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ACT DE CONSTATARE
nr. 384/19
mun. Chisindu 08 decembrie 2021

Virgiliu BARDA, inspector de integritate superior al Inspectoratului de integritate al
Autoritdtii Nationale de Integritate, examinand materialele dosarului de control privind
respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, initiat in privinta dnei Cantea Rodica,
IDNP — . domiciliat in _, director al gimnaziului s.
Enichioi r. Cantemir, in temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationald de Integritate, a iIntocmit prezentul act de constatare, prin care

A CONSTATAT:

La 09.08.2021 in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate a fost inregistratd sesizarea
nr. 7025, cu privire la incalcarea regimului juridic al conflictelor de interese.

La 21.08.2021, in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr.132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, sesizarea a fost repartizata aleatoriu prin sistemul electronic
de distribuire a sesizérilor.

Potrivit sesizdrii, dna Cantea Rodica, director al gimnaziului s. Enichioi, r-nul Cantemir,
ar fi incdlcat regimul juridic al conflictelor de interese prin angajarea sotului dlui -
B i functia de fochist.

In conformitate cu prevederile art. 31 alin. (1) din Legea 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, pind la modificarile din 29.10.2021, inspectorul de
integritate, in termen de 15 zile de la data repartizdrii sesizdrilor, efectueazd verificarea
prealabild a acestora, in cadrul cireia verifica respectarea conditiilor de forma si continut ale
sesizdrilor si existenta banuielii rezonabile privind incalcarea regimului juridic al conflictelor de
interese.

Verificand sesizarea sub aspectul respectarii conditiilor de forma si continut s-a stabilit c
sesizarea contine informatii suficiente referitor la problema abordats, este semnati de autor si
contine date cu privire la petitionar.

Ulterior, la data de 06.10.2021, in cancelaria Autoritatii a fost inregistrati cu nr. 9525 o
sesizare cu un continut asemanator, care a fost conexati la dosar.

La 23.08.2021, in conformitate cu prevederile art. 31 din Legea nr. 132/2016 cu privire
la Autoritatea Nationald de Integritate, prin procesul-verbal de initiere a controlului nr. 739/19,
in privinta dnei Cantea Rodica, director al gimnaziului s. Enichioi, r-nul Cantemir, a fost initiat
controlul privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, in cadrul céruia s-a
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verificat respectarea regimului juridic al conflictelor de interese la emiterea actelor
administrative si juridice in privinta sotului, dnul _, IDNP — _,
angajat ca fochist la gimnaziul din s. Enichioi, r-nul Cantemir.

Prin scrisoarea nr. 04-19/4814 din 23.08.2021, care conform avizului de receptie nr.
DS8001937432AS a fost receptionata la 07.09.2021, dna Cantea Rodica a fost informata despre
initierea in privinta sa a controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de
interese si despre drepturile prevézute la art. 33 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationald de Integritate.

In temeiul art. 20 alin. (1) lit. b), art. 32 alin. (3) si art. 37 alin. (2) din Legea nr.
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, pina la modificarile din 29.10.2021,
inspectorul de integritate a solicitat informatii si documente necesare desfasurarii controlului de
la Directia Generald Invatimant Cantemir si de la gimnaziul din s. Enichioi, r-nul Cantemir.

Potrivit informatiilor din sistemul informational e-Integritate, dna Cantea Rodica este
subiect al declarérii averii si intereselor personale ca urmare a exercitarii functiei de director al
gimnaziului s. Enichioi, r-nul Cantemir.

In declaratia de avere si interese personale pentru anul 2020, la compartimentul
”Informatii generale despre subiectul declardrii” dna Cantea Rodica a indicat ca dnul -
_ este sotul dumneaei, precum si cd a obtinut venituri de la gimnaziul Enichioi.

De asemenea, conform informatiilor din Registrul de Stat al Populatiei, dnul -
g, [DNP — _, a.n. _, este sotul dnei Cantea Rodica.

In cadrul controlului, inspectorul de integritate a stabilit ci dna Cantea Rodica, prin
ordinul nr. 21-P din 27.05.2016, emis de citre Directia Generald Invitiméant Cantemir si a
contractului individual de muncé nr. 146 din 27.05.2016, a fost numita in functia de director al
gimnaziului Enichioi, incepand cu data de 27.05.2016, pe o perioada de 5 ani. Ulterior, prin
ordinul nr. 141-P din 03.06.2021, dnei Cantea Rodica, i-a fost prelungit contractul individual de
muncd in functia de director interimar al gimnaziului Enichioi, de la 27.05.2021, pina la
desfasurarea concursului la functia vacantd de director a institutiei.

Inspectorul conchide ca odata cu intrarea in vigoare a modificarilor si completarilor Legii
nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, din 01.05.2018, atunci cind
sotul a obtinut statutul de persoand apropiatd, dna Cantea Rodica, in cazul aparitiei unui conflict
de interese real, ar fi avut obligatia sd informeze seful ierarhic sau organul ierarhic superior.

Ca urmare, in calitatea de director al gimnaziului din s. Enichioi, r-nul Cantemir, dna
Cantea Rodica a rezolvat, a luat decizii, a emis, in privinta sotului, dnul |GGG, 2.1
B fochist la gimnaziul din s. Enichioi, urmétoarele cereri si acte administrative:
Ordinul nr. 43 C din 02.08.2018 cu privire la acordarea concediului de odihna anual;
Cerere de acordare a concediului de odihna anual, din 06.08.2018;

Ordinul nr. 48C din 30.11.2018 cu privire la plata premiului anual personalului auxiliar;
Ordinul nr. 48P din 27.12.2018 cu privire la atribuirea treptei, clasei si coeficientului de
salarizare;

Ordinul nr. 54C din 27.12.2018 cu privire la stabilirea sporului pentru performant;
Ordinul nr. 04C din 30.01.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performants;
Ordinul nr. 06C din 25.02.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanti;
Ordinul nr. 12C din 29.03.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performants;

9. Ordinul nr. 16C din 26.04.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;
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10. Ordinul nr. 17 C din 26.04.2019 cu privire la stabilirea si achitarea platilor compensatorii;

11. Cerere de acordare a concediului de odihna anual, din 15.05.2019;

12. Ordinul nr. 19 C din 20.05.2019 cu privire la acordarea concediului de odihna anual;

13. Ordinul nr. 21C din 28.05.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

14. Ordinul nr. 27C din 27.06.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

15. Ordinul nr. 33C din 29.07.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

16. Ordinul nr. 34C din 29.07.2019 cu privire la stabilirea si achitarea platilor compensatorii;

17. Ordinul nr. 40C din 30.08.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

18. Ordinul nr. 41C din 30.08.2019 cu privire la stabilirea si achitarea platilor compensatorii;

19. Ordinul nr. 43C din 30.09.2019 cu privire la stabilirea i achitarea platilor compensatorii;

20. Ordinul nr. 44C din 30.09.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

21. Ordinul nr. 48C din 30.10.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

22. Ordinul nr. 49C din 30.10.2019 cu privire la stabilirea si achitarea platilor compensatorii;

23. Ordinul nr. 52P din 30.10.2019 cu privire la personal;

24. Ordinul nr. 50C din 26.11.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

25. Ordinul nr. 61P din 26.11.2019 cu privire la personal;

26. Ordinul nr. 56C din 26.12.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

27. Ordinul nr. 67P din 26.12.2019 cu privire la personal;

28. Ordinul nr. 01C din 31.01.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performants;

29. Ordinul nr. 09P din 31.01.2020 cu privire la personal;

30. Ordinul nr. 01/2C din 28.02.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

31. Ordinul nr. 03C din 30.03.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

32. Cerere de acordare a concediului de odihna anual, din 02.04.2020;

33. Ordinul nr. 04C din 06.04.2020 cu privire la acordarea concediului de odihné anual;

34. Ordinul nr. 05C din 30.04.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

35. Ordinul nr. 07C din 29.05.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

36. Ordinul nr. 29P din 29.05.2020, cu privire la personal;

37. Ordinul nr. 10C din 24.06.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

38. Ordinul nr. 14C din 28.07.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanti;

39. Ordinul nr. 34P din 31.07.2020, cu privire la personal,

40. Ordinul nr. 16C din 26.08.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanti;

41. Ordinul nr. 18C din 29.09.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanti;

42. Ordinul nr. 20C din 05.10.2020 cu privire la acordarea premiilor unice;

43. Ordinul nr. 22C din 29.10.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

44. Ordinul nr. 23C din 27.11.2020 cu privire la plata premiului anual angajatilor IP
Gimnaziului Enichioi;

45. Ordinul nr. 24C din 30.11.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

46. Ordinul nr. 25C din 02.12.2020 cu privire la acordarea premiilor unice;

47. Ordinul nr. 27C din 30.12.2020 cu privire la stabilirea sporului pentru performanti;

48. Ordinul nr. 02C din 29.01.2021 cu privire la stabilirea sporului pentru performanti;

49. Ordinul nr. 03C din 26.02.2021 cu privire la stabilirea sporului pentru performanti;

50. Ordinul nr. 05C din 30.03.2021 cu privire la stabilirea sporului pentru performants;

51. Ordinul nr. 14P din 31.03.2021, cu privire la personal;

52. Ordinul nr. 07C din 30.04.2021 cu privire la stabilirea sporului pentru performants;
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53. Ordinul nr. 09C din 31.05.2021 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta;

54. Cerere de acordare a concediului de odihna anual, din 24.05.2021;

55. Ordinul nr. 10C din 31.05.2021 cu privire la acordarea concediului de odihni anual;

56. Cerere de acordare a concediului neplatit, din 21.06.2021;

57. Ordinul nr. 18C din 29.06.2021 cu privire la acordarea concediului neplatit;

58. Cerere de acordare a concediului neplatit, din 26.07.2021;

59. Ordinul nr. 23C din 29.07.2021 cu privire la acordarea concediului neplatit;

60. Fisa de evaluare a performantelor profesionale individuale ale angajatului din IP
Gimnaziul Enichioi — ||| | . pentru perioada 01.09.2018-30.06.2021;

De asemenea, In cadru controlului s-a constatat cd la data de 24.01.2020, in Directia
Generala Invatimant Cantemir, cu nr. 44 a fost inregistrata o declaratie privind conflictul de
interese din data de 23.01.2020, depusa de catre dna Cantea Rodica, prin care a informat ca se
afla in conflict de interese si solicitd adoptarea deciziei finale pentru solutionarea deplind a
conflictului de interese declarat cu dl _ (sot), angajat 1n functia de fochist, dl
B in de cununie), angajat in functia de profesor de matematica si informatica, dna
B (fin: de cununie), angajatd in functia de invatitoare clasele primare, dna [
(verisoard gr. I), angajatd in functia de profesoara de limba si literatura roména, dna -
B (cumatrs), angajatd in functia de profesoara de geografie si biologie.

Ulterior, dna _, sef a directiei Generale de Invatimant Cantemir, la data de
30.01.2020 a emis o decizie/ordin nr. 26 A, prin care a acceptat abtinerea dnei Cantea Rodica de
la rezolvarea cererii, emiterea, adoptarea actului administrativ in privinta persoanelor date si a
delegat responsabilitatea de emitere/adoptare a actului administrativ, de participare la luarea
deciziilor sau de luarea deciziei dnei —, presedintele consiliului de
administratiei a gimnaziului Enichioi, r. Cantemir.

Prin urmare, se constaté ca declaratia privind conflictul de interese depusa de dna Cantea
Rodica, nu corespunde cerintelor art. 12 alin. (3)-(6) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii si a intereselor personale, pina la modificarile din 29.10.2021, or subiectul declaririi nu a
specificat expres ce cerere, demers sau act administrativ a fost chemat s& rezolve/incheie. Mai
mult ca atat, finul/fina, cumitra nu se regésesc in notiunea de persoand apropiatd.

Totodat#, decizia adoptati de citre directia Generale de Invatimant Cantemir, contravine
art. 14 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale, pini la
modificarile din 29.10.2021, subiectul declararii nu a indicat o situatie de conflict de interese real
si prin urmare, nu are obligatia de a solutiona conflictul de interese.

De asemenea, reiesind din declaratia prezentata de subiectul declararii directiei Generale
de Invatamant Cantemir, rezultd ci pe parcursul perioadei precedente, au fost admise conflicte de
interese consumate, in raport cu dl _ (sot), din are motiv, in corespundere cu
art. 13 din aceeasi Lege, aveau obligatia si informeze imediat Autoritatea Nationald de
Integritate despre situatiile in care persoanele ce activeazd in organizatia publicid pe care o
conduce au admis conflicte de interese.

Punctul de vedere al persoanei supusi controlului.

Prin scrisoarea nr. 04-19/5828 din 12.10.2021, care conform avizului de receptie nr.
DS8005409260AS a fost receptionata la 18.10.2021, dna Cantea Rodica a fost invitat la sediul
Autoritdii Nationale de Integritate pentru a-si prezenta punctul de vedere asupra
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respectarii/nerespectdrii regimului juridic al conflictelor de interese reglementat de prevederile
Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale, la emiterea actelor in
privinta in privinta sotului, dnul —, IDNP - . fochist la
gimnaziul din s. Enichioi, r-nul Cantemir.

Exercitandu-si dreptul prevazut de art. 37 alin. (3) din Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, pind la modificarile din 29.10.2021, dna Cantea Rodica si-a
prezentat 1n scris punctul de vedere asupra obiectului controlului in care comunica cé:

. Cu referire la Solicitarea Dvs., nr.04-19/5828 din 12.10.2021, cu privire la
prezentarea punctului de vedere asupra respectarii regimului juridic al conflictelor de interese
in privinta sotului _ angajat in calitate de fochist in cadrul gimnaziul Enichioi,
Va comunic urmdtoarele:

. _ a fost angajat in functia de fochist (sezonier) incepdnd cu perioada
anilor 2008-2009 de catre directorul

» La data de 29.03.2011 am fost numitd prin concurs in functia de director al gimnaziului
Enichioi pentru o perioadd de 5 ani. La momentul semndrii contractului individual de muncd cu
angajatorul -Directia Invatimant Cantemir nu m-a informat si nu m-a obligat, nici verbal si nici
in formd scrisd, prin vre-un oarecare regulament, act administrativ (ordin, circulard) despre
legea privind conflictul de interese.

o In anul 2011, fochistul _ a demisionat. In scopul pregdtirii
institutiei cdtre noul an scolar, pregdtirea cazangeriei pentru un nou sezon de iarnd era
stringent angajarea unui fochist. La acel moment nici o persoand din comund nu a depus cerere
de angajare. Prin consultatie cu primarul comunei Enichioi, || NG (deoarece financiar
gimnaziul Enichioi se subordona APL Enichioi) la data de 01.07.2011, domnul -
_ a fost reangajat in functie de fochist pentru o perioadd nedeterminatd, deoarece a
solicitat prin cerere angajarea §i cunostea specificul functiei date.

* La data de 26.05.2016 am fost numitd repetat, prin concurs, in functia de director a
gimnaziului Enichioi pentru o perioadd de 5 ani. La momentul semndrii contractului individual
de muncd cu angajatorul, Directia Invdtimant Cantemir nu m-a informat si nu m-a obligat, nici
verbal i nici in formd scrisd, prin vre-un oarecare regulament, act administrativ (ordin,
circulard) despre legea privind conflictul de interese. Mentionez cd, nici de la ministerul de
resort —Ministerul Educatiei, nu am fost informati despre existenta unei astfel de legi (nu a fost
emis nici un act administrativ: ordin sau circulard sau comunicat, cu privire la declararea
conflictului de interese).

Comunic cd, la data de 17.01.2020, in cadrul sedintei ordinare cu managerii institutiilor
de invdatamdnt general din raionul Cantemir, am fost informati de cdtre responsabilul de resurse
umane din cadrul Directiei Generale Invatimdnt Cantemir despre existenfa acestei legi. Prin
urmare pand la data de 17.01.2020 nu am cunoscut cd trebuie sa depun declaratie cu privire la
conflictul de interese. Mentionez cd, la 23.01.2020 am depus declaratia privind conflictul de
interese, in urma acestui seminar organizat la nivel de Directie Generald de Invdtamdnt
Cantemir.

La fel, mentionez cd, la 05.03.2020 Autoritatea Nationald de Integritate, a organizat la
nivel de raion, in cadrul Consiliului Raional Cantemir, o sedinfd de informare cu referire la
depunerea declaratiilor de avere i interese personale pe portalul ani.md, precum si despre
depunerea declaratiilor privind conflictul de interese.
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In contextul celor expuse mai sus, am respectat legea speciald — Codul Educatiei nr.152
din 17.07.2014, or nu am declarat in scris despre existenta conflictului de interese, deoarece
legea speciald - Codul Educatiei nr.152 din 17.07.2014, nu md punea in obligatia de a depune
declaratia cu privire la conflictul de interese.

Reiterez, ca nu am stiut §i nu am fost informatd, nici verbal si nici in formd scrisd, prin
vre-un oarecare regulament, act administrativ (ordin, circulard) despre legea privind conflictul
de interese, nici de Directia Generald Invditamdnt Cantemir — cu statut de angajator al
managerilor institutiilor de invdtamdnt general din raionul Cantemir, nici de ministerul de
resort —Ministerul Educatiei, precum nici de reprezentantii Autoritdtii Nationale de Integritate
din teritoriu §i nici de reprezentantii Cancelariei de Stat din raionul Cantemir.

Totodata, mentionez cd pdnd la 05.03.2020, Autoritatea Nationald de Integritate
niciodatd nu a organizat si desfdsurat sedinte de lucru in sensul aducerii la cunostintd a legii
privind conflictul de interese si aplicarii ei de cdtre persoanele de conducere din sistemul
educational, cu exceptia seminarului din 05.03.2020.”

Aprecierea inspectorului de integritate.

Inspectorul de integritate a stabilit ca verificarea respectarii regimului juridic al
conflictelor de interese de catre dna Cantea Rodica, director al gimnaziului s. Enichioi r.
Cantemir, la emiterea actelor enumerate supra urmeaza a fi efectuatd prin prisma prevederilor
Legii nr. 133/2016 privind declararea averii i intereselor personale si ale Legii nr. 132/2016 cu
privire la Autoritatea Nationald de Integritate.

Prin Legea nr. 130/2021 pentru modificarea unor acte normative au fost operate
modificari si completari in Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate
si in Legea nr. 133/2016 privind declararea averii §i a intereselor personale. Legea nr. 130/2021
a intrat in vigoare la data de 29.10.2021, odata cu publicarea in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova.

in conformitate cu art. 22 din Constitufia Republicii Moldova, nimeni nu va fi condamnat
pentru actiuni sau omisiuni care, in momentul comiterii, nu constituiau un act delictuos. De
asemenea, nu se va aplica nici o pedeapsd mai aspréd decit cea care era aplicabila in momentul
comiterii actului delictuos.

In corespundere cu prevederile art. 2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii §i
intereselor personale, pina la modificarile din 29.10.2021, notiunile de conflict de interese,
interes personal si persoane apropiate sunt definite dupa cum urmeaza:

conflict de interese — situatia in care subiectul declararii are un interes personal ce
influenteazd sau ar putea influenta exercitarea impartiald si obiectivdi a obligatiilor si
responsabilitatilor ce i revin potrivit legii;

interes personal — orice interes material sau nematerial al subiectului declaririi ce
rezultd din activitdtile sale in calitate de persoana privata, din relatiile sale cu persoane apropiate
sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate, din relatiile
sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu organizatiile
internationale;

persoana apropiatd — sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului declaririi,
persoana aflatéd la intrefinerea subiectului declararii, de asemenea persoana inrudita prin singe
sau prin adoptie cu subiectului declararii (parinte, frate/sord, bunic/bunici, nepot/nepoats,
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unchi/matusd) si persoana inruditd prin afinitate cu subiectul declardrii (cumnat/cumnata,
socru/soacra, ginere/nora).

In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) lit. e) din aceeasi lege, subiecti ai declararii
averii i a intereselor personale sant conducétorii organizatiilor publice si adjunctii acestora.

Potrivit dispozitiilor art. 12 alin. (3), (4), (5) si (10) din Legea sus mentionata:

(3) Conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declararii este chemat sa
rezolve o cerere/un demers, sd emitd un act administrativ, sd incheie direct sau prin intermediul
unei persoane terte un act juridic, sa ia o decizie sau sd participe la luarea unei decizii in care are
interese personale sau care vizeazd persoane ce 1i snt apropiate, persoanele fizice si juridice cu
care are relatii cu caracter patrimonial si care influenteazid sau pot influenta exercitarea
impartiald si obiectiva a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

(4) In cazul aparitiei unui conflict de interese real, subiectul declararii este obligat:

a) sd informeze seful ierarhic sau organul ierarhic superior imediat, dar nu mai tarziu de 3
zile de la data constatdrii, despre conflictul de interese in care se afla;

b) sd nu rezolve cererea/demersul, sd nu emitd actul administrativ, sd nu incheie, direct
sau prin intermediul unei persoane terte, actul juridic, sd nu ia sau sa nu participe la luarea
deciziei In exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publici pand la
solutionarea conflictului de interese.

(5) Informarea despre aparitia unui conflict de interese real se va face pand la
solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ, incheierea, directd sau prin
intermediul unei persoane terte, a actului juridic, participarea la luarea deciziei sau luarea
deciziei si va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sa contind date despre natura conflictului
de interese si despre modul in care acesta influenteaza sau poate influenta indeplinirea impartiald
si obiectiva a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

(10) Conflictul de interese consumat reprezinta fapta subiectului declarrii de rezolvare a
unei cereri/unui demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin
intermediul unei persoane terte a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii
in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica cu incilcarea prevederilor
alin.(4) si (7).

Articolul 14 alin. (3) si alin. (4) din aceeasi Lege stipuleazi ca:

(3) Pana la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declararii 1i este interzisa
intreprinderea oricérei actiuni pe cauza datd, cu exceptia abtinerii.

(4) Subiectul declardrii poate solutiona conflictul de interese real in care se afld prin
abtinerea de la rezolvarea cererii/demersului, de la emiterea/adoptarea actului administrativ, de la
incheierea actului juridic, de la participarea la luarea unei decizii sau luarea deciziei/votare,
informénd toate partile vizate de decizia respectiva in privinta masurilor luate pentru a proteja
corectitudinea procesului de luare a deciziilor.

Astfel, pind la intrarea in vigoare a modificarilor si completarilor Legii nr. 133/2016
privind declararea averii §i intereselor personale, din 01.05.2018, atunci cind sotul a obtinut
statutul de persoand apropiatd, dna Cantea Rodica, in cazul aparitiei unui conflict de interese
real, ar fi avut obligatia sd informeze seful ierarhic sau organul ierarhic superior si reiesind din
notiunea din aceeasi lege la momentul respectiv, conflictul de interese real apare in cazul in
care subiectul declararii este chemat s rezolve o cerere/un demers, si emita un act administrativ,
sd incheie direct sau prin intermediul unei persoane terte un act juridic, s ia o decizie sau sa
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participe la luarea unei decizii in care are interese personale sau care vizeaza persoane ce ii sint
apropiate, persoanele fizice si juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial si care
influenteazd sau pot influenta exercitarea impartiala si obiectivd a mandatului, a functiei publice
sau de demnitate publicd, iar interes personal — orice interes material sau nematerial al
subiectului declararii ce rezultd din activitatile sale in calitate de persoana privata, din relatiile
sale cu persoane apropiate sau cu persoane juridice, indiferent de tipul de proprietate, din relatiile
sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu organizatiile
internationale, precum si orice interes care rezulta din preferintele sau angajamentele persoanei.

Conform informatiilor din Registrul declaratiilor privind conflictele de interese, tinut de
citre Directia Generald Invitamant Cantemir, s-a constatat ci la data de 24.01.2020, a fost
inregistratd situatia de conflict de interese a dnei Cantea Rodica si emisa decizia de solutionare
din 30.01.2020.

Inspectorul de integritate remarcé cd dna Cantea Rodica, a ignorat prevederile art. 12
alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale, in cazul
aparitiei unui conflict de interese real, subiectul declararii este obligat si informeze seful ierarhic
sau organul ierarhic superior imediat, dar nu mai tirziu de 3 zile de la data constatarii, despre
conflictul de interese in care se afla, iar art. 14 alin. (3)-(4) din aceeasi Lege, presupune ci (3)
pind la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declardrii ii este interzisi
intreprinderea oricérei actiuni pe cauza datd, cu exceptia abtinerii si (4) subiectul declararii poate
solutiona conflictul de interese real in care se afli prin abtinerea de la rezolvarea
cererii/demersului, de la emiterea/adoptarea actului administrativ, de la incheierea actului juridic,
de la participarea la luarea unei decizii sau luarea deciziei/votare, informind toate partile vizate
de decizia respectivd in privinta masurilor luate pentru a proteja corectitudinea procesului de
luare a deciziilor.

La declaratiile dnei Cantea Rodica, precum ca nu a stiut si nu a fost informata, nici verbal
si nici in formd scrisa, prin vre-un oarecare regulament, act administrativ (ordin, circulars)
despre legea privind conflictul de interese, specific ca nimeni nu poate fi aparat de raspundere
invocidnd necunoasterea legii i a prevederilor ei. Cunoasterea si respectarea legilor este o
indatorire primordiald a tuturor cetdtenilor, inscrisd in Constitutie, iar legile si celelalte acte
normative sunt aduse la cunostinta cetdtenilor prin publicarea lor in ,Monitorul Oficial al
Republicii Moldova”.

Potrivit art. 23 alin. (4) si (6) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii §i
intereselor personale, pina la modificarile din 29.10.2021, fapta subiectului declararii in privinta
caruia s-a constatat cd acesta a solutionat o cerere/un demers, a emis sau a adoptat un act
administrativ, a incheiat, direct sau prin intermediul unei persoane terte, un act juridic, a luat o
decizie sau a participat la luarea unei decizii cu incélcarea dispozitiilor legale privind conflictul
de interese constituie temei pentru raspunderea contraventionald sau penali si pentru revocarea,
destituirea sau, dupd caz, incetarea mandatului, a raporturilor de munci ori de serviciu ale
subiectului in cauzd. Subiectul declararii eliberat sau destituit din functie potrivit prevederiior
alin.(3)~(5) este decdzut din dreptul de a mai exercita o functie publici sau o functie de
demnitate publicd, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioadd de 3 ani de la data eliberarii
sau destituirii din functia publica ori de demnitate publici respectiva sau din data incetdrii de
drept a mandatului sdu.
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Ca urmare a modificarilor si completarilor operate in Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate si in Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale, art. 23 alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii §i
intereselor personale, presupune ca fapta subiectului declararii in privinta caruia s-a constatat ca
acesta a solutionat o cerere/un demers, a emis sau a adoptat un act administrativ, a incheiat,
direct sau prin intermediul unei persoane terte, un act juridic, a luat o decizie sau a participat la
luarea unei decizii cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese constituie temei
pentru tragere la rdspundere contraventionald, penald si/sau, dupd caz, pentru revocarea,
destituirea sau incetarea mandatului, a raporturilor de munca ori de serviciu ale subiectului in

cauza.

Conform art. 38 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationald de Integritate in urma controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor
de interese inspectorul de integritate emite un act de constatare in cazul in care stabileste ca
persoana supusd controlului nu a declarat si nu a solutionat conflictul de interese sau a
emis/adoptat un act administrativ, sau a incheiat direct ori prin intermediul unei persoane terte un
act juridic, sau a luat personal o decizie ori a participat la luarea unei decizii cu incalcarea
dispozitiilor legale privind conflictul de interese.

Prin prisma dispozitiilor art. 39 alin. (1) din aceeasi Lege, in cazul in care se constatd
nedeclararea sau nesolutionarea unui conflict de interese ori incdlcarea regimului juridic al
cu privire la contraventie si aplicd sanctiunea contraventionald, sau dupd caz, emite un act de
constatare in care solicitd incetarea mandatului, a raporturilor de munca sau de serviciu ale
subiectului declaréarii si aplicd pentru acesta interdictia de a ocupa o functie publici sau de
demnitate publica.

De asemenea, potrivit art. 39 alin. (2) Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationalad de Integritate, inspectorul de integritate decide daca dispune masurile mentionate la
alin. (1) lit. b) in functie de gradul de vinovitie al subiectului declaririi, de natura abaterii, de
numadrul si durata abaterilor, de comiterea unor abateri similare anterior, de prejudiciul adus
interesului public si de functia publica detinuta.

Studiind materialele dosarului de control, punctul de vedere al persoanei supuse
controlului si prevederile legale ce guverneaza speta, inspectorul de integritate concluzioneaza ci
dna Cantea Rodica, director al gimnaziului s. Enichioi r. Cantemir, nu a declarat si nu a
solutionat prin abtinere conflictele de interese si a emis cu incélcarea dispozitiilor legale privind
conflictul de interese, actele administrative enumerate supra in privinta sotului, dnul [N
B (ochist la gimnaziul din s. Enichioi, prin ce a incélcat dispozitiile art. 12 alin. (4) si
art. 14 alin. (3)-(4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale,
deoarece nu a luat masuri pentru a proteja corectitudinea procesului de luare a deciziilor, nu a
declarat in scris si nu a solutionat prin abtinere conflictul de interese real in care se afla si a
admis consumarea conflictele de interese.

Totodatd, in conformitate cu art. 73, alin. (4) din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele
normative, se stipuleazi au efect retroactiv doar actele normative prin care se stabilesc sanctiuni
mai blande, din care motiv va fi initiat un proces contraventional pe aspectul dat.
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Din aceste rationamente, in conformitate cu prevederile art. 19 si art. 37-39 din Legea
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, art. 12, 14, 15 si 23 din Legea
133/2016 privind declararea averii si intereselor personale inspectorul de integritate,

DECIDE:

1. Se constatd cd dna Cantea Rodica, director al gimnaziului s. Enichioi r. Cantemir, nu a
declarat, nu a solutionat conflictul de interese, in privinta sotului, dnul || .
fochist la gimnaziul din s. Enichioi, prin ce a admis consumarea conflictelor de interese.

2. Se initiaza proces contraventional in privinta dnei Cantea Rodica, director al gimnaziului s.
Enichioi r. Cantemir.

3. Se aduce la cunostinta dnei Cantea Rodica actul de constatare si se informeaza despre dreptul
de a-l contesta, in termen de 30 zile de la emiterea acestuia la Curtea de Apel Chisinau, situata
pe adresa: mun. Chisinau, str. Strada Teilor 4.

Inspector de integritate superior
al Inspectoratului de Integritate Virgiliu BARDA
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