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Inspectorul de integritate al Inspectoratului de integritate din cadrul Autoritatii Nationale de
Integritate, Griciuc Ada, in temeiul art.19 lit.g), art.35 alin.(1) si art.38 alin.(1) din Legea
nr.132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, a intocmit prezentul Act de constatare
in privinta dnei Pulisca Liliana, ex-director al Institutiei Medico-Sanitari Publici ,,Centrul de
Sanatate Vatra”.

I. Partea descriptiva a situatiei de fapt.
La data de 03.10.2018, in temeiul prevederilor art.30 din Legea nr.132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationala de Integritate (in continuare — Legea nr.132/2016), inspectorului de

integritate Griciuc Ada, i-a fost repartizat electronic aleatoriu dosarul de control nr.20180204121 in
irivintla dnei Pulisca Liliana, —

La baza formarii dosarului de control a stat sesizarea nr.03/18-3824 din 26.09.2018, potrivit
careia, dna Pulisca Liliana ex-directorul Institutiei Medico-Sanitard Publici ,Centrul de Sanatate
Vatra” or. Vatra, mun. Chisinau, (in continuare — IMSP CS Vatra), ar fi incalcat regimul juridic al

conflictelor de interese prin angajarea in cadrul institutiei a urmdatoarelor persoane cet. -
I o), cor N 1. I - N

Conformindu-se cerintelor art.29 si art.31 alin.(1) din Legea nr.132/2016, inspectorul de
integritate a demarat la 03.09.2018 procedura de verificare prealabild a sesizirii, intru elucidarea
urmdtoarelor aspecte: respectarea conditiilor de form# a sesizirii, calitatea si statutul functiei
persoanei supuse controlului, incadrarea acesteia la categoria de subiect al declaririi, precum si
existenta banuielii rezonabile privind incdlcarea regimului juridic al conflictelor de interese.

In rezultatul verificarii prealabile a sesizdrii sub aspectul respectdrii conditiilor de forma si
confinut s-a stabilit cd sesizarea Intruneste cerintele art.10 din Legea nr.190/1994 si contine
informatii suficiente si concludente privind subiectele abordate.

Subsecvent, avind in vedere calitatea de subiect al declararii detinutd de dna Pulisca Liliana la
data presupuselor incalcari, obligatiile acesteia de a respecta regimul juridic al conflictelor de
interese, precum si faptele invocate de petent, inspectorul de integritate a stabilit existenta unei
banuieli rezonabile privind incalcarea regimul juridic al conflictelor de interese de citre dna Pulisca
Liliana, ex-director al IMSP CS Vatra, exprimati prin luarea deciziilor si semnarea actelor in
prezenta interesului personal rezultat din relatii cu persoane apropiate.

Urmare procedurii de verificare prealabild a sesizarii, in temeiul prevederilor art.19 lit.b),
art.28 alin.(1), art.31 alin.(1) si art.37 alin.(2) din Legea nr.132/2016, a fost intocmit Procesul-
verbal nr.89/04 din 09.10.2018 prin care s-a dispus initierea procedurii de control privind eventuala
incélcare a regimului juridic al conflictelor de interese de citre dna Pulisca Liliana, ex-director al
IMSP CS Vatra.

Prin scrisoarea nr.04-04/1146 din 11.10.2018, dna Pulisca Liliana a fost informati despre
initierea procedurii de control, precum si despre drepturile de care beneficiazi potrivit art.33 al
Legii nr.132/2016. Avizul postal din 17.10.2018 confirmi receptionarea de citre dna Pulisca
Liliana a informafiei privind initierea procedurii de control. Totodatd se mentioneazd, ci dna
Pulisca Liliana nu a beneficiat de drepturile sale si nu a ficut cunostintd cu materialele dosarului de
control.

Atentie! Documentul in cauzé confine date cu caracter personal, prelucrate in cadrul sistemului de evidenja nr.0000069-003, inregistrat in Registrul de eviden{d al operatorilor de date cu caracter personal wy . regisiu. dale 01
cdror divuigare poate atrage ras civild, i iva sau penald. Prelucra lterioard a acestor date poate fi efectuatd numai in condifiile prevazute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protecfia datelor cu caracter personal.
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Sub aspect procedural, In temeiul dispozitiilor art.20 alin.(1), art.32 alin.(3)-(5) si art.37
alin.(2) din Legea nr.132/2016, pentru realizarea controlului au fost consultate si solicitate
informatii si documente de la urmatoarele surse:

- solicitarea nr.04-04/1144 din 11.10.2018 adresata IMSP CS Vatra, care a prezentat
documentele solicitate prin raspunsul nr.13 din 08.11.2018;

- solicitarea nr.04-04/1145 din 11.10.2018 adresatd Primariei or. Vatra, care a prezentat
documentele solicitate prin raspunsul nr.1138 din 25.10.2018;

- solicitarea nr.04-04/1389 din 06.11.2018 adresata Directiei generale asistenti sociald si
sdndtate din cadrul Primariei mun. Chisindu, care a prezentat documentele solicitate prin raspunsul
nr.5582/18 din 18.12.2018;

- invitatia nr.04-04/1742 din 18.12.2018 adresaté dnei Pulisca Liliana, care a prezentat punctul
de vedere prin raspunsul receptionat de Autoritate la 03.01.2019, nr.intr.17;

- bazele de date publice ale Agentiei Servicii Publice si sistemul informational e-Integritate,
extrasele fiind anexate la dosarul de control.

Intru stabilirea existenfei sau inexistentei indicilor privind incalcarea regimului juridic al
conflictelor de interese de catre dna Pulisca Liliana, a fost consultat cadrul legal general si special,
aplicabil statutului subiectului si perioadei supuse controlului.

IL. Analiza elementelor constitutive ale conflictului de interese.

Pornind de la notiunea conflictului de interese definita de art.2 din Legea nr.16/2008 cu
privire la conflictul de interese (in continuare — Legea nr.16/2008, in vigoare la perioada supusd
controlului, abrogatd la 01.08.2016) si art.2 din Legea nr.133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale (in continuare — Legea nr.133/2016), identificarea conflictului de interese
necesitd prezenta obligatorie a urmatoarelor elemente constitutive: detinerea calititii de subiect al
declardrii, aflarea in exercitiul functiei, existenta sau aparitia situatiei respective si prezenta
interesului personal care influenteazd sau poate influenta exercitarea impartiald si obiectivd a
functiei.

Dna Pulisca Liliana a fost confirmatd in functia de director al IMSP CS Vatra prin Decizia
Consiliului ordgenesc Vatra nr.7/10 din 19.11.2002 si eliberatd din aceastd functie prin ordinul
sefului IMSP SC Vatra, nr.09 din 06.04.2017, incepand cu 06.04.2017.

Subsecvent, in perioada 2012 — 2017, in conformitate cu prevederile art.3 alin.(1) lit.c) din
Legea nr.16/2008 si art.3 alin.(1) lit.e) din Legea nr.133/2016, dna Pulisca Liliana a detinut calitatea
de subiect al declararii prin exercitarea functiei de director al IMSP SC Vatra.

Acelasi art.2 suscitat prevede, ca interesul personal este orice interes material sau nematerial
al subiectului declardrii ce rezultd din activitdfile sale in calitate de persoand privatd, din relatiile
sale cu persoane apropiate sau cu persoane juridice si alfi agenti economici, indiferent de tipul de
proprietate, din relafiile sau dfiliatiile sale cu organizafii necomerciale, inclusiv cu partidele
politice i cu organizafiile internagionale, iar persoane apropiate reprezintd soful/sofia, copilul,
concubinul/concubina subiectului declardrii, persoana aflatd la intretinerea subiectului declardrii,
persoana inruditd prin singe sau prin adoptie §i persoana inruditd prin afinitate cu subiectul
declararii.

Extrasele din registrele de stat tinute de Agentia Servicii Publice au confirmat doar relatia
sofie-sof Intre Pulisca Liliana si , precum si relatia mamd-fiicd intre Pulisca Liliana si

si nu au prezentat in cazul persoanelor _ si
date despre careva relatii de rudenie cu familia Pulisca Liliana.

Prin rdspunsul din 03.01.2019, dna Pulisca Liliana la fel a infirmat orice relatie de rudenie si
de persoana apropiata cu _ si

In asemenea circumstante, avind argumentele concludente ale relatiilor sofie-sof si mamd-fiicd
sus mentionate, se conchide ca persoanele _ si intrunesc calitatea de

ersoand apropiatd. In acelasi timp, dispundnd de dovezi pertinente ca persoanele _ sl
H nu intrunesc calitatea de persoand apropiata, inspectorul de integritate conchide ca
supozitiile petitionarului in privinta acestora nu gi-au gasit confirmare in cadrul prezentei proceduri
de control.

Analiza informatiilor si documentelor disponibile controlului a reliefat circumstantele
urmétoarelor situatii:

Atentie! Documentul in cauzd confine date cu car nLlu pu\( nal, prelucrate in cadrul sistemului de evidentd nr.0000069-003, inregistrat in Registrul de evidenta al operatorilor de date cu caracter personal sonaie.
cdror divulgare poate atrage rdspundere civild, inistrativa sau penald. Prelucrarea ulterioard a acestor date poate fi efectuatd numai in condifiile prevézute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privi ind pre /u/n datelor cu caracter personai I
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1. Prima situatie se referd la actiunile ex-directorului al IMSP CS Vatra, Pulisca Liliana in
cazul ludrii deciziilor in privinta persoanei apropiate, __(&Illl

- prin ordinul nr.3 din 03.01.2011, dna Pulisca Liliana a dispus angajarea dlui _
in calitate de sofer in cadrul IMSP CS Vatra, incepand cu 03.01.2011. In aceeasi zi a fost semnat
intre Pulisca Liliana si _ contractul individual de muncé nr.6.

- prin ordinul nr.6 din 02.01.2012, dna Pulisca Liliana a dispus acordarea dlui || G
75% intensitate n calitate de curier pe anul 2012 in limita orelor de serviciu.

- prin ordinul nr.12 din 01.06.2012, dna Pulisca Liliana a dispus acordarea concediului anual
de odihna dlui [, incepand cu 04.06.2012.

- prin ordinul nr.8 din 02.01.2013, dna Pulisca Liliana a dispus acordarea dlui _
75% intensitate, coef. 2,5, pentru indeplinirea lucrului adaugétor in limita orelor de serviciu in
calitate de curier cadrul IMSP CS Vatra, incepand cu 01.01.2013.

- prin ordinul nr.20 din 01.04.2013, dna Pulisca Liliana a dispus acordarea dlui _
0,5 salariu In calitate de sofer cu coef. 2,36 si 100% intensitate din salariu de functie, pentru
indeplinirea lucrului addugator in limita orelor de serviciu in calitate de curier cadrul IMSP CS
Vatra, Incepand cu 01.04.2013.

- prin ordinul nr.27 din 12.06.2013, dna Pulisca Liliana a dispus acordarea concediului anual
de odihna dlui _, incepand cu 12.06.2013 si ajutorului material in marimea unui salariu
de functie.

- prin ordinul nr.39 din 02.09.2013, dna Pulisca Liliana a dispus eliberarea dlui _
din functia de sofer, incepand cu 02.09.2013.

2. A doua situatie se referd la actiunile ex-directorului al IMSP CS Vatra, Pulisca Liliana in
cazul ludrii deciziilor in privinta persoanei apropiate, _@aﬁ.

- prin ordinul nr.1 din 01.01.2011, dna Pulisca Liliana a dispus angajarea dnei -
- in calitate de paznic in cadrul IMSP CS Vatra, incepand cu 01.01.2011. In aceeasi zi a fost
semnat Intre Pulisca Liliana si _ contractul individual de munca nr.4.

- prin ordinul nr.16 din 17.08.2011, dna Pulisca Liliana a dispus acordarea concediului anual
de odihna dnei | . inccpand cu 17.08.2011.

- prin ordinul nr.19 din 29.08.2012, dna Pulisca Liliana a dispus angajarea dnei -

in calitate de infirmiera in cadrul IMSP CS Vatra, pe o perioada determinati (concediu de
odihna al angajatului IMSP), incepand cu 03.09.2012.

- prin ordinul nr.37 din 02.09.2013, dna Pulisca Liliana a dispus eliberarea _
- din functia de paznic al IMSP CS Vatra, incepand cu 02.09.2013.

- prin ordinul nr.41 din 02.09.2013, dna Pulisca Liliana a dispus angajarea dnei _
- in calitate de infirmierd in cadrul IMSP CS Vatra, pe o perioadd determinati (concediu de
odihna al angajatului IMSP), incepand cu 02.09.2013.

Analizind prin prisma notiunii conflictului de interese situatiile descrise mai sus, considerand
aplicabilitatea acesteia incepand cu 01.03.2012, data intrérii in vigoare a modificarilor operate de
legiuitor la Legea nr.16/2008, inspectorul de integritate a conchis ca in perioada 01.06.2012 —
02.09.2013, dna Pulisca Liliana s-a aflat in situatii de conflict de interese in cazurile In care,
detinand calitatea de subiect al declararii, fiind in exercitiul functiei de director al IMSP CS Vatra, a
fost chemata sa ia decizii si sd semneze in privinta persoanelor apropiate _ (sotul) si

(fiica) acte administrative si juridice de angajare/eliberare din functie si acordare
concediu de odihna sau suplimente salariale, prin ce a influentat exercitarea impartiala si obiectiva a
atributiilor functiei. Or, prin actiunile sale dna Pulisca Liliana a contribuit la obtinerea de citre
persoanele i si a unor avantaje si foloase materiale de suplinire
financiard a bugetului familiei.

ITI. Punctul de vedere al persoanei supuse controlului.

In temeiul prevederilor art.37 alin.(3) din Legea nr.132/2016, prin Invitatia nr.04-04/1742 din
18.12.2018 (aviz de receptie din 26.12.2018), dnei Pulisca Liliana, ex-director al IMSP CS Vatra i-a
fost solicitat Punctul de vedere.

Dna Pulisca Liliana a dat curs invitatiei si a prezentat la data de 03.01.2019 punctul de vedere
care denota urmétoarele aspecte referitoare la situatiile descrise mai sus: ,, ... cef.

Andrusiv Liliana imi sunt rude — sot si fiica, cu cet. _ _ nu sunt in relatii

AI ( el Documentul in cauzd confil
or divulgare poate atrage raspu
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de rudenie, au fost doar angajati ai IMSP CS Vatra. Despre angajarea fiicei si sofului in calitate de
lucratori auxiliari ai IMSP CS Vatra am informat ex-primarul ﬁ in mod verbal la care
am primit acordul in formd verbald. Despre obligatia de a declara conflictul de interese in cazul
angajarii sotului si fiicei nu am cunoscut.”

IV. Concluzii.

in calitate de subiect al declararii, dnei Pulisca Liliana ii sunt aplicabile principiile, obligatiile
si responsabilititile de evitare a conflictelor de interese reglementate de Legea nr.16/2008 (in
vigoare la perioada supusd controlului, abrogatd la 01.08.2016) si Legea nr.133/2016 (in vigoare
din 01.08.2016).

De mentionat, cd in acceptiunea dispozitiilor tranzitorii ale art.24 alin.(12) din Legea
nr.133/2016, situatiile de conflict de interese nesolutionate pind la intrarea in vigoare a prezentei
legi, precum si cele aparute dupd intrarea ei in vigoare, se declara si se solutioneazd conform
prevederilor prezentei legi.

Subsecvent, rezuméand prin prisma cadrului legal pertinent cauzei, rezultatele confruntarii
informatiei despre presupusele incédlcari identificate la initierea controlului in coroborare cu
materialele disponibile dosarului de control si punctul de vedere al dnei Pulisca Liliana descrise in
capitolele de mai sus, s-au conchis urmétoarele:

1. Potrivit art.5 alin.(1) al Legii nr.16/2008, in indeplinirea atributiilor de serviciu dna Pulisca
Liliana a avut obligatia de a lua decizii tinind cont de interesul public, renuntind la interese
personale.

Iar, In corespundere cu art.7 lit.b) din aceeasi lege, dna Pulisca Liliana a avut obligatia de a
actiona in orice moment astfel incit sd serveascd drept exemplu, precum si responsabilitatea de a
evita, identifica, declara si solutiona conflictele de interese in beneficiul interesului public.

De mentionat, ca conform Fisei de post semnatd la 29.12.2007, dna Pulisca Liliana se
subordoneaza nemijlocit Directiei generale asistenta sociald si sdnatate din cadrul Primdriei mun.
Chisinau.

Astfel, In conformitate cu prevederile art.9 alin.(1) al Legii nr.16/2008 si art.12 alin.(4)-(5)
din Legea nr.133/2016, aplicabile situatiilor examinate in cadrul prezentei proceduri de control, dna
Pulisca Liliana a avut obligatia de a informa seful/organul ierarhic superior, in cazul dat,
conducerea Directiei generale asistentd sociald si sdnitate din cadrul Primériei mun. Chisindu
despre orice situatie de conflict de interese in care se afld, imediat, dar nu mai tarziu de 3 zile de la
data constatarii, In baza unei declaratii scrise, care sd contind date despre natura conflictului de
interese si despre modul in care acesta influenteaza sau poate influenta indeplinirea impartiald si
obiectivda a mandatului.

Informatia disponibild controlului atestd, cd dna Pulisca Liliana nu a informat si nu a depus
careva declaratii cu privire la situatiile de conflict de interese identificate in cadrul controlului.

Asadar, contrar prevederilor legale sus mentionate, detindnd calitatea de subiect al declararii,
fiind in exercitiul functiei si avind in acelasi timp interes personal rezultat din relatia cu persoane
apropiate, ex-directorul IMSP CS Vatra, Pulisca Liliana nu a informat in termenul si modul stabilit
despre conflictele de interese aparute in perioada 01.06.2012 — 02.09.2013, in cazurile ludrii
deciziilor si semndrii actelor administrative si juridice de angajare/eliberare din functie si acordare
concediu de odihnd sau suplimente salariale in privinta dlui h (sotul) si dnei
B (fica).

2. In corespundere cu art.5 alin.(2) al Legii nr.16/2008, dna Pulisca Liliana a avut obligatia de
a renunfa la interesele personale si a se abtine de la participarea la luarea sau executarea
deciziilor, dacd acestea pot fi compromise de interesele personale.

La fel, si art.14 alin.(3)-(4) din Legea nr.133/2016 prevede, cid ex-directorul IMSP CS Vatra,
Pulisca Liliana a avut obligatia de a se abtine de la rezolvarea cererii/demersului, de la
emiterea/adoptarea actului administrativ, de la incheierea actului juridic, de la participarea sau
luarea deciziei.

Materialele controlului denotd, ca ex-directorul IMSP CS Vatra, Pulisca Liliana nu a
solutionat individual, prin abtinere conflictele de interese descrise mai sus.

Prin urmare, contrar prevederilor legale mentionate, detinand calitatea de subiect al declararii,
fiind in exercitiul functiei si avind in acelasi timp interes personal rezultat din relatia cu persoanele

Atentie! Documentul in canzdi confine date cu caracter personal, prelucrate in cadul sistemului de evidentd nr.0000069-003, invegistrat in Registrul de evidentd al operatorilor de date cu caracter personal w i regisiv detepersonalend, a
caror divulgare poate atrage raspundere civild, adminisirativa sai penald. Prelucrarea lterioard a acestor dale poate f efectiald numai in condiiile prevazute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind profecjia Hiclor ot carictes per: o
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apropiate || NG sotv) si [ (fiica), ex-directorul IMSP CS Vatra, Pulisca

Liliana a admis conflicte de interese consumate prin semnarea ordinelor nr.12 din 01.06.2012, nr.19
din 29.08.2012, nr.8 din 02.01.2013, nr.20 din 01.04.2013, nr.27 din 12.06.2013, nr.37 din
02.09.2013, nr.39 din 02.09.2013 si nr.41 din 02.09.2013.

3. In sensul dispozitiilor art.25! alin.(1) din Legea nr.16/2008 si art.23 alin.(4) din Legea
nr.133/2016, faptele admise de ex-directorul IMSP CS Vatra, Pulisca Liliana cu incélcarea
dispozitiilor legale de declarare si solutionare a conflictelor de interese, constituie temei pentru
raspunderea contraventionald sau penala si incetarea mandatului.

Astfel, potrivit art.39 alin.(1) din Legea nr.132/2016, in cazul in care se constata nedeclararea
sau nesolutionarea unui conflict de interese, inspectorul de integritate incheie un proces-verbal cu
privire la contraventie si 1l trimite instantei judecdtoresti spre examinare conform procedurii
stabilite de Codul contraventional al Republicii Moldova.

Rezultatele controlului atestd, cé actiunile ex-directorului IMSP CS Vatra, Pulisca Liliana de
nedeclarare si nesolutionare conforma a conflictelor de interese, poartd caracter contraventional si
cad sub incidenta art.313% alin.(1) si alin.(2) din Codul contraventional, aprobat prin Legea
nr.218/2008. In acelasi timp se observd, cd aceste actiuni se raporteazi la perioada 2012 - 2013, iar
termenul general de prescriptie a raspunderii contraventionale prevazut de art.30 alin.(2) din Codul
contraventional este de un an.

Totodata, constatarea incalcérii regimului juridic al conflictelor de interese, determini
aplicarea in cazul ex-directorului IMSP CS Vatra, Pulisca Liliana a interdictiei prevazute la art.23
alin.(6)-(7) din Legea nr.133/2016, de a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, cu
exceptia functiilor electorale, pe o perioadd de 3 ani de la data la care a rimas definitiv actul de
constatare sau, respectiv, a rdmas definitiva si irevocabild hotdrarea judecatoreascd prin care se
confirma existenta conflictului de interese.

Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a ocupa o functie publicad sau de
demnitate publicd este tinut de Autoritatea Nationald de Integritate si publicat pe pagina web
oficiala a Autoritatii in conformitate cu alin.(8) din art.23 din Legea nr.133/2016.

4. In acceptiunea prevederilor art.12 din Legea nr.16/2008, art.15 din Legea nr.133/2016 si
art.39 alin.(4)-(6) din Legea nr.132/2016, actele emise/adoptate sau incheiate intr-o situatie de
conflict de interese sunt lovite de nulitate si urmeaza a fi transmise instantei de judecata pentru
declararea nulitafii absolute, inclusiv in cazul in care persoana care a emis actul administrativ sau a
incheiat actul juridic cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese nu mai detine
functia respectiva.

Din materialele controlului rezultd, ca cele 8 acte juridice, si anume, ordinele nr.12 din
01.06.2012, nr.19 din 29.08.2012, nr.8 din 02.01.2013, nr.20 din 01.04.2013, nr.27 din 12.06.2013,
nr.37 din 02.09.2013, nr.39 din 02.09.2013 si nr.41 din 02.09.2013, semnate de ciatre ex-directorul
IMSP CS Vatra, Pulisca Liliana cu incalcarea dispozitiilor legale de declarare si solutionare a
conflictelor de interese, sunt pasibile transmiterii instantei de judecatd pentru a fi declarate nule.

S. Conform dispozitiilor art.36 alin.(1), art.37 alin.(4) si art.38 alin.(3)-(4) din Legea
nr.132/2016, Actul de constatare poate fi contestat in termen de 15 zile de la primirea acestuia de
cétre subiectul suspus controlului, in instanta de contencios administrativ, iar dupi expirarea acestui
termen, Actul de constatare ramine definitiv si se publica pe pagina oficiala web a Autoritatii.

V. Decizii.

Considerand rezultatele controlului si conducindu-se de prevederile art. art.2, 3, 9 si 11 din
Legea nr.16/2008 cu privire la conflictul de interese (in vigoare in perioada supusd controlului,
abrogatd la 01.08.2016) si prevederile art. art.2, 3, 12, 14 si 24 din Legea nr.133/2016 privind
declararea averii si a intereselor personale, in temeiul dispozitiilor art. art.19, 20, 37 alin.(2), 38
alin.(1)-(2) si 39 din Legea nr.132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate,
inspectorul de integritate, a decis:

1. Se constatd incédlcarea regimului juridic al conflictelor de interese de catre dna Pulisca
Liliana, ex-director al IMSP CS Vatra, exprimata prin nedeclararea si nesolutionarea, in termenul si
modul stabilit de lege, conflictele de interese in care s-a aflat in perioada 01.06.2012 — 02.09.2013,
in cazurile in care detinand calitatea de subiect al declararii gi fiind in exercitiul functiei a fost
chematd sa ia decizii si sd semneze acte administrative si juridice in prezenta interesului personal

crate in cadrul sistemului de evidentd nr.0000069-003, inregistrat in Registrul de evidentd al operatorilor de date cu caracter

ald. Prelucrarea ulterioard a acestor date poate fi efectuatd numai in condifiile prevéizute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind p

cairor divulgare poate atrage raspundere civil
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rezultat din relatia cu persoana apropiata (sotul) si _ (fiica), prin care

fapt a influentat exercitarea impartiald si obiectiva a atributiilor functiei.

2. Se constatd incdlcarea regimului juridic al conflictelor de interese de catre dna Pulisca
Liliana, ex-director al IMSP CS Vatra, exprimatd prin admiterea conflictelor de interese consumate
urmare ludrii deciziilor si semndrii in prezenta interesului personal rezultat din relatia cu persoana
apropiata — (sotul) si _ (fiica) a actelor administrative si juridice de
angajare/eliberare din functie si acordare concediu de odihnad sau suplimente salariale, si anume,
ordinele nr.12 din 01.06.2012, nr.19 din 29.08.2012, nr.8 din 02.01.2013, nr.20 din 01.04.2013,
nr.27 din 12.06.2013, nr.37 din 02.09.2013, nr.39 din 02.09.2013 si nr.41 din 02.09.2013.

3. Se comunicd Actul de constatare dnei Pulisca Liliana si se informeazd despre dreptul de
contestare a acestuia in conditiile art.36 alin.(1) din Legea nr.132/2016.

4. Informarea petitionarului despre rezultatele controlului.

S. Se aplica in privinta dnei Pulisca Liliana interdictia de a exercita o functie publica sau o
functie de demnitate publica pe o perioada de 3 ani, in conditiile previzute la art.23 alin.(6)-(8) din
Legea nr.133/2016.

6. Se sesizeaza instanta de judecatd, dupa ramanerea definitiva a Actului de constatare, in
vederea constatdrii nulitdtii absolute a ordinelor nr.12 din 01.06.2012, nr.19 din 29.08.2012, nr.8
din 02.01.2013, nr.20 din 01.04.2013, nr.27 din 12.06.2013, nr.37 din 02.09.2013, nr.39 din
02.09.2013 si nr.41 din 02.09.2013, semnate de cétre ex-directorul IMSP CS Vatra, Pulisca Liliana
cu incélcarea dispozitiilor legale de declarare si solutionare a conflictelor de interese.

7. Se publica Actul de constatare rdmas definitiv pe pagina web oficiala a Autoritatii
Nationale de Integritate cu respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal.

Prezentul Act de constatare a fost intocmit in doud exemplare, pe 6 (sase) file.

Inspector de integritate Ada Griciuc

Atenfie! Documentul in cauzd confine date cu caracter personal, prelucrate in cadrul sistemului de evidentd nr.0000069-003, inregistrat in Registrul de evidentd al operatorilor de date cu caracter personal u registi datepersonale,
cdror divulgare poale alrage rdspundere civila, administraliva sau penald. Prelucrarea ulterioard a acestor date poate fi efectuatd numai in condifiile prevéizute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privi uul,mm.um (Inlclol cu mmcur[urmna/
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