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ACT DE CONSTATARE 

nr. 267/11 

mun. Chișinău 17 noiembrie 2020 

 

Inspector superior de integritate al Inspectoratului de Integritate al Autorității Naționale de 

Integritate, Alexandru Stavinschi, examinând materialele dosarului de control privind respectarea 

regimului juridic al incompatibilităților, inițiat în privința dlui Furculiță Mihail, născut la XXXXX, 

IDNP: XXXXX, domiciliat în mun. XXXXX, str. XXXXX, Șef al Serviciului Juridic, secretar-

interimar al Preturii sectorului Râșcani, mun. Chișinău, în temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 cu 

privire la Autoritatea Națională de Integritate, a întocmit prezentul act de constatare, prin care, 

 

A STABILIT: 

 

La 01 noiembrie 2017 în cadrul Autorității Naționale de Integritate a fost înregistrată sesizarea 

F-108/2017, potrivit căreia, dl Furculiță Mihail, a încălcat regimul juridic al incompatibilităților prin 

faptul exercitării simultane a funcției de Șef al Serviciului Juridic, secretar-interimar al Preturii 

sectorului Râșcani și angajat al SC ’’Țăndărel Grup” SRL. 

La 21 decembrie 2018, în conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr. 132/2016 cu privire 

la Autoritatea Națională de Integritate, sesizarea a fost repartizată aleatoriu prin sistemul electronic 

de distribuire a sesizărilor. 

La 02 ianuarie 2019, conform procesului verbal de inițiere a controlului, în temeiul prevederilor 

art. 31 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Națională de Integritate, în privința dlui 

Furculiță Mihail, Șef al Serviciului Juridic, secretar-interimar al Preturii sectorului Râșcani, mun. 

Chișinău, a fost inițiat controlul privind respectarea regimului juridic al incompatibilităților. 

Prin scrisoarea nr. 04-11/5 din 02 ianuarie 2019, dl Furculiță Mihail a fost informat despre 

inițierea în privința sa a controlului privind respectarea regimului juridic al incompatibilităților și 

despre drepturile prevăzute la art. 33 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Națională de 

Integritate. 

Conform răspunsului Preturii sectorului Râșcani, înregistrat în cadrul Autorității la 24 ianuarie 

2019 cu nr. 155, sa stabilit că: 

- la 20 decembrie 2004, Pretura sectorului Râșcani a emis dispoziția nr. 94 prin care dl 

Furculiță Mihail a fost angajat în funcția de consultant juridic cu termen de încercare de 3 

luni, începând cu 15 decembrie. 

- la 29 noiembrie 2012, Pretura sectorului Râșcani a emis dispoziția nr. 91 prin care dl 

Furculiță Mihail a fost promovat în funcția de șef Serviciu juridic, cu începere de la 01 

aprilie 2012. 

- la 10 august 2017, Primăria municipiului Chișinău a emis dispoziția nr. 482-dc prin care 

au fost modificate raporturile de serviciu a dlui Furculiță Mihail, prin asigurarea 

interimatului în funcția de secretar al preturii sectorului Râșcani, începând cu data de 21 

august 2017. 

Potrivit materialelor anexate la răspunsul SRL ’’Tandarel Grup”, înregistrat în cadrul 

Autorității la 08 februarie 2019 cu nr. 307, s-a stabilit că: 

- la 02 mai 2012, potrivit contractului individual de muncă nr. 1 și ordinului nr. 1, dl 

Furculiță Mihail a fost angajat în funcția de director al SRL ’’Tandarel Grup” cu regimul 

de muncă de 2 ore pe zi, 2 zile de odihnă. 
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- la 19 mai 2014, potrivit contractului individual de muncă nr. 1 și ordinului nr. 5, dl

 Furculiță Mihail a fost transferat în funcția de vice director al SRL ’’Tandarel Grup” cu 

regimul de muncă de 2 ore pe zi, 2 zile de odihnă. 

Conform art. 9 alin. (1) lit. h) din Legea nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul 

funcționarului public, secretarul preturii face parte din categoria funcționarilor publici de 

conducere. 

În conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) lit. g) din Legea 133/2016 privind declararea averii 

și intereselor personale, dl Furculiță Mihail este subiect al declarării averii și intereselor personale. 

Potrivit art. 16 din Legea 133/2016 privind declararea averii și intereselor personale, subiectul 

declarării averii și intereselor personale se află într-o stare de incompatibilitate în cazul în care pe 

lângă funcția publică sau de demnitate publică deține/exercită simultan o altă funcție, calitate sau 

activitate, fapt care este interzis prin Constituția Republicii Moldova și/sau prin alte acte legislative. 

Conform art. 25 alin. (2) lit. c) din Legea nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul 

funcționarului public, funcționarul public nu este în drept să desfășoare alte activități remunerate 

prin contract individual de muncă sau prin alt contract cu caracter civil, în cadrul societăților 

comerciale, cooperativelor, întreprinderilor de stat sau municipale, precum și al organizațiilor 

necomerciale, din sectorul public sau privat, a căror activitate este controlată, subordonată sau în 

anumite privințe este de competența autorității în care el este angajat, cu excepția activităților 

științifice, didactice, de creație, de participare în proiecte de dezvoltare în domeniul de competență 

în cadrul autorității în care este angajat și de reprezentare a statului în societăților economice. Modul 

de cumulare a acestor activități cu funcția publică se stabilește de Guvern. 

Conform art. 25 alin. (22) din Legea nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul 

funcționarului public, nu se află în situație de incompatibilitate, în sensul prevederilor alin. (2), 

funcționarul public care activează în alte domenii de activitate din sectorul privat, care nu sânt în 

legătură directă sau indirectă cu atribuțiile exercitate ca funcționar public, potrivit fișei postului, în 

afara orelor de program. 

Astfel, în cadrul controlului, în scopul stabilirii dacă dl Furculiță Mihail a activat în cadrul SRL 

’’Tandarel Grup”, în orele sau în afara orelor de program, inspectorul de integritate a solicitat de la 

SRL ’’Tandarel Grup” informația respectivă, după cum urmează: 

- la 25 martie 2019 prin scrisoarea nr. 04-11/579 recepționată la 02 aprilie 2019. 

- la 25 martie 2019 prin scrisoarea nr. 04-11/580 nerecepționată. 

- la 14 mai 2019 prin scrisoarea nr. 04-11/879 nerecepționată. 

- la 03 iunie 2019 prin scrisoarea nr. 04-11/879 nerecepționată. 

- la 05 august 2019 prin scrisoarea nr. 04-11/1624 recepționată la 05 august 2019. 

- la 03 iunie 2020 prin scrisoarea nr. 04-11/2556 nerecepționată. 

Este de menționat că reprezentanții SRL ’’Tandarel Grup” nu au expediat nici un răspuns la 

solicitările recepționate, pentru care fapt, la 17 iunie 2019, inspectorul de integritate a inițiat proces 

contravențional în privința dlui XXXXX, administrator al SRL ’’Tandarel Grup”, pentru comiterea 

contravenției prevăzute la art. 3191 alin. (1) din Codul Contravențional, neprezentarea documentelor 

solicitate de Autoritatea Națională de Integritate în condițiile Legii nr. 132 din 17 iunie 2016 cu privire 

la Autoritatea Națională de Integritate. 

Totodată, în scopul stabilirii dacă dl Furculiță Mihail a activat în cadrul SRL ’’Tandarel Grup”, 

în orele sau în afara orelor de program, la 07 septembrie 2020 prin scrisoarea nr. 04-11/4348 expediată 

în adresa Inspectoratului de Stat al Muncii, inspectorul de integritate a solicitat efectuarea controlului 

de stat asupra respectării actelor legislative și a altor acte normative din domeniul muncii la SRL 

’’Tandarel Grup’’, c f: XXXXX, referitor la timpul de muncă a angajatului Furculiță Mihail și la 28 

septembrie 2020, Inspectoratul de Stat al Muncii a expediat răspunsul nr. 1128, înregistrat în cadrul 

Autorității la 01 octombrie 2020 cu nr. 7461, prin care a informat că nu poate iniția control inopinat. 

Astfel, în cadrul controlului, epuizând toate căile de obținere a informației, inspectorul de 

integritate nu a stabilit faptul că dl Furculiță Mihail a activat în cadrul SRL ’’Tandarel Grup”, în orele 

de program. 

Având în vedere cele constatate, în conformitate cu prevederile art. 38 alin. 5 din Legea nr. 

132/2016 cu privire la Autoritatea Națională de Integritate,- 



 
 

3 
Atenție! Documentul conține date cu caracter personal, a căror divulgare poate atrage răspundere civilă, administrativă sau penală. Prelucrarea ulterioară a acestor date poate fi 

efectuată numai în condițiile prevăzute de Legea nr.133 din 08.07.2011 privind protecția datelor cu caracter personal. 
 

 

DECIDE: 

 

1. Se încetează procedura de control privind respectarea regimului juridic al 

incompatibilităților de către dl Furculiță Mihail, Șef al Serviciului Juridic, secretar-interimar al 

Preturii sectorului Râșcani, mun. Chișinău. 

2. Se aduce la cunoștința dlui Furculiță Mihail actul de constatare și se informează despre 

dreptul de a-1 contesta, în termen de 15 zile de la primirea acestuia la Judecătoria Chișinău, sediul 

Râșcani (MD-2068, mun. Chișinău str. Kiev 3. 

 

Inspector superior de integritate 

al Inspectoratului de Integritate Alexandru STAVINSCHI 

 


