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ACT DE CONSTATARE
Nr. 24 /22

mun. Chisiniau 03.02.2021

Inspector de integritate al Inspectoratului de Integritate al Autoritatii Nationale de
Integritate Rodion RUSNAC. examir &nd materialele dosarului de control privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese. initiat in privinta dl. Igor Oistric directorul Azilului
pentru Persoane cu Disabilitati si in [rate din or. Leova, -._- in
temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 zu privire la Autoritatea Nationala de Integritate. a intocmit

prezentul act de constatare. prin care.
A CONSTATAT:

La 15 octombrie 2020 in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate (ANT) a fost inregistrata
sesizarea nr. 7763. transmisd conforn competentei de citre Procuratura Anticoruptie. iar la 19
octombrie 2020. in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationala de Inregritate. a fost repartizatd aleatoriu prin sistemul electronic de
distribuire a sesizarilor.

in context, Procuratura Anticoruptie comunicé ca. in cadrul examinarii materialului R-2 cu
nr.11-04-2699 s-a stabilit ca directorul Azilului pentru Persoane cu Disabilitati si in Etate ( in
continuare APDE). domnul Igor Oistr c. prin Ordinul - din 29.06.2005 a angajat-o in calitate
de contabil pe ruda sa apropiatd dna I_

Prin unmare. Procuratura Anticoruptie a solicitat ANI exercitarea controlului respectarii
regimului juridic al contlictelor de interese. in raport cu subiectii vizatl.

in conformitate cu art. 31 alin. (1) din Legea cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate
nr. 132 din 17.06.2016. inspectorul e integritate, in termen de 15 zile de la data repa:tizarii
sesizirilor, efectueaza verificarea pr:alabila a acestora, in cadrul cdreia verifica respectarea
conditiilor de forma si continut ale scsizarilor si existenta banuielii rezonabile.

Prin prisma prevederilor art. 75 alin. (1) Cod Administrativ al Republicii Moldova,
verificand. sesizarea sub aspectul respectdrii conditiilor de forma si continut. inspectorul de
integritate a stabilit ca sesizarea corespunde cerintelor stabilite de Codul Administrativ.

Atentie! Documentul contine date cu caracter pe -sonal. prelucrate de operatorul inregistrat in Registrul de evidenta al operatorilor
de date cu caracter personal cu nr. 00000003. P elucrarea ulterioari a acestor date poate {1 efectuatd numai in conditii ¢ prevézute
de Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr. 133 din 03.07.2011.




[a etapa verificarii prealabile. inspectorul de integritate, a analizat materialul probant anexat
la sesizare care contine copia Deciziei nr. 11.13 din 26.05.05 al Consiliului raional Leova cu privire
la desemnarea dl. Oistric Igor in calitate de director al APDE sicopia ordinului - din 29.06.2005
cu privire la nurnirea in functia de con abil a —II act semnat de catre dl. Oistric
[gor.

in conformitate cu prevederile art.3 alin. (1) lit. ¢) din Legea 133/2016 privind declararea
averii si intereselor personale. dl Iger Oistric exercitd functia de director APDE, institutie
infiintatd/fondati prin decizia Consilivlui raional Leova. fiind subiect al declararii averii si
intereselor personale. informatie confir nata prin accesarea sistemului informational e-Integritate.

Astfel, la 20 octombrie 2020. in conformitate cu prevederile art.31 din Legea 132/20:6 cu
privire la Autoritatea Nationala de Integritate. prin procesul-verbal nr.593/22. a fost initiat
controlul privind respectarea regimului juridic al conflictului de interese de catre dl. Oistric Igor
directorul APDE.

Prin scrisoarea nt.04-22/4959 din 21.10.2020. receptionata la 29.10.2020. dl. Oistric Igor a
fost informat despre initierea in privinta sa a controlului privind respectarea regimului juridic al
contlictelor de interese si despre drepturile prevazute la art.33 din Legea 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationala de Integritate.

Drept urmare a initierii proceduri de control, prin scrisoarca nr. 04-22/4959 din 21.10.2020
citre dl. Oistric Igor. directorul APDE, awu fost solicitate mai multe informatii si materiale probante
relevante procedurii de control

Urmare a demersului adresat. 1a 11.11.2020, la sediul ANI a fost receptionat raspunsul
(inregistrat cu nr. 8612) din partea dl. Oistric Igor, fiind consemnate urmatoarele:,, Odata cu
crearea si desemnarea mea in functia d:» director al APDE la 25.04.2003, in baza imputernicirilor
acordate de fondator. era necesar sa angajez personalul conform statelor aprobate.

Timp de aproximativ 2 luni. dir: motivul lipsei de specialisti n teritoriu si a salariului mic,
nu am gasit pretendenti la functia de contabil. La data de 28 iunie 2005, am decis sa examinez
posibilitatea angajarii mamei mele. .- in functia de contabil al azilului. Am examinat
legislatia in vigoare si am consultat verbal aceastd propuncre cu fondatorul (Consiliul raional
Leova), Directia Finante si Sectia As stentda Sociala. In urma consultatiilor cu institutiile sus-
numite, s-a ajurs la concluzia ca -- poate activa in calitate de contabil al azilulii din
urmdtoarele considerente:

1. Legislatia in vigoare regl:menteaza posibilitatea aparitiei contlictului de interese
pentru functionarii publici. iar contabilul azilului, nu are statut de functionar public, ¢l
de lucrdtor in domeniul asistentel soclale;

2. Insttutia azilului este clasatd ca si executor secundar de buget. prin urmare. toate
operatiunile contabile suni controlate de executorul primar de buget (contabil sef,
sectia Asistenta Sociala);

3. Cazarea tutelatilor in azil s face numai conform deciziilor Consiliului Raional l.eova

si a sectiei Asistenta Sociald;
4. Toate transferurile bancae se efectueaza numai dupa controlul si permisiunea
Directiei Finante:
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Salarizarea angajatilor se efectueaza strict conform bugetului aprobat de catre
fondator;

Operatiunile de casa n zzil sunt cfectuate de catre casier sau altd persoand
Imputernicita. ¢u exceptia centabilului;

Contabilul nu poate avea ro de presedinte in comisitle create la azil, aceasta functie
revenind contabilului sef sa'1 altui specialist din cadrul executorului primar de buget
(sectia Asistenta Sociala).

Prin urmare, avand in vedere cele expuse mai sus, la data de 29.06.2005, am emis ordin de

angajare in functia de contabil a dnei _ Deasemenea, mentionez ca pe parcursul
activitdtii azilului am avut multe controa e de Ja institutiile abilitate (Inspectia Financiard, Inspectia
Sociald. Curtea de Conturi). care nu au venit cu careva obiectii/recomandari fata de posibilitatea
sau imposibilitatea aparitiei unui conflict de interese intre mine si contabil™".

Suplimentar raspunsului expediat, a fost prezentat un set voluminos de documente/materiale
relevante cazului examinat. Asttel. au {Hst identificate urmatecarele acte/ordine semnate de catre

directorul APDE in privinta contabilei din acciasi institutie si care aparent ar 11 incidente regimului

juridic al conflictului de interese:

Ordin I. din 29.06.2005 cu pivire la numirea in functia de contabil dnei. _-
Ordin l- din 15.08.20006 cu privire la stabilirea premiei;

Ordin I din 15.08.2007 »u privire la stabilirea premiei :

Ordin I- din 03.06.2008 cu privire la acordarea concediului ;

Ordin I- din 24.09.2008 cu privire la stimularea angajatilor;

Ordin I- din 01.10.2008 cu privire la acordarea ajutorului material;

Ordin I din 01.08.2009 cu privire la acordarea concediilor de odihna:

Ordin JJIl din 29.09.2010 cu privire la stimulare;

Ordin I- din 29.07.2011 ¢n privire la acordarea concediilor;

Ordin I-l 0.2011 cu privire la acodarea ajutorului material;

Ordin I. din 18.06.2012 cu privire la acordarea concediilor;

Ordin [JIl din 14.12.2012 cu privire la premiere:

Ordin I- din 01.08.2013 cu privire la acordarea concediilor:

Ordin I. din 01.08.2014 cu privire la acordarea concediilor;

Ordin I. din 29.09.2014 cu privire la premiere;

Ordin I. din 09.02.2015 cu p-ivire la plata premiului anual;

Ordin l- din 17.08.2015 cu privire la acordarca concediilor:

Ordin I- din 16.11.2015 cu srivire la acordarea concediilor;
Ordin I- din 16.12.2015 cu srivire la premiere:

Ordin I. din 01.03.2016 cu p-ivire la plata premiului anual;
Ordin I. din 01.03.2017 cu pivire la plata premiului anual:
Ordin [l din 03.04.2017 cu pivire la premiere:

Ordin I- din 01.11.2017 cu privire la acordarea concediilor;
Ordin I. din 20.12.2017 cu pivire la premicre;

Ordin nr.14.09.2018 cu privire la premiere:

Ordin .. din 26.10.2018 cu p-ivire la premicre;
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- Ordin |- din 31.01.2019 c 1 privire la premiul anual:

- Ordin |- din 02.03.2020 ¢t privire la acordarea concediilor:

Prin demersul nr.04:6042 din 08.12.2020 adresat directorului APDE. a fost solicitat
confirmare/infirmarea faptului. daca dra - se numard printre beneficiarii sumelor de
stimulare/premiere/plata premiului anual, semnate nemijloct de catre dl. Oistric [gor.

Urmare a raspunsului receptionat la 10.12.2020 (nr. de inregistrare 9776). dl. Igor Oistric a
confirmat faptul cd dna _- se numdrd printre beneficiarii ordinelor de
stimulare/premiere/plata premiului arual. ca toti angajatii, fard diferentierea sumei sl cu
respectarea formulelor de calcul.

i continuare. urmare a demersu ui nr.04-22/4925 din 20.10.2020 catre Directia Asistenta
Sociald si Protectia Familiei al raionului Leova, au fost solicitate mai multe acte/documerte cu
privire la functionarea APDL. care au fost puse la dispozitic. urmare a raspunsului receptionat la
data de 04.11.2020 (nr. de inregistare 8330).

Astfel, conform procesului-verbal nr.3. Consiliului raional Leova la 20.05.2004 a decis
infiintarea APDE cu amplasarea in or. Leova, find aprobat si Regulamentul de functionare al
acestuia.

Conform procesului verbal nr.11 Consiliului raional Leova Ja 26.05.2005 l-a desemnat in
calitate de director al APDE pe dl. Oistric Igor.

in context, APDE este destinat pentru cazarea permanenta sau temporara a persoanelor in
etate si persoanelor cu disabilitati. cetdteni ai Republicii Moldova care isi au resedinta in
localitatile raionului Leova si necesitd ‘ngrijirea altei personae.

Totodata. potrivit pet.1.2 al Regulamentului de functionare al APDE nr.37 din 2004,
activitatea acestuia este coordonata de Consiliul raional si Directia Asistenta Sociala si Protectia
Familiei.

Subsecvent, in partea ce tine de prezentarea carorva informatii/materiale probante, parvenite
in adresa Consiliului/Directiei din partza directorului Azilului care atestd actiunile intreprinse de
acesta, in cazul/momentul aparitiei cenflictului real de interese si caile de solutionare, potrivit
riaspunsului in cauza. careva solicitdri/e dresiri in adresa C onsiliului nu au parvenit.

Punctul de vedere al persoanei supuse controlului

Exercitandu-si dreptul prevazut de art.37 alin. (3) din Legea 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationalad de Integritate. urmare a solicitarii nr.04-22/5629 din 16.11.2020. prin
scrisoarea din 02.12.2020 inregistrata cu nr.9450 la sediul ANI, dl. Oistric Igor a prezentat punctul
de vedere. comunicand urmatoarele: .. Ordinele emise in perioada august 2016- martie 2020,
consider cd nu au putut genera un cor flict de interese potential sau real, pe moliv cd acesiea nu
au fost emise din proprie initiativa, ¢i obligatoriu conform legislatiei si anume:

Odinele |- si _l au fost emise conform pct.l al Hotdrdrii Guvernului
nr 180 din 11.03.2013.:

Ordinele || NEGEKN si . I _l av fost emise conform art.32 alin.
(1) al Legii 355/2005;

Ordinele —. au fost emise conform art. 112 din Codului Munzii;

La cele mentionate mai sus de:lar ¢a. la baza emiterii ordinelor in privinia persoanel

apropiate nu a star interesul personal. ci obligayiile si responsabilitajile ce imi revin conform legii

de Legea privind protectia datelor cu caracter pers onal nr. 133 din 08.07.2011.
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si am respectat principiile generale de evitare a conflictelor de interese. In continuare, ini asum
responsabilitatea de a respecta legislatia in vigoare si md voi conforma recomandarilor

Inspectoratului de integritate.
Cadrul normativ aplicabil circumstantelor de fapt

La caz se retine ca. la data infiint irii APDE. pe dimensiunea integritdtii, in vigoare era Legea
1264/2002 privind declararea si conrrolul veniturilor si al proprietaiii persoanelor cu functii de
demnitate publica. judecatorilor, proctrorilor, functionarilor publici $i a unor persoane cu functie
de conducere, care nu reglementa regimul juridic al conflictelor de interese.

Ulterior, regimul juridic la conf ictului de interese a fost reglementat/inclus in prevederile
Legii 16/2008 cu privire la conflictal ce interese (in vigoare pind la 01.08.2016).

Astfel. dl. Oistric Igor. in calitat: de director al APDE in corespundere cu prevederile art.3
alin. (2) al Legii 16/2008 cu privire la conflictul de interese era subiect al declararii.

Art. 2 al Legii 162008 cu privire la conflictul de interese, defineste urmatoarele notiuni
relevante:

conflict de interese — conflictul dintre exercitarea atributiilor functiei detfinute i interesele
personale ale persoanelor prevazute la art.3. in calitatea lor de persoane private, care ar putea
influenta necorespunzitor indeplinire: obiectiva i impartiald a obligatiilor si responsabilitatilor

ce le revin potrivit legii:

interes public - interesul general al societdtii ca persoanele care detin functii publice s ia,
in indeplinirea atributiilor lor de serviciu. decizii impartiale si legitime:
. al persoanelor prevazute la art.3

interes personal — orice interes. material sau nemateria
care rezulta din necesitatile sau inteniile personale ale acestora, din activitali care altfel pot fi
legitime in calitate de persoand privatd. din relatiile lor cu persoane apropiate sau persoane juridice.
indiferent de tipul de proprictate. din relagile sau afiliatiile personale cu partide politice. cu
organizatii necomerciale si cu organize (il internationale. precum si care rezulta din preferintele sau
angajamentele acestora:

persoane apropiate - sotul (sot a). persoanele Turudite prin singe sau adoptie (périnii, copil.
frati, surori, bunici, nepoti. unchi, métase) si persoanele inrudire prin afinitate (cumnat, cumnata.
socru, soacrd, ginere. nord).

In conformitatea cu art. 3 alin. 1) si alin. (2) al Legii 16/2008 cu privire la conflictul de
Interese persoancle prevazute la art.). in indeplinirea atribufitlor de serviciu. vor lua decizii
conducindu-se de legislatia corespunzatoare si de politica statului in domeniul respectiv, tinind
cont de interesul public si renuntind la interesele personale. Persoanele prevazute la art.3, vor
renunta la interesele personale. ce pot compromite deciziile oficiale, luate cu participarea lor, sau
se vor abtine de la participarea la luarca sau executarea unor astfel de decizii. dacd acestea pot fi
compromise de interesele lor personale.

in temeiul art.9 alin. (1) lit. (a) din Legea 16/2008 cu privire la conflictul de inwerese,
persoanele previzuta la art.3. vor infor na imediat. dar nu mai tirziu de 3 zile de la data constatarii.
In scris, seful jerarhic sau organul ie-arhic superior despre interesul. al sau ori al persoanelor
apropiate, legat de decizia pe care treb aie sd o ia personal sau la luarea cdreia trebuie sa participe,
ori de actiunea pe care trebuie sa o intreprinda in indeplinirea atributiilor sale de serviciu. lar
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potrivit art.11 din acelasi act normativ. persoanele prevazute la art.3 sunt responsabile pentru
identificarea intereselor sale personale, care ar putea intra sau sint in conflict cu indatoririie sale
oficiale. precum si pentru solutionarea pozitivé a conflictului de interese

Urmand aceeasi logica juridicd, mentionim continutul urmatoarei legi in domeniul de
competentd si anume Legea 133/2015 privind declararea averii si a intereselor personale ((in
vigoare din 01.98.2010).

Art. (2) al Legii 133/2016 privind declararea averii s a intereselor personale, prevede
urmatoarele definitii legale :

conflict de interese — situatia in care subiectul declararii are un interes personal ce
influenteaza, sau ar putea influenta exercitarea impartiala si obiectivda a obligatiilor sl
responsabilitatilor ce i revin potrivit legii:

interes personal — orice interes material sau nematerial al subiectului declararii ce rezultd
din activitaile sale in calitate de persoana privata, din relaiile sale cu persoane apropiate sau cu
persoane juridice si alti agenti economici. indiferent de tipul de proprietate, din relatiile sau
afiliatiile sale cu organizatii necomerciale. inclusiv cu partidele politice i cu organizaiile
internationale:

persoand apropiatd — sotul/socia. copilul, concubinul’concubina subiectului declararii.
persoana aflata la intretinerea subiectului declararii, de asemenea persoana inruditd prin singe sau
prin adoptie cu subiectului declararii (parinte. frate/sord. bunic/bunica, nepot/nepoatd,
unchi/matusd) si persoana inruditd prin afinitate cu subiectul declararii (cumnat/cumnata,
socru/soacrd, ginere/nord):

Conform art. 12 alin. (3) din actt| normativ mentionat supra. conflictul de interese real apare
in cazul in care subiectul declararii este chemat sa rezolve o cererc/un demers, sd emitd un act
administrativ, 53 incheie direct sau prin intermediul unei persoane terte un act juridic. sa 1a o
decizie sau sd participe la luarea un:i decizii in care are interesc personale sau care vizeaza
persoane ce ii sint apropiate. persoane e fizice si juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial

si care influenteazd sau por influenia z2xercitarea impartiald si obiectivd a mandatului, a functiei

publice sau de demnitare publicd.

Conform alin. (4) lit. b) din coatinutul aceluiasi articol. in cazul aparitiei unui conflict de
interese real. subiectul declararii este obligat si nu rezolve cercrea/demersul, sa nu emitd actul
administrativ, sa nu incheie. direct sau prin intermediul unei persoane terte. actul juridic, si nu ia

sau sd nu participe la luarea deciziei ir exercitarea mandatului, a functiei publice sau de dernnitate
publica pina la solutionarea conflictului de interese.
Potrivit normei stabilite de alir.. (5) al art.12. informarea despre aparitia_unui conflict de

interese real se va face pind la solu ionarea cererii/demersului. emiterea actului administrativ,

incheierea, directd sau prin intermediul unei persoane terte. a actului juridic, participarea la luarea
deciziel sau luarea deciziei si va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sa contina date despre
natura conflictului de interese si desore modul in care acesta intluenteaza sau poate influenta
indeplinirea impartiala si obiectiva a randatului. a functiei publice sau de demnitate publica.

in conformitate cu. art. 12 aliv. (10) conflictulul de interese consumar, fapta subiectului
declararii de rezolvare a unei cereri/utui demers. de emitere a unui act administrativ. de incheiere
directd sau prin intermediul unei per.oane terte a unui act juridic, de luare sau de participare la

Atentie! Documentul contine date cu caracter personal. prelucrate de operatorul fnregistrat in Registrul de evidentd al operatorilor ‘
dc date cu caracter personal cu nr. 00000003, Frelucrarca ulterioara a acestor date poate fi efectuata numai in conditiile prevazut:
de Legea privind protectia datelor cu caracter pe sonal nr. 133 din 08.07.2011. :

6




luarea unei decizii in exercitarea maadatului. a functiei publice sau de demnitate publicd cu
incélcarea prevederilor alin. (4) st (7).

Aplicabil cazului examinat sunt prevederile art. 14 al Legii 133/2016 privind declararea
averii si a intereselor personale care re slementeaza modul de solutionare a conflictului de irterese
real si anume:

(2) Conflictul de interese real se solutioneaza de catre subiectul declardrii. conducatorul
organizatiei publice, dutoritatea Nafionald de Integritate sau Consiliul de Integritate, dupi caz.

(3) Pina la solutionarea conflic-ului de interese real. subiectului declardrii ii este inierzisd
intreprinderea  oricarei  acfiuni  pe  cauzd daid, cu  exceptia  abtneril.
(4) Subiectul declararii poate solutiona contlictul de interese real in care se afld prin
abtinerea de la rezolvarea cererii/deme rsului. de la emiterea/adoptarca actului administrativ., de la
incheierea actului juridic, de la partciparea la luarea unei decizii sau luarea deciziei/votare,

informind toate partile vizate de decizia respectiva in privinta masurilor luate pentru a proteja
corectitudinea procesului de luare a deciziilor.

Potrivit art.14 alin.(1) al Legii 82/2017 Integritatii, in vederea asigurarii servirii interesului
public cu impartialitate si obiectivitate, agentil publici, impreund cu conducatorul entitatii publice
si, dupa caz, cu Autoritatea Nationeld de Integritate, sint cbligati sd identifice si sa frateze
conflictele de interese care apar in act vitatea lor profesionala in termenele si modul prevazute de
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

Conform art. 43 alin. (2) lit. a) a_ aceluiasi act normativ, exercitarea atributilor de serviciu in

situatie de contlict de interese. reprezinig un 1 acl conex actelor de coruptie

Aprecierea/pozitia inspectorului de integritate

Cu privire la actele emise in intzrvalul temporal 2005-2016 de catre dl. Oistric Igor in raport
cu dna -- sl anume:
- Ordin [ din 29.06.2005 cu privire la numirea in functia de contabil dnei. --
- Ordin - din 15.08.2006 :u privire la stabilirea premiei:
- Ordin - din 15.08.20( 7 cu privire la stabilirea premiei ;
- Ordin - din 03.06.2008 :u privire la acordarea concediului ;
- Ordin - din 24.09.2008 cu privire la stimularea angajatilor;
- Ordin - din 01.10.2008 :u privire la acordarea ajutorului material;
- Ordin | din 01.08.2009 cu privire la acordarea concediilor de odihna:
- Ordin - din 29.09.2010 :u privire la stimulare:
- Ordin I din 29.07.201° cu privire la acordarea concediilor;
- Ordin 102011 cu privire la acodarea ajutorului material;
- Ordin - din 18.06.2012 ¢ 1 privire la acordarea concediilor;
- Ordin B din 14.12.2012 -u privire la premiere:
- Ordin [l din 01.08.2013 :u privire la acordarea concediilor;
- Ordin JJ din 01.08.2014 ¢ 1 privire la acordarea concediilor:
- Ordin - din 29.09.2014 ¢ 1 privire la premiere:
- Ordin [ din 09.02.2015 ¢ 1 privire la plata premiului anual;

Atentie! Documentul contine date cu caracter personal. prelucrate de operatorul inregistrat in Registrul de evidenta al operatoriler
de date cu caracter personal cu nr. 00000003, Frelucrarca ulterioard a acestor date poate 1 efectuatd numai in conditiile prevazute
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- Ordin |l din 17.08.201% cu privire la acordarea concediilor:

- Ordin - din 16.11.2015 c 1 privire la acordarea concediilor;

- Ordin - din 16.12.2015 ¢ privire la premiere:

- Ordin [ din 01.03.2016 cu privire la plata premiului anual.

se mentioneaza ca Legea 12¢4/2002 privind declararea si controlul veniturilor si al
proprictatii persoanelor cu functii de demnitate publica. judecitorilor. procurorilor, functionarilor
publici si a unor persoane cu functie de conducere cat si Legea 1 6/2008 cu privire la conflictul de
interese au fost abrogate.

Subsecvent. potrivit Legii 16/2J08 cu privire la conflicrul de interese, fapta persoanel in
privinta céreia s-a constatat ca a emis/adoptat un act administrativ sau a incheiat un act juridic cu
incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese constituie abatere disciplinara.

Succesiv. in intervalul temporal 2017-2020. (examinat conform Legii 133/2016 privind
declararea averii si intereselor persona ¢). au fost emise urmitoarele acte j uridice:

- Ordin - din 01.03.2017 cu privire la plata premiului anual;

- Ordin - din 03.04.2017 cu privire la premiere;

- Ordin - din 01.11.2017 cu privire la acordarea concediilor;

- Ordin - din 20.12.2017 cu privire la premiere;

- Ordin .14.09.2018 cu privi-e la premiere:;

- Ordin - din 26.10.2018 cu privire la premiere;

- Ordin - din 31.01.2019 :u privire la premiul anual:

- Ordin - din 02.03.2020 cu privire la acordarea concediilor.

Studiind exhaustiv materialele dysarului. punctul de vedere al persoanei supuse controlului
si prevederile legale aplicabile circumstantelor de fapt. inspectorul de integritate a stabilit semnele
componente ale conflictului de interese in cazul dl. Oisiric Igor la emiterca ordinelor sus-
mentionate in privinta dnei _. din mai multe considerente juridice.

In pofida faptului ca angajarea Inei _ in calitate de contabil, avut loc in anul
2005 (cind nu exista un mecanism legel care ar fi reglementat situatiile de conflict de interese), dl.
Oistric Igor, in calitate de director al A°DE si subiect al declararii. la emiterea/semnarea ordinelor
in privinta persoanei apropiate. in corespundere cu Legii 133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale (valabila/in vigcare la moment), nu a respectat mecanismul de declarare
(informare), dar si solutionare a situatiilor de conflicte de interese real.

Or. art. 12 alin. (3) din actul normativ mentionat supra, conflictul de inierese real apare in
cazul in care subiectul declardrii este chemat sa rezolve o cerere/un demers. sd emitd an act
administrativ, sa incheie direct sau p-in intermediul unei persoane terte un act juridic, si ia o
decizie sau sa participe la luarea unci decizii in care are interese personale sau care vizeazd
persoane ce 1i sint apropiate. persoanele fizice si juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial

si care influenteazda sau pot influenta exercitarea impartialdi si obiectiva a mandatului, a functiei

publice sau de demnitate publica.

Extrapolata la caz. situatia confliztului de interese real a aparut la faza/etapa_semnarii actelor
jurdice/odinelor cu privire la prem ul anual/premiere/acordarea premiilor cit si acordarea
concediilor, de catre dl. Oistric [gor 'n raport cu persoana aflatd in subordine nemijlocita. dna
_ si care in sensul legii 2ste o persoana apropiatd (persoana inruditd prin singe.
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legatura filu-mama). Anume. intru ex:luderea oricaror dubii privind exercitarea impartiald si
obiectiva a furctie detinute. la apar tia situatiei conflictului de interese real, legiuitorul a
instituit/previzut un set de actiuni si masuri aplicabile in fiecare caz in parte, or. la caz mecanismul
declararii si solutionarii a fost omis/neg lijat de catre subiectul declararii.

Subsecvent. la caz se retin inact unile dl. Oistric Igor in calitate de director al APDE, in
raport cu Consiliul raional Leova (in calitate de fondator si organ ierarhic superior). odatd cu
modificarea cadrului legal carc reglementeaza regimul juridic al conflictelor de interese (I.egea
133/2016 privind declararea averii si a ntereselor personale. in vigoare din 01.05.2016) si anume
stabilirea/aprecierea conformitatii. exerzitarii in continuare a raporturilor de munca dintre director
si contabil. dar si legalitatii actelor emise in virtutea functic de director. in favoarea unei persoane
apropiate.

Prin urmare. dl. Oistric Igor la etapa aparitiei conflictului de interese real conform art.12
alin. (4) lit.a) si b) al Legii 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale (4) era
obligat s&:

a) sa informeze seful ierarhic sau nrganul ierarhic superior imediat (Consiliul raional Leova).
dar nu mai tirziu de 3 zile de la data constatarii, despre conflictul de interese in care se afld:

b) sd nu rezolve cererea’demersu ., sa nu emita actul administrativ, sa nu incheie. direct sau
prin intermediul unei persoane terte. actul juridic, sd nu ia sau si nu participe la luarea deciziei in
exercitarea mandatului. a functiei publice sau de demnitate publica pina la solutionarea conflictului
de interese.

In partea ce tine de informare/declararea situatiilor de conflict de interese real si céile de
solutionare catre organul ierarhic superior de catre dl. Ositric [gor. Consiliul raional Leova in
scrisoarea de raspuns citre ANJ. a subliniat ca astfel de solicitari/adresari in adresa Consiliu ui nu

au parvenit.

Urmare a semmdrii actelor jurdice/ordinelor sus-mentionate, dl Oistric Igor, a _admis
consumarea_conflicrelor de interese, adica fapta subiectului declararii de rezolvare a unel
cereri/unui demers. de emitere a unui ¢ct administrativ, de incheiere directa sau prin intermediul

unei persoane terte a unui act juridic. de luare sau de participare la luarea unei decizii in exercitarea
mandatului, a functiei publice sau de d *mnitate publicd cu incalcarea prevederilor alin. (4) art.12
al Legil 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale.

8

In temeiul rationamentelor expuse supra. in conformitate cu prevederile art.19 si art, 35-3¢
16

din Legea 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, art.16 din Legea 133/20
privind declararea averii si intereselor personale. inspectorul de integritate,

DECIDE:

1. Se constatd ca. dl Oistric lgo* in calitate de director al Azilului pentru Persoane cu
Disabilitati si in Etate. a incdlcar regimul juridic al conflictelor de intercse. manifestat prin:
nedeclararea (neinformarea) in termenul legal a conflictului de interese in conforraitate
cuart. 12 alin. (4). lit. a)-b), a-t.12 alin. (5) din Legea 133/2016 privind declararea averii
sl intereselor personale:
nesolutionarea conflictului de interese in conformitate cu art.14 alin. (2)-(4) din Legea
133/2016 privind declararea ¢ verii si intereselor personale;

de Legea privind protectia datclor cu caracter personal nr. 133 din 08.07.2011.
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- emiterea/semnarea actelor juridice/administrative si inchelerea directd a actelor
administrative. care vizeazi persoane apropiate (mama), fapt prin care a admis
consumarea conflictelor de interese, in conformitate cu art.12 alin. (10) al Legii privind
declararea averii si intereselor personale.

2. Se sesizeaza autoritatea responsabild de numirea in functie. in termen de 5 zile din
momentul in care actul de cons atare va riméne definitiv. in vederea initierii procedurii de
revocare a dl. Oistric Igor din fi nctia de director al Azilului pentru Persoane cu Disabilitati
si in Etate.

3. Se decade dl. Oistric Igor din areptul de a exercita functii publice si functii de demnitate
publicd, cu exceptia functiilor e ectorale pe o perioada de 3 ani din data ramanerii definitive
a4 actului de constatare sau lin data ramanerii definitive si irevocabile a hotardrii
judecatoresti prin care se confiima existenta conflictulu de interese.

4. Seinscrie dl. Oistric Igor . in Ragistrul de stat al persoanelor care au interdictie de a ocupa

o functie publica sau de demnitate publica din data rdmanerii definitive a actului de

constatare ori data ramanerii definitive si irevocabile a hotdrérii judecatoresti prin care se

confirma existenta conflictului de interese.

Se aduce la cunostinta dl. Oistic Igor actul de constatare si se informeaza despre dreptul

de a-1 contesta. in termen de 15 zile de la data primirii acestuia, in instanta de contencios

administrativ. situatd pe adrese: mun. Chisindu. str. Kiev 3. Judecatoria Chisindu, sediul

Raéscani.

7

Inspector de integritate Rodion RUSNAC
al Inspectoratului de Integritate
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