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ACT DE CONSTATARE
nr. 243/15

mun. Chisinidu 30.10.2020

Inspectorul de integritate al Inspectoratului de integritate din cadrul Autoritédtii Nationale de
Integritate Olga VIZITIU, examinind materialele dosarului de control privind respectarea regimului

juridic al incompatibilitdtilor initiat in privinta dlui Nicolae Juravschi, identificat prin IDNP
I <. comiciliu in NSRRI cx-d:putat in Parlamentul
Republicii Moldova, in temeiul art. 19 si art. 35 din Legea nr. 132 din 17.06.2016 cu privire la

Autoritatea Nationald de Integritate (in continuare Legea nr. 132/2016), a intocmit prezentul act de
constatare, prin care,

CONSTATA:

Circumstantele cauzei si materialul probator administrat

La 02.11.2016 in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate (in continuare Autoritatea) a fost
inregistratd sesizarea nr. Col-41/2016, care la 15.09.2016 a fost repartizata aleatoriu spre verificare
prin sistemul electronic de distribuire a sesizarilor in temeiul alin. (1), art. 30 din Legea nr. 132/2016.

“1e

de exercitarea simultana a mandatului de deputat in cadrul Parlamentului Republicii Moldova si a
functiei de Presedinte in cadrul Comitetului National Olimpic si Sportiv din Republica Moldova.

In temeiul alin. (1), art. 31 i alin. (1)-(2), art. 37 din Legea nr. 132/2016, 1a data de 17.05.2019
prin procesul-verbal nr. 103/13 a fost initiat controlul privind respectarea regimului juridic al

Prin scrisoarea nr. 04-13/908 din 17.05.2019, conform avizului de receptie nr.
DS2035449374AS, dl Nicolae Juravschi a fost informat despre initierea in privinta sa a controlului
al Legii nr. 132/2016.

La 19.12.2019, sesizarea a fost redistribuita prin sistemul electronic de distribuire a sesizarilor.
Or, in temeiul /it. ¢), alin. (2), art. 30 din Legea nr. 132/2016, redistribuirea sesizarilor repartizate
inspectorilor de integritate se poate face in conditiile alin. (1) in caz de suspendare din functie a
inspectorului in conditiile legii.
categoriilor de subiecti ai declararii specificati la art. 3 al Legii nr. 133 din 17.06.2016 privind
declararea averii §i intereselor personale (in continuare Legea nr. 133/2016. Conform lit. a), alin.
(1) al art. 3 din Legea nr. 133/2016, subiecti ai declararii averii si a intereselor personale, deputatii
in Parlamentul Republicii Moldova.

Conform art. 20, alin. (1), lit. a) - d), art. 32, alin. (3)-(5) si art. 37, alin. (2) din Legea nr.
132/2016, precum si in temeiul art. 22, art. 85 si art. 87 din Codul Administrativ, inspectorul de
integritatea este competent sa investigheze si sa stabileasca din oficiu aspectele de fapt ale cazului
care fac obiectul procedurii fara a se limita la dovezile si afirmatiile participantilor, consulti datele
Registrelor informationale de stat, precum si solicita autoritatilor competente informatii si documente
necesare desfasurarii controlului.
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Urmare validarii datelor din sistemul informational e-Infegritate se retine ca, dl Nicolae
Juravschi a depus declaratiile de avere si interese personale indicand ca exercitd mandatul de deputat
in Parlamentul Republicii Moldova, precum si faptul cd acesta detine functia de Presedinte al
Comitetului National Olimpic si Sportiv din Republica Moldova.

Prin urmare, dl Nicolae Juravschi a exercitat mandatul de deputat in Parlamentul Republicii
Moldova din 24.12.2010 (in temeiul Hotdririi Curtii Constitutionale nr. 31 din 24.12.2010) péna la
21.03.2019 (in temeiul Hotdrdrii Curtii constitutionale din 09.03.2019 privind confirmarea
rezultatelor alegerilor pentru Parlamentul Republicii Moldova din 24 februarie 2019 si a Decretului
Presedintelui RM nr. 1137 din 20.03.2019 privind convocarea Parlamentului nou-ales). Or, reiesind
din prevederile alin. (6), art. 2 din Legea nr. 39/1994 despre statutul deputatului in Parlament (in
continuare - Legea nr. 39/1994), calitatea de deputat inceteaz la data intrunirii legale a Parlamentului
nou ales.

Totodata, pe perioada exercitarii mandatului de deputat in Parlament, dl Nicole Juravschi nu a
fost suspendat din functia de Pregedinte al CNOS.

Conform informatiei generate de registrul informational de stat al Serviciului Fiscal de Stat si
a Extrasului din Registrul de stat al persoanelor juridice, s-a confirmat ca dl Nicolae Juravschi este
inregistrat in calitate de Presedinte al Comitetului National Olimpic si Sportiv din Republica Moldova
pand in prezent.

Potrivit informatiei furnizate de cétre Comitetul National Olimpic si Sportiv din Republica
Moldova (CNOS) inregistrate in cadrul Autoritatii cu nr. 1733 din 04.06.2019 si nr. 6402 din
02.09.2020, precum si a informatiei furnizate de catre Agentia Servicii publice (ASP) inregistrate in
cadrul Autoritatii cu nr. 5663 din 03.08.2020, rezulta ca:

La 14.11.2012 (in baza procesului-verbal al Adunarii generale CNOS, chestiunea nr. 4) apoi la
02.11.2016 (in baza procesului-verbal al Adunérii generale, chestiunea nr. 9) s-a decis alegerea dlui
Nicolae Juravschi in calitate de Presedintele CNOS.

Reiesind din informatia prezentata de catre CNOS, in perioada exercitarii mandatului de deputat
in Parlament, dl Nicolae Juravschi si-a exercitat atributiile de Presedinte al CNOS, in conformitate
cu imputernicirile conferite prin Statutul CNOS, dupd cum urmeaza:

- participarea §i semnarea procesului-verbal al Comitetului executiv al CNOS nr. 1 din
27012011

- participarea §i semnarea procesului-verbal al desfasurdrii Sesiunii speciale a Adunadrii
Generale a CNOS din 14.11.2012;

- semnarea §i aprobarea Modificarilor la Statutul CNOS (inregistrat la Ministrul Justitiei al
RM nr. 0098 din 15.04.2016);

- aprobarea si semnarea Ordinului nr. 01-c din 27 ianuarie 2014 a Statelor de personal;

- aprobarea si semnarea Ordinului nr. 7/1 din 28 ianuarie 2015 a Statelor de personal;

- aprobarea si semnarea Ordinului nr. 01-c din 27 ianuarie 2016 a Statelor de personal;

- participarea si semnarea procesului-verbal al Adundrii Generale a CNOS din 02.11.2016;

- aprobarea si semnarea Ordinului nr. 01-c din 02 ianuarie 2017 a Statelor de personal;

- participarea §i semnarea procesului-verbal al Adundrii Generale a CNOS din 19.10.2017;

- aprobarea si semnarea Ordinului nr. 01-c din 27 ianuarie 2018 a Statelor de personal;

- semnarea si aprobarea Modificarilor la Statutul CNOS (proces-verbal nr.1 din 20.12.2018);

- participarea si semnarea procesului-verbal al Comitetului executiv al CNOS nr. 4 din
28.09.2018;

- a aprobat Hotardrea Comitetului Executiv al CNOS nr. 4/1 din 28.09.2018;

- a aprobat Hotdrdrea Comitetului Executiv al CNOS nr. 4/2 din 28.09.2018;

- a aprobat Hotdardrea Comitetului Executiv al CNOS nr. 4/3 din 28.09.2018;

- a aprobat Hotdardrea Comitetului Executiv al CNOS nr. 4/4 din 28.09.2018;

- a aprobat Hotdrdrea Comitetului Executiv al CNOS nr. 4/5 din 28.09.2018;

- a participat la OLIMPIC ECO FEST din 29.09.2018;

- a prezidat §i semnat procesului-verbal al Adundrii Generale a CNOS din 20.12.2018;

La fel, potrivit raspunsului CNOS, in perioada lunii ianuarie 2011 - 21 martie 2019, cu dl
Juravschi Nicolae nu au fost incheiate careva contracte individuale de munca.
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Conform informatiei furnizate de cétre Comisia juridicd, numiri si imunitdti a Parlamentului
RM inregistrate in cadrul Autoritétii cu nr. 4999 din 16.10.2019, dl Nicolae Juravschi in perioada de
exercitare a mandatului de deputat, nu a parvenit nici o declaratie despre orice activitate
extraparlamentard pe care o continud si o desfdgoare, ori In conformitate cu art. 6 din Legea nr.
39/1994, in decursul a 30 de zile de la validarea mandatului deputatul trebuie sd declare Biroului
permanent orice activitate extraparlamentard pe care va continua sd o desfasoare, ori schimbaérile
survenite in activitatea deputatului in timpul exercitirii mandatului se aduc la cunostintd biroului
permanent in cel mult 10 zile de la data aparitiei lor.

Totodatd, la 21.03.2019 CNOS a incheiat cu dl Nicolae Juravschi Contractul individual de
muncd, unde stabileste dlui Nicolae Juravschi, pentru detinerea functiei de Presedinte al CNSO -
salariu in marime de 20 000 mii lei dupa achitarea impozitelor aferente.

Respectiv, potrivit informatiei generate de registrul informational de stat al Casei Nationale de
Asigurdri Sociale, dl Nicolae Juravschi a obtinut venituri sub forma de salariu in cadrul CNOS
incepand cu 21 martie 2020 (abia dupé incetarea mandatului de deputat in Parlamentul RM).

Asadar, registrul informational de stat al Casei Nationale de Asigurdri Sociale genereaza
inregistrari precum ca dl Nicolae Juravschi:

» pentru exercitarea functiei de ,, Presedinte comitet (comisie)”, i-a fost achitatd suma de
25393,60 lei, pentru perioada 01.04.2019-30.04.2019;

» pentru exercitarea functiei de ,,Director (sef) departament”, i-a fost achitatd suma de
25393,60 lei, pentru perioada 01.03.2019-31.03.2019.

In acelasi timp, conform informatiei prezentate de citre ASP inregistrate in cadrul Autoritatii
cunr. 5663 din 03.08.2020, dI Nicolae Juravschi, a beneficiat de indemnizatie viagera pentru sportivii
de performanta in perioada 01.01.2013-01.04.2014, in suma de 3 160,00 lei, iar pentru anul 2015 in
suina de 12 408,23 lei;

Legislatia pertinentd

Potrivit art. 16 din Legea nr. 133/2016, subiectul declardrii se afld intr-o stare de
incompatibilitate in cazul 1n care pe langd functia publica sau de demnitate publicd detine/exercita
simultan o altd functie, calitate sau activitate, fapt care este interzis prin Constitutia Republicii
Moldova si/sau prin alte acte legislative.

Respectiv, avand in vedere faptul ca dl Nicolae Juravschi in perioada 24.12.2010 - 21.03.2019
a exercitat o functie de demnitate publica (mandatul de deputat in Parlamentul RM), examinarea
incompatibilitdtii urmeaza a fi tratatd prin prisma reglementarilor cu privire la incompatibilitétile
instituite pentru functia de demnitate publicd (deputat), iar legea aplicabila devine Legea nr. 39/1994.

Asadar, se explicd cd odatd ce persoana supusa controlului s-a aflat in exercitiul unei functiei si

“1e,w,

intervine situatia de incompatibilitate, care apare din momentul intrérii in exercitiul celeilalte functii
(validarii mandatului de deputat) si care, urmeaza sa inceteze pana la expirarea termenului prevazut
de lege.

Or, pornind de la art. 70 din Constitutia RM, care prevede ca: ,,calitatea de deputat este
incompatibild cu exercitarea oricdrei alte functii retribuite, cu exceptia activitdatii didactice §i
stiintifice. Alte incompatibilitdti se stabilesc prin lege organicd”, in conditiile /it. d), art. 3 din Legea
nr. 39/1994 despre statutul deputatului in Parlament, mandatul deputatului este incompatibil cu
exercitarea oricdrei alte functii remunerate, inclusiv a functiei acordate de un stat strdin sau
organizatie internationald, cu exceptia activitdtii didactice si stiintifice desfdsurate in afara
programului stabilit de Regulamentul Parlamentului.

Conform Opiniei Comisiei juridice, numiri si imunitdti a Parlamentului RM nr. 96 din
17.03.2014, prin notiunea ,, retribuit ” se intelege a plati cuiva o suma de bani pentru o munca prestati,
altfel spus, o remunerare, iar sensul termenului ,,7emunerare” este cel de Incasare a unei sume de
bani sau a unui/unor bunuri in schimbul unei munci/activitéti prestate. Respectiv ,,functie retribuitd”

si ,.functie remuneratd”, sunt notiuni care au acelasi sens, avind in vedere faptul cd cuvintele
retribuitd sau remuneratd sunt sinonime.
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In acelasi timp se retine ca, legea instituie un termen de prescriptie pentru eliminarea situatiei
de incompatibilitate in sensul art. 3, alin. (1) din Legea nr. 39/1994, potrivit ciruia, deputatul care se
afld in unul din cazurile de incompatibilitate prevazute la art. 3 va demisiona, in termen de 30 de zile
de la data validarii mandatului, din functia incompatibild cu mandatul de deputat. Daca deputatul care
se afld in unul dintre cazurile de incompatibilitate nu a respectat conditiile mentionate la alin. (1),
mandatul lui Inceteaza de drept la expirarea termenului prevazut la alin. (1).

Punctul de vedere al persoanei supuse controlului

In conformitate cu alin. (3), art. 37 al Legii nr. 132/2016, la 11.06.2019 si suplimentar la
14.08.2020, prin scrisoarea nr. 04-13/1093 si nr. 04-15/3715, dlui Nicolae Juravschii a fost solicitat
prezentarea punctului de vedere.

La 04.09.2020 dl Nicolae Juravschi a expediat raspunsul inregistrat cu nr. 5370 din 23.07.2020.

Asadar, inspectorul mentioneaza cé a tinut cont de explicatiile relevante cazului si formulate de
dl Nicolae Juravschi in punctul siu de vedere si care a mentionat ca, functia de presedinte al CNSO,
care este 0 organizatie necomerciald, nu poate fi incompatibila cu functia de deputat, reiesind din
scopul credrii acestei institutii care este expus in Statutul CNOS.

Acesta a mai mentionat ci pe parcursul detinerii mandatului de deputat (201 1-ianuarie 2019),
nu a beneficiat de salariu din partea CNOS (exercitand functia in regim neremunerat), anexand actele
cu privire la veniturile impozabile (Formularul FVID18 pentru perioada 2011-2018). La fel a
mentionat ci in 2017 CNOS a trecut prin inspectia Financiard a Ministerului Finantelor, iar printre
subiectele inspectate a fost verificarea corectitudinii calcularii si achitirii salariului presedintelui
CNOS pentru perioada 2011- curent. in pct. 7 al Raportului s-a constatat ci dl Nicolae Juravschi in
calitate de presedinte CNOS nu a fost salarizat in perioada 2011-2017.

Aprecierea inspectorului de integritate

Analizand probele acumulate in cadrul controlului, punctul de vedere si prevederile legale ce
guverneazi speta, inspectorul de integritate constatd incdlcarea regimului juridic al
incompatibilititilor, ori din materialele disponibile la dosar s-a stabilit ca dl Nicolae Juravschi nu
si-a solutionat starea de incompatibilitate in conditiile art. 5, alin. (1) din Legea nr. 39/1994, deoarece
in perioada cat a exercitat mandatul de deputat in Parlamentul RM, acesta a exercitat simultan o
functie remunerata prin detinerea functiei de Presedinte al CNOS si a indeplinirii atributiilor functiei,
din considerente ce urmeaza.

Inspectorul de integritate observa c, intr-adevar pe perioada exercitarii mandatului de deputat
in Parlamentul RM, dl Nicolae Juravschi nu a incasat venituri sub forma de salariu pentru functia
detinuta 1n cadrul CNOS.

Cu toate acestea, inspectorul explica ci nu este relevant spetei lipsa sau prezenta unui salariu,
pentru a demonstra detinerea unei functii remunerate, deoarece important este de a stabili daca
persoana desfasoara o activitate care presupune o recompensd §i care, genereazd o situatie de
incompatibilitate.

De si, din materialul probator acumulat s-a stabilit cd, incasarea venitului pentru detinerea
functiei de Presedinte al CNOS a avut loc imediat dupé incetare mandatului de deputat.

De aici, in calitate de conditie sine qua non rezulta cd, pentru a exista incompatibilitatea, este
suficient ca persoana si fie implicatd concomitent in cel putin doud activitdti diferite, la carc sc mai
adauga cerinta cd aceastd cumulare sd nu fie permisd de lege. Or, conform Hotdririi Curtii
Constitutionale nr. 21 din 24.06.2015, semnificatia notiunii de incompatibilitate consta in interdictia
prevazuta de lege de a cumula doua functii, in vederea asigurarii independentei de actiune a persoanei
ce ocupd o functie publica a evitarii concentrérii de cétre una si aceeasi persoand a unor prerogative
excesive, precum i a ocrotirii integritatii profesionale si morale a acesteia. Simpla detinere simultana
a mai multor functii/mandate/calitéti este o conditie atat esentiald, cét si suficientd, pentru constatarea
existentei starii de incompatibilitate.

Asadar, desfasurarea activitétii in cadrul CNOS prin detinerea functiei de presedinte reprezinta
o functie remuneraté pentru desfasurarea careia, se cuvine o recompensé baneascé in conditiile legii,
iar insusirea careia nu are relevanta.
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In sustinerea acestei afirmatii, inspectorul mentioneazi ci in corespundere cupct. 2 al
Ordinului Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei nr. 22 din 03.03.2014 prin care a fost
aprobat Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova (CORM) se mentioneaza cd, prezentul
Clasificator se va aplica in toate domeniile de activitate economica si sociala si este obligatoriu pentru
toate autorititile administratiei publice centrale si locale, unitati bugetare, intreprinderi, organizatii si
institutii, indiferent de tipul de proprietate si forma de organizare juridica, organizatii patronale,
sindicale, profesionale si politice, fundatii, asociatii si alte persoane juridice si fizice care isi
desfdsoard activitatea pe teritoriul Republicii Moldova, la completarea documentelor oficiale ori de
cite ori se cere indicarea ocupatiei.

Potrivit pct. 2 al CORM, clasificatorul stabileste denumirile ocupatiilor (profesiilor si functiilor)
practicate de populatia activa a Republicii Moldova si clasificarea lor pe grupe in functie de nivelul
de omogenitate al activitatii desfasurate.

Totodatd, in prezentul Clasificator se aplicd urmatorii termeni: OCUPATIA - este activitatea
utild, aducdtoare de venit (in bani sau naturd), pe care o desfdasoard o persoand in mod obisnuit,
intr-o unitate economico-sociald sau in gospoddria proprie §i care constituie, pentru aceasta, sursa
principald de existentd. OCUPATIA - poate fi exprimatd prin FUNCTIA sau PROFESIA exercitatd
de aceasta la locul de muncd. FUNCTIA — reprezintd activitatea desfdsuratd de o persoand intr-o
ierarhie functionald de conducere sau execufie.

Respectiv, functia de ,, Conducator de asociatii, uniuni, federatii, filiale si organizatii obstesti”
este inregistratd in Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova si ca urmare presupune o
remunerare, iar incasarea veniturilor sub forma de salariu pentru detinerea functiei de Presedinte al
CNOS, incepand cu 21 martie 2020 (dupa incetarea mandatului de deputat in Parlamentul RM),
demonstreaza confirma acest fapt.

Conform pct. 7.4 din Statut CNOS: ,, Membrii CNOS isi indeplinesc obligatiunile voluntar, pe
baze obstesti, cu exceptia persoanelor care asigurd administrarea CNOS.

In aceiasi consecutivitate de idei, referitor la faptul ca dl Nicolae Juravschi nu a fost inclus in
statele de personal al angajatilor CNOS (schema de incadrare din anii 2014-2018), inspectorul de
integritate mentioneaza ci potrivit pct. 12.7 al Statutului: ,,puterea administrativd in toate domeniile
de activitate ale CNOS ii apartine Presedintelui in conformitate cu prevederile prezentului Statut”.

Mai mult ca atat, reiesind din pct. 12.7 al Statutului, Presedintele CNOS isi exercitd functia
fiind investit cu urmaétoarele atributii: reprezintda CNOS in relatiile cu tertii, in cadrul manifestarilor
oficiale interne si internationale; convoaca si prezida sedintele Comitetului Executiv, Adunarea
Generald, exercitd intreaga sa autoritate si competenté pentru a determina indeplinirea a scopurilor
CNOS; asigura conducerea curentd a CNSO; actioneazad in numele CSNO fara mandat special si
reprezinta interesele acestuia In toate circumstantele in fata organelor, institutiilor de stat sau
internationale sau private; asigurd implementarea Hotararilor Adunarii Generale si a deciziilor
Comitetului Executiv; propune candidaturi pentru a fi numite in functiile de conducere vacante ale
CNOS, a Comisiilor si Substructurilor CNOS; efectueaza controlul asupra cadrului administrativ si a
personalului CNOS, angajeazd la muncd, incheie diverse contracte, etc; semneaza ca ordonator al
mijloacelor financiare ale CNOS documentele contabile, contracte, alte acte; aprobd structura si
schema de incadrare, conditiile de salarizare al colaboratorilor CNOS; isi asumd o parte din
competentele Comitetului Executiv CNOS, etc.

Prin urmare, faptul refuzului la salariu si excluderea functiei detinute din statele de personal pe
perioada detinerii mandatului de deputat in Parlamentul RM nu inlatura caracterul remunerat la
functiei.

Or, a fi o absurditate de a admite cd scopul legiuitorului este de a limita dreptul unei persoane
la un céastig garantat prin lege (remunerare).

La fel s-a luat act de faptul cé, pe perioada exercitérii mandatului de deputat in Parlamentul
RM. dl Nicolae Juravschi nu a avut incheiat un contract individual de muncé cu CNSO.

Insé, nu are relevanta faptul daca a fost sau nu incheiat in scris un contract individual de munca,
de siun astfel de contract a fost incheiat imediat dupa ridicarea mandatului de deputat, la 21.03.2019.

Pornind de la premisa cé, o persoand poate presta o munca fie in baza unui contract individual
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de munci, fie in baza unei relatii de muncéd/raporturi de serviciu atipice, nestandardizate, se retine ca
existd categorii de raporturi atipice de muncé/serviciu care nu sunt grefate pe un contract individual
de munca (sursa acestora fiind extra contractuald) si cdrora li se aplicd in mod direct prevederile
cuprinse in reglementdri speciale.

Mai mult ca atat, in anumite cazuri legislatia solicitd unor titulari de profesii, prestarea unei
activititii dezinteresate, inclusiv gratuite. Or, existd raporturi juridice care apar in legéturd cu
prestarea unei munci voluntare §i gratuite (activitate care urmareste finalmente interesul social
general, fundamentat pe un suport regulatoriu prestabilit, pentru care existé legi aparte).

In acest sens, potrivit alin. (1), art. 4 din Legea Voluntariatului nr. 121 din 18-06-2010,
voluntariatul se poate desfdsura pe baza unui contract incheiat in formd scrisd intre voluntar §i
institutia gazdd, in conditii de libertate contractuald a pdrtilor §i cu respectarea dispozitiilor
prezentei legi. Conform alin. (1), art. 6 din Legea Voluntariatului nr. 121 din 18-06-2010,
voluntarului i se garanteazd un minimum de drepturi - desfdsurarea activitatii intr-un anumit
domeniu in functie de posibilitdtile proprii si conform regulilor existente in institufia gazda.

Prin urmare, dl Nicolae Juravschi, a desfasurat si desfasoara in continuare o activitate care
prevede o remunerare.

in acest sens, tinind cont cele relatate supra, se constatd incilcarea regimul juridic al
incompatibilititilor prin faptul ca dl Nicolae Juravschi a exercitat mandatului de deputat in
Parlamentul RM simultan cu exercitarea functiei de presedinte in cadrul CNOS.

In general un deputat nu poate avea interese contrarii colectivitatii pe care o serveste si, ca atare,
nu ar putea desfasura activitati lucrative in scop personal. Reglementarea incompatibilitétilor vizeaza
protejarea valorilor sociale care privesc impartialitatea in exercitarea functiilor publice, avand in
vedere ci functiile exercitate in stare de incompatibilitate se influenteaza sau se pot influenta reciproc,
functia publica nemaiputand fi exercitatd in conditii de obiectivitate si impartialitate, fiind, astfel,
vitimat principiul suprematiei interesului public.

Nu in ultim rind, inspectorul a tinut cont de faptul ca urmare modificarilor Statutului CNOS,
potrivit pct. 7.1, CNOS fiind o Asociatie Obsteasca este constituit si functioneaza si pe baza de
voluntariat.

De si, reiesind din accesasi articol, CNOS este apoliticd si nu va sustine in cadrul alegerilor
autoritatilor publice a vreunui concurent electoral sau candidat la functii din cadrul autoritétilor
publice, precum si nu va folosi venitul sau activele sale pentru finantarea acestora, iar conform art.
49 al Statutului, CNOS are dreptul de a-si inainta candidatura la postul de presedinte numai in cazul,
cand candidatul nu apartine nici la o fractiune politica.

Asadar, scopul interzicerii incompatibilitatilor in cumularea anumitor functii publice este creat
de legiuitor pentru a evita unele abuzuri in exercitarea functiei sau a mandatului, evitarea utilizarii
statului pentru favorizarea in cazul respectiv a societatii obstesti unde persoana este conducétor.

Necunoasterea si neaplicarea conforma a legii, nu reprezinté o scuza plauzibila intru justificarea
exonerdrii de raspundere generatd de situatia de incompatibilitate abordata in prezenta spetd (nemo
legem ignorare censetur), in contextul in care, in virtutea exercitarii functiei, dansul a avut obligatia
cunoasterii actelor normative aplicabile statutului functiei/mandatului detinut. Informatia fiind
accesibild urmare publicarii acestora in corespundere cu art. 56 alin. (4) din Legea cu privire la actele
normative (anterior Legea cu privire la actele legislative), in Registrul de stat al actelor juridice,
precum si in Monitorul Oficial al RM.

La fel, nimeni nu poate fi considerat cd nu cunoaste legea, adagiu latin ce exprima principiul
potrivit cdruia se prezuma ca toatd lumea cunoaste legea si nimeni nu poate fi apérat de raspundere
invocind necunoasterea prevederilor ei; eroarea de drept nu exonereazd de raspundere. Legile si
celelalte acte normative sunt aduse la cunostinta cetitenilor prin publicarea lor in ,,Monitorul Oficial
al Republicii Moldova”.

In corespundere cu prevederile art. 38 alin. (1), lit. b) din Legea 132/2016, in urma controlului
privind respectarea regimului juridic al incompatibilitétilor, inspectorul de integritate emite un act de
constatare in cazul in care stabileste cd persoana supusa controlului s-a aflat ori se afla in stare de
incompatibilitate.
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Potrivit art. 23 alin. (3) al Legii nr. 133/2016, fapta subiectului declararii in privinta céruia s-a
constatat starea de incompatibilitate nesolutionatd constituie temei pentru incetarea mandatului, a
raporturilor de munca ori de serviciu ale acestuia. La fel, alin. (6) al aceluiasi articol prevede ca,
subiectul declararii eliberat sau destituit din functie potrivit prevederilor alin (3)-(5) este decazut din
dreptul de a mai exercita o functie publica sau o functie de demnitate publicd, cu exceptia functiilor
electorale, pe o perioada de 3 ani de la data eliberarii sau destituirii din functia publica ori de
demnitate publica respectiva sau din data incetarii de drept a mandatului sdu. Daca persoana a ocupat
o tunctie eligibild, ea nu mai poate ocupa aceeasi functie pe o perioadd de 3 ani de la incetarea
mandatului. Conform alin. (7) al aceluiasi articol, in cazul in care persoana nu mai ocupd o functie
publica sau de demnitate publica la data constatarii starii de incompatibilitate, interdictia de 3 ani se
aplicd potrivit legii, de la data la care a ramas definitiv actul de constatare sau, respectiv, a ramas
definitivi si irevocabild hotdrirea judecatoreasca prin care se confirma existenta averii nejustificate,
a starii de incompatibilitate ori a conflictului de interese, iar alin. (8) al aceluiasi articol, mentioneaza
cd Autoritatea Nationala de Integritate tine Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a
ocupa o functie publicad sau de demnitate publica.

Potrivit art. 40, alin. (1) din Legea 132/2016, din momentul in care actul de constatare a
de 15 zile, conducerea organizatiei publice sau a autoritatii responsabile de numirea in functie a
subiectului declararii in vederea incetarii mandatului acestuia, a raporturilor de munca sau de serviciu
ale acestuia, iar conform art. 5 alin. (2), al Legii nr. 39/1994, daca deputatul care se afld in unul dintre
cazurile de incompatibilitate nu a respectat conditiile mentionate la alin.(1), mandatul lui inceteaza
de drept la expirarea termenului prevazut la alin. (1).

Avand in vedere cele constatate, in temeiul art. 19, art. 35-28, si art. 40 din Legea 132/2016 cu
privire la Autoritatea Nationald de Integritate, art. 16, art. 23 din Legea 133/2016 privind declararea
averii si intereselor personale, art. 70 din Constitutia RM, art. 12 alin. (1) din Legea 199/2010 cu
privire la statutul persoanelor cu functie de demnitate publicd si art. 3 lit. d) din Legea nr. 39/1994
despre statutul deputatului in Parlament, inspectorul de integritate, -

DECIDE:
manifestat prin nesolutionarea in termen legal a situatiei de incompatibilitate generata de exercitarea
simultand a mandatului de deputat in cadrul Parlamentului Republicii Moldova si a functiei de
Presedinte in cadrul Comitetului National Olimpic si Sportiv din Republica Moldova.

2. Se decade dl Nicolae Juravschi din dreptul de a mai exercita o functie publica si de demnitate
publici si a mandatului de deputat, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioada de 3 ani, de la data
la care a rimas definitiv actul de constatare sau, respectiv, a raimas definitiva si irevocabila hotarirea
judecitoreascd, in conditiile alin. (6)-(8) art. 23 al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si
intereselor personale, cu inscrierea acestuia in Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de
a ocupa o functie publica sau de demnitate publica.

3. Se aduce la cunostinta dlui Nicolae Juravschi actul de constatare si se informeaza despre
dreptul de a-l contesta, in termen de 15 zile de la primirea acestuia, in instanta de contencios
administrativ (Judecétoria Chisindu, sediul Rascani (MD-2068, mun. Chisinau, str. Kiev 3).

Inspector de integritate
al Inspectoratului de Integritate Olga VIZITIU
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