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ACT DE CONSTATARE
nr. 393/21

mun. Chisindu 13 decembrie 2021

Inspectorul superior de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritétii Nationale
de Integritate (in continuare - ANI), Natalia IVANOV, examinidnd materialele dosarului de

control privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, initiat in privinta dl Sto
for, 1DNP — [ .. I, <oricii v
primar in s. Mincenii de Jos, r-1 Rezina, in temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationala de Integritate, a intocmit prezentul act de constatare, prin care -

A CONSTATAT:

La 09.08.2021 in cadrul Autoritétii Nationale de Integritate (in continuare - ANI) a fost
inregistratd sesizarea nr. Col-713/21, cu privire la eventuala incélcare a regimului juridic al
conflictelor de interese de cétre dl Stog lon, primar in s. Mincenii de Jos, r-1 Rezina.

La 21.08.2021, in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr.132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate(versiune in vigoare pind la operarea modificarilor prin Legea
peniru modificarea unor acte normative, nr. 130 din 07.10.2021 (in vigoare din 29.10.2021) ),
sesizarea a fost repartizatd aleatoriu prin sistemul electronic de distribuire a sesizarilor, cod
atribuit — 20210221006.

Autorul sesizdrii invocd pretentii fatd de eventualul conflict de interese admis de dl Stog
Ion in activitatea sa de primar prin numirea dnei [l care ar fi cumnata primarului, in
calitate de sef al caminului cultural Mincenii de Jos, r-1 Rezina

Inainte de redarea constatarilor efectuate pe marginea dosarului de control, inspectorul de
integritate mentioneazd ca speta descrisd in sesizare si toate actiunile realizate in vederea
acumuldrii materialului probator au fost intreprinse sub auspiciul prevederilor Legii nr.133/2016
privind declararea averii §i a intereselor personale si Legii nr.132 din 17.06.2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate in vigoare la etapa desfasurarii controlului. Subsecvent, se
retine faptul cd in actele normative prenotate au fost operate modificari prin adoptarea Legii
pentru modificarea unor acte normative, nr. 130 din 07.10.2021 (in vigoare din 29.10.2021).

In conformitate cu prevederile art. 31 alin. (1) din Legea nr.132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, inspectorul de integritate in termen de 15 zile de la data
repartizdrii sesizarilor, efectueaza verificarea prealabili a acestora, in cadrul céreia verifica
respectarea conditiilor de formd si continut ale sesizdrilor si existenta banuielii rezonabile
privind incélcarea regimului juridic al conflictelor de interese, iar sesizarea formulatd de o
persoand fizica sau juridica de drept public sau de drept privat trebuie sa Intruneasca conditiile de
forma si continut.
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Verificind sesizarea sub aspectul respectarii conditiilor de forma si continut s-a stabilit c&,
sesizarea corespunde cerintelor prevazute de art. 75 din Codul Administrativ.

In vederea acumularii materialului care ar proba cele relatate in sesizare, in termenul legal
de 15 zile de examinare prealabild a sesizarii, in temeiul art. 87, alin. (1), lit. a) din Codul
administrativ al RM, prin scrisoarea nr. 04-21/4826 din 24.08.2021 inspectorul de integritate a
solicitat primariei s. Mincenii de Jos prezentarea copiei actului administrativ de numire in functie
a dnei |, in calitate de sef al cdminului cultural din localitate.

La data de 24.08.2021, prin intermediul scrisorii inregistrate in cancelaria ANI cu nr. 7686,
primdria s. Mincenii de Jos, r-1 Rezina a expediat copia Dispozitiei cu privire la numirea in
functie a dnei -, nr. 38C din 08.12.2017 (semnata de cdtre dl Stog Ion) si cererea de
angajare a dnei _, aprobata de cétre dl Stog lon.

La 24.08.2021, in conformitate cu prevederile art. 31 din Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, dat fiind faptul stabilirii de cétre inspectorul de integritate

a existentei unei banuieli rezonabile de incilcare a regimului juridic al conflictelor de interese,
prin procesul-verbal de initiere a controlului nr. 749/21, in privinta dlui Stog Ion, a fost initiat
controlul privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese.

Prin scrisoarea nr. 04-21/4853 din 24.08.2021, aviz de receptie DS8001937428AS, dl
Stog Ion a fost informat despre initierea 1n privinta sa a controlului privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese si despre drepturile sale prevazute la art. 33 din
Legea 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate.

Prin scrisoarea nr. 04-21/Col-173/21 din 24.08.2021, inspectorul a informat si autorul
sesizarii referitor la initierea in privinta dlui Stog lon a controlului dat.

In temeiul prevederilor legale previazute la art. 20, alin. (1), lit. a) - d), art. 32, alin. (2) si
(3) si art. 37, alin. (2) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate,
au fost consultate date din registrele informationale de stat (inclusiv din registrul informational
de management a documentelor electronice al ANI), Registrul declaratiilor privind conflictele de
interese inregistrat in cadrul ANI cu nr. 51 la 12.09.2018, Sistemul informatinal ,,e-Integritate”,
Registrul de Stat al populatiei, si solicitate Primériei s. Mincenii de Jos (solicitarea nr. 04-
21/4852 din 24.08.2021), Comisiei Electorale Centrale (solicitarea nr. 04-21/4830 din
24.08.2021) si IP Agentia Servicii Publice (solicitarea nr. 04-21/4831 din 24.08.2021) informatii
si documente necesare desfasurarii controlului.

Prin raspunsul Comisiei Electorale Centrale nr. 7932 din 01.09.2021 ca ridspuns la
solicitarea nr. 04-21/4830 din 24.08.2021, s-a constatat faptul ca dl Stog Ion a exercitat mandatul
de primar al s. Mincenii de Jos, r-l1 Rezina urmare a validdrii mandatului prin Hotéarirea
Judecitoriei Rezina, dosar nr. 3-38/2015 din 29.06.2015 si continud sa exercite mandatul de

primar al localitétii date urmare a validarii mandatului prin Hotarirea Judecatoriei Orhei (sediul
Rezina), dosar nr. 3-19/2019 din 01.11.2019.

Prin scrisoarea nr. 9834 din 15.10.2021 si nr. 10192 din 26.10.2021, ca rispuns la
solicitarea nr. 04-21/4852 din 24.08.2021, Primdria s. Mincenii de Jos, r-1 Rezina, a expediat
copiile autentificate ale urmatoarelor acte, relevante desfasuriii controlului:

- Cererea de angajare a dnei [l din 08.12.2017;

- Dispozitia “Cu privire la numirea in functie a dnei [ i}, nr. 38C din 08.12.2017;

- Contractul individual de munci a dnei , nr. 42 din 08.12.2017;

- Fisa postului dnei [l aprobati 1a 08.12.2017;

- Cererea de concediu a dnei din 30.11.2018;

- Dispozitia “Cu privire la acordarea concediului de odihna anual dnei [}, nor. 41C
din 03.12.2018;

- Cererea de concediu a dnei [l din 28.06.2019;

- Dispozitia “Cu privire la acordarea concediului de odihni anual dnei -”, nr. 22C
din 01.07.2019;

- Cererea de concediu a dnei - din 30.03.2020;
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- Dispozitia “Cu privire la acordarea concediului de odihna anual dnei B . . 10C din
01.04.2020;

- Dispozitia nr. 51C din 28.12.2018 “Cu privire la stabilirea clasei si coeficientului de
salarizare dnei , sefa Caminului cultural Mincenii de Jos”;

- Acordul aditional la contractul individual de munca, nr. 6 din 04.02.2019 la contractul
individual de munca nr. 42 din 08.12.2017;

- Fisa postului dnei B 2probati 1a 19.02.2020;

- Acordul aditional la contractul individual de munca, nr. 6 din 01.01.2021 la contractul
individual de munci nr. 42 din 08.12.2017;

- Decizia “Cu privire la modificarea statelor de personal din cadrul primaériei com.

Mincenii de Jos”, nr. 1/2 din 19.02.2020;

- Decizia “Cu privire la aprobarea Regulamentelor de functionare a Caminului cultural
Mincenii de Jos si Mincenii de Sus”, nr. 1/3 din 19.02.2020;

Prin scrisoarea IP Agentia Servicii Publice, nr. 8280 din 08.09.2021, drept raspuns la
solicitarea nr. 04-21/4831 din 24.08.2021, s-a constatat ca intre dl Stog Ion si dna exista
relatia de rudenie prin afinitate — cumnat.

In vederea asigurarii respectarii dreptului la apérare, prin scrisoarea nr. 04-21/6254 din
28.10.2021, receptionatd la 05.11.2021 prin avizul de receptie DS8005567139AS, dl Stog Ion a
fost invitat la sediul Autoritdtii Nationale de Integritate pentru a-si prezenta punctul de vedere
asupra obiectului controlului.

in punctul siu de vedere, inregistrat in cancelaria ANI cu nr. 11030 din 17.11.2021, dl
Stog Ion a indicat urmétoarele: ,, Subsemnatul, Stog lon, primarul comunei Mincenii de Jos
raionul Rezina, prin prezenta vin sd vd motivez angajarea in functia de sef al caminului cultural
din s. Mincenii de Sus a d-nei [ care imi este torodata si cumnatd. Asadar in anul 2017,
fosta sefa a caminului cultural a venit de mai multe ori cu rugdmintea de a fi eliberatd din
functie, dar din cauza ca nu era nici o persoand cu studii in domeniu, dar nici doritori sd
indeplineascd aceastd functie, i-a fost refuzatd eliberarea.

Mai tirziu, din motive de sdndtate, totusi a plecat din functie. Mai mult timp caminul
cultural nu a activat, iar tineretul satului, pdrintii acestora s-au adresat de mai multe ori cu
rugdmintea sd redeschidem clubul satului, pentru cd este unicul loc din sat unde se mai pot
intilni tinerii, iar in zilele de sdrbdtoare, §i restul oamenilor.

Luind atitudine la rugdmintea sdtenilor, am propus mai multe persoane sd fie angajate in
aceastd functie, dar de fiecare datd am fost refuzat, unul din motive fiind si salariul mic acordat
(urma sd fie angajatd doar pe 0.75% din norma totald ceea ce constituia un salariu in mdrime
de 1200 lei lunar), plus trebuia sd participe la mai multe activitdti organizate atit la nivel de
comunitate cit i de cel raional.

Fiind in imposibilitatea de a gasi o altd persoand la aceastd functie, din motiv cd satul este
Sfoarte mic, iar populatia rdmasd, majoritatea este in legdturd de rudenie, am fost nevoit, atit eu
ca primar, cit si consilierii locali, s-o rugdm pe d-na h care anterior a inlocuit temporar
pe sefa precedentd si s-a descurcat bine cu sarcinile puse, sa preia functia datd. Nu a acceptat
nici ea din prima, dar insistind asupra faptului, pind la urmd a acceptat.

In acelasi timp vin si mentionez faptul cd d-na | desi a fdcut fata ceringelor, nu a

fost niciodata favorizatd material. Pe parcursul perioadei de activitate nu a ridicat nici un
premiu bdnesc, iar dacd la inceput a fost achitatd cu 0.75% din salariu de bazd, pe parcurs,
aceastd normd de salarizare a fost scdzutd pind la 0,5% .

Aprecierea inspectorului de integritate.

In conformitate cu prevederile art. 6 din Legea cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate,
nr. 132/2016, in vederea realizarii misiunii sale, Autoritatea exercitd controlul privind
respectarea regimului juridic al conflictelor de interese.

Conform art. 19 lit. b) din aceeasi Lege, controlul privind respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese se efectueaza de catre inspectorul de integritate.
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Potrivit art. 31 din Legea integritdtii, nr. 82 din 25.05.2017, controlul conflictelor de
interese ale agentilor publici subiecti ai declararii averii si intereselor personale se efectueaza de
catre Autoritatea Nationalda de Integritate 1n conformitate cu prevederile legislatiei ce
reglementeaza statutul Autoritdtii si ale legislatiei privind declararea si controlul averii si
intereselor personale.

Tinind cont de cronologia exercitérii mandatelor de primar al s. Mincenii de Jos, r-1 Rezina,
in conformitate cu prevederile art. 3, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 1264/2002 privind declararea
si controlul veniturilor i al proprietdtii persoanelor cu functii de demnitate publicd,
Judecatorilor, procurorilor, functionarilor publici si a unor persoane cu functie de conducere
(abrogatd din 01.08.2016) si art. 3, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii si a intereselor personale, dl Stog lon, detinand in perioada 2015-2019 si 2019 - prezent
o functie de demnitate publicd prevdzutd in anexa la Legea nr. 199/2010 cu privire la statutul
persoanelor cu functii de demnitate publicd si anume cea de primar in s. Mincenii de Jos, r-1
Rezina, este subiect al declarérii averii si intereselor personale.

Regimul general al functiei de demnitate publicé (primar), statutul juridic al persoanei care
ocupa aceastd functie, precum si alte raporturi ce decurg din exercitarea functiei de demnitate
publicd, sunt aspecte statuate de cdtre legiuitor in Legea nr. 199/2010 cu privire la statutul
persoanelor cu functie de demnitate publicd, coroborate de prevederile Legii nr. 436/2006
privind administratia publicd locald, si cele ale Legii nr. 768/2000 privind statutul alesului

local.

Imperativitatea respectdrii intocmai a regimului juridic al conflictului de interese este
prevazut si la art. 11, alin. (2) al Legii cu privire la statutul persoanelor cu functie de demnitate
publicd, nr. 199/2010.

Examinind materialul probator acumulat pe parcursul desfasurdrii controlului s-a stabilit cu
certitudine faptul c&, dl Stog Ion, exercitind mandatul de primar a semnat in privinta dnei

— cumnatd urmaétoarele acte juridice i administrative:

1. Cererea de angajare a dnei din 08.12.2017;

2. Dispozitia “Cu privire la numirea in functie a dnei [ i}, nr. 38C din 08.12.2017;

3. Contractul individual de munci a dnei , nr. 42 din 08.12.2017;

4. Fisa postului dnei [l aprobati 1a 08.12.2017;

5. Cererea de concediu a dnei din 30.11.2018;

6. Dispozitia “Cu privire la acordarea concediului de odihna anual dnei || >, or. 41C
din 03.12.2018;

7. Cererea de concediu a dnei ||l din 28.06.2019;

8. Dispozitia “Cu privire la acordarea concediului de odihna anual dnei -”, nr. 22C
din 01.07.2019;

9. Cererea de concediu a dnei - din 30.03.2020;

10. Dispozitia “Cu privire la acordarea concediului de odihna anual dnei [}, nr. 10C
din 01.04.2020;

11. Dispozitia nr. 51C din 28.12.2018 “Cu privire la stabilirea clasei si coeficientului de
salarizare dnei , sefa Caminului cultural Mincenii de Jos™;

12. Acordul aditional la contractul individual de munca, nr. 6 din 04.02.2019 la contractul
individual de munca nr. 42 din 08.12.2017;

13. Fisa postului dnei -, aprobatid la 19.02.2020;

14. Acordul aditional la contractul individual de munca, nr. 6 din 01.01.2021 ia contractul
individual de muncé nr. 42 din 08.12.2017.

Potrivit prevederilor art. 2 al Legii nr.133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale:

conflict de interese —situatia in care subiectul declararii are un interes personal ce
influenteazd, sau ar putea influenta exercitarea impartiald si obiectivd a obligatiilor si
responsabilitatilor ce ii revin potrivit legii;
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interes personal — orice interes material sau nematerial al subiectului declaririi ce rezultd
din activitdtile sale 1n calitate de persoana privata, din relatiile sale cu persoane apropiate sau cu
persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate, din relatiile sau
afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu organizatiile
internationale;

persoand apropiatd — sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului declararii,
persoana aflatéd la intretinerea subiectului declardrii, de asemenea persoana inruditd prin singe
sau prin adoptie cu subiectului declardrii (parinte, frate/sord, bunic/bunicd, nepot/nepoata,
unchi/matusd) si persoana inruditd prin afinitate cu subiectul declardrii (cumnat/cumnata,
socru/soacrd, ginere/nord).

In conformitate cu art. 12, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii §i
intereselor personale, conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declararii este
chemat si rezolve o cerere/un demers, si emitd un act administrativ, s incheie direct sau prin
intermediul unei persoane terte un act juridic, s ia o decizie sau s participe la luarea unei
decizii in care are interese personale sau care vizeaza persoane ce 1i sint apropiate, persoanele
fizice si juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial si care influenteaza sau pot influenta
exercitarea impartiala si obiectiva a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

Art. 12 alin. (5) din aceiasi lege prevedea cd informarea despre aparitia unui conflict de
interese real se va face pind la solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ,
incheierea, directd sau prin intermediul unei persoane terte, a actului juridic, participarea la
luarea deciziei sau luarea deciziei si va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sd contina date
despre natura conflictului de interese si despre modul in care acesta influenteaza sau poate
influenta Indeplinirea impartiald si obiectivd a mandatului, a functiei publice sau de demnitate

publica.

In conformitate cu prevederile art. 12, alin. (7), din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii si intereselor personale, dl Stog Ion, exercitind mandatul de primar, era obligat si
informeze ANI imediat, dar nu mai tirziu de 3 zile de la data constatérii, despre orice situatie de
conflict de interese real in care se aflad, in modul stabilit la alin. (5) si sd nu rezolve
cererea/demersul, sd nu emitéd actul administrativ, s nu incheie, direct sau prin intermediul unei
persoane terte, actul juridic, s nu ia sau sd nu participe la luarea deciziei in exercitarea
mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd pand la solutionarea conflictului de
interese.

Conform art. 14, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, pand la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declardrii, in persoana
dlui Stog Ion, i-a fost interzisd intreprinderea oricdrei actiuni in sensul semndrii celor 14
(paisprezece) acte juridice si administrative in privinta persoanei apropiate, cu exceptia abtinerii.

Art. 14, alin. (4) a legii prenotate stipula expres ca, subiectul declaririi poate solutiona
conflictul de interese real in care se afla prin abtinerea de la rezolvarea cererii/demersului, de la
emiterea/adoptarea actului administrativ, de la incheierea actului juridic, de la participarea la
luarea unei decizii sau luarea deciziei/votare, informind toate partile vizate de decizia respectiva
in privinta masurilor luate pentru a proteja corectitudinea de luare a deciziilor.

Aflat in cele 14 (paisprezece) situatii de conflict de interese, dl Stog Ion era obligat si le
trateze prin acceptarea responsabilitatii pentru identificarea intereselor personale, reiesite din
relatia sa cu dna -, care erau in conflict cu indatoririle sale ca primar, precum si prin
acceptarea responsabilitdtii de a lua masuri pentru solutionarea pozitivd a conflictelor de
interese in care se afla.
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In acest sens, unica conduiti legald a primarului era si informeze imediat, dar nu mai
tarziu de 3 zile de la data constatarii, in scris, ANI, ca este afectat de conflicte de interese in
exercitarea atributiilor de primar.

Totodatd, dansul urma sd astepte reactia ANI fard a se implica in procesul de
semnare/incheiere a actelor juridice/administrative 1n privinta dnei o

Potrivit prevederilor art. 10, alin. (1) al Legii nr. 768/2000 privind statutul alesului local,
primarul este dator si fie demn de increderea alegatorilor si sd contribuie prin exemplul
personal la consolidarea autoritatii administratiei publice locale pe care o reprezintd, onorarea
obligatiilor civice, asigurarea ordinii publice si la respectarea legislatiei.

La caz, din punctul de vedere prezentat de subiectul controlului, inspectorul nu identifica
probe concrete, pertinente si concludente care ar demonstra ca dl Stog Ion a informat ANI despre
cele 14 (paisprezece) conflicte de interese in care s-a aflat si nici probe care ar demonstra ca
tratarea si solutionarea acestor conflicte a avut loc in modul prevazut la art. art. 14, alin. (3) din
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, la data semnarii/incheierii
actelor administrative/juridice litigioase ce vizau persoana apropiatd - cumnata acestuia. Mai
mult ca atit, dl Stog Ion recunoaste si declara franc ca ,.fiind in imposibilitatea de a gdsi o altd
persoand la aceastd functie, din motiv cd satul este foarte mic, iar populatia rdmasd, majoritatea
este in legdturd de rudenie, am fost nevoit, atit eu ca primar, cit §i consilierii locali, s-o rugdm
m- sd preia functia datda”. Or, aceastd afirmatie denotd clar faptul cd dumnealui,
prin aport si initiativa directd a determinat in mod aprioric angajarea persoanei apropiate, sfidind
cadrul legal in materie de respectare a regimului juridic al conflictelor de interese care poarta un
caracter imperativ.

In context, incercarile dlui Stog Ion de a-si justifica actiunile ilicite, raportate la cadrul
legal care guverneaza speta nu pot fi retinute de catre inspectorul de integritate urmind a fi
respinse din motiv cd sunt nefondate si poartd un caracter declarativ. Este important de
mentionat faptul cd, comportamentul ilicit al actiunilor subiectului declararii poartd un caracter
continuu care s-a perpetuat pe toata perioada de activitate a dnei [l dat fiind faptul ca,
nici dupa aprobarea cererii de angajare si semnare a contractului individual de munca dl Stog
Ion nu si-a manifestat intentia de a incerca sa-si solutioneze conflictele de interese in care se
afla de fiecare datd cind era pus in situatia de a lua decizii in privinta persoanei apropiate. Or,
normele legale care reglementeazi comportamentul subiectului in materie de conflicte de
interese reprezintd in sine norme imperative sau categorice adica cele de la dispozitia carora nu
se admite nici o derogare, sub sanctiune. Or, prin instituirea acestora, legiuitorul nu a lasat la
discretia subiectilor declardrii latitudinea de a-si alege comportarea in ipoteza daia.

In ceea ce tine de afirmatia primarului ca “{...} dna B - o fost niciodata Javorizatd
material. Pe parcursul perioadei de activitate nu a ridicat nici un premiu bdanesc, iar dacd la
inceput a fost achitatd cu 0.75% din salariu de bazd, pe parcurs, aceastd normd de salarizare a

Jost scdzutd pind la 0,5%”, inspectorul de integritate se pronunti asupra inadmisibilitatii retinerii
acestui rafionament din considerentul ca admiterea conflictelor de interese nu neapérat trebuie s
fie corelate cu obtinerea unor foloase materiale. Or, prin emiterea actelor administrative/juridice
care o vizau pe cumnata sa, subiectul declardrii a contribuit la atribuirea foloaselor nemateriale in
raport cu aceasta care nu pot fi neglijate: loc de munca, marirea stagiului de munca si cotizare,
etc.

Consultind Sistemul de management a documentelor electronice al Autorititii Nationale
de Integritate cit si Registrul de declarare al conflictelor de interese tinute de institutia
prenotatd, inspectorul constata lipsa declararii cdrorva conflicte de interese aparute si declarate
conform rigorilor legale de cétre dl Stog Ion in exercitarea mandatului de primar.
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Studiind materialele dosarului de control, punctul de vedere al persoanei supuse controlului
si prevederile legale ce guverneaza speta, inspectorul de integritate concluzioneazi ca dl Stog
Ion, primar al s. Mincenii de Jos, r-1 Rezina, nu a declarat si nu a solutionat prin abtinere
conflictele de interese, a rezolvat cereri si a emis actele administrative/juridice enumerate in
prezentul act in privinta dnei - - cumnatd, prin ce a incélcat dispozitiile art. 12 alin. (4)-
(7) si art. 14 alin. (3)-(4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii §i a intereselor
personale, deoarece nu a luat masuri pentru a proteja corectitudinea procesului de luare a
deciziilor, nu a declarat in scris si nu a solutionat prin abtinere cele 14 (paisprezece) conflicte de
interese reale in care se afla si a admis consumarea acestora.

Se atrage atentia supra faptului ca la data de 29.10.2021 au fost operate si publicate in
Monitorul Oficial nr. 264-265 modificari in Legea 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald
de Integritate si Legea 133/2016 privind declararea averii §i intereselor personale, insa, in
partea ce tine de procedurile aflate pe rol, acestea urmeazd a fi definitivate prin prisma
procedurilor existente la momentul initierii acestora, cu considerarea prevederilor noii legi in
partea ce tine de sanctiunile aplicate.

Astfel, ca urmare a modificarilor si completérilor operate in actele normative prenotate,
art. 23 alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale
statuiaza ca fapta subiectului declardrii in privinta caruia s-a constatat ca acesta a solutionat o
cerere/un demers, a emis sau a adoptat un act administrativ, a incheiat, direct sau prin
intermediul unei persoane terte, un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei
decizii cu incédlcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese constituie temei pentru
tragere la raspundere contraventionald, penala si/sau, dupi caz, pentru revocarea, destituirea sau
incetarea mandatului, a raporturilor de munca ori de serviciu ale subiectului in cauza.

Conform art. 38 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald
de Integritate in urma controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese
inspectorul de integritate emite un act de constatare in cazul in care stabileste ca persoana supusa
controlului nu a declarat si nu a solutionat conflictul de interese sau a emis/adoptat un act
administrativ, sau a incheiat direct ori prin intermediul unei persoane terte un act juridic, sau a
luat personal o decizie ori a participat la luarea unei decizii cu incélcarea dispozitiilor legale

privind conflictul de interese.

Prin prisma dispozitiilor art. 39 alin, (1) din aceeasi Lege, in cazul in care se constata
nedeclararea sau nesolutionarea unui conflict de interese ori incdlcarea regimului juridic al
incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor, inspectorul de integritate incheie un proces-verbal
cu privire la contraventie si aplica sanctiunea contraventionald, sau dupd caz, emite un act de
constatare in care solicitd Incetarea mandatului, a raporturilor de muncd sau de serviciu ale
subiectului declardrii si aplicd pentru acesta interdictia de a ocupa o functie publicd sau de
demnitate publica. :

De asemenea, potrivit art. 39 alin. (2) Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationald de Integritate, inspectorul de integritate decide dacd dispune mdsurile mentionate la
alin. (1) lit. b) in functie de gradul de vinovitie al subiectului declararii, de natura abaterii, de
numdrul si durata abaterilor, de comiterea unor abateri similare anterior, de prejudiciul adus
interesului public si de functia publica detinuta.

Astfel, la etapa adoptérii deciziei de sanctionare a subiectului controlului, inspectorul de
integritate subliniaza ci a tinut cont de faptul ca, prin actiunile sale, desi aflate inafara cadrului
legal in materie de respectare a regimului juridic al conflictelor de interese, dl Stog Ion si-a
recunoscut tacit vina, nu se regédseste in lista subiectilor declardrii actiunile cdrora au mai
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constituit anterior obiect al procedurilor de control, nu au fost stabilite si alte persoane apropiate
in privinta carora subiectul declardrii a solutionat cereri sau a emis/semnat acte
administrative/juridice cu incédlcarea regimului juridic al conflictelor de interese

Din aceste considerente, pentru abaterile comise, dl Stog Ion urmeaza sa fie sanctionat prin
aplicarea sanctiunii contraventionale prevazute de Codul Contraventional al RM.

Tinind cont de cele mentionate in prezentul act, in conformitate cu prevederile art. 19 si
art. 37-39 din Legea 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, art. 12,14,15 si
23 din Legea 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, inspectorul de
integritate,-

DECIDE:

1. Se constatd cd dl Stog lon, exercitaind mandatul de primar al s. Mincenii de Jos, r-1
Rezina, avind interes personal rezultat din relatia cu persoana apropiatd, a incdlcat regimul
juridic al conflictelor de interese, manifestat prin nedeclararea si nesolutionarea conflictelor de
interese, fapt care a admis consumarea acestora. :

2. Se aduce la cunostinta dlui Stog Ion actul de constatare si se informeaza despre dreptul
de a-l contesta, in termen de 30 zile de la emitere, la Curtea de Apel Chisindu, situatd in mun.
Chisinau, str. Teilor, nr. 4.

Inspector superior de integritate
al Inspectoratului de Integritate ANI Natalia IVANOV

8

Documentul in cauza contine date cu caracter personal, prelucrate in cadrul sistemului de evidenta nr.0000069-003, inregistrat in Registrul de evidenta al operatorilor
de date cu caracter personal www.registru.datepersonaleand, a caror divulgare poate atrage raspundere civils, administrativa sau penala. Prelucrarea ulterioard a
acestor date poate fi efectuata numai in conditiile previzute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal.



