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ACT DE CONSTATARE
nr. 112/05
mun. Chisindu 09 august 2023

Inspectorul de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritatii Nationale de
Integritate, Ana CROITOR, examinand materialele dosarului de control privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese, initiat in privinta dnei Stela Arama, nascuta la
XXXXX, IDNP XXXXX, domiciliatd in XXXXX, director al Institutiei de Educatie Timpurie din
com. Regina Maria, r-nul Soroca, in temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationala de Integritate (in continuare Legea nr. 132/2016), a iIntocmit prezentul act de constatare,
prin care,

A STABILIT:

La data de 17.03.2023 in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate a fost inregistratd
sesizarea cu nr. 2283, care in aceeasi zi, in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr.
132/2016, a fost distribuita aleatoriu prin sistemul electronic de distribuire a sesizarilor, cu
atribuirea codului numeric al dosarului 20230236004.

Sesizarea repartizata in sistem vizeazad controlul respectarii regimului juridic al conflictelor
de interese de catre dna Stela Arama, director al Institutiei de Educatie Timpurie din sat. Regina
Maria, r-nul Soroca.

Conform sesizarii parvenite, se invocd urmdtoarele : ,,Dna Stela Arama, directorul Institutiei
de Educatie Timpurie din com. Regina Maria, r-nul Soroca, ar fi incalcat regimul juridic al
conflictelor de interese materializat prin angajarea sotului (dl XXXXX) in functia de muncitor
auxiliar in cadrul Institutiei de Educatie Timpurie din com. Regina Maria, r-nul Soroca. Astfel,
contrar prevederilor Legii privind declararea averii si a intereselor personale nr. 133/2016, dna
Stela Arama, 1n calitate de subiect al declararii averii si a intereselor personale, n-a informat in
modul stabilit despre conflictul de interese in care s-a aflat”.

De mentionat ca, la prezenta sesizare au fost anexate copii de pe acte ce confirma cele
invocate, si anume : Ordinul nr. 33 din 01.09.2022 Cu privire la angajarea dlui XXXXX in functie
de muncitor auxiliar; Ordinul nr. 34 din 01.09.2022 Cu privire la atribuirea treptei, clasei si
coeficientului de salarizare, emis in privinta dlui XXXXX; Contractul individual de munca din
01.09.2022; Extras din Registrul de evidentd al informatiilor cu privire la conflictul de interese
raportate de angajatii entitatii; Explicatia din 03.03.2023 semnata de dna Stela Arama.

In conformitate cu prevederile art. 31 alin. (1) si art. 37 alin.(3) si (4) din Legea nr. 132/2016,
in termen de 30 de zile de la data repartizarii sesizarii depuse de o persoana fizica sau persoand
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juridica, inspectorul de integritate efectueazi verificarea prealabild a acesteia. In cadrul verificarii
prealabile, inspectorul de integritate verifica existenta aparentei de incalcare a regimului juridic al
conflictelor de interese. Verificarea prealabila se finalizeaza cu emiterea de catre inspector a unui
proces-verbal in care se indica motivele si temeiurile de initiere sau de refuz al initierii controlului.

Verificand sesizarea sub aspectul respectarii conditiilor de forma si continut, s-a stabilit ca,
aceasta corespunde cerintelor legale prevazute la art. 75 alin. (1) din Codul administrativ.

Urmare a validarii datelor din Sistemului informational E-Integritate, s-a retinut ca, dna Stela
Arama detine calitatea de subiect al declararii averii si intereselor personale, in conformitate cu
prevederile art. 3 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale (in continuare Legea nr. 133/2016), prin exercitarea functiei de director a IET din com.
Regina Maria, r-nul Soroca, in temeiul Dispozitiei nr. 45 din 09.08.2022.

Dat fiind faptul stabilirii de catre inspectorul de integritate a existentei unei banuieli
rezonabile de incdlcare a regimului juridic al conflictelor de interese, in conformitate cu
prevederile art. 31 din Legea nr. 132/2016, prin procesul-verbal nr. 50/05 din 06.04.2023, in
privinta dnei Stela Arama, directorul Institutiei de Educatie Timpurie din com. Regina Maria, r-
nul Soroca, a fost initiat controlul privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese.

Prin scrisoarea cu nr. de iesire 04-05/2223 din 06.04.2023, remisd la adresa electronica
comunicatd de subiectul controlului - XXXXX, receptionata la 07.04.2023, cit si prin intermediul
oficiului postal (Avizul de receptie DS8008109694AS, semnat la 13.04.2023), dna Stela Arama a
fost informata despre initierea In privinta sa a controlului privind respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese si despre drepturile prevazute la art. 32 din Legea nr. 132/2016.

Potrivit art. 21, alin. (1)-(2) Cod Administrativ, Autoritatile publice trebuie sa actioneze in
conformitate cu legea si alte acte normative. Exercitarea atributiilor legale nu poate fi contrara
scopului pentru care acestea au fost reglementate.

La fel, art. 85, alin. (3) Cod Administrativ, indica cd, Autoritatea publicd trebuie sa
stabileasca din oficiu aspectele de fapt ale cazului care face obiectul procedurii, fara a se limita la
dovezile si afirmatiile participantilor.

Totodata, art. 87 alin. (1) Cod Administrativ, prevede cd, Autoritatea publicd se conduce de
probele pe care le considera necesare, conform dreptului discretionar, pentru investigarea starii de
fapt.

in temeiul art.art. 19, 20 alin.(1) lit. b)-c) din Legea nr. 132/2016, au fost consultate datele
din registrele informationale de Stat (Registrul de Stat al Populatiei), precum si au fost solicitate
Primariei sat. Regina Maria, r-nul Soroca (solicitarea nr. 04-05/1738 din 22.03.2023), Institutiei
de Educatie Timpurie din com. Regina Maria, r-nul Soroca (solicitarea nr. 04-05/1745 din
22.03.2023) si Agentiei Servicii Publice (solicitarea nr. 04-05/1744 din 22.03.2023), informatii si
documente necesare desfasurarii controlului.

La data de 27.03.2023 si 04.04.2023 cu nr. de intrare 2615 s1 2959, in cancelaria Autoritatii
a fost Inregistrat raspunsul cu materialele anexate, remis de catre Primdria comunei Regina Maria,
r-nul Soroca, prin care se comunica ca, dna Stela Arama este angajatd prin concurs la functia de
director al IET Regina Maria, r-nul Soroca, din data de 09 august 2020.

In continuare, la 27.03.2023 si 31.03.2023 a parvenit scrisoarea de rispuns remisi de
Institutia de Educatie Timpurie din com. Regina Maria, r-nul Soroca, la demersul inspectorului de
integritate, Inregistrata cu nr. de int. 2635, prin care au fost prezentate actele relevante examinarii
cauzei. Conform materialelor anexate se atestd ca, dna Stela Arama, directorul Institutiei de
Educatie Timpurie Regina Maria a emis/semnat Ordinul nr. 33 din 01 septembrie 2022 ,,Cu privire
la angajare”, in privinta dlui XXXXX. De asemenea, in aceeasi zi, intre Institutia de Educatie
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Timpurie din com. Regina Maria, in persoana directorului Arama Stela, numita in continuare
»angajator” si persoana fizicd XXXXX, numit in continuare ,,salariat” a fost incheiat/semnat
contractul individual de munca, prin care salariatul a fost angajat in calitate de lucrator auxiliar in
cadrul institutiei mentionate supra.

De mentionat ca, potrivit raspunsului Agentiei Servicii Publice, inregistrat in cancelaria
Autoritatii cu nr. 2922 din 03.04.2023, se comunica cd, urmare a verificarilor efectuate in fondul
arhivistic al registrelor de stare civild, detinut de subdiviziunea competentd a Agentiei Servicii
Publice, s-a identificat actul de casatorie nr. XXXXX din XXXXX, inregistrat de catre XXXXX
pe numele XXXXX, IDNP XXXXX si XXXXX Stela, IDNP XXXXX (numele dupa casatorie -
Aramd). Conform continutului actelor de stare civila, cet. Arama Stela este sotia cet. XXXXX.

In corespundere cu art. 37 din Legea nr. 132/2016, (1) Autoritatea efectueazi controlul
si limitdrilor din oficiu ori la sesizarea unor persoane fizice sau persoane juridice, in conformitate
cu prevederile prezentei legi si ale metodologiei de efectuare a verificarii si a controlului averii si
al intereselor personale si privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, al

In consens cu art. 19 lit. b) din legea stipulata supra, inspectorii de integritate desfasoara
urmadtoarele activitati : efectueaza controlul averilor si privind respectarea regimului juridic al

De evidentiat ca, principiile generale de evitare a conflictelor de interese, categoriile
conflictelor de interese si modul de declarare si solutionare a acestora sunt aspecte reglementate
laart. 11-14 al Legii nr. 133/2016.

Potrivit art. 2 din Legea nr. 133/2016,

- conflict de interese reprezinta situatia in care subiectul declararii are un interes personal
ce influenteaza sau ar putea influenta exercitarea impartiala si obiectiva a obligatiilor si
responsabilitatilor ce ii revin potrivit legii;

- interes personal este orice interes material sau nematerial al subiectului declararii ce

rezulta din activitatile sale in calitate de persoand privata, din relatiile sale cu persoane apropiate

sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate, din relatiile
sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu organizatiile
internationale;

- persoand apropiatid — sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului declararii,

persoana aflata la intretinerea subiectului declararii, de asemenea persoana inrudita prin singe
sau prin adoptie cu subiectului declararii (parinte, frate/sord, bunic/bunica, nepot/nepoata,
unchi/matusa) si persoana inrudita prin afinitate cu subiectul declararii (cumnat/cumnata,
socru/soacra, ginere/nora).

Conform art. 12 alin. (3) din Legea nr. 133/2016, conflictul de interese real apare in cazul
in_care subiectul declararii este chemat sa rezolve o cerere/un demers, sa emitd un act

administrativ, sa incheie direct sau prin intermediul unei persoane terte Un act juridic, sd ia o
decizie sau sa participe la luarea unei decizii in care are interese personale sau care vizeaza

persoane ce ii_sdnt apropiate, persoanele fizice si juridice cu care are relatii cu caracter
patrimonial si care influenteaza sau pot influenta exercitarea impartiala si obiectiva a mandatului,

a functiei publice sau de demnitate publica.

Prevederile art. 12 alin. (4) lit. a) si b) al aceluiasi act normativ stabilesc cd, in cazul aparitiei
unui conflict de interese real, subiectul declararii este obligat sa informeze seful ierarhic sau
organul ierarhic superior imediat, dar nu mai tarziu de 3 zile de la data constatarii, despre conflictul
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de interese in care se afla si sd nu rezolve cererea/demersul, sa nu emitd actul administrativ, sa nu
incheie, direct sau prin intermediul unei persoane terte, actul juridic, sa nu ia sau sd nu participe la
luarea deciziei in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica pand la
solutionarea conflictului de interese.

Potrivit art. 21 din Codul Educatiei, (1) Institutiile publice de educatie timpurie (educatie
anteprescolara si invatdmint prescolar) si de invatamint extragcolar (de nivel local) sint infiintate,
reorganizate si lichidate de catre autoritatile administratiei publice locale de nivelul intii.

Urmare a prevederilor legale precitate supra (art. 21 Codul Educatiei in coraport cu art. 12
alin. (4) lit. a) si b) din Legea nr. 133/2016), inspectorul retine cd, dna Stela Arama, detinand
functia de director al Institutiei de Educatie Timpurie din com. Regina Maria, r-nul Soroca, era
obligata sa informeze seful ierarhic sau organul ierarhic superior imediat, dar nu mai tarziu de 3

zile de la data constatarii, despre conflictul de interese in care se afla si sa nu rezolve
cererea/demersul, s@ nu emita actul administrativ, sa nu incheie, direct sau prin intermediul unei
persoane terte, actul juridic, sa nu ia sau sa nu participe la luarea deciziei in exercitarea
mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica pana la solutionarea conflictului de
interese.

Art. 12 alin. (5) aceiasi lege, expres stipuleaza ca, informarea despre aparitia unui conflict

de interese real se va face pind la solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ,
incheierea, directd sau prin intermediul unei persoane terfe, a actului juridic, participarea la
luarea deciziei sau luarea deciziei si va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sa contina date
despre natura conflictului de interese si despre modul in care acesta influenteaza sau poate
influenta indeplinirea impartiala si obiectivai a mandatului, a functiei publice sau de demnitate
publica.

In coraport cu prevederile art. 14 din legea precitati supra, (2) Conflictul de interese real se
solutioneaza de catre subiectul declararii, conducatorul organizatiei publice, Autoritatea Nationala
de Integritate sau Consiliul de Integritate, dupa caz. (3) Pdna la solutionarea conflictului de
interese real, subiectului declararii, in persoana subiectului controlului, ii este interzisa
intreprinderea oricarei actiuni pe cauza datd, cu exceptia abtinerii. (4) Subiectul declararii poate
solutiona conflictul de interese real in care se afld prin abtinerea de la rezolvarea
cererii/demersului, de la emiterea/adoptarea actului administrativ, de la incheierea actului juridic,
de la participarea la luarea unei decizii sau luarea deciziei/votare, informind toate partile vizate de
decizia respectiva in privinta masurilor luate pentru a proteja corectitudinea procesului de luare a
deciziilor.

In corespundere cu art. 12 alin. (10) din Legea nr. 133/2016, conflictul de interese consumat
reprezintd fapta subiectului declararii de rezolvare a unei cereri/unui demers, de emitere a unui
act administrativ, de incheiere directa sau prin intermediul unei persoane terte a unui act juridic,

de luare sau de participare la luarea unei decizii in exercitarea mandatului, a functiei publice sau
de demnitate publica cu incalcarea prevederilor alin. (4) si (7).

La caz, inspectorul evidentiaza ca, potrivit raspunsului semnat de Primarul com. Regina
Maria, r-nul Soroca, inregistrat cu nr. de intr. 2959 din 04.04.2023, se comunica expres ca, in

Registrul declaratiilor privind conflictul de interese careva conflicte de interese de catre dna Stela
Arama nu au fost declarate.

Luand in considerare ca subiectul controlului a emis act administrativ si a incheiat act juridic
in privinta persoanei apropiate — dl XXXXX (sot), iar in cadrul Primariei com. Regina Maria, r-
nul Soroca nu au parvenit careva solicitari privind declararea conflictului de interese real, in
vederea respectarii dreptului la aparare a subiectului controlului, prin solicitarea nr. 04-05/2260
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din 06.04.2023, remisa la adresa electronica — XXXXX, receptionata la aceiasi data, fapt confirmat
prin mentiunea ,,primit”, dnei Stela Arama i-a fost solicitat prezentarea in termen 15 zile, de la
receptionare, a explicatiilor/pozitiei sale/punctul de vedere asupra eventualei incdlcari a regimului
juridic al conflictelor de interese ce formeaza obiectul controlului.

In explicatiile sale, remise la data de 07.04.2023, inregistrate in cancelaria Autoritatii cu nr.
de intr. 3084, dna Arama Stela, comunica urmatoarele :

., Subsemnata, Arama Stela, directorul IEI Regina Maria Va aduc la cunostinta ca incepand
cu luna august am fost numitd prin concurs ca director al acestei institutii. Incepand cu 1
septembrie 2022 am angajat pe XXXXX (sotul) in calitate de muncitor auxiliar pe 0,5 salariu,
necunoscand ca incalc legea. Nu am facut acest lucru intentionat, dar din lipsa de informare §i nu
de a acumula bani in interes personal, dar la procurarea motorinei pentru a transporta 5 copii
din satul XXXXX spre gradinita din Regina Maria in fiecare zi impreund cu mine unde parcurgem
o distanta de 3-4 km. Noi locuim in satul XXXXX §i nu avem gradinita in sat si la cererea si
rugamintea parintilor am vrut sd fac acest bine pentru ambele comunitati, deoarece la Regina
Maria sunt copii putini.

Eu am activat in gimnaziul din Regina Maria ca profesoarad, director-adjunct si pentru
transportarea mea §i a altor 2 profesoare se achita 3500 lei lunar pentru 2 zile lucratoare si erau
cheltuieli enorme. Eu calculdnd pentru 5 zile lucratoare am decis impreuna cu APL sa angajez
aceastad persoand, nestiind cd incalc legea si Va rog sa luati in consideratie aceasta.

Recunosc ca am incalcat legea si promit pe viitor sa nu incalc sa md informez inainte de a

lua o hotardre”.

Inspectorul de integritate reitereaza ca, situatia de conflict de interese apare in momentul in
care cererea/demersul ce urmeaza sa fie rezolvat, actul administrativ ce urmeaza sa fie emis, actul
juridic ce urmeaza sa fie incheiat sau decizia ce urmeaza sa fie luata de catre subiectul declararii,

in limita atributiilor de serviciu, vizeaza un interese personal ce rezultd din :

- activitdtile sale n calitate de persoana privata;

- relatiile sale cu persoane apropiate sau cu persoane juridice si alti agenti economici,
indiferent de tipul de proprietate;

- relatiile sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu
organizatiile internationale.

La caz, inspectorul conchide ca, actul administrativ/juridic emis/incheiat de catre subiectul
controlului in privinta sotului sdu vizeazd un interes personal ce rezultd din relatiile sale cu

persoana apropiata, in sensul art. 2 din Legea nr. 133/2016.

Astfel, dna Stela Arama s-a aflat in situatie de conflict de interese real in momentul cand a
fost chemata sa emita act administrativ/sa incheie act juridic in privinta sotului sdu (XXXXX) si
avea obligatia sa declare situatia de conflict de interese imediat, dar nu mai tirziu de 3 zile de la
data constatarii, prin depunerea unei Declaratii privind conflictul de interese real catre seful
ierarhic sau organul ierarhic superior si sd nu emita actul administrativ/sa nu incheie actul juridic
pana la solutionarea conflictului de interese — obligatia imperativa ce nu a fost indeplinita, fapt
confirmat prin raspunsul Primariei com. Regina Maria, r-nul Soroca, inregistrat cu nr. de intr. 2959
din 04.04.2023.

Prin urmare, cercetaind materialele acumulate in cadrul controlului, pozitia subiectului
controlului, in coraport cu cadrul legal ce reglementeaza modul de declarare si solutionare a
conflictelor de interese, tinand cont de prevederile Legii nr. 132/2016, inspectorul de integritate
retine incalcarea regimului juridic al declararii conflictelor de interese de catre dna Stela Arama,
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director al Institutiei de Educatie Timpurie din com. Regina Maria, r-nul Soroca, in raport cu
persoana apropiata — sotul XXXXX, manifestata prin :

- Nedeclararea/neinformarea in conformitate cu art. 12 alin. (4) din Legea nr. 133/2016, in
termen de 3 zile de la data constatarii, in scris, seful ierarhic sau organul ierarhic superior, despre
situatia de conflict de interese real in care se afla, in modul stabilit la alin. (5).

- Nesolutionarea in conformitate cu art. 14 alin. (2)-(4) din Legea nr. 133/2016, a
conflictului de interese real in care s-a aflat la data de 01.09.2022, in situatia in care fiind in
exercitiul functiei si avand interes personal rezultat din relatia cu persoand apropiatd XXXXX
(sot), dna Stela Arama, director al Institutiei de Educatie Timpurie din com. Regina Maria, r-nul
Soroca, a fost chemata sa emita acte administrative si sa incheie acte juridice cu privire la angajare
in privinta sotului, influentdndu-se in acest mod exercitarea impartiald si obiectiva a functiei
detinute;

- Admiterea conflictului de interese consumat in sensul art. 12 alin. (10) al Legii nr.
133/2016, in cazul in care, detinand calitatea de subiect al declararii, fiind in exercitiul functiei si
avand interese personale ce rezultd din relatia sa cu persoana apropiatda — XXXXX (sot), a emis
Ordinul nr. 33 din 01.09.2022 privind angajarea dlui XXXXX in functia de muncitor auxiliar pe
0,5 salariu si a incheiat Contractul individual de munca din 01.09.2022, cu incélcarea dispozitiilor
legale de declarare si solutionare a conflictelor de interese.

Urmare a celor constatate, potrivit art. 23 alin. (4) din Legea nr. 133/2016, fapta subiectului
declararii in privinta caruia s-a constatat ca acesta a solutionat o cerere/un demers, a emis sau a
adoptat un act administrativ, a incheiat, direct sau prin intermediul unei persoane terte, un act
juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii cu incélcarea dispozitiilor legale
privind conflictul de interese constituie temei pentru tragere la raspundere contraventionald, penala
si/sau, dupa caz, pentru revocarea, destituirea sau incetarea mandatului, a raporturilor de munca
ori de serviciu ale subiectului in cauza.

Conform art. 38 alin. (1) lit.a) din Legea nr.132/2016, in urma controlului privind
respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, inspectorul de integritate emite un act de
constatare in cazul in care se stabileste ca persoana supusa controlului nu a declarat si nu a
solutionat conflictul de interese sau a emis/adoptat un act administrativ, sau a incheiat direct ori
prin intermediul unei persoane terte un act juridic, sau a luat personal o decizie ori a participat la
luarea unei decizii cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese.

Prin prisma dispozitiilor art. 39 alin. (1) din aceeasi Lege, in cazul in care se constata
nedeclararea sau nesolutionarea unui conflict de interese ori incdlcarea regimului juridic al
verbal cu privire la contraventie si aplica sanctiunea contraventionala. Termenul de prescriptie a
raspunderii contraventionale nu se aplicd; b) dupa caz, emite un act de constatare in care solicitd
incetarea mandatului, a raporturilor de munca sau de serviciu ale subiectului declardrii si aplica
pentru acesta interdictia de a ocupa o functie publicad sau de demnitate publica.

In consens cu prevederile art. 39 alin. (2) Legea nr. 132/2016, inspectorul de integritate
decide dacad dispune masurile mentionate la alin. (1) lit. b) in functie de gradul de vinovatie al
subiectului declararii, de natura abaterii, de numarul si durata abaterilor, de comiterea unor abateri
similare anterior, de prejudiciu adus interesului public si de functie publica detinuta.

In aceiasi ordine de idei, se retine ci la aplicarea sanctiunii sub forma de privare a persoanei
de dreptul de a exercita functii publice sau functii de demnitate publica, inspectorul de integritate
urmeaza sa motiveze, prin prisma principiului proportionalitatii, aplicarea unei astfel de sanctiuni.
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Aceasta concluzie deriva din prevederile art. 29 din Codul Administrativ, care statueaza ca
orice masura Intreprinsd de autoritdtile publice prin care se afecteaza drepturile sau libertatile
prevazute de lege trebuie sa corespunda principiului proportionalitatii. O masura intreprinsa de
autoritatile publice este proportionald daca : a) este potrivita pentru atingerea scopului urmarit in
temeiul imputernicirii atribuite prin lege; b) este necesara pentru atingerea scopului; C) este
rezonabild. Masura intreprinsa de autoritatile publice este una rezonabild daca ingerinta produsa
prin ea nu este disproportionald in raport cu scopul urmarit.

Astfel, la etapa adoptarii deciziei de sanctionare a subiectului controlului pentru incélcarea
regimului juridic al conflictelor de interese, apreciind criteriile stabilite prin prisma art. 39 alin.(2)
si (5) din Legea nr. 132/2016, si anume faptul ca prin actiunile sale, desi aflate Tnafara cadrului
legal in materie de respectare a regimului juridic al conflictelor de interese, dna Stela Arama nu se
regaseste in lista subiectilor declardrii actiunilor care au mai constituit obiectul anterior al
procedurilor de control, prin urmare fiind la prima abatere, totodata, nefiind posibil de stabilit
prejudiciul adus interesului public. De asemenea, inspectorul a retinut recunoasterea vinovatiei de
catre subiectul vizat, precum si emiterea Ordinului nr. 5 din 31.01.2023 ,,Cu privire la eliberarea
din functia a dlui XXXXX”.

Din aceste considerente, inspectorul considerd excesiva aplicarea in privinta dnei Stela
Aramad a masurii de incetare a raporturilor de munca si interdictia de a ocupa o functie publica sau
de demnitate publici. Insi, pentru abaterile comise, in privinta acesteia urmeaza a fi aplicata
sanctiunea contraventionald conform Codului Contraventional al RM.

Tinand cont de cele mentionate in prezentul act, in conformitate cu prevederile art. 19 lit. g)
si art. 35-39 din Legea nr. 132/2016, inspectorul de integritate,

DECIDE:

1. Se constatd incdlcarea regimului juridic al conflictelor de interese de catre dna Stela
Arama, director al Institutiei de Educatie Timpurie din com. Regina Maria, r-nul Soroca, prin
nedeclararea si nesolutionarea in termenul si modul stabilit a conflictelor de interese si admiterea
conflictelor de interese consumate la emiterea actului administrativ (Ordinul nr. 33 din
01.09.2022) si incheierii actului juridic (Contractul individual de munca din 01.09.2022) ce
vizeazd persoana apropiata — XXXXX (sot).

2. Se aduce la cunostinta dnei Stela Arama, actul de constatare si se informeaza despre
dreptul de a-1 contesta, in termen de 30 zile de la emitere, la Curtea de Apel Chisinau, situata in
mun. Chisinau, str. Teilor, nr. 4.

Inspector de integritate
al Inspectoratului de Integritate Ana CROITOR
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