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ACT DE CONSTATARE
Nr. 17/08
mun. Chisinau 29 septembrie 2018

lon NICOLAEV. inspector de integritate al Inspectoratului de integritate al Autorititii
Nationale de Integritate, examinand materialele dosarului de control privind mspectalea regimului
‘}undlc al 1691]10111101 initiat in privinta dnei Belonosca Ludmila, IDNP- | [, nascuta
L i, cx-sef al Sectiei Culturd a Consdlulul raional

. domiciliata in g

Ocnita,

A CONSTATAT:

Pe 23 iulie 2018 n cadrul Autoritatii Nationale de Integritate a fost inregistratd sesizarea
nr. 645.

Pe 25 julie 2018, in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr.132/2016 cu privire
la Autoritatea Nationalcd de Integritate, sesizarea a fost repartizatd aleatoriu prin sistemul
electronic de distribuire a sesizarilor.

Potrivit sesizarii dna Belonosca Ludmila, exercitind f functia publica de sefd a Sectiei

ltma a Coxmhulul raional Ocnita. a angajat contrar prevederilor legale pe fiica sa, dna
e in functia publica de specialist superior in cadrul Sectiei culturd a Consiliului

raional Ocnita

Pe 31 iulie 2018, in conformitate cu prevederile art. 31 din L egeanr. 132/2016 cu privire
la Autoritatea Nationald de Integritare. prin procesul-verbal de initiere a controlului nr. 36/08, in
privinta dnei Belonosca Ludmila a fost mitiat controlul privind respectarea regimului juridic al
xestllcmlor in cadrul caruia s-a verificat existenta raporturilor icrarhice nemijlocite, cu fiica, dna
L , functionar public in cadrul Sectiei Culturd a Consiliului raional Ocnita,
neincetate in tetmenul legal.

Prin scrisoarea nr. 04-08/691 din 31 iulie 2018 dna Belonosca Ludmila a fost informati
despre initierea in privinta sa a controlului privind respectarea regimului juridic al resulctulox in

cadrul céiruia se verifica existenta raporturilor icrarhice nemijlocite cu fiica, dna .
neincetate in termenul legal. despre drepturile previzute la art, 33 din L egea 132/2016 cu privire
la Autoritatea Nationald de Integritate, si a fost invitata la sediul Autoritdtii Nationale de
Integritate pentru a-si prezenta punctul de vedere tn termen de 15 zile de la receptionarea invitatiei.

In temeiul art. 20 alin. (1) lit. b), art. 32 alin. (3) si art. 37 alin. (2) din Legeanr, 132/2016
cu privire la Autoritatea  Nafionald de  Integritare inspectorul de integritate a solicitat

informatii si documente necesare desfasurarii controlului,




LEGISLATIA PERTINENTA:
L. Prevederile relevante ale Legii nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationali de
Integritate sunt urmitoarele:
Art. 19 lit. b) si g)
Activitatile desfasurate de inspectorii de integritate
Inspectorii de integritate desfésoard urmdtoarele aclivitdi:
b) efectueazd controlul [ ...] privind respeclarea regimului juridic al [ ... ] restrictiilor [...]
8) intocmesc acte de constaiare in conditiile legii,
Articolul 38 alin. (1) lit. ¢)
Rezultatele controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de
interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor
(1) In wrma conirolului privind respectarea regimului juridic al [...] restrictiilor [...],
inspectorul de integritate emite un act de constatare in cazul in care stabileste cd:
¢) persoana supusd controlului a incileat restric(iile prevdzute de lege.
Articolul 41 alin. (2)
Efectele constatarii incalcirii regimului juridic al restrictiilor si limitirilor
(2) Din momentul in care actul de constatare a incdledrii regimului juridic al restriciilor
[...] ramine definitiv, Autoritatea, in termen de 15 zile, sesizeazd organele competente in vederea
incetdrii mandatului, a raporturilor de muncd sau de serviciu ale persoanei supuse controlului,
IL. Prevederile relevante ale Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale sunt urméitoarele:
Articolul 3
Subiectii declaririi averii si intereselor personale
(1) Subiecti ai declardrii averii sta intereselor personale sint:
&) functionarii publici [...].
Articolul 17
Dispozitii generale privind restrictiile si limitarile
Subiectul declardrii esie obligat s respecte resiricfiile si limitdrile prevéizute la art. 1821
si cele prevazute de legislatic,
HI. Prevederile relevante ale Legii serviciului public nr. 443/1995, in vigoare la data
angajdrii dnei Lescina Ala, abrogati prin Legea nr. 158/2008 privind functia publicd si statutul
SJunctionarului public, sunt urmitoarele:
Articolul 11
Restrictii
(2) Funcfionarul public nu poate ocupa o funcfie in subordinea sau sub controlul Junctiilor
definute in aceei autoritate publicd sau in altele de rudele lui directe (parin{ii, frafii, surorile,
copiii) sau de rudele lui prin aliand (soqul, sofia, pdrin{ii, frafii, surorile sofiei sofului). In cazul
In care sint incdlcate aceste restricyii, Juncfionarul public este transferat inir-o functie care ar
exclude o astfel de subordonare, iar dacd transferul este imposibil, unul este concedial, la decizia
organului ierarhic superior.
IV. Prevederile relevante ale Legii nr. 158/2008 privind functia publicd si statutul
SJunctionarului public sunt urmitoarcle:
Articolul 24 alin. (2)
Declaratia de avere si interese personale, respectarea regimului juridic al conflictului
de interese, al incompatibilititilor, restrictiilor si cadourilor
(2) Functionarul public este obligat s¢ respecte intocmai regimul juridic al [ ... ] restrictiilor

[]




Articolul 26
Restrictii Tn ierarhia functiei publice

(1) Functionarul public nu poate exercita o funcfie publicd in subordinea nemijlocita a unei
rude direcie (pdrinte, frate. sord, fiu. fiicd) sau a unei rude prin afinitate (sof/sofie. parinte, frate
si sord a sofului/sofiei) in cadrul aceleiagi autoriicifi publice.

(3) Persoanele care se afld in situatiile previzute la alin.(1) §i (2) vor intreprinde actiuni in
vederea incetdrii raporturilor ierarhice nemijlocite in termen de 2 luni.

(4) In cazul in care condifiile alin.(3) nu se respectd, functionarul public se transferd intr-o
Junctie care ar exclude o astfel de subordonare, iar dacd transferul nu este posibil, acesta este
eliberat din funcfia publicd definutd,

V. Prevederile relevante ale Legii Integrititii nr, 82/2012 sunt urmitoarele:

Articolul 12 alin. (1) si (3)

Respectarea regimului juridic al incompatibilititilor, al restrictiilor in ierarhie sial

limitarilor de publicitate

(1) [..] Intru evitarea promovarii intereselor personale i asigurarea respectcrii
interesului public, agentul public care ocupd o funcfie publicd. inclusiv o functie publicd cu statut
special sau o funcjie de demnitate publicd, respecid restrictia de desfasurare a activitdatii
profesionale in raporturi ierarhice nemijlocite cu o rudd directd sau cu o rudd prin afinitate in
cadrul aceleiagi entitdyi publice. [ ...]

(3) Invederea asigurdrii respectdrii de catre agenfii publici previzugi la alin. (1) a regimului
Juridic al [...] restrictiilor in ierarhie [...] conducdtorul entitdfii publice este obligat sd
Intreprindd urmdtoarele mésuri:

h) sa nu admiid cu bund stiina raporturi ierarhice nemijlocite intre agentii publici care
ocupd o funcfie publicd, inclusiv o funcfie publicd cu statut special sau o Sfunclie de demnitate
publicd, si rudele lor directe (parinte, frate, sord, fiu, fiicd) sau rudele prin afinitate (sof/sotie,
pdrinte, frate ori sord a sofului/sofiei), sau concubinul/concubina in cadrul entitdyii publice;

¢) sd transfere agentul public care nu indeplineste obligatia prevazutd la alin. (2) lit.b) intr-
0 functie care ar exclude o astfel de subordonare sau, ducd transferul nu esie posibil, sé il elibereze
din funciiu definuic;

DOCUMENTELE, DATELE SI INFORMATIILE PERTINENTE;:

Prin decizia Consiliului raional Ocnita nr. 3/6 din 31 iulie 2003 cu privire la modificdrile
in statele de personal ale directiilor, sectiilor Consiliului raional, dna Belonosca Ludmila a fost
angajatd in functia de sef al Sectiei Cultura, iar prin decizia nr. 2/18 din 23 aprilie 2018 cu privire
la incetarea raporturilor de serviciu, dna Belonosca Ludmila a fost eliberati din functia de sef al
Sectiei Culturd a Consiliului raional Ocnita. incepand cu data de 01 iulie 2018.

Potrivit fisei postului seful Sectiei culturad Ocnita angajeaza personalul aparatului sectiei,
in privinta cérora emite ordine si dispozitii.

Conform Ordinului nr. 91 din 03 octombrie 2006 cu privire la numirea in funclze semnat
de dna Belonosca Ludmila, in calitate de sef al Sectiei cultura Ocnita, dna S8 a fost
numita in functia de specialist principal in domeniile invat@mint artistic. activitate artistica, creatie

populard in cadrul Sectici Culturad Ocnita.

La I5 octombrie 2006 a fost fncheiat contractul individual de munca. inregistrat cu nr. 76
in Icglbu ul general de evidenta al salariatilor, intre dna Belonosca Ludmila, in calitate de angajator
. n calitate de angajat.




este fiica dnel

Conform informatiilor din Registrul de Stat al Populatiei dna
Belonosca Ludmila.

Potrivit informatiilor publice de pe pagina web oficiald a Autoritafii Nationale de

Integritate, compartimentul Portalul Declaratiilor, atat dna Iudmlld Belonosca, sefa Sectiel

L. specialist principal in

domeniile invatamant artistic, activitate artistica, creatie populara in cadrul Sectiei Culturd Ocnita,

culturd a Consiliului raional Ocnita cét si fiica sa, dna ﬁ

sunt subiecti ai declararii averii si intereselor personale.

PUNCTUL DE VEDERE AL PERSOANEI SUPUSE CONTROLULUI:

Dna Belonosca Ludmila si-a prezentat punctul de vedere n scris.

Comunica ci in calitate de sef al Sectiei culturd Ocnita avea competenta de a angaja si emite
ordine 1n privinta specialistilor sectiel.

Prin ordinul nr. 91 din 03 octombrie 2006 a angajat-o pe fiica sa, dna .
functia de specialist principal Tn domeniile Invatdmant artistic, activitate artistica. creatie populara
in cadrul Sectiei Cultura Ocnita.

Mentioneaza ci a informat toli presedintii de raion cu care a conlucrat si pe dna
: , jurista raionului, despre faptul cé in cadrul Sectiei culturd activeaza 2 membri ai

familiei, insd de fiecare data i s-a spus ca nu incalca legea.
APRECIEREA INSPECTORULUI DE INTEGRITATE:
Studiind materialele dosarului de control, punctul de vedere al persoanei supuse controlului

si prevederile legale ce guverneaza speta, inspectorul de integritate stabileste ca dna Belonosca

Ludmila, ex-sef al Sectiei Culturd a Consiliului raional Ocnita, prin admiterea cu buna stnnta a

raporturilor ierarhice nemijlocite si prin omisiunea cliberarii fiicei sale, dna , din

functia publica detinutd, a incdlcat regimul juridic al restrictiilor n ierarhie.

In corespundere cu prevederile art. 3 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 133/2016 privind
declararea averii si intereselor personale, dna Belonosca Ludmila a fost subiect al declararii averii
si intereselor personale pe durata exercitarii functiei publice de setal Sectici Culturd a Consiliului
raional Ocnita.

Potrivit prevederilor art. 17 din Legea nr, 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, dna Belonosca Ludmila in calitate de subiect al declararii averii si intereselor personale
avea obligatia de a respecta restrictiile prevazute de legislatic. inclusiv restrictia in ierarhie.

Documentele obtinute in cadrul procedurii de control atestéd cd, in perioada 03 octombrie
2006 — 01 tulie 2018, mtt dna Bclonosca Ludmila, sel al Sectiei Culturd a Consiliului raional
Ocnita si fiica sa, dna | ,
activitate artisticd, creatic populard a Sectiei Culturd Ocnita, au existat raporturi ierarhice
nemijlocite.

[nspectorul de integritate observa ci dna Belonosca Ludmila, in calitatea sa de sef al Sectiei

specialist principal in domeniile nvatamant artistic,

Culturd a Consiliului raional Ocnita, avind competenta de a angaja si elibera din functie, a incalcat,
in perioada 03 octombrie 2006- 31 decembrie 2008. prevederile art. 11 alin. (2) din Legea
serviciului public nr. 443/1995, a incélcat, in perioada 01 ianuarie 2008- 01 iulie 2018, dispozitiile
art. 26 alin. (4) din Legea nr. 158/2008 privind functia publica si statutul functionarului public, si,
in perioada 07 iulie 2017 - 01 iulie 2018. a incalcat prevederile art. 12 alin. (3) lit. b)-c) din Legea
Integritatii nr. 82/2017. potrivit cdrora. avea obligatia de nu admite raporturi ierarhice nemijlocite
(din functia publicd de specialist

cu fiica sa si obligatia de a o clibera pe dna §
principal in domeniile Tnvatdmant artistic, activitate artisticd, creatie populard a Sectiei Culturd
Ocnita.




Inspectorul de integritate remarcd ca lapollunlc icrarhice nemijlocite dintre dna Belonosca
Ludmila, sefa Sectiei culturd Ocnita si dna specialist principal in domeniile
invatgmint artistic, activitate artistica, creatie populara a Sectier Culturd Ocnita, au incetat din data
de 01 iulie 2018, datoriti eliberarii dnei Belonosca Ludmila din functia publica de sef al Sectiei
culturd Ocnita.

Inspectorul de integritate ajunge la concluzia de nu solicita Consiliului raional Ocnita, in

termen de 15 zile de la rimanerea definitivia a actului de constatare, incetarea raporturilor de
serviciu cu dna Belonosca Ludmila deoarece prin decizia Consiliului raional Ocnita nr. 2/18 din
23, incepand cu data de 01 iulie 2018, dna Belonosca Ludmila a fost eliberata din functia publica
exercitata.

Din aceste rationamente, in conformitate cu prevederile art. 19 art. 35-36 si art. 38 din Legea
13272016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate si ale art. 26 din Legea 158/2008 cu
privire la functia publicd si statutul functionarului public si ale art.12 din Legea Integritatii nr.
82/2017 inspectorul de integritate, -

CONCLUZIONEAZA SI DECIDE:

1. Se constatd c¢a, in perioada 03 octombrie 2006 - 01 iulie 2018, intre dna Belonosca
Ludmila, ex-sef al Sectiei Culturd a Consiliului rajonal Ocnita, si fiica sa, dna [
specialist superior in cadrul Sectiei cultura a Consiliului raional Ocnila, au existat raporturi

ierarhice nemijlocite.

2. Se constatd ca dna Belonosca Ludmila, exercitand functia de sef al Sectiei Culturd a
Consmulul raional Ocnifa nu a incetat raporturile ierarhice nemijlocite cu fiica sa, dna
L specialist superior in cadrul Sectiei cultura a Consiliului raional Ocnita, in
conformitate cu prevederile art. 26 alin. (4) din Legea 158/2008 cu privire la Junctia publicd si
statutul funcfionarului public si dispozitiile art. 12 alin. (3) lit. ¢) din Legea Integritatii nr. 82/2017

prin ce a incélcat regimul juridic al restrictiilor in ierarhic.

3. Se aduce la cunostinta dnei Belonosca Ludmila actul de constatare si se informeaza despre
dreptul de a-] contesta, Tn termen de 15 zile de la primirea acestuia, in instanta de contencios
administrativ.

4. Se publicd actul de constatare rimas definitiv pe pagina web oficiala a Autorititii cu
respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal.

Inspector de integritate

al Inspectoratului de Integritate Ion NICOLAEV
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