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ACT DE CONSTATARE
nr. 244/20

mun. Chisindu 02 noiembrie 2020

Inspector de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritatii Nationale de Integritate,
Victor Renta, examindnd materialele dosarului de control privind respectarea reiimului I'uridic al

conflictelor de interese, initiat in privinta dlui Gheorghe Pralea, nascut la , IDNP:
_, domiciliata in “, ex-primar al satului Andrusul de Jos
raionul Cahul, in temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate,
a lntocinit prezentul act de constatare, prin care,

A CONSTATAT:

La 07 august 2020 in cadrul Autoritétii Nationale de Integritate a fost inregistrata sesizarea nr. de
intrare 5776 cu privire la eventuala incédlcare a regimului juridic al conflictelor de interese de cétre dl
Gheorghe Pralea, ex-primar al satului Andrusul de Jos raionul Cahul.

La 01 septembrie 2020, in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr.132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, sesizarea a fost repartizata aleatoriu prin sistemul electronic de
distribuire a sesizarilor.

Potrivit sesizdrii, dl Gheorghe Pralea, a incélcat regimul juridic al conflictelor de interese,
manifestat prin nedeclararea si nesolutionarea conflictului de interese aparut in perioada exercitarii
mandatului de primar in localitatea Andrusul de Jos raionul Cahul, prin emiterea actelor administrative
care vizeaza sotia — (IDNP _) avind functia de director al bibliotecii publice
din s. Andrusul de Jos raionul Cahul.

in aceasta ordine de idei, in urma examindrii in ansamblu a tuturor circumstantelor de fapt constatate
in baza sesizdrii si a materialelor anexate, din informatiile publice accesate pe paginile web si din
informatiile furnizate de sistemul informational e-Integritate, se remarca existenta banuielii rezonabile de
a presupune ca dl Gheorghe Pralea, exercitand functia de primar in satul Andrusu de Jos raionul Cahul, a
incalcat regimul juridic al conflictelor de interese.

La 03 septembrie 2020, conform procesului verbal de initiere al controlului nr.459/20, in temeiul
prevederilor art. 31 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, in privinta
dlui Gheorghe Pralea, primar 1n localitatea Andrusul de Jos raionul Cahul, a fost initiat controlul privind
respectarea regimului juridic al conflictelor de interese.

In urma accesarii bazei de date SIC »Acces Web” privind stabilirea relatiei de rudenie dintre
Gheorghe Pralea (néscut la data de , IDNP *) si ‘ (ndscut la data de
ﬁ, IDNP ). Potrivit datelor accesate, s-au stabilit urmatoarele: conform
continutului actelor de stare civild (act de caséitorie nr.
OSC Buiucani Chisinau) persoanele vizate in demers sunt sot si sotie.

Prin scrisoarea nr. 04-20/4083 din 03 septembrie 2020, receptionatd la 10 septembrie 2020 (aviz
DS9350395623AS), dl Gheorghe Pralea a fost informat despre initierea in privinta sa a controlului privind
respeciarea regimului juridic al conflictelor de interese si despre drepturile prevazute la art. 33 din Legea
nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate.

autoritatea emitenta
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Conform raspunsului la solicitrii de informatii nr.04-20/4101 din 03.09.2020, remisa dlui [l
Bl - Prescdinte al Comisiei Electorale Centrale, inregistrat in cadrul Autoritatii la 30 septembrie 2020
cunr. de intrare 7406, s-a constatat cd dl Gheorghe Pralea a detinut mandatul de primar al satului Andrusul
de Jos raionul Cahul in urma alegerilor locale generale din 14 iunie 2015, mandatul fiindui validat prin
hotarirea Judecatoriei Cahul din 03 iulie 2015 (dosarul nr. 3-97/15).

Urmare solicitarii de informatii si documente necesare desfasurarii controlului de la priméria
satului Andrusul de Jos raionul Cahul prin scrisorile nr.04-20/4102 din 03.09.2020 si potrivit rdspunsului
si materialelor anexate ale primariei satului Andrusul de Jos raionul Cahul, receptionata si inregistrata in
cadrul Autoritatii Nationale de Integritate cu numarul de intrare 6683 din 09 septembrie 2020, s-a
constatat cd dl Gheorghe Pralea, exercitind mandatul de primar al satului Andruiul de Jos raionul Cahul

a emis acte administrative si a incheiat acte juridice in privinta dnei , dupa cum

Yyma TR

- Contract individual de muncd 103 di100,10.2018 privind angajares dnei |
in calitate de bibliotecar, la biblioteca s. Andrusul de Jos 1l. Cahul.

- Disiozitia nr. 31-1 din 09.10.2013 cu privire la angajarea in cimpul muncii a dnei _

- Fisa postului a dnei _ in functia de Sef Biblioteca Publicad s. Andrusul de Jos
din 09.10.2013.

- DiSﬁOZitia nr.33-1 din 17.10.2013 cu privire la angajarea in functie prin cumul a dnei _

- Dispozitia nr.04-I din 30.06.2014 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Dispozitia nr.01-I din 30.06.2015 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Dispozitia nr.01-I din 30.06.2015 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Dispozitia nr.15-I din 22.08.2015 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Dispozitia nr.15-I din 22.08.2015 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Dispozitia nr.25-1 din 29.07.2016 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Dispozitia nr.28-I din 23.08.2017 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Dispozitia nr.13-I din 04.06.2018 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Fisa postului a dnei ﬁ in functia de Sef Biblioteca Publica s. Andrusul de Jos
din 26.12.2018.

- Contract individual de munca din 03.08.2018, privind angajarea dnei _, in
calitate de bibliotecar, la biblioteca s. Andrusul de Jos din rl. Cahul.

- Dispozitie nr.59-I din 26.12.2018, cu privire la atribuirea treptei, clasei si coeficientului de
salarizare.

- Dispozitie nr.58-1 din 26.12.2018 cu privire la atribuirea treptei, clasei si coeficientului de
salarizare.

- Dispozitie nr.05-1 din 25.02.2019 cu privire la transfer in functie a dnei _

- DlSiOthla nr.20-1 din 25.06.2015 cu privire la acordarea concediului de odihni anual platit dnei

In cele din urma, inspectorul de integritate remarcé, cd dl Gheorghe Pralea, primar al s. Andrusul
de Jos raionul Cahul, in perioada de pina la intrarea in vigoare a Legii nr. 133 din 17.06.2016 privind
declararea averii si intereselor personale, a semnat in privinta persoanelor apropiate acte administrative,
acte juridice si a luat unele decizii care vizau persoane ce ii sint apropiate.

In acest sens au fost a incheiate/semnate urmatoarele acte juridice:

- Contract individual de munca nr.03 din 09.10.2013 privind angajarea dnei _,
in calitate de bibliotecar, la biblioteca s. Andrusul de Jos rl. Cahul.

- Disiozitia nr. 31-1din 09.10.2013, cu privire la angajarea in cimpul muncii a dnei _

- Fisa postului a dnei _ in functia de Sef Biblioteca Publicid s. Andrusul de Jos
din 09.10.2013.

- Disiozitia nr.33-1din 17.10.2013 cu privire la angajarea in functie prin cumul a dnei _
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- Dispozitia nr.04-I din 30.06.2014 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.
- Dispozitia nr.01-I din 30.06.2015 cu privire la acordarea concediului de odihnd anual platit.
- Dispozitia nr.01-I din 30.06.2015 cu privire la acordarea concediului de odihnd anual plétit.
- Dispozitia nr.15-1 din 22.08.2015 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.
- Dispozitia nr.15-I din 22.08.2015 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.
- Dispozitia nr.25-I din 29.07.2016 cu privire la acordarea concediului de odihnd anual platit.

De mentionat ci in perioada de referinta, dl Gheorghe Pralea, aflinduse in exercitiul mandatului de
primar al s. Andrusul de Jos rl. Cahul, detinea calitatea de subiect al declardrii, in conformitate cu
prevederile art. 3 alin. (1), lit. a) din Legea nr. 16/2008 cu privire la conflictul de interese (in vigoare pind
la 01.08.2016).

In cele din urma, dat fiind faptul ci incheierea/semnarea actelor sus mentionate a avut loc in
perioada de actiune a Legii nr. 16/2008 cu privire la conflictul de interese, inspectorul de integritate
consideri ci situatia respectiva urmeazi a fi analizata prin prisma prevederilor legale a acestei legi.

Conform art. 5, alin. (1) din Legea nr. 16/2008 cu privire la conflictul de interese, dl Gheorghe
Pralea, in indeplinirea atributiilor de serviciu avea obligatia de a lua decizii conducdnd-se de legislatia
corespunzdtoare si de politica statului in domeniul respectiv, tindnd cont de interesul public si renuntdnd
la interesele personale.

Potrivit art. 5, alin. (2) din legea mentionata, dl Gheorghe Pralea avea obligatia de a renunta la
interesele personale, ce pot compromite deciziile oficiale, luate cu participarea lor, sau sd se abtind de
la participarea la luarea sau executarea unor astfel de decizii, dacd acestea pot fi compromise de
interesele lor personale.

La fel, potrivit art. 9 alin. (1) si art. 11 din Legea nr. 16/2008 cu privire la conflictul de interese,
dl Gheorghe Pralea urma sd informeze imediat, dar nu mai tdrziu de 3 zile de la data constatarii, in
scris, seful ierarhic sau organul ierarhic superior despre interesul sdu ori al persoanelor apropiate,
legat de decizia pe care trebuie sd o ia personal sau la luarea cdreia trebuie sd participe, ori de actiunea
pe care trebuie sd o intreprindd in indeplinirea atributiilor sale de serviciu, fiind responsabil pentru
identificarea intereselor sale personale, care ar putea intra sau sdnt in conflict cu indatoririle sale
oficiale, precum si pentru solutionarea pozitiva a conflictului de interese.

Potrivit anexei din Legea nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate
publica, primarul este o persoand cu functie de demnitate publicd, fiindu-i aplicabile atit prevederile Legii
ii. 768/2000 privind statutul alesului local, cit si ale Legii nr. 436/2006 privind administratia publica
locala.

Odati cu intrarea in vigoare la data de 01.08.2016 a Legii nr.133 privind declararea averii si
intereselor personale, prin care a fost abrogata Legea 16/2008, dI Gheorghe Pralea detinand o functie
de demnitate publica conform anexei Legii nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de
demnitate publica (primar al s. Andrusul de Jos, rl Cahul), detine calitatea de subiect al declararii averii
si intereselor personale potrivit art. 3, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si
a intereselor personale.

Potrivit art. 2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,

conflict de interese - reprezintd situatia in care subiectul declardrii are un interes personal ce
influenteazd sau ar putea influenta exercitarea impartiald si obiectivd a obligatiilor si responsabilitdtilor
ce i revin potrivit legii;

interes personal - este orice interes material sau nematerial al subiectului declardrii ce rezultd din
activitdtile sale in calitate de persoand privatd, din relatiile sale cu persoane apropiate sau cu persoane
juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate, din relatiile sau afiliatiile sale cu
organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice §i cu organizatiile internationale;

persoand _apropiatd - _este _sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului declararii,
persoana aflatd la intrefinerea subiectului declardrii, de asemenea persoana inruditd prin sdnge sau prin
adoptie cu subiectului declardrii (pdrinte, frate/sord, bunic/bunicd, nepot/nepoatd, unchi/mdtusd) si
persoana inruditd prin afinitate cu subiectul declardrii (cumnat/cumnatd, socru/soacrd, ginere/nord);

Conform art. 12 alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declardrii este chemat sd rezolve o cerere/un
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demers, sd emitd un act administrativ, sd incheie direct sau prin intermediul unei persoane terfe un act
juridic, sd ia o decizie sau sd participe la luarea unei decizii in care are interese personale sau care
vizeazd persoane ce ii sdnt apropiate, persoanele fizice §i juridice cu care are relatii cu caracter
patrimonial si care influenteazd sau pot influenta exercitarea impartiald si obiectiva a mandatului, a
functiei publice sau de demnitate publicd.

In conformitate cu art. 12, alin. (7) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, dl Gheorghe Pralea detinind mandatul de primar al satului Andrusul de Jos, rl Cahul, era
obligat sa informeze Autoritatea Nationald de Integritate imediat, dar nu mai tirziu de 3 zile de la data
constatdrii, despre orice situatie de conflict de interese real in care se afld, in modul stabilit la alin. (5).

Potrivit art. 14 alin. (2) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
solutionarea unui conflict de interese real se face prin examinarea situatiei de conflict si prin determinarea
si aplicarea optiunii pentru solutionarea conflictului. Conflictul de interese real se solutioneaza de catre
subiectul declararii, conducéitorul organizatiei publice, Autoritatea Nationala de Integritate sau Consiliul
de Integritate, dupé caz.

Conform art. 14 alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
pand la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declardrii, in persoana dlui Gheorghe
Pralea, ii este interzisd intreprinderea oricdrei actiuni pe cauza datd, cu exceptia abtinerii.

Potrivit raspunsului persoanei responsabile de evidenta Registrului declaratiilor privind conflictele
de interese, precum si de solutionarea conflictelor de interese reale declarate de cétre subiectii vizati in
art.12 alin.(8) Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, din cadrul Autoritatii
Nationale de Integritate, se confirmd lipsa inscrisurilor in Registru in privinta dlui Gheorghe Pralea,
primar in satul Andrusul de Jos, rl Cahul.

In conformitate cu art. 12 alin. (10) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese consumat reprezintd fapta subiectului declardrii de rezolvare a unei
cereri/unui demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin intermediul unei
persoane terte a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii in exercitarea
mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd cu incdlcarea prevederilor alin. (4) si (7).

Potrivit art. 23 alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
fapta subiectului declararii in privinta cdruia s-a constatat cd acesta a solutionat o cerere/un demers, a
emis sau a adoptat un act administrativ, a incheiat, direct sau prin intermediul unei persoane terte, un
act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii cu incdlcarea dispozitiilor legale privind
conflictul de interese constituie temei pentru rdspunderea contraventionald sau penald si pentru
revocarea, destituirea sau, dupd caz, incetarea mandatului, a raporturilor de muncd ori de serviciu ale
subiectului in cauzad.

La 14 septembrie 2020, in conformitate cu art. 37 alin. 3 din Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, prin scrisoarea nr. 04-20/4263, receptionata personal, dl Gheorghe
Pralea a fost invitata la sediul Autoritétii Nationale de Integritate, sd prezinte punctul de vedere asupra
eventualei incélcari a regimului juridic privind conflictele de interese. Prin urmare, dl Gheorghe Pralea
si-a expus punctul de vedere prin scrisoarea nr. de intrare 7598 din 05.10.2020, dupa cum urmeazi: ,, in
anul 2013 functia de bibliotecar din cadrul Bibliotecii publice din localitate a rimas temporar vacanta dat
fiind faptul ca d-na — care era angajata in calitate de bibliotecar la functia de baza in aceasta
institutie pleacd in concediu de maternitate. Aflindu-ma in functia de primar al acestei localititi am
intreprins mai multe tentative de angajare la aceasta functie a mai multor persoane insa totdeauna primind
raspuns negativ de la potentialii angajati pe motiv ca aceastd functie este una din cele mai rau plitite si
mai mult ca atit este una doar temporar vacantd ceia ce facea i mai anevois faptul angajérii cireiva
persoane in aceastd functie. Pe motiv cé fiind in imposibilitate de angajare cu riscul de a nu fi nevoiti sa
inchidem institutia publicé la data de 09.10.2013 in functie de bibliotecar la biblioteca publici a fost
numitd d-na ﬁ, pentru o perioada determinatd pina la 31.07.2015, totodata fiind incheiat si
contractul individual de munca cu nr.03 din data de 09.10.2013. La data de 01.08.2015 de catre d-na ﬁ

este depusa cererea pentru acordarea concediului suplimentar neplitit pentru ingrijirea copilului

Documentul in cauza contine date cu caracter personal, prelucrate in cadrul sistemului de evidenta nr.0000069-003, inregistrat in Registrul de evidenta al operatorilor de date cu
caracter personal www registru.datepersonale.md, a caror divulgare poate atrage raspundere civild, administrativa sau penala. Prelucrarea ulterioara a acestor date poate fi efectuata

numai in conditiile prevazute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal.



in virsta de la 3 la 6 ani perioada concediului de maternitate fiindui prelungit pina la 01.08.2018, din acest
fapt d-na a si ramas 1n functia detinutad temporar ”.

Potrivit art. 23 alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale,
fapta subiectului declardrii in privinta cdruia s-a constatat cd acesta a solutionat o cerere/un demers, a
emis sau a adoptat un act administrativ, a incheiat direct sau prin intermediul unei persoane lerfe, un act
juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii cu incdlcarea dispozitiilor legale privind
conflictul de interese, constituie temei pentru rdspunderea contraventionald sau penald si pentru
revocarea, destituirea sau, dupd caz, incetarea mandaiului, a raporturilor de muncd ori de serviciu ale
subiectului in cauzd.

Conform art. 23 alin. (6) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale,
subiectul declardrii eliberat sau destituit din functie potrivit prevederilor alin.(3)—(5) este decdzut din
dreptul de a mai exercita o functie publicd sau o functie de demnitate publicd, cu excepfia functiilor
electorale, pe o perioadd de 3 ani de la data eliberdrii sau destituirii din functia publicd ori de demnitate
publica respectivd sau din data incetarii de drept a mandatului sdu.

Potrivit art. 23 alin. (8) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
Autoritatea Nationald de Integritate fine Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a ocupa o
functie publicd sau de demnitate publica.

In conformitate cu art. 22 alin. (1), lit. (b) din Legea nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor
cu functii de demnitate publicd, exercitarea mandatului inceteazd in caz de stabilire, prin actul de
constatare rdamas definitiv, a incheierii directe sau prin intermediul unei persoane terte a unui act juridic,
ludrii sau participdrii la luarea unei decizii fard solutionarea conflictului de interese real in conformitate
cu prevederile legislatiei privind reglementarea conflictului de interese.

Totodata, inspectorul de integritate mentioneaza ca potrivit prevederilor art. 5 alin. (4), lit. a*) din
Legea nr. 768/200 cu privire la statutul alesului local si art. 28 alin. (2), lit. d') din Legea nr. 436/2006
privind administratia publica locald, mandatul de primar inceteazd inainte de termen in caz de stabilire,
prin actul de constatare ramas definitiv, a emiterii/adoptdrii de cdtre acesta a unui act administrativ,
incheierii directe sau prin intermediul unei persoane terte a unui act juridic, ludrii sau participdrii la
luarea unei decizii fdrd solutionarea conflictului de interese real in conformitate cu prevederile legislatiei
privind reglementarea conflictului de interese.

In urma examinarii materialelor acumulate in dosarul de control, inspectorul de integritatea
concluzioneaza ca dl Gheorghe Pralea ex-primar al satului Andrusul de Jos raionul Cahul, a incalcat
regimul juridic al conflictelor de interese, manifestat prin:

- neinformarea in conformitate cu art. 12 alin. (7) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii
si intereselor personale, in termen de 3 zile de la data constatdrii, in scris, Autoritatea Nationala de
Integritate, despre orice situatie de conflict de interese real in care se afld, in modul stabilit la alin. (5).

- nesolutionarea in conformitate cu art. 14 alin. (3) si (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii si intereselor personale, a conflictului de interese real, prin emiterea actelor administrative si
incheierea directd a actelor juridice, care vizeaza persoane ce ii sunt apropiate, dupa cum urmeaza:

- Dispozitia nr.28-I din 23.08.2017 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Dispozitia nr.13-I din 04.06.2018 cu privire la acordarea concediului de odihna anual platit.

- Fisa postului a dnei ﬁ in functia de Sef Biblioteca Publicd s. Andrusul de Jos
din 26.12.2018.

- Contract individual de muncé din 03.08.2018, privind angajarea dnei —, in
calitate de bibliotecar, la biblioteca s. Andrusul de Jos rl. Cahul.

- Dispozitie din 26.12.2018 nr.59-1, cu privire la atribuirea treptei, clasei si coeficientului de
salarizare.

- Dispozitie din 26.12.2018 nr.58-I cu privire la atribuirea treptei, clasei si coeficientului de
salarizare.

- Dispozitie din 25.02.2019 nr.05-I cu privire la transfer in functie.

Avénd in vedere cele constatate, in conformitate cu prevederile art. 19, 35-38 si 39 din Legea nr.
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, art. 12 alin. (10), art. 23 alin. (4), (7) - (8) din
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, art. 22 alin. (1), lit. (b) din Legea nr.
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199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publica, art. 5 alin. (4), lit. a') din Legea
768/2000 privind statutul alesului local si art.28 alin. (2), lit. d!) din Legea 436/2006 privind administratia
publicd locald, inspectorul de integritate,-

DECIDE:

1. D1 Gheorghe Pralea, ex-primar al satului Andrusul de Jos raionul Cahul, a incilcat regimul juridic
al conflictelor de interese, manifestat prin neinformarea in termen de 3 zile de la data constatdrii, in scris,
Autoritatea Nationald de Integritate, despre orice situatie de conflict de interese real in care se afld si
respectiv prin emiterea actelor administrative si incheierea directd a actelor juridice, care vizeaza persoana
apropiati (sotia S ).

2. Se decade, dl Gheorghe Pralea, din dreptul de a exercita o functie publicd sau o functie de
demnitate publica, pe o perioada de 3 (trei) ani de la data eliberarii sau destituirii din functie sau din data
ramanerii definitiva a actului de constatare ori din data rdménerii definitiva si irevocabild a hotararii
judecitoresti prin care se confirma existenta conflictului de interese.

3. Se inscrie dl Gheorghe Pralea in Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a ocupa o
functie publicd sau de demnitate publica, de la data eliberarii sau destituirii din functie sau din data
rdmanerii definitivd a actului de constatare ori din data raménerii definitiva si irevocabild a hotararii
judecatoresti prin care se confirma existenta conflictului de interese.

4. Se aduce la cunostinta dlui Gheorghe Pralea, actul de constatare si se informeaza despre dreptul
de a-1 contesta, In termen de 15 zile de la primirea acestuia, in instanta de contencios administrativ la
Judecitoria Chisindu, sediul Réscani (MD-2068, mun. Chisinau, str. Kiev, 3).

Inspector de integritate
al Inspectoratului de Integritate Victor RENTA

6

Documentul in cauza contine date cu caracter personal, prelucrate in cadrul sistemului de evidenta nr.0000069-003, inregistrat in Registrul de evidenta al operatorilor de date cu
caracter personal www.registru.datepersonale.md, a caror divulgare poate atrage raspundere civila, administrativa sau penala. Prelucrarea ulterioara a acestor date poate fi efectuata
numai in conditiile prevazute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal.



