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Inspector superior de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritatii Nationale de
Integritate. Sergiu POPA. examinand materialele dosarului de control privind respectarea
regimului juridic al contlictelor de interese. initiat in privinta dlui Grumeza Valeriu, ex-Director
general interimar al S.A. .Red-Nord”, —.—_-
_ ‘n temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationala de Integritate, a ‘ntocmit prezentul act de constatare, prin care,

A STABILIT:

La 18.08.2020 in cadrul Autoritétii Nationale de Integritate a fost inregistratd sesizarea nr.
5975 cu privire la eventuala incalcare a regimului juridic al conflictelor de interese de catre dl
Grumeza Valeriu, ex-Director general interimar al S.A. ..Red-Nord”.

La 01.09.2020. in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr.132/2016 cu priv.re la
Autoritatea Nationala de Integritate. sesizarca a fost repartizata aleatoriu prin sistemul elect-onic
de distribuire a sesizarilor.

Potrivit sesizarii si materialelor aiexate. dl Grumeza Valeriu, ex-Director general interimar
al S.A. “Red-Nord™ nu a declarat si nu 1 solutionat conflictul de interese la angajarea prin ordinul

din 25.07.2018 a fratelui siu - in functia de controlor la controlul
energetic. oficiul raional Singerei. precum si contlictul de interese iscat in momentul emiterii si
semndrii contractului individual de munca - din 25.07.2018.

La 08.09.2020. in conformitate cu prevederile art. 31 din Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationala de Integritate. det fiind faptul stabilirii de catre inspectorul de integritate a
existentei unei banuieli rezonabile de incalcare a regimului juridic al conflictelor de interese. prin
procesul-verbal de initiere a controlulu m-, in privinta d.ui Grumeza Valeriu, ex-Diractor
gencral interimar al S.A. ..Red-Nord™ a fost initiat controlul privind respectarea regimului juridic
al contlictelor de intercse.

La 08.09.2020. in adresa dlui Grameza Valeriu a fost expediata scrisoarea nr. 04-12/4170
prin care a fost informat despre initiere 1 in privinta sa a controlului privind 1<>5peualea regimului
Juridic al conflictelor de interese si despre drepturile sale prevazute la art. 33 din L egea 132/2016.

Dat fiind faptul ca scrisoarea respectiva nu a ajuns la destinatar. la 29.09.2020. prin
scrisoarea nr. 04-12/4366 receptionata {a 16.10.2020 conform avizului nr. DS800 J0063120AS. dl
Grumeza Valeriu a fost informat repetat despre initierea in privinta sa a controlului privind
1t*specta1€:a regimului juridic al conflictelor de interese si despre drepturile sale prevazute la art.
33 din Legea 132/2016

in temeiul prevederilor legale pravazute la art. 20. alin. (1). lit. a) - d). art. 32. alin. (3) si
art. 37, alin. (2) din Legea nr. 132/201¢ cu privire la Autoritates Nationala de Integritate, au fost
consultate date din registrele informetionale de stat (inclusiv din registrul informational de
management a documentelor electronice al Autoritatii Nationale de Integritate) si solicitate S.A.

~Red-Nord™ (solicitarea nr. 04-12/4159 din 08.09.202( 0). informatii si documente necesare
dﬂsfasurarn controlului.

Prin scrisoarea nr. jur 09/1118 din 23.08.2020. inregistrata in cadrul Autontatn cunr. 7197
la 24.09.2020. ca raspuns la solicitarca nr. 04-12/4169 din 08.09.2020. S.A. »Red-Nord” a

expediat copiile autentificate a mai maltor acte dintre care cu referire la obiecrul controlului
urmdtoarele:
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- Ordinul din 02.03.2018 cu privire la numire in functie a dlui Grumeza Valeriu:
- Procesuh al sedintzi consiliului S.A. Red-Nord™ din 28.02.2018;
- Contractul de management . din 02.03.2018 incheiat de Consiliul S.A. ,.Red-Nord”
si dl Grumeza Valeriu:

- Procesul-verbal nr. [l al <ediniei consiliutui S.A. _Red-Nord” din 12.04.2018:

- Contractul individual de munca - din 12.04.2018 al directorului S.A. .Red-Nerd™:
Ordinul din 08.08.2C19 cu privire la demisia dlui Grumeza Valeriu;
Structura organizatoricd S.A. , Red-Nord™:
Statutul S.A. ..Red-Nord™ aprobat la Adunarea generala extraordinara a actionarilor S.A.
.Red-Nord™ din 30.10.2017:

- Ordinul (Dispozitie) de primire la lucru nr. 713-c din 25.07.2018:

- Contractul individual de munci - din 23.07.2018;
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- Ordinul din 01.03.2019 de acordare a concediului:
- Ordinul din 01.07.22019 de acordare a concediului:
- Ordinul din 28.05.201¢ cu privire la schimbari in personal;

In urma consultirii Registrului informational de Stat ,, Registrul de Stat al Populaiiei”,
s-a stabilit ca dl _ este fratele dlui Grumeza Valeriu, ex-Director general interimar
al S.A. . Red-Nord™. contirmindu-se astfel relatiile de persoane apropiate dintre cei din urma.

Corobordnd 1oaie_informatiile refleciate maisus, inspectorul de inlegritate alesid
urmatoarele.

- DI Grumeza Valeriu a detinut functia de Director general interimar al S.A. ..Red-Nord”
in perioada 02.03.2018 - 08.08.2019, tiind ales in cadrul sedintei Consiliului S.A..Red-Nord”,
conform procesului-verbal - din 28.02.2018.

in acest sens a fost incheiat contractul de management I.I din 02.03.2018 si emis orcinul

din 02.03.2018 cu privire la numire in functie.

- In cadrul sedintei Consiliului >.A.,Red-Nord™”, documentati prin procesul-verbal nr.

din 12.04.2018 s-a decis de a reincheia cu dl Grumeza Valeriu un nou contract de
management.

Prin urmare, la 12.04.2018 a fos incheiat contractul individual de munea al directorului
S.A..Red-Nord” | Il

- Din data de 08.08.2019 a fost desfiacut contractul individual de munca cu dl Grumeza
Valeriu, fapt confirmat prin ordinul -- din 08.08.2019.

Potrivit prevederilor art. 3. alin. ( 1) din Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni,
Societatea este persoand juridicd care Isi desfasoard activitatea in temeiul prezentei legi, altor
acte legislative si statutului socieldfii”.

Tinind cont de prevederile art. 7. alin. (1) din Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe
actiuni. cit si de art. 18 din Statutul S.A. --Red-Nord”, organcle de conducere ale societatii (in
speta S.A..,Red-Nord"”) sint: adunarea generala a actionarilor, consiliul societdtii, organul
execufiv (directorul general), comisia ce cenzori.

[n acelasi timp. in corespundere cu art. 69. alin. (2), alir. (4) din Legea nr. 1134/1997
privind societatile pe actiuni. respectiv art. 39, alin. (1), alin. (2) din Statutul S.A. ..Red-Nord”,
wOrganul executiv al soclelqyii este ur ipersonal (directorul general), asigurind indeplinirea
hotaririlor adundrii generale a actioncrilor, deciziilor consiliniui societaii, fiind subordonat
consiliului societdfii si adundrii generalz a uctionarilor.

Conform art. 39, alin, (2) din Statatu) S.A. _Red-Nord™. wdirectorul general al societdtii
activeazd in baza legislariei in vigoar:, a prezentului statut sid regulamentului orgamidlui
executiv al societdrii .

Astlel, dl Grumeza Valeriu, exercitind functia de Director general interimar al S.A. ,Red-
Nord™ in perioada 02.03.2018 - 08.08.2019, a detinut calitatea de subiect al declararii averii si
z'mer.c;)se/orpeztyona[@ in temeiul art. 3, a in. (1).lit. e) din Legea nr. 133/2016 privind declara:féa
averil si a intereselor personale.

In baza informatiilor acumulate, inspectorul de integritate a stabilit ca in perioeda
respectivd dl Grumeza Valeriu. avind interes personal rezultat din relatiile sale cu persozna
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apropiati - (fratele) || [ [ || BBl - cis/scmnat/incheiat in privinta acestuia urmatoarele acte
administrative/juridice:
~ Ordinul (Dispozitie) de primirz la lucru - din 25.07.2018;

- Contractul individual de munca din 23.07.2018:
- Ordinul nr. din 01.03 2019 de acordare a concediului;
- Ordinul nr din 01.07.2019 de acordare a concediului;

Asadar, se retine ca dl -- fiind subiect al declaririi, avea obligatia sa
respecte principiile generale de evitare a conflictclor de interese prevazute la art. 11 din Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii ;i intereselor personale, prin servirea interesului public cu
impartialitate si obiectivitate. prin asigurarea transparentei si a controlului public al activitatii si
responsabilitatea individuala si exemplul personal. Or, obligatiile si responsabilitatile subiectului
declararii, cu referire la regimul juridic al conflictelor de interese, sunt prevazute expres in Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii ;i a intereselor personale.

Potrivit art. 2, din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,

conflict de interese reprezintd situatia in care subiectul declararii are un interes personal
ce influenteaza sau ar putea influen'a exercitarea impartiald si obiectiva a obligatiilor si
responsabilitdtilor ce ii revin potrivit 12gii;

interes personal este orice interes material sau nematerial al subiectului declardarii ce
rezultd din activitdjile sale in calitae de persound privard, din relatiile sale cu persoane
apropiate sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate,
din relatiile sau afiliatiile sale cu orgunizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu
organizatiile internationale;

persoand apropiata este sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului declararii,
persoana aflaid la intretinerea subiectului declararii, de asemenea persoana inruditd prin singe
sauw prin adoplie cu subiecrul declararii (pdrinte, frate/sord, bunic/bunicd, nepot/nepoatd,
unchi/manusa) si persoana inrudita prin afinitate cu subieciul declardrii (cumnat/cumnatd,
socrussoacrd, ginere/nord),

Conform art. 12, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese real cpare in cazul in care subiectul declardrii este chemat sd
rezolve o cerere/un demers, s emild ua act administrativ, sé incheie direct sau prin intermediul
unei persoanc terfe un act juridic, sa iz o decizie sau sa participe la luarea unei decizii in care

cu care are relatii cu caracter patrin onial si care influenjeazda sau pot influenta exercitarea
impartialda si obiectiva a mandatului, « functiei publice sau de demnitate publica.

In conformitate cu art. 12. alin. (<)), lit. (a) si (b) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averil sl intereselor personale, dl Grumeza Valeriu exercitind functia de Director general
interimar al S.A. ,.Red-Nord”, era obligat sd informeze seful jerarhic squ organul ierarhic
superior imediat, dar nu mai 1drziu de 3 zile de la data consiaidirii. despre conflictul de interese
in care se afld si s nu rezolve cererea demersul, sd ny emitd actul adminisiraiiv, sd nu incheie.
direct sau prin intermediul unei perscane lerfe, actul juridic, sd nu ia sau sd nu participe la
luarea deciziei in exercitarea mandaivlui, a functiei publice sau de demmnirate publicd pand la
solutionarea conflictului de interese.

Art. 12 alin. (3) din aceiasi lege prevede ca , Informarea despre aparitia unui conflict de
interese real se va fuce pind la solutioaarea cereriizdemersului emiterea actului administrativ,
incheierea, directa sau prin intermedi il unei persoane terte, ¢ actului juridic, participarea la
luarea deciziei sau luarea deciziei si va lua forma unei declaraiii scrise ce trebuie sa contind
date despre natura conflictulii de interzse si despre modul in care acesta influenteaza sau poate
influenta indeplinirea impartiald si ob. ectiva a mandatului, a funciei publice sau de demnitare
publicd”

Art. 14, alin. (2) din Legea nr. 123/2016 privind declararea averii s intereselor personale.
statueaza: ., Conflictul de interese real s 2 sol utioneazd de cdtre subiectul declardrii, conducditorul
organizaliei publice, Autoritatea Natinald de Integritate sauv Consiliul de Integritate, dupd
caz. .

Conform art. 14. alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale. pand la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declararii, in persoana
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dlui Grumeza Valeriu. i vsse interzisa intreprinderea oricdrei acliuni pe cavza datd, cu excepria
abltinerii.

Potrivit art. 14, alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, subiectului declardrii, in persoana diui Grumeza Valeriu, poate solutiona confiictul
de interese real in care se afla prir_abtinerea de la rezolvarea cererii/demersului, _de la
emiterea’adoptarea actului administra‘iv, de la incheierea actului juridic, de la participarea lu
luarea unei decizii sau luarea deciziei’s otare. informand toate pdrtile vizate de decizia respectivi
in privinia masurilor luate pentru a proteja corectitudinea procesului de luare a deciziilor

Contorm art. 12. alin. (10) din Lezeanr. 133/2016 privind declararea averii sl a intereselor
personale, conflictul de interese consumat reprezinid fapta subiectului declardrii de rezolvare
a unei cereri/unui demers. de emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin
intermediul unei persoane terfe g uni_act juridic, de luare sau de participare la luarea unei
decizii in exercitarea mandatului. a Juvnctiei publice sau de demmitate publica_cu incdlcarea
prevederilor alin. (4) si (7).

De remarcat faptul ¢a unele prevederi privind situatiile de contlict de interese se regasesc
inclusiv si in Contractul de management - din 02.03.2018 incheiat intre Consiliul S.A. Ked-
Nord” si dl Grumeza Valeriu. care la pet. 3.6. stipuleaza cd ., Direciorul, in cazul in care trebuie
sa la o decizie sau sa participe la lvarea unei decizii sau sa intreprindd. in indeplinirea
atributiilor sale, alte actiuni ce influen,eaza sau pot influenta interesele sale personale ... este
obligat s informeze imediat Consiliul vocieldtii, care va avea competenta decizionald exlusive
in asifel de situatii .

Mai mult ca atit. prevederi similare se regasesc si la pet. 3.7, din Contractul individual de
munca - din 12.04.2018 al directorului S.A. _Red-Nord”,

In vederea asigurdrii respectdrii creptului la apdrare, prin scrisoarea nr. 04-12/5287 din
02.11.2020, dl Grumeza Valeriu a fost ir vitat la sediul Autoritatii Nationale de Integritate pentru
a-si prezenta punctul de vedere asupra osectului controlului.

Tinind cont de faptul ci scrisoarea respectivd nu a ajuns la destinatar. avind la bazi
prevederile art. 37, alin. (3) din Legee nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de
Integritate. in adresa dlui Grumeza Valeriu a fost expediati repetat scrisoarea nr. 5752 din
20.11.2020. prin care ultimul a fost invit it la sediul Autoritatii Nationale de Integritate pentru a-
si prezenta punctul de vedere asupra obicctului controlului.

La 11.12.2020, in cadrul Autoritdt 1 Nationale de Integritate a parvenit punctul de vedere
al dlui Grumeza Valeriu. fiind nregistrat cu nr. 9783, in care a comunicat ca: W Subsemnatul,
Grumeza Valeriu, prezinid punctul de ve Jere (in seris) asupra eventualei incciledri al regimului
Juridic al conflictelor de interese la angayared fratelui scu -. . in cadrul procedurii
de control initiate conform procesului ve-bal nr. - din 08.09.2020, dupci cum wrmeazc:

In conformitate cu preverile art. 26 alin, (1) lit. dj Cod contravengional rezulti «c
nldnirarea rdspunderii contraventionale pentru fapta ce contine elementele constitutive ¢le
contraventiei are loc in cazul- dj prescriptiei raspunderii contraventionale.

Totodatd, conform prevederilor art. 30 alin. (2) si (9) Cod Contraventional rezulid ca |, (2)
Termenul general de prescripfie a rasp iderii contraventionale este dJe un an; (9 In cazul
contravenfiei continue si al contraven(ie. prelungite, termenul de prescriptie curge de la dara
savirsirii ultimei actiuni sau o inactiunii,

Prinwrmare, prezumdndu-se ¢ ultina pretinsc contravenfie de nedeclarare a conflictului
de inierese a fost comisa ia data de (] U7 2019, la semnarea ordiaului de acordare
a concediului ordinar a frarelu - L rezulid cd termeind de prescripfie de atragere
la /‘c]ﬁS]Zundere conlraventionald a expirat 'a data de 0] 0 7.2020.

In concluzie, considera co procedura de control nifiatd in privinga sa urmeazc a fi
incelald, avand la baza argumentele enun‘ate mai sus”™ .

S.A. ,,Red-Nord” in raspunsul cu ir. jur 09/1118 din 23.08.2020, inregistrata in cadrul
Autoritatii cu nr. 7197 la 24.09.2020. ca rispuns la solicitarea nr. 04-12/4169 din 08.09.2020. a
comunicat ¢ directorul general interimar al S.A. _Red-Nord™ Grumeza Valeriu. in perioada de
activitate nu a informat Consiliyl Societd'ii cu privire la conflictele de interese in care se afla.

Totodata a mai mentionat faptul =3 in cadrul S.A. ~Red-Nord™ este tinut registrul
declaratiilor de interese personale n care. nu sunt inregistrari cu privire Iy conflictele de
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interese in care se afla directorul gereral interimar al S.A. ,Red-Nord” Grumeza Valeriu,

Mai mult ca atit. conform informatiei din sistemul de management a documentelor
electronice ..E-Management”™ al Autoritatii Nationale de Integritate (anexatd la dosarul de
control). nu au fost identificare tnscrisuri despre careva declaratii adresate Autoritdtii Nationale
de Integritate de catre dl Grumeza Veleriu, ex-Director general interimar al S.A. ., Red-Nord "
prin care aceasta ar fi solicitat soluticnarea carorva conflicte de interese in care s-a aflat, pind
la emiterea / semnarea ' incheierea actelor adminisirative / juridice in privinta persoanei
apropiate — (fratelui) —I

Prin urmare se atesta ca dl Grumeza Valeriu nu a informat/nu a declarat si respectiv nu a
solutionat conflictele de interese reale in care se afla.

[nspectorul de integritate nu poute retine argumentele dlui Grumeza Valeriu invocate in
punctul de vedere referitoare la incetarea procedurii de control in legaturd cu faptul expirdrii
termenului de prescriptie de atragere la raspundere contraventionald, or inspectorul de integritate
prin actul de constatare emis. nici nui .« dispus atragerea la raspundere contraventionald ¢ dlui
Grumeza Valeriu.

Astfel, cele mentionate de catre dl Grumeza Valeriu. isi pot gisi justificare doar in cazul
intentdrii unui eventual proces contraventional, pornit in conformitate cu prevederile Codului
Contaventional al R.M. ceea ce constiiuie o procedurd distinctd de procedura administrativi.

LLa caz, inspectorul de integritate a emis actul de constatere tinind cont de prevederile art.
38, alin. (1), lit. (a) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate care
stipuleaza ca “In urma controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de
interese, al incomparibilitatilor sau a restrictiilor, inspectorul de integritate emite un act de
constatare in cazul in care stabileste ca: persoana supusi controlului nu a declarat si nu a
solutionat conflictul de interese sau a emis/adoptat un act administrativ, sau a incheiat direct
ori prin intermediul unei persoane terte un act juridic. sau a luar personal o decizie ori a
participat la luarea unei decizii cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese”
efectele (consecintele) survenite in cazul constatarii incalcarii regimului juridic al conflictelor
de interese de catre subjectul declararii, fiind stabilite expres la art. 39 din legea mentionata.

in cele din urma. responsabilitatza de a se conforma prevederilor legii este o obligatie a
dlui Grumeza Valeriu, iar cunoasterea sau necunoasterea legii nu exonereazd de raspundere.

Conform art. 38 alin. (1), lit. a) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Naticnala
de Integritate, in urma controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de inte-ese,
inspectorul de integritate emite un act de constatare in cazul i1 care stabileste ca persoana supusa
controlului mir a declarar si nu a solvtionat conflictul de interese sau a emis/adoprat ur: act
administrativ, sau a incheiat direct ori prin intermediul unei persoane terte un act juridic, sau a
luat personal o decizie ori a participat la luarea unei decizii cu incdlcarea dispozitiilor legale
privind conflictul de interese.

Potrivit art. 23, alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, fapia subieciului declardrii in privina cdruia s-a constatat ¢d acesia solufionat o
cerere/un demers, a_emis sau a_adcplat un_dacl_administrariv,_a incheiat_direct sau prin
intermediul unei persoane rerte, un ac Juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei

decizii cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese, constituie temei pentru
raspunderea contraventionald sau penald si pentru revocarea, destituirea sau, dupd caz,
tncetarea mandatului, « raporturilor de muncd ori de serviciu ale subiectului in cau=.

Conform art. 23 alin. (6) din Legza nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale. subiectul declardrii eliberar sau destituit din functie potrivit prevederilor alin. (3)—(3)
este decazul din dreptul de a mai exercita o functie publicd sau o funcfie de demnitate publicd,
cu exceplia functiilor electorale, pe o perioadd de 3 ani de la data elibercrii sau destituirii din
Junctia publicd ori de demnitate publica respectivd sau din data incetdarii de drept a mandatului
sau. Dacd persoana a ocupat o functic eligibild, ea nu mai poate ocupa aceeasi functie pe o
perioadd de 3 ani de la incetarea mandatului,

[n conformitate cu prevederile art. 23. alin. (7) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii si a intereselor personale, .. /n cazul in care persoana ru mai ocupd o functie publicd sau
de demnitate publicé la data constatir'i averii nejustificate, a starii de incompatibilitate ori a
conflictului de interese. interdictia de : ani se aplica potrivit legii. de la data la care a ramas
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definitiv actul de consiatare sau, ‘espectiv, a ramas definitiva si - irevocabild  hotirirea
Judecdrtoreascd prin care se confirmd existenja averii nejustificate, a starii de incompatibilitate
ori a conflictului de inrerese "

Potrivit art. 23 alin. (8) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, Autoritatea Nationald de ntegritate tine Registrul de stat al persoanelor care au
interdictie de a ocupa o functic publici sau de demnitate publica.

In urma examinari materialelor acumulate in dosarul de control si prevederile legale ce
guverneazd speta. inspectorul de integritate concluzioneaza ci dl Grumeza Valeriu. exercitind
functia de Director general interimar al S.A. .Red-Nord”, avind interes personal rezultat din
relatiile sale cu perosana apropiatd - (fratele) _-. a incalcat regimul juridic al
conflictelor de interese. manifestat prin:

v" nedeclararea (neinformarea) i1 termenul legal a corflictelor de interese in conformitate
cuart. 12, alin. (4), lit. (a) - (b). art. 12. alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii
sl a intereselor personalc.

v nesolutionarea conflictelor de interese reale in conformitate cu art. 14, alin. (2) - (4) din
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

v’ emiterea/semnarea/incheierea actelor administrative si juridice in privinta persoanei

apropiate - (fratelui) — (Ordinul/Dispozitie de primire la lucru | din
25.07.2018, Contractul individual de nuncd din 23.07.2018, Ordinul nr. din
01.03.2019 de acordare a concediului, Ordinul . din 01.07.2019 de acordare a

concediului), fapt prin care a admis consumarea conflictelor de interese, in conformitate cu art.
12. alin. (10) al Legii 133/2016 privinc declararea averii sl a intereselor personale.
Din aceste rationamente. in conformitate cu prevederile art. 19, 35-38 s1 39 din Legea
i)

132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate. art. 23 din Legea 133/2016 privind
declararea averii si intereselor personale. inspectorul de integritate.-

DECIDE:

1. Se constatad ca dl Grumeza Veleriu, ex-Director generel interimar al S.A. . .Red-Nord”,
avind interes personal rezultat din relatitle sale cu perosana apropiata — (fratele) —-
a Incalcat regimul juridic al conflictelor de interese. manifestat prin:

v’ nedeclararea (neintormarea) ir termenul legal a conflictelor de interese in conformitate
cuart. 12, alin. (4). lit. (a) - (b). art. 12, alin. (5) din Legeanr. 133/2016 privind declararea averii
si a intereselor personale.

v' nesolutionarea conflictelor de nterese reale in conformitate cu art. 14, alin. (2) - (4) din
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii sl a intereselor personale.

v' emiterea/semnarea/incheierea actelor administrative si juridice in privinta persoanei
apropiate - (fratelui) fapt prin care a admis consumarea conflictelor de
interese, in conformitate cu art. 12. al n. (10) al Legii 133/2016 privind declararea averii sl a
intereselor personale.

2. Se decade dI Grumeza Valeriu din dreptul de a exercita o functie publicd sau o functie
de demnitate publica. cu exceptia funciilor electorale pe o perioadd de 3 (trei) ani de la data
ramanerii definitive a actului de constatare ori din data ramanerii definitive si irevocabile a
hotararii judecatoresti prin care se confirma existenta conflictului de interese.

3. Seinscrie dI Grumeza Valeriu n Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a
ocupa o functie publica sau de demnitate publica. de la data ramanerii definitive a actului de
constatare ori din data ramanerii definitive si irevocabile a hotararii Judecatoresti prin care se
confirma existenta conflictului de interese.

4. Se aduce la cunostinta dlui Gruneza Valeriu actul de constatare si se informeaza despre
dreptul de a-] contesta in termen de 13 zile de la primirea acestuia, in instanta de contencios
administrativ (MD-2068. mun. C hisinau, str. Kiev.3. Judecatoria Chisindu (sediul Riscani)).

Inspector superior de integritate
al Inspectoratului de Integritate Sergiu POPA
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