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ACT DE CONSTATARE
nr. 323/09

mun. Chisindu 24 decembrie 2020

Inspector de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritdtii Nationale de
Integritate, Vladislav. GORCEAC, examindnd materialele dosarului de control privind
respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, initiat in privinta dnei Ignatiuc Natalia,

director al Institutiei de educatie timpurie ,,Foisor”, Gradinita nr.1, or. Céinari, r-nul Causeni,
(NP I, comiciiot: in I -
temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, a
intocmit prezentul act de constatare, prin care,

A CONSTATAT:

La data de 24.03.2020 sub nr. 20200209200, in conformitate cu prevederile art. 30 din
Legea nr.132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, a fost distribuita electronic
aleatoriu sesizarea nr. T-124/20 din 17.03.2020, potrivit céreia dna Ignatiuc Natalia, director al
Institutiei de educatie timpurie ,,Foisor”, Gradinita nr.1, or. Cainari, r-nul Causeni, ar admis o
eventuald incilcare a regimului juridic al conflictului de interese.

Potrivit sesizarii, dna Ignatiuc Natalia, detinand functia de director al Institutiei de educatie
timpurie ,,Foisor”, Gradinita nr.1, or. Cainari, r-nul Causeni o are in subordine pe mama sa,

, angajata in functia de sprijin al grupei CES.

Totodata, petitionarul mentioneaza cad in perioada aflarii in concediu anual de odihna si
medical dna o inlocuia pe dna Ignatiuc Natalia (fiicd) in functia de director al
institutiei.

Avand in vedere, calitatea de subiect al declararii detinutd la data incélcérii sesizate,
obligatiile acesteia de a respecta regimul juridic al conflictelor de interese reglementat de Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii §i intereselor personale, precum si faptele invocate de
petitionar, s-a stabilit existenta unei banuieli rezonabile privind incédlcarea regimului juridic al
conflictelor de interese de citre dna Ignatiuc Natalia, director al Institutiei de educatie timpurie
,Foisor”, Gradinita nr.1, or. Cainari, r-nul Causeni.

La 06.04.2020, in conformitate cu prevederile art. 31 din Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, prin procesul-verbal de initiere a controlului nr. 191/09, in
privinta dnei Ignatiuc Natalia, director al Institutiei de educatie timpurie ,,Foigor”, Gradinita nr.1,
or. Cainari, r-nul Causeni, a fost initiat controlul privind respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese.

Prin scrisoarea nr. 04-09/1869 din 12.05.2020 dna Ignatiuc Natalia a fost informata despre
initierea in privinta sa a controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de
interese si despre drepturile sale prevazute la art. 33 din Legea 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationala de Integritate.

in temeiul prevederilor legale previzute la art. 20, alin. (1), lit. a) - d), art. 32, alin. (3) si
art. 37, alin. (2) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, au fost
consultate date din registrele informationale de stat inclusiv din registrul informational de
management a documentelor electronice al Autoritatii Nationale de Integritate, registrul de stat

al unitatilor de drept, registrul de stat al Serviciului Fiscal precum si documentele si informatii
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solicitate de la Institutia de educatie timpurie ,,Foisor”, or. Cdinari, r-nul Causeni (demers nr.04-
09/1870 din 12.05.2020) si Primiria or. Cdinari, r-nul Caugeni (demers nr.04-09/1868 din
12.05.2020).

Urmare carora, de la Gridinita de copii ,,Foisor”, or. Cainari, r-nul Céugeni si Primaria
or. Ciinari, r-nul Causeni au fost receptionate copiile autentificate de pe actele administrative
solicitate.

Consultand Registrul informational de stat "Registrul de Stat al Populatiei” — relatia de
persoane apropiate (mama-fiica) intre dna Ignatiuc Natalia si dna - - a fost confirmata
(extrasele fiind anexate la materialele dosarului de control).

Potrivit celor indicate de citre dna Ignatiuc Natalia, in declaratia de avere si interese
personale pentru anul 2018, depusi la 29.03.2019 si informatiei prezentate de cétre Gradinita de
copii ,,Foisor”, or. Cdinari, r-nul Causeni aceasta exercitd functia de director al Gradinitei de
copii ,,Foisor”, or. Céinari, r-nul Causeni din 13.04.2016, numita prin Dispozitia primarului
or. Cainari, r-nul Causeni nr. 19-p din 13.04.2016. :

Astfel, dna Ignatiuc Natalia, detine calitatea de subiect al declarérii averii i al intereselor
personale in baza prevederilor art. 3 alin. (1) lit. ) din Legea nr.133/2016 privind declararea
averii si a intereselor personale.

Din informatia prezentatid de citre Gridinita de copii ,,Foisor”, or. Ciinari, r-nul
Ciuseni (nr. intr. 4576 din 22.07.2020, ca raspuns la demersul inspectorului nr.04-09/1868 din
12.05.2020) s-a stabilit urmatoarele:

-La 01.11.2018, dna Ignatiuc Natalia detinind functia de director al Grédinitei de copii
,JFoisor”, or. Cdinari, r-nul Causeni a semnat in privinta persoanei apropiate (mamei), -,
dupa cum urmeaza:

- Ordinul cu privire la angajare in functie nr. 105-p din 01.11.2018, prin care dna
Ignatiuc Natalia dispune angajarea dnei i, in functia de cadrul didactic de sprijin in
cadrul Gradinitei de copii ,,Foisor”, or. Céinari, r-nul Causeni;

- Contractul individual de munci nr. 15/18 din 01.11.2018, prin care dna _ este
angajati in functia de cadrul didactic de sprijin al Gradinitei de copii ,,Foisor”, or. Céinari, r-nul
Causeni, pentru o perioadd determinata (01.11.2018 - 01.11.2020), cu program partial de 0,5
unitati.

Astfel, inspectorul de integritate remarca cd dna Ignatiuc Natalia avand interes personal,
rezultat din relatiile sale cu persoana apropiatd — (mama), a emis/semnat si incheiat in
privinta acesteia, fard informarea conducitorului/organului ierarhic superior si respectiv
abtinere pini la solutionare, urmatoarele actele administrative/juridice :

- Ordinul cu privire la angajare in functie nr. 105-p din 01.11.2018;

- Contractul individual de munca nr. 15/18 din 01.11.2018.

Conform raspunsului Primériei or. Ciinari, r-nul Céiuseni (nr. intr. 4088 din 09.07.2020,
caraspuns la demersul inspectorului nr.04-09/1868 din 12.05.2020) si informatiilor prezentate s-
a stabilit urmatoarele.

La 19.05.2020, dupd mai bine de un an si jumdtate de la semnarea ordinului si
contractului individual de muncd in privinta mamei sale, dna Ignatiuc Natalia, prin scrisoarea
nr. 22 din 19.05.2020, pentru prima datd, s-a adresat Primériei or. Cainari, r-nul Causeni, ca
organ ierarhic superior, cu o declaratie prin care informeaza ca la 01.11.2018, a emis ordinul de
angajare in privinta mamei sale, . Totodatd, solicitand si implicarea APL in examinarea
si solutionarea cazului ca urmare a depunerii de cétre dna ﬁ a cererii de demisie.

La randul sdu Priméria or. Céinari, r-nul Causeni, prin demersul nr.02/1-88 din 22.05.2020,
a prezentat dnei Ignatiuc Natalia opinia consultativd pe marginea eventualei situatii de conflict
de interese ce tine de eliberarea din functie a d-nei h

Drept urmare, la 22.05.2020, dna Ignatiuc Natalia, a emis Ordinul nr. 69-A cu privire la
redistribuirea unor responsabilitati, prin care redistribuie presedintei Comitetului Sindical al
Gréadinitei de copii ,,Foigor”, or. Cainari, r-nul Causeni, dnei . i i
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responsabilitatea de a semna actul administrativ privind incetarea contractului individual de
munci a cadrului didactic de sprijin -

Prin Ordinul 81-p din 22.05.2020, emis/semnat de catre dna [N
Comitetului Sindical al Gradinitei de copii ,,Foisor”, or. Cainari, r-nul Causeni, dna h a
fost eliberata din functia detinuta.

Potrivit art. 12 alin. (10) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese consumat reprezinta fapta subiectului declararii de rezolvare a
unei cereri/demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin intermediul
unei persoane terte, a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii in
exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd cu incélcarea prevederilor
alin. (4) si (7) ale aceluiasi articol.

Astfel, in rezultatul examindrii tuturor circumstantelor enuntate, inspectorul de integritate
cocluzioneazi c#, potrivit art. 12, alin. (3) si alin. (4) al Legii nr. 133/2016 privind declararea
averii si intereselor personale, conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul
declardrii este chemat sd rezolve o cerere/un demers, sd emitd un act administrativ, sd incheie
direct sau prin intermediul unei persoane terte un act juridic, sd ia o decizie sau sd participe
la luarea unei decizii in care are interese personale sau care vizeazd persoane ce i sint
apropiate, persoane fizice §i juridice cu care are relafii cu caracter patrimenial si care
influenteazd sau pot influenta exercitarea imparfiald si obiectivd a mandatului, a functiei publice
sau de demnitate publicd. :

In cazul aparitiei unui conflict de interese real, dna Ignatiuc Natalia era obligata sa
informeze de fiecare dati seful sau organul ierarhic superior imediat dar nu mai tarziu de 3 zile
de la data constatirii, despre fiecare situatie de conflict de interese in care se afla.

Astfel, conform prevederilor legale enuntate, dna Ignatiuc Natalia, de fiecare data cind era
chematd si rezolve o cerere/un demers, sd emitd un act administrativ, sd ia o decizie sau sa
participe la luarea unei decizii care vizeazd o persoand apropiatd, avea obligatia de a declara
fiecare conflict de interese real si si nu rezolve cererea/demersul, sd nu emita acte administrative,
sd nu ia decizii sau si participe la luarea deciziilor care vizeazad persoane juridice cu care are
relatii cu caracter patrimonial in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate
publicd pana la solutionarea conflictului de interese.

In acelasi context, potrivit art. 12, alin. (5) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii
si intereselor personale, informarea despre aparitia unui conflict de interese real se va face pana
la solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ, incheierea directd sau prin
intermediul unei persoane terte, a actului juridic, participarea la luarea deciziei sau luarea deciziei
si va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sa contind date despre natura conflictului de
interese si despre modul in care acesta influenteaza sau poate influenta indeplinirea impartiala si
obiectivi a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

In asemenea circumstante, inspectorul mentioneazi ca, fiind subiect al declararii, dna
Ignatiuc Natalia a avut obligatia sa respecte principiile generale de evitare a conflictelor de
interese prevazute la art. 11 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale.

Dupa evaluarea datelor si documentelor transmise de institutii si a reglementarilor legale
aplicabile, a rezultat cd in cazul de fatd sunt aplicabile dispozitiile legale prin care este
reglementat conflictul de interese, respectiv:

Potrivit art. 2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale,
conflict de interese reprezintd situatia in care subiectul declardrii are un interes personal ce
influenteazd sau ar putea influenta exercitarea impartiald si obiectiva a obligatiilor si
responsabilitdtilor ce ii revin potrivit legii;

interes personal este orice interes material sau nematerial al subiectului declardrii ce
rezultd din activitdtile sale in calitate de persoand privatd, din relatiile sale cu persoane
apropiate sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate,
din relatiile sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu
organizatiile internationale;

Conform art. 12, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declardrii este chemat sd
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rezolve o cerere/un demers, si emitd un act administrativ, sd incheie direct sau prin intermediul
unei persoane terte un act juridic, sd ia o decizie sau sd participe la luarea unei decizii in care
are interese personale sau care vizeazd persoane ce ii sant apropiate, persoanele fizice si juridice
cu care are relatii cu caracter patrimonial §i care influenteazd sau pot influenta exercitarea
impartiald si obiectivd a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd.

Potrivit, art. 12, alin. (4), lit. (a) si (b) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si
intereselor personale, dna Ignatiuc Natalia, exercitand functia de director al Institutiei de educatie
timpurie ,,Foisor”, or. Céinari, r-nul Causeni, era obligatd sd informeze seful/organul ierarhic
superior imediat, dar nu mai tdrziu de 3 zile de la data constatdrii, despre conflictul de interese
in care se afld si sd nu rezolve cererea/demersul, sd nu emitd actul administrativ, sd nu incheie,
direct sau prin_intermediul unei persoane terte, actul juridic, sd nu ia sau sd nu participe la
luarea deciziei in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd pdnd la
solutionarea conflictului de interese.

Art. 12 alin. (5) din aceiasi lege prevede ca ,,Informarea despre aparitia unui conflict de
interese real se va face pdnd la solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ,
incheierea, directd sau prin intermediul unei persoane terfe, a actului juridic, participarea la
luarea deciziei sau luarea deciziei §i va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sa confind
date despre natura conflictului de interese si despre modul in care acesta influenfeazd sau poate
influenta indeplinirea imparfiald si obiectivd a mandatului, a functiei publice sau de demnitate
publica”.

Art. 14, alin. (2) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
statueazi: ,,Solutionarea unui conflict de interese real se face prin examinarea situafiei de
conflict si prin determinarea §i aplicarea opfiunii pentru solutionarea conflictului. Conflictul de
interese real se solutioneazd de cdtre subiectul declardrii, conducdtorul organizatiei publice,
Autoritatea Nationald de Integritate sau Consiliul de Integritate, dupd caz”.

Conform art. 14, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, pdnd la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declardrii, in persoana
dnei Ignatiuc Natalia, ii este interzisd intreprinderea oricdrei actiuni pe cauza datd, cu exceptia
abtinerii.

Subsidiar, potrivit art. 14, alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii i a
intereselor personale, subiectul declardrii, in persoana dnei Ignatiuc Natalia, poate solufiona
conflictul de interese real in care se afld prin abfinerea de la rezolvarea cererii/demersului, de
la emiterea/adoptarea actului administrativ, de la incheierea actului juridic, de la participarea
la luarea unei decizii sau luarea deciziei/votare, informdnd toate pdrtile vizate de decizia
respectivd in privinfa mdsurilor luate pentru a proteja corectitudinea procesului de luare a
deciziilor.

Potrivit art. 12, alin. (10) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii $i a intereseior
personale, conflictul de interese consumat reprezintd fapta subiectului declardrii de rezolvare
a unei cereri/unui demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin
intermediul unei persoane terte a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei
decizii in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd cu incdlcarea
prevederilor alin. (4) si (7).

In vederea asigurarii respectirii dreptului la aparare, prin scrisoarea nr. 04-09/5350 din
04.11.2020, dna Ignatiuc Natalia a fost invitatd la sediul Autoritatii Nationale de Integritate,
pentru a-si prezenta punctul de vedere asupra obiectului controlului.

La 18.11.2020, in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate a parvenit punctul de vedere a dnei
Ignatiuc Natalia, fiind inregistrat cu nr. 8849 in care a comunicat ca: ,, Referitor la controlul
privind respectarea regimului juridic al conflictului de interese, pot explica urmdtoarele,
conform dispozitiei 19-p din 13.04.2016 am fost angajatd in functie de director in institufia de
educatie timpurie nr.l. In comunitate, respectiv in institutie erau §i sunt copii cu cerinfe
educationale speciale, care pentru a fi integrate in comunitate §i a nu fi discriminate era necesar
angajarea unui specialist in calitate de cadru didactic de sprijin. In septembrie 2018 s-a eliberat
din propria dorinta persoana care activa in functia de cadru didactic de sprijin. In comun cu
Primaria, alte persoane din localitate am initiat identificarea persoanei care urma sa activeze
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cu copii cu cerinte educationale speciale, nu a fost identificatd astfel de persoand si am decis cu
acordul Primdriei de a fi angajatd dna ﬁ care dispune de pregdtire profesionald in
domeniu, activand mai mult de 30 de ani in institutii prescolare inclusiv si in gradinifa nr.1
,,» Foisor”.

In situatia creatd eu am considerat oportun sd continui, sd asigur procesul individualizat
al copiilor cu CES din institutie, accentuez cd cereri de angajare in functia respectivd nu au fost
depuse de alte persoane, astfel am fost impusd de situatie in a 0 angaja pe dnah mama
mea in functie de cadru didactic de sprijin pe 0,5 unitati.

Activitatea cadrului didactic de sprijin este monitorizatd, dirijatd si d serviciul de
asistentd psihopedagogicd raionald pentru a respecta recomanddrile specialistilor respectiv
necesitdtilor individuale ale copiilor. Astfel despre situatia creatd a cunoscut atdt Primdria
or. Cdinari cdt §i persoanele responsabile din cadrul Directiei Educatie, Culturd, Tineret, Sport
si Turism Cdugseni. Repet cd scopul meu si al nostru comun a fost anume asigurarea drepturilor
copiilor cu cerinte educationale speciale la incluziune, frecventarea grddinifei impreund cu
semenii lor, beneficiind de servicii educationale individualizate. Nu am avut intenfia de a
ascunde, de a favoriza angajarea dnei _ in functia data dupd o activitate cunoscutd,
apreciatd in calitate de directoare a institutiei. Mentionez cd institutia de educatie timpurie este
o institutie de invdtamant cu contabilitatea centralizatd a administratiei publice locale respectiv
toate ordinele de angajare, tabelele de pontaj sunt prezentate APL.

La declaratia privind conflictul de interese nr. 22 din 19.05.2020 in scopul solutiondrii a
acestuia a fost emis Ordinul nr. 694 din 22.05.2020 ,,cu privire la redistribuirea unor
responsabilitati”, Ordinul nr. 81-P din 22.05.2020 ,,cu privirea la incetarea contractului
individual de muncd” cu informarea APL nr. 26 din 25.05.2020 despre decizia respectivd in
privinta mdsurilor luate pentru a proteja corectitudinea procesului de luare a deciziilor”

Analizdnd minutios cele relatate de dna Ignatiuc Natalia in punctul sdu de vedere,
inspectorul de integritate considera cd responsabilitatea de a se conforma prevederilor legii este
o obligatie a dnei Ignatiuc Natalia, iar argumentele invocate de catre acesta, nu reprezinta o scuza
plauzibil intru justificarea exonerdrii de raspunderea generata de conflictele de interese.

Or, odatd chemati si rezolve o cerere/un demers, si emitd un act administrativ, si ia o
decizie sau si participe la luarea unei decizii care vizeaza persoane apropiate, de fiecare data era
obligata si informeze seful/conducatorul ierarhic superior imediat, dar nu mai tarziu de 3 zile de
la data constatirii, despre conflictul de interese in care se afl si sd nu rezolve cererea/demersul,
sd nu emitd un act administrativ, s3 nu ia sau si nu participe la luarea deciziei In exercitarea
mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd pand la solutionarea conflictului de
interese.

Potrivit prevederilor art. 23, alin. (4) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si
intereselor personale, ,, fapta subiectului declararii in privinfa cdruia s-a constatat cd acesta a
solutionat o cerere/un demers, a emis sau adoptat un act administrativ, a incheiat direct sau prin
intermediul unei persoane terte, un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei
decizii cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese constituie temei pentru
rdspunderea contraventionald sau penald §i pentru revocarea, destituirea sau, dupd caz,
incetarea mandatului, a raporturilor de muncd ori de serviciu ale subiectului in cauzd”.

Alin. (6) al aceluiasi articol, prevede ca, ,, subiectul declardrii eliberat sau destituit din
functie potrivit prevederilor alin. (3)-(5) este decdzut din dreptul de a exercita o funcfie publica
sau de demnitate publicd, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioadd de 3 ani de la data
eliberdrii sau destituirii din functia publicd ori de demnitate publicd respectivd sau din data
incetdrii de drept a mandatului sdu...”.

In urma examinari materialelor acumulate in dosarul de control, punctul de vedere al
persoanei supuse controlului si prevederile legale ce guverneaza speta, inspectorul de integritate
concluzioneazd cd dna Ignatiuc Natalia, director al Institutiei de educatie timpurie ,,Foigor”,
Gradinita nr.1, or. Cdinari, r-nul Causeni, a incdlcat regimul juridic al conflictelor de interese,
manifestat prin:

- nedeclararea in conformitate cu art. 12, alin. (4), lit. (a) - (b) si art. 12, alin. (5) din Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale, imediat, dar nu mai tdrziu de 3
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zile de la data constatdrii sefului ierarhic sau organului ierarhic superior despre conflictele de
interese in care se afla.
- nesolutionarea conflictelor de interese reale in conformitate cu art. 14, alin. (2) - (4)
din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.
- admiterea/comiterea conflictelor de interese consumate prin emiterea/semnarea
actelor administrative/juridice care vizeazi o persoana apropiati si anume:
- Ordinul cu privire la angajare in functie nr. 105-p din 01.11.2018;
- Contractul individual de munca nr. 15/18 din 01.11.2018.
Din aceste rationamente, in conformitate cu prevederile art. 19, 35-38 si 39 din Legea
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, art. 23 din Legea 133/2016 privind
declararea averii si intereselor personale, inspectorul de integritate,-

DECIDE:

1. Se constata ci dna Ignatiuc Natalia, director al Institutiei de educatie timpurie ,,Foisor”,
Gradinita nr.1, or. Cainari, r-nul Causeni a incilcat regimul juridic al conflictelor de interese,
manifestat prin:

- nedeclararea 1n conformitate cu art. 12, alin. (4), lit. (a) - (b) si art. 12, alin. (5) din Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale, imediat, dar nu mai tirziu de 3
zile de la data constatdrii sefului ierarhic sau organului ierarhic superior, despre conflictele de
interese in care se afla.

- nesolutionarea conflictelor de interese reale in conformitate cu art. 14, alin. (2) - (4) din
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

- emiterea/semnarea actelor administrative/juridice care vizeaza o persoana apropiatd, fapt
prin care a admis consumarea conflictelor de interese, in conformitate cu art. 12, alin. (10) al
Legii 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

2. Se sesizeaza organul ierarhic superior, in termen de 5 zile din momentul in care actul de
constatare va ramane definitiv, in vederea incetdrii raporturilor de munca ori de serviciu cu dna
Ignatiuc Natalia, director al Institutiei de educatie timpurie ,,Foisor”, Gradinita nr.1, or. Cainari,
r-nul Causeni.

3. Se decade, dna Ignatiuc Natalia, din dreptul de a exercita o functie publicd sau o functie
de demnitate publicd, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioada de 3 (trei) ani de la data
eliberarii sau destituirii din functie sau din data raméanerii definitive a actului de constatare ori
din data riméanerii definitive si irevocabile a hotérarii judecatoresti prin care se confirma existenta
conflictului de interese.

4. Se inscrie dna Ignatiuc Natalia in Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de
a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, de la data eliberarii sau destituirii din functie
sau din data rdmanerii definitive a actului de constatare ori din data rdmaénerii definitive si
irevocabile a hotararii judecitoresti prin care se confirma existenta conflictului de interese.

5. Se aduce la cunostinta dnei Ignatiuc Natalia actul de constatare si se informeaza despre
dreptul de a-1 contesta in termen de 15 zile de la primirea acestuia, in instanta de contencios
administrativ.

Inspector superior de integritate
al Inspectoratului de Integritate Vladislav GORCEAC
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