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ACT DE CONSTATARE
nr. 77/20
mun. Chisinau 24.03.2021

Inspector de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritatii Nationale de Integritate,
Victor Renta, examinand materialele dosarului de control privind respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese, initiat in privinta dnei Angela Racu, nascuti la _, IDNP:
. donmiciliata in B s 2! Scctiei raionale culturd in cadrul
Consiliului raional Rezina, in temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationalad
de Integritate, a intocmit prezentul act de constatare, prin care,

CONSTATA:

La 01 august 2020 in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate a fost Inregistratd sesizarea cu
nr. de intrare 5640 cu privire la eventuala incélcare a regimului juridic al conflictelor de interese de
catre dna Angela Racu, Sef al Sectiei raionale culturd in cadrul Consiliului raional Rezina.

La 14 august 2020, in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr.132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, sesizarea a fost repartizatd aleatoriu prin sistemul electronic de
distribuire a sesizarilor SIA ,,e-Integritate”.

La data de 18 ianuarie 2021, in conformitate cu prevederile art. 30 alin. (2) din Legea
nr.132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, dosarul de control a fost redistribuit prin
sistemul electronic de distribuire a sesizarilor SIA ,,e-Integritate”.

Potrivit sesizirii, a materialelor anexate si a noilor circumstante aparute in cadrul controlului,
dna Angela Racu, Sef al Sectiei raionale culturd in cadrul Consiliului raional Rezina, a angajat in
calitate de acompaniator la ansamlul folcloric de copii ,,Dorulet” si dirijor ansamblul ,,Rapsodia”, pe
(IDNP ). Totodatd subiectul controlului pe parcursul anului
2019 a cumulat functia temporar vacanta de specialist principal al Sectiei cultura.

La 26 august 2020, conform procesului-verbal de initiere a controlului, in temeiul prevederilor
art. 31 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, in privinta dnei Angela
Racu, Sef al Sectiei raionale culturd in cadrul Consiliului raional Rezina, a fost initiat controlul privind
respectarea regimului juridic al conflictelor de interese.

Prin scrisoarea nr. 04-06/3959 din 26 august 2020, receptionata la data de 03 septembrie 2020,
dna Angela Racu a fost informatd despre initierea in privinta sa a controlului privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese si despre drepturile previzute la art. 33 din Legea nr.
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate.

SOtul SaU .
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In urma solicitarii de informatii de la Consiliul raional Rezina nr. 04-06/4469 din 23 septembrie
2020 si conform raspunsului Presedintelui raionului Rezina, inregistrat in cadrul Autoritdtii la 22
octombrie 2020 cu nr. de intrare 7951, s-a constatat cd dna Angela Racu detine functia de Sef al sectiei
raionale culturd in cadrul Consiliului raional Rezina, incepind cu data de 15.12.2011 si pana in prezent,
anexd la raspuns (Decizie nr.9/4 din 15 decembrie 2011, cu privire la numirea in functie a sefului
sectiei raionale culturd).

Urmare solicitarilor de informatii si documente necesare desfasurarii controlului de la Sectia
culturd din cadrul Consiliul raional Rezina, prin scrisoarea nr.04-06/4470 din 23.09.2020 si potrivit
raspunsului si materialelor anexate de Sectia culturd din cadrul Consiliul raional Rezina receptionate
si Inregistrate in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate cu numarul de intrare 7603 din 07.10.2020,
s-a constatat ci dna Angela Racu, exercitind functia de Sef al sectiei raionale culturd in cadrul
Consiliului raional Rezina a emis acte administrative si a incheiat acte juridice in privinta dlui -
B prccum i, a semnat acte administrative si a incheiat acte juridice nemijlocit cu dumneaei
(Angela Racu) prin faptul cumularii functiei temporar vacanta de specialist principal al sectiei culturd,
in cadrul Consiliul raional Rezina, dupa cum urmeaza:

ey

- Cererea de angajare a dlui B din data de 03.12.2018;

- Ordin nr.76 din 01.04.2019, cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in adrul Colectivelor populare PRC ,, N. Lupov” modificarea CIM dlui -;

- Contractele individuale de munca din 03.12.2018;

- Acord suplimentar la Contractul individual de munca incheiat cu d1 |||

- Ordinul nr.297 din 03.12.2018 cu privire la unele angajari si remanieri de personal;

- Extras din ordin nr.21 din 22.01.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performantd
angajatilor Sectiei Culturi si institutiilor din subordine si acordarea plétilor compensatorii;

- Extras din ordin nr.47 din 28.02.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performantd
angajatilor Sectiei Culturi si institutiilor din subordine si acordarea platilor compensatorii;

- Extras din ordin nr.68 din 27.03.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta
angajatilor Sectiei Cultura si institutiilor din subordine si acordarea platilor compensatorii;

- Extras din ordin nr.124 din 27.05.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta
angajatilor Sectiei Cultura si institutiilor din subordine si acordarea platilor compensatorii;

- Extras din ordin nr.322 din 21.12.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta
angajatilor Sectiei Cultura si institutiilor din subordine;

- Ordinnr.131 din 03.06.2019 cu privire la desfacerea Contractului Individual de munca incheiat
cu dI [

- Cererea de eliberare a dlui - din data de 31.05.2019.
Angela Racu

- Ordinnr.291 din 02.12.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultur;

- Ordin nr.279 din 18.11.2019 cu privire la sosirea din concediu medical a dnei Angela Racu si
cumularea functiei vacante de specialist Sectia Cultura;

- Ordin nr.240 din 01.10.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante;

- Ordin nr.220 din 02.09.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultura;
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- Ordin nr.201 din 07.08.2019 cu privire la delegarea unor angajati la Centrul de Formare
Profesionald Continud in Biblioteconomie si Stiinte ale informarii BN RM si cumularea unor
functii temporar absente si vacante in cadrul Sectiei Cultura;

- Ordinnr.127 din 03.06.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.105 din 02.05.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.72 din 01.04.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante 1n cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.51 din 01.03.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante 1n cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.4 din 03.01.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente si
vacante in cadrul Sectiei Culturé;

- Ordin nr.296 din 03.12.2018 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante 1n cadrul Sectiei Culturd;

- Ordin nr.269 din 01.11.2018 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultura.

In urma accesarii Registrului de stat al populatiei (extras nr. de inregistrare 1053675475 din
21.09.2020 si 1106052140 din 21.01.2021)in scopul constatdrii relatiei de rudenie dintre dna Angela
Racu (IDNP _) sidl — (IDNP _), s-au stabilit cd persoanele
sus mentionate sunt soft si sotie.

La 26 august 2020 si 21 ianuarie 2021, in conformitate cu art.37 alin.(3) din Legea nr. 132/2016
cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, prin scrisoarea nr. 04-06/3959 si respectiv 04-20/190,
dna Angela Racu a fost invitat la sediul Autoritatii Nationale de Integritate, s prezinte punctul de
vedere asupra eventualei incélciri a regimului juridic al conflictelor de interese. Drept urmare a
expediat punctul de vedere, inregistrat in carul Autoritatii la 17.09.2020 cu nr. de intrare 6936 si
respectiv la 01.03.2021 cu nr. de intrare 1578, 1n care a indicat urmatoarele:

»Referitor la cumularea functiei vacante de specialist principal in domeniul invatamintului
artistic, activitdtii de amatori si creatie populard al sectiei culturd a Consiliului raional Rezina in
pericada anului 2019, mentioneaza cd, prin Hotirirea Guvernului Republicii Moldova nr.1281 din
26.12.2018 a fost stabilit moratoriu pe functiile vacante inregistrate la data de 30 noiembrie 2018.
Moratoriul a fost stabilit pina la data de 31 decembrie 2019, deoarece nu a fost anuntat concursul la
functia public vacanta si nu a fost angajatéd o persoana la functia data.

In continuare, Racu Angela mentioneaza faptul ci inainte de angajarea la Palatul raional de
culturi a dlui _, a adresat o cerere de permisiune de angajare a sotului - in functie
catre Vicepresedintele raionuiui Rezina, cererea a fost acceptatd. Doar dupa acest fapt a semnat cererea
de angajare a lui _ (fiind cu studii superioare in domeniul artelor). Palatul raional de Cultura
este o institutie din subordinea Sectiei Cultura, care este condusa de director si (in lipsa directorului de
director artistic, sau metodist). _ a fost angajat la formatiile artistice ,,Dorulet” si
,Rapsoldia” colective, care sunt in subordinea Palatului raional de Cultura.

Nu considera cd a avul loc un conflict de interese, reesind din faptul c2 | I nu 2 activat
direct in subordinea sefului Sectiei cultura, evidenta timpului de munci, tabelele de pontaj au fost
intocmite si semnate de directorul Palatului de Culturd si de specialistul resurse umane. Ordinele
referilor la stabilirea procentului de performantd au fost emise in baza Fisei de Evaluare a
performantelot care a fost efectuatd si semnata de catre metodistul Palatului raional de culturd.”
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Conform prevederilor pct.4 si 10 din Hotérirea Guvernului nr.1281 din 26.12.2018 pentru
stabilirea moratoriului temporar privind incadrarea personalului in sectorul bugetar in functiile vacante
inregistrate, prevederile prezentei hotariri nu se aplica functiilor care, in perioada 30 noiembrie 2018
si pind la aprobarea prezentei hotériri, au fost ocupate, precum si celor pentru care, la data aprobarii
hotaririi, a fost anuntat concurs si respectiv prezenta hotarire intra in vigoare la data publicérii, publicat:
28-12-2018 in Monitorul Oficial Nr. 513-525 art. 1360. Prin urmare primele ordine ce prevad
cumularea temporaré a unor functii temporar absente si vacante in cadrul Sectiei Cultura de cétre Racu
Angela au fost semnate la data de 01.11.2018 (Ordin nr.269) si 03.12.2018 (Ordin nr.296) respectiv
conflictul de interese a fost consumat cu mult inaintea intrarii in vigoare a Hotarirea Guvernului
nr.1281 din 26.12.2018.

Potrivit prevederilor art. 56 alin. (4) si (5) din Legea nr.100/2017 cu privire la actele normative,
actele normative se publicd, in conditiile legii, in Registrul de stat al actelor juridice, precum si in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova sau, dupa caz, in monitoarele oficiale ale raioanelor,
municipiilor i ale unitatilor teritoriale autonome cu statut juridic special ori in Registrul actelor locale,
precum si, actele normative pot fi aduse la cunostin{d persoanelor si prin publicarea acestora pe
paginile web oficiale ale autoritatilor publice sau prin afisarea lor in locuri autorizate.

In conformitate cu art. 3 alin. (1) lit. g) din Legea 133/2016 privind declararea averii si
intereselor personale, dna Angela Racu detinind functia de Sef al sectiei raionale cultura in cadrul
Consiliului raional Rezina, este subiect al declardrii averii si intereselor personale.

Potrivit art. 2, din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, conflict
de interese reprezintd situatia in care subiectul declardrii are un interes personal ce influenteazd sau
ar putea influenta exercitarea impartiald si obiectivd a obligatiilor si responsabilitdtilor ce ii revin
potrivit legii; interes personal este orice interes material sau nematerial al subiectului declardrii ce
rezultd din activitdtile sale in calitate de persoand privatd, din relatiile sale cu persoane apropiate
sau cu persoane juridice §i alfi agenti economici, indiferent de tipul de proprietate, din relatiile sau
dfiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice §i cu organizatiile

internationale,

persoand apropiatd este sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului declardrii,
persoana aflatd la intrefinerea subiectului declardrii, de asemenea persoana inruditd prin sdnge sau
prin adoptie cu subiectului declardrii (pdrinte, frate/sord, bunic/bunicd, nepot/nepoatd, unchi/mdtusd)
si persoana inruditd prin dfinitate cu subiectul declardrii (cumnat/cumnatd, socru/soacrd,

ginere/nord);

Conform art. 12, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declardrii este chemat sd rezolve
o cerere/un demers, sd emitd un act administrativ, sd incheie direct sau prin intermediul unei persoane
terfe un act juridic, sd ia o decizie sau sd participe la luarea unei decizii in care are interese personale
sau care vizeazd persoane ce ii sdnt apropiate, persoanele fizice si juridice cu care are relatii cu
caracter patrimonial si care influenfeazd sau pot influenta exercitarea impartiald si obiectivd a
mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

In conformitate cu art. 12, alin. (4), lit. (a) si (b) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii
si intereselor personale, dna Angela Racu, detinand functia de Sef al Sectiei raionale culturd in cadrul
Consiliului raional Rezina, era obligatd sd informeze seful ierarhic sau organul ierarhic superior
imediat, dar nu mai tdrziu de 3 zile de la data constatdrii, despre conflictul de interese in care se afld
si sd nu rezolve cererea/demersul, sd nu emitd actul administrativ, sd nu incheie, direct sau prin
intermediul unei persoane terfe, actul juridic, s nu ia sau sa nu participe la luarea deciziei in
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exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd pdnd la solutionarea conflictului
de interese.

Conform raspunsului Presedintelui raionului Rezina, inregistrat in cadrul Autoritétii la 22
octombrie 2020 cu nr. 7951, Dumnealui mentioneazid cd documente care atestd informarea
Presedintelui raional Rezina, Consiliului raional Rezina si a Autoritatii Nationale de Integritate despre
incilcarea regimului juridic al conflictelor de interese in cadrul Sectiei culturd, admise in perioda
exercitarii functiei de sef Sectie de citre Angela Racu, nu au fost inregistrate.

In conformitate cu art. 12, alin. (10) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si
intereselor personale, conflictul de interese consumat reprezintd fapta subiectului declardrii de
rezolvare a unei cereri/unui demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin
intermediul unei persoane terte a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii in
exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd cu incdlcarea prevederilor alin.
A) 5i (7).

Potrivit art. 14, alin. (2) si (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese real se solutioneazd de catre subiectul declardrii, conducétorul
organizatiei publice, Autoritatea Nationald de Integritate sau Consiliul de Integritate, dupd caz, si
totodata, pind la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declardrii 1i este interzisd
intreprinderea oricérei actiuni pe cauza datd, cu exceptia abtinerii, fapt ignorat de dna Angela Racu,
care fard a informa despre aparitia unui conflict de interese real si pind a fi solutionat acest conflict, a
emis acte administrative si a incheiat direct acte juridice, care vizeaza persoane ce 1i sunt apropiate.

Astfel, in conformitate cu art. 12, alin. (5) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si
intereselor personale, “Informarea despre aparitia unui conflict de interese real se va face pind la
solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ, incheierea, directd sau prin
intermediul unei persoane terfe, a actului juridic, participarea la luarea deciziei sau luarea deciziei
si va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sd contind date despre natura conflictului de interese
si despre modul in care acesta influenteazd sau poate influenta indeplinirea impartiald si obiectivd a
mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd.

Potrivit art. 23, alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, fapta subiectului declarérii in privinta cdruia s-a constatat cd acesta a solutionat o cerere/un
demers, a emis sau a adoptat un act administrativ, a incheiat, direct sau prin intermediul unei persoane
terte, un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii cu incalcarea dispozitiilor
legale privind conflictul de interese constituie temei pentru raspunderea contraventionald sau penald si
pentru revocarea, destituirea sau, dupa caz, incetarea mandatului, a raporturilor de munca ori de
serviciu ale subiectului in cauza.

In urma examinarii materialelor acumulate in dosarul de control, inspectorul de integritate
concluzioneazd ca dna Angela Racu detinind functia de Sef al Sectiei raionale culturd in cadrul
Consiliului raional Rezina, a incalcat regimul juridic al conflictelor de interese, manifestat prin:

> neinformarea in conformitate cu art. 12, alin. (4), lit. (a) si (b) din Legea nr. 133/2016
privind declararea averii si intereselor personale, in termen de 3 zile de la data constatarii, in scris,
organul ierarhic superior despre interesul, al sau ori al persoanelor apropiate, legat de decizia pe care
trebuie si o ia.

> nesolutionarea in conformitate cu art. 14, alin. (2) - (4) din Legea nr. 133/2016 privind
declararea averii si intereselor personale, a conflictului de interese real, prin emiterea actelor
administrative si Incheierea directa a actelor juridice, care vizeaza persoane ce ii sunt apropiate, dupa
cum urmeaza:

Documentul in cauza contine date cu caracter personal, prelucrate in cadrul sistemului de evidenta nr.0000069-003, inregistrat in Registrul de evidenta al operatorilor de date

efectuata numai in conditiile prevazute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal.



[

- Cererea de angajare a dlui _, din data de 03.12.2018;

- Ordin nr.76 din 01.04.2019, cu privier la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in adrul Colectivelor populare PRC ,, N. Lupov” modificarea CIM dlui [l

- Contractele individuale de munci din 03.12.2018;

- Acord suplimentar la Contractul individual de munca incheiat cu dl _;

- Ordinul nr.297 din 03.12.2018 cu privire la unele angajari si remanieri de personal;

- Extras din ordin nr.21 din 22.01.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta
angajatilor Sectiei Culturé si institutiilor din subordine si acordarea platilor compensatorii;

- Extras din ordin nr.47 din 28.02.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta
angajatilor Sectiei Cultura si institutiilor din subordine si acordarea plétilor compensatorii;

- Extras din ordin nr.68 din 27.03.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta
angajatilor Sectiei Cultura si institutiilor din subordine si acordarea platilor compensatorii;

- Extras din ordin nr.124 din 27.05.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta
angajatilor Sectiei Culturi si institutiilor din subordine si acordarea platilor compensatorii;

- Extras din ordin nr.322 din 21.12.2019 cu privire la stabilirea sporului pentru performanta
angajatilor Sectiei Culturd si institutiilor din subordine;

- Ordinnr.131 din 03.06.2019 cu privire la desfacerea Contractului Individual de munca incheiat
cu dI [N

- Cererea de eliberare a dlui || ] I din data de 31.05.2019.

Angela Racu

- Ordinnr.291 din 02.12.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.279 din 18.11.2019 cu privire la sosirea din concediu medical a dnei Angela Racu si
cumularea functiei vacante de specialist Sectia Cultura;

- Ordin nr.240 din 01.10.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante;

- Ordin nr.220 din 02.09.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.201 din 07.08.2019 cu privire la delegarea unor angajati la Centrul de Formare
Profesionald Continud in Biblioteconomie si Stiinte ale informarii BN RM si cumularea unor
functii temporar absente si vacante in cadrul Sectiei Cultura;

- Ordinnr.127 din 03.06.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.105 din 02.05.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.72 din 01.04.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultur;

- Ordin nr.51 din 01.03.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante 1n cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.4 din 03.01.2019 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente si
vacante in cadrul Sectiei Cultura;

- Ordin nr.296 din 03.12.2018 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Cultura;
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- Ordinnr.269 din 01.11.2018 cu privire la cumularea temporara a unor functii temporar absente
si vacante in cadrul Sectiei Culturd;
- Ordin nr.254 din 16.10.2018 cu privire la rechemarea din concediu a dlui _ si
suplinirea temporara a functiei vacante specialist principal Sectia Cultura.
Avéand in vedere cele constatate, in conformitate cu prevederile art. 19, 35-38 din Legea nr.
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, art. 23 alin. (4), (7) - (8) din Legea nr.
133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, inspectorul de integritate,-

DECIDE:

1. Se constati ca dna Angela Racu, exercitand functia de Sef al Sectiei raionale culturd in cadrul
Consiliului raional Rezina, a incilcat regimul juridic al conflictelor de interese, manifestat prin
nesolutionarea si neinformarea in termen de 3 zile de la data constatdrii, in scris, seful ierarhic sau
organul ierarhic superior, despre orice situatie de conflict de interese real in care sa aflt si respectiv
prin emiterea actelor administrative si incheierea directd a actelor juridice, care vizeazd persoanele
apropiate si propria persoana.

2. Se sesizeaza autoritatea responsabild de numire in functie, in termen de 5 zile din momentul in
care actul de constatare va rdmine definitiv, in vederea initierii procedurii de revocare a dnei Angela
Racu din functia de Sef al Sectiei raionale cultura in cadrul Consiliului raional Rezina.

3 Se decade, dna Angela Racu, din dreptul de a exercita o functie publica sau o functie de
demnitate publica, pe o perioadd de 3 (trei) ani de la data eliberarii sau destituirii din functie sau din
data ramanerii definitivd a actului de constatare ori din data rdmanerii definitiva si irevocabild a
hotérarii judecatoresti prin care se confirma existenta conflictului de interese.

4. Se inscrie dna Angela Racu in Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a ocupa o
functie publicd sau de demnitate publicd, de la data eliberarii sau destituirii din functie sau din data
ramanerii definitiva a actului de constatare ori din data ramaénerii definitiva si irevocabild a hotararii
judecatoresti prin care se confirma existenta conflictului de interese.

5. Se aduce la cunostinta dnei Angela Racu, actul de constatare si se informeaza despre dreptul
de a-l contesta, in termen de 15 zile de la primirea acestuia, in instanta de contencios administrativ la
Judecatoria Chisinau, sediul Rascani (MD-2068, mun. Chisinau, str. Kiev, 3).

Inspector de integritate
al Inspectoratului de Integritate Victor RENTA
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