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ACT DE CONSTATARE
nr.338/29

mun. Chisinau 22.10.2021

Inspectorul de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritatii Nationale de
[ntegritate, Tatiana PLESCA, in temeiul art. 31 alin. (1) al Legii nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, verificAnd prealabil sesizarca —
— inregistratd cu nr. 5832 din 09.07.2021, in privinta dnei Strajesco Natalia
Vladimir, sefal Directiei Educatie Tineret si Sport, sect. Centru mun. Chisinau, in temeiul
art. 35 din Legea nr.132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, a intocmit
prezentul act de constatare, prin care,

CONSTATA:

La 14 iulie 2021, in conformitate cu prevederile art. 30 alin. (1) din Legea
nr.132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, prin intermediul sistemului
clectronic de distribuire a sesizdrilor a fost repartizata aleatoriu sesizarea —
— inregistratd cu nr. 5832 din 09.07.2021, referitor la eventuala
incélcare a regimului juridic al conflictelor de interese de citre dna Strajesco Natalia, sef
al Directiei Educatic Tineret si Sport, sect. Centru mun. Chisindu.

Astfel, potrivit sesizarii, dna Strajesco Natalia, fiind in exercitarea atributiilor
functionale de sefal Directiei Educatie Tineret si Sport, sect. Centru mun. Chiginau, contrar
normelor legale privind regimul juridic al conflictelor de interese, avand interes personal
ce rezultd din relatiile sale cu persoanele apropiate, a angajat in cadrul institutiei mai multe
rude ale sale, printre care:

- _ (fiica), _, care pentru anul 2020 ar {i beneficiat de un
salariu de 57 315, 07 lei:

- — (ginere), —, care pentru anii 2019-2020 ar fi beneficiat
de venituri de la DETS Centru estimate la circa 107 292,88 lei:

- _ (sotul), - care pentru anul 2020 ar fi beneficiat de un

salariu de 2 359,85 lei;

- _ (mama ginereluti), — care pentru anul 2020 ar fi

beneficiat de un salariu de 14 438.99 lei.
|

Atentie! Documentul contine date cu caracter personal. prelucrate in cadrul sistemului de eviden(d nr. 0000069-003, inregistrat in Registrul de evidenyi al operatorilor
de date cu caracter personal wivn recisien darepersoncle ol a caror divulgare poate atrage raspundere civila, administrativi san penala. Prelucrarea ulterioard a
acestor date poate fi efectuatc munai in condifiile prevazute de Legea nr 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal




[La 26 iulie 2021, in conformitate cu prevederile art. 31 din Legea nr. 132/2016 cu
privire la Autoritatea Nationala de Integritate, prin procesul-verbal de initiere a controlului
nr. 598/29, in privinta dnei Strajesco Natalia, selal Directiei Educatie Tineret si Sport, sect.
Centru mun. Chisinau (DETS Centru). a fost initiat controlul privind respectarea regimului
Juridic al conflictelor de interese.

Prin scrisoarea nr. 04-29/4066 din 28.07.2021, receptionatd la 10.08.2021 (conform
avizului postal nr. DS8002069477AS), dna Strajesco Natalia a fost informati despre
initierea in privinta sa a controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de
interese cdt si despre drepturile sale prevazute la art. 33 din Legea 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationala de Integritate.

Totodatd, in temeiul prevederilor legale statuate la art. 20 alin. (1), art. 32 alin. (3) si
art. 37 alin. (2) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate,
in scopul realizarii atributiilor de control precum si In vederea acumularii materialului
probator pertinent, au fost solicitate informatii si documente relevante controlului de la:
Directia Generald Educatie, Tineret si Sport a Consiliului municipal Chisinau (solicitarile
nr. 04-29/4453 din 11.08.2021 sinr. 04-29/5196 din 15.09.2021), Directia Educatie Tineret
si Sport, sect. Centru mun. Chisinau (solicitarea nr. 04-29/4454 din 1 1.08.2021), Centrul
de Creatie Tehnica pentru copii si adolescenti ,.Politehnic” (solicitarea nr. 04-29/5139 din
13.09.2021), Institutia de educatie timpurie gradinita cresd nr.15 (solicitarea nr. 04-
29/5138 din 13.09.2021), Tabara de odihna ,.Ciresarii” (solicitarea nr. 04-29/5137 din
13.09.2021) precum si consultate date din Sistemul In formational Automatizat e-
Integritate.

La fel, in vederea asigurarii respectarii dreptului la apdrare, prin scrisoarea nr. 04-
29/4452 din 11.08.2021 remisd dnei Strajesco Natalia, i-a fost solicitati prezentarea
punctului de vedere asupra obiectului controlului.

La 06.09.2021 la sediul ANI a fost inregistratd scrisoarca Directiei Educatie Tineret
si Sport, sect. Centru mun. Chisinau nr. 01-20/522 ca raspuns la demersurile nr. 04-29/4452
st nr. 04-29/4454 din 11.08.2021 prin care au fost prezentate copii autentificate de pe
urmdtoarele inscrisuri: 1) organigrama Directici Educatie Tineret si Sport, sect. Centru; 2)
informatia privind statele de personal si nominalul titularilor functiilor din cadrul directiei;
3) informatia privind expunere punctului de vedere; 4) contractul de prestare a serviciilor
de transport; 4) lista de calcul pe luna mai 2019 vizand _ (serviciu de deservire).

In context, din materialele furnizate a fost determinat ci la 09.04.2019 intre Directia
Educatie Tineret si Sport, sect. Centru, in persoana sefului dna Natalia Strajesco, avand
calitatca de Beneficiar si _ avand calitatea de FExecutant, a fost incheiat
contractul de prestare a serviciilor de transport, ca termen de executare a acestor servicii
liind stabilita perioada 09 aprilic 2019 — 31 mai 2019 iar valoarea serviciilor executate n
baza contractului fiind de 4000,00 lei lunar. Potrivit pct. 5 din contractul mentionat,
achitarea serviciilor executate conform contractului va fie efectuati contra platd in
numerar. Suplimentar, contractul de prestare a serviciilor din 09.04.2019 a fost semnat in
numele Beneficiarului de catre contabilul sef, —5 totodata fiind aprobat de
seful DETS sectorul Centru, Natalia Strajesco, cu aplicarea semnaturii acesteia.
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Subsecvent, din informatiile continute in lista lucratorilor Serviciului de deservire
administrativd a directici anexate la scrisoarea Directici Fducatie Tineret si Sport, sect.
Centru mun. Chigindu nr. 01-20/522, rezulta faptul eliberarii la 08.04.2019 a angajatului
ce ocupa functia de sofer - — precum si angajarea la 01.06.2019 a unei alte
persoane in functia de sofer — _

Concomitent, prin explicatia/punctul de vedere pe marginea controlului privind
respectarea regimului juridic al conflictelor de interese depusd de citre dna Strajesco
Natalia aceasta mentioncaza ci la 09.04.2019 pana la 31.05.2019 a fost incheiat contract
de prestare a serviciilor de transport cu _, care este casatorit cu fiica acesteia,
_, considerand ca prin aceasta nu a incalcat prevederile legale si nu au fost
aduse careva prejudicii interesului public.

Suplimentar dna Strajesco Natalia a specificat ca angajarea lui _ la
Centrul de Creatie Tehnica pentru copii si adolescenti ,.Politehnic” in calitate de metodist
in perioada 02.09.2019-30.09.2020 si la Tabédra de odihni .Ciresarii™ in calitate de
maturator in perioada 01.04.2020-01.10.2020 a fost efectuati de citre alti angajatori. A
mai specificat ¢ in conditii similare a fost angajata si fiica _ aceasta activand
in perioada 11.03.2020-30.09.2020 in calitate de educator la gradinita nr. 15, precum si
fostul sot, _ care in perioada 10.09.2020-16.10.2020 a fost angajat in calitate
de maturator la gradinita nr. 6, fiind anexata si copia certificatului de divort nr. D-IV
0439458 care atesta faptul desfacerii casatoriei intre — si Strajesco Natalia din
20.02.2013.

In altd ordine, din informatia prezentata de Directia Generala Educatie, Tineret s
Sport a Consiliului municipal Chisindu prin scrisoarea nr. 01-18/3364 din 03.09. 2021, s-a
stabilit ca prin ordinul nr. 1637p din 10.11.2017 a sefului interimar al Directiei Generale
Educatie, Tineret si Sport a Consiliului municipal Chisinau, dna Strajesco Natalia a fost
numitd in functia de sef al Directici Educatie Tineret si Sport, sect. Centru mun, Chisinau,
incepand cu 10.11.2017.

Potrivit fisei postului sefului Directiei Educatie Tineret si Sport de sector, anexata la
scrisoareca mentionatd supra se contureazd urmatoarele imputerniciri si responsabilitati
relevante, incidente functiei in cauza, dupa cum urmeazi:

- pet. 9.2.:determina politica de cadre a Directiei;

- pet. 9.10.: organizeaza si desfasoard procedurile de achizitii public de bunuri si

servicii pentru necesitatile institutiilor subordonate si ale Directiei;

- pet. 1120 aproba statul de personal al subdiviziunilor Directiei, precum si

modificarile acestuia [...];

- pet. 11.3.: angajeaza si elibereaza personalul contractual al Directiei;

- pet. 10.4.: sa respecte intocmai regimul juridic al conflictelor de interese, al

incompatibilitatilor, restrictiilor si cadourilor. [...]

Reiesind din nscrisurile furnizate de Centrul de Creatic Tehnica pentru copii si
adolescenti ,.Politehnic™ prin scrisoarea inregistratd la sediul ANI cu nr. 8716 din
17.09.2021 se desprind urmitoarele:

- in perioada 01.02.2019-30.06.2019 dl _ a activat in functia de metodist,
prin cumul, pe 0,5 salariu, fiind incheiat contractul individual de munca pe perioada

3
Atentie! Documentul contine date cu caracter personal, prelucrate in cadrul sistemului de evidenta nr. 0000069-003, inregistrat in Registrul de evidentd al operatorilor
de date cu caracter personal v e darepcrsonalemd, a caror divalgare poate atrage raspundere civilda, administrativa sau penald. Prelucrarea ulterioard a
acestor date poate fi efectuata numai in conditiile prevazie de Legea nr 33 din 08.07.201 1 privind protectia datelor cn caracter personal.




determinata nr. 02¢/19 din 01.02.2019. Atat contractul individual de munci cat si ordinele
de angajare si eliberare din functic au fost semnate de citre —, director al
Centrului de Creatie Tehnica pentru copii si adolescenti ,,Politehnic”.

- in perioada 02.09.2019-31.05.2020 S - octivat in functia de metodist,
prin cumul, pe 0.5 salariu, fiind incheiat contractul individual de munca pe perioada
determinata nr. 21¢/19 din 02.09.2019.

- in perioada 01.06.2020-30.09.2020 — a activat in functia de metodist,
pe 1.0 salariu (angajat de baza), fiind cliberat prin ordinul nr. [9p din 30.09.2020 in baza
cererii de demisie.

Atat contractele individuale de munci cat si ordinele de angajare si eliberare din
functie au fost semnate de citre — director al Centrului de Creatie Tehnica
pentru copii si adolescenti ..Politehnic”.

Potrivit rdspunsului Institutiei de educatie timpurie gradinita cresa nr.15, inregistrat
la sediul ANI cu nr. 8757 din 20.09.2021, in perioada 11.03.2020-30.09.2020 dna [
- a activat in functia de educator in cadrul entitétii in cauza, pe 1,0 unitate functie, fiind
incheiat contractul individual de munci pe perioada determinata nr. 05/20 din 11.03.2020.
Din inscrisurile furnizate a fost stabilit ¢4 atdt contractul individual de munca. fisa postului
catsi ordinele de angajare si cliberare din functie au fost semnate de citre -
directorul Institutiei de educatic timpurie gradinita cresa nr.15.

Reiesind din raspunsul si inscrisurile furnizate de Tabira de odihni »Ciresarii™,
inregistrat la sediul ANI cu nr. 8833 din 21.09.2021, in perioada 01.04.2020-01.10.2020 dI
_ a activat in functia de maturator, pe 1,0 salariu, fiind incheiat contractul
individual de munca pe perioada nedeterminata nr. 120/1 din 01.04.2020. Din inscrisurile
furnizate a fost stabilit cd atat contractul individual de munci ct si ordinele de angajare si
cliberare din functie au fost semnate de catre — directorul Taberei de odihna
.Ciresarii”

Prin raspunsul nr. 01-18/3776 din 29.09.2021 a sefului adjunct al Directiei Generale
Educatie, Tineret si Sport a Consiliului municipal Chisindu a fost specificat ca in urma
verificdrii Registrului declaratiilor privind conflictele de interese al institutiei nu a fost
inregistrata nici o declaratie a conflictului de interese depusd pentru anul 2019 de catre dna
Natalia Strajesco, in calitate de sef al DETS sect. Centru.

Cadrul legal aplicabil spetei:

In temeiul art. 9 alin. (3) din Codul administrativ prin sesizare se informeazi
autoritatea publicd cu privire la o problema de interes personal sau public.

Astfel, din sesizarea care a stat la baza initierii controlului privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese, se desprinde ci dna Strajesco Natalia, fiind in
exercitarea atributiilor functionale de sef al Directiei Educatie Tineret si Sport, sect. Centru
mun. Chisindu, contrar normelor legale privind regimul juridic al conflictelor de interese,
avand interes personal ce rezultd din relatiile sale cu persoanele apropiate, a angajat in
cadrul institutiei mai multe rude ale sale, printre care: _ (fiica), care pentru
anul 2020 ar fi beneficiat de un salariu de 57 315, 07 lei: _ (ginere), care pentru
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anii 2019-2020 ar {i beneficiat de venituri de la DETS Centru estimate la circa 107 292 88
let; - (sotul), care pentru anul 2020 ar fi beneficiat de un salariu de 2 359.85
lei; — (mama ginerelui), care pentru anul 2020 ar fi beneficiat de un salariu de
14 438,99 lei.

Relevand cadrul normativ in vigoare, se invedereaza ci potrivit art. 2 din [egea
nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, conflict de interese
reprezintd situatia in care subiectul declararii are un interes personal ce influenteaza sau ar
putea influenta exercitarea impartiald si obiectiva a obligatiilor si responsabilitatilor ce ii
revin potrivit legi. Interesul personal este orice interes material sau nematerial al
subicctului declararii ce rezultd din activititile sale in calitate de persoana privata, din
relatiile sale cu persoane apropiate sau cu persoane juridice si alti agen{i economici,
indiferent de tipul de proprictate, din relatiile sau  afiliatiile sale cu organizatii
necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu organizatiile internationale. Persoanc
apropiata este sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului declararii, persoana
aflata la intretinerea subiectului declardrii, de asemenea persoana inruditd prin sange sau
prin adoptie cu subiectul declardrii (parinte, frate/sord, bunic/bunica, nepot/nepoata,
unchi/matusa) si persoana inrudita prin afinitate cu subiectul declararii (cumnat/cumnata.
socru/soacrd, ginere/nora).

Conform art. 12 alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii S
intereselor personale, conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declaririi
este chemat s rezolve o cerere/un demers, sd emitd un act administrativ, si incheie direct
sau prin intermediul unei persoane terte un act juridic, sd ia o decizie sau sa participe la
luarea unei decizii in care are interese personale sau care vizeazi persoane ce 11 sunt
apropiate, persoancle fizice si juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial si care
influenteazd sau pot influenta exercitarca impartiald si obiectiva a mandatului, a functici
publice sau de demnitate publica.

In baza art. 12 alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si
interesclor personale, in cazul aparitiei unui conflict de interese real, subiectul declaririi
este obligat sa informeze seful ierarhic sau organul ierarhic superior imediat, dar nu mai
tarziu de 3 zile de la data constatérii, despre conflictul de interese in care se afld sl sd nu
rezolve cerereca/demersul, si nu emiti actul administrativ, sd nu incheie, direct sau prin
intermediul unei persoane terte, actul juridic, si nu ia sau si nu participe la luarea deciziei
in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica pana la solutionarea
conflictului de interese.

Totodata, potrivit art.12 alin. (5) si (6) din Legea nr.133/2016 privind declararea
averii si intereselor personale, informarea despre aparitia unui conflict de interese real se
va face pana la solutionarca cererii/demersului, emiterca actului administrativ, incheicrea,
directd sau prin intermediul unei persoane terte, a actului juridic, participarea la luarea
deciziei sau luarca deciziei si va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sa contina date
despre natura conflictului de interese si despre modul in care acesta influenteaza sau poate
influenta indeplinirea impartiald si obiectiva a mandatului, a functiei publice sau de
demnitate publica. Declaratia privind conflictul de interese real se inregistreaza in Registrul
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declaratiilor privind conflicte de interese, tinut de citre persoana desemnata de
conducidtorul organizatici publice.

In contextul dispozitiilor art. 12 alin. (10) din Legea nr. 133/2016 privind
declararea averii si a intereselor personale, conflictul de interese consumat reprezintd fapta
subiectului declardrii de rezolvare a unei cereri/unui demers, de emitere a unui act
administrativ, de incheiere directd sau prin intermediul unei persoane terte a unui act
juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii in exercitarea mandatului, a functiei
publice sau de demnitate publicd cu incilcarea prevederilor alin. (4)si (7).

Subsecvent, in temeiul prevederilor art. 14 alin. (2) — (4) din legea precitata,
conflictul_de interese real se solutioneazd de citre subicctul declardrii, conducatorul
organizaici publice. Autoritatea Nationald de Integritate sau Consiliul de Integritate, dupa
caz. Pand la solutionarca conflictului de interese real, subiectului declardrii i este interzisa
intreprinderea oricdrei actiuni pe cauza datd, cu exceptia abtinerii. Subiectul declararii

poate solutiona conflictul de interese real in care se afld prin abtinerea de la rezolvarea

cererii/demersului, de la cmiterea/adoptarca actului administrativ, de la incheierea actului
Juridic, de la participarca la luarea unei decizii sau luarea deciziei/votare. informand toate
parfile vizate de decizia respectiva in privinta masurilor luate pentru a proteja
corectitudinea procesului de luare a deciziilor.

Mai mult, in sensul art. 14 din Legea integritatii nr. 82/2017 in vederca asigurarii
servirii interesului public cu impar(ialitate si obicctivitate, agentii publici, impreuna cu
conducatorul entitaii publice si, dupa caz, cu Autoritatea Nationald de Integritate, sunt
obligati sa identifice §i sd trateze conflictele de interese care apar in activitatea lor
profesionald in termenele si modul previzute de Legea nr. 133/2016 privind declararea
averil si a intereselor personale. Agentul public are urmitoarele obligatii in legaturd cu
identificarea si tratarca conflictelor de interese, care se indeplinesc 1n conditiile legislatiei
speciale: a) sa declare in scris, in termen de 3 zile, conducatorului entitatii publice despre
conflictul de interese real aparut in cadrul activitatii sale profesionale, explicind natura
conflictului de interese si cum acesta influenteaza sau poate influenta exercitarea impartiala
$i obiectiva a atributiilor sale; b) si evite consumarea conflictului de interese prin abtinere
de la exercitarea atributiilor sale in masura in care acestea sunt amenintate de conflictul de
interese, pana la solutionarea acestuia.

Conform art. 6 lit. b) al Legii nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de
Integritate, in vederea realizdrii misiunii sale, Autoritatea exercitd controlul privind
respectarca regimului juridic al conflictelor de interese |[...].

In temeiul statuarilor art. 19 lit. b) al Legii nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationala de Integritate, inspectorul de integritate efectueazi controlul privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese [...].

In altd ordine, potrivit fisei postului, dna Natalia Strajesco, sef al Directiei Educatie
Tineret si Sport sect. Centru, are urmatoarele imputerniciri st responsabilitati:

-~ [...] pet. 9.2.:determina politica de cadre a Directiei;
- pet. 11.3.: angajeaza si elibereaza personalul contractual al Directiei;
- pet. 10.4.: sa respecte intocmai regimul juridic al conflictelor de interese. al
incompatibilitatilor, restrictiilor si cadourilor. [...].
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Aprecierea inspectorului de integritate prin prisma cadrului legal relevant:

Fiind retinute circumstantele cauzei, se reitereazi ci inspectorul de integritate a
tinut cont de clarificarile formulate de catre dna Strajesco Natalia in explicatia/punctul de
vedere depus pe marginea controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor
de interese initiat in privinta sa, prin care aceasta a mentionat/confirmat c ,1a 09.04.2019
a fost incheiat contract de prestare a serviciilor de fransport — care este
casatorit cu fiica, _ Consider cd prin aceasta nu am incdlcat prevederile
legale si nu au fost aduse careva prejudicii interesului public”. Potrivit prevederilor
contractului mentionat termenul de executare a serviciilor este 09.04.2019 - 31.05.2019.

Suplimentar dna Strajesco Natalia a indicat ci , angajarea dlui _ la
Centrul de Creatie Tehnicd pentru copii si adolescenti ,, Politehnic” in calitate de metodist
in perioada 02.09.2019-30.09.2020 si la Tabdra de odihnd . Ciresarii” in calitate de
mdturdtor in  perioada 01.04.2020-01.10.2020 a fost efectuatd de cdtre alti
angajatorif...]". A mai specificat ¢a ,, in conditii similare a fost angajald si flica -

. care a activat in perioada 11.03.2020-30.09.2020 in calitate de educator la
gradinita nr. 15, precum si fostul sof, _ care in perioada 10.09.2020-
16.10.2020 a fost angajat in calitate de mdturdtor la grddinita nr. 6”. Totodati, la
explicatia prezentata a anexat si copia certificatului de divort nr. D-IV 0439458 care atesta
faptul desfacerii cidsitoriei intre — si Natalia Strajesco din 20.02.2013.

Reiterand circumstantele reflectate supra, se desprinde calitatea dlui —
de persoand inrudita prin afinitate cu subiectul declardrii, dna Natalia Strajesco, rezultatd
din cdsatoria acestuia cu fiica sa, —

Suplimentar, de catre inspectorul de integritate au fost determinate urmitoarele:

I) pretinsa angajare de cétre dna Natalia Strajesco, sef al DETS sect. Centru in
cadrul institutiei a fiicei _ nu se confirma, or, aceasta a fost angajati in cadrul
Institutiei de educatie timpurie gridinita cresa nr.15, toate actele vizand angajarea fiind
semnate de catre directorul entititii in cauza, dna — respectiv nu sunt intrunite
clementele conflictului de interese:

2) referitor la pretinsa angajare de catre dna Natalia Strajesco, sef al DETS sect.
Centru in cadrul institutiei a fotului sot, — se releva lipsa calitatii de persoancd
apropiatd a acestuia in raport cu dna Natalia Strajesco in conditiile reclamate. or., cisitoria
acestora a fost desfacuta la 20.02.2013 (certificatul de divort —).
circumstante care nu intrunesc conditiile expres statuate la art. 2 al Legii nr. 133/2016 prin
prisma cercului de persoane care pot fi considerate drept apropiate subiectului declararii,
inclusiv nu sunt intrunite clementele conflictului de interese:

3) referitor la pretinsa angajare de catre dna Natalia Strajesco, sef al DETS sect.
Centru in cadrul institutici a mamei ginerelui, _ se relevd lipsa calitatii de
persoana apropiata a acesteia in raport cu dna Natalia Strajesco, circumstante care nu
intrunesc conditiile expres statuate la art. 2 al Legii nr. 133/2016 prin prisma cercului de
persoanc care pot fi considerate drept apropiate subiectului declardrii, inclusiv nu sunt

intrunite elementele conflictului de interese;
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4) referitor la pretinsa angajare de catre dna Natalia Strajesco, sef al DETS sect,
Centru in cadrul institutici a ginerului _:

- nu se confirmd, or, pe latura angajarii in cadrul Centrului de Creatie Tchnica
pentru copii si adolescenti ,.Politehnic™ si Taberei de odihni ,.Ciresarii” toate actele vizand
angajarea lui _ au fost semnate de catre conducitorii entititilor in cauzi, dna

si respectiv dna -, corespunzator nu sunt intrunite elementele
conflictului de interese;

- se releva ci la 09.04.2019 intre Directia Educatie Tineret si Sport, sect. Centru,
in persoana sefului dna Natalia Strajesco, avand calitatea de Beneficiar si _
avand calitatea de Executant, a fost incheiat contractul de prestarc a serviciilor de transport,
ca termen de executare a acestor servicii fiind stabilitd perioada 09 aprilic 2019 — 31 mai
2019, actul juridic respectiv fiind aprobat de seful DETS sectorul Centru, —,
prin aplicarca semnaturii acesteia. Valoarea serviciilor executate in baza contractului
mentionat fiind stabilita in marime de 4000 lei lunar. Potrivit listei de calcul pe luna mai
2019 dlui _ i-au fost achitate mijloace banesti pentru serviciul de deservire
prestat.

Coroborénd materialul probator acumulat, punctul de vedere/explicatia prezentat
si cadrul legal specificat supra, inspectorul de integritate conchide asupra incalcarii
regimului juridic al conflictelor de interese de citre dna Natalia Strajesco, sef al DETS
sect. Centru in cazul incheierii contractului de prestare a serviciilor din 09.04.2019 cu
persoana apropiata, ginerele _ sustinuta prin urmatoarele considerente de drept
st de fapt:

Prin prisma notiunii conflictului de interese real regasitd la art. 12 alin. (3) din
Legea nr. 133/2016, se subliniazd necesitatea intrunirii conditiei existentei interesului
personal atunci cand subiectul declararii sau persoana apropiati obtine un beneficiu ca
rezultat al deciziei luate / emiterii unui act administrativ / incheierii direct sau prin
intermediul unei persoane terte a unui act juridic.

In context, prin incheierea de catre dna Natalia Strajesco, sef al DETS sect. Centru
a contractului de prestare a serviciilor din 09.04.2019 cu persoana apropiatd, ginerele -
B ui(imul a obtinut beneficii sub forma de remunerare baneasca pentru serviciile de
transport prestate in baza contractului in cauza.

Reiesind din reglementarile art. 12 alin. (4) din Legea nr. 133/2016. inspectorul de
integritate subliniaza ca in excercitarea functiei de sef al DETS sect. Centru, dna Natalia
Strajesco are/avea obligatia de a informa seful icrarhic sau_organul ierarhic superior

s

imediat, dar nu mai tarziu de 3 zile de la data constatarii, despre conflictul de interese in

care se afld si sa nu rezolve cererca/demersul. s nu emita actul administrativ, sd nu incheie,
dircct sau prin intermediul unei persoane terte, actul juridic, sa nu ia sau si nu participe la
luarea deciziei in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica pana
la solutionarea conflictului de interese.

Fiind retinute prevederile art. 12 alin. (5) si alin. (6) din Legea nr. 133/2016 care
stabilesc obligativitati privind informarea despre aparitia unui conflict de interese real sub
forma unei declaratii scrise, se invedereazi cd prin raspunsul sefului adjunct al Directiei
Generale Educatie, Tinerct si Sport a Consiliului municipal Chisinau, nr. 01-18/3776 din
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29.09.2021, a fost specificat ca in Registrul declaratiilor privind conflictele de interese al
institutici nu a fost inregistratd nici o declaratie a conflictului de interese depusa pentru
anul 2019 de catre dna Natalia Strajesco, in calitate de sef al DETS sect. Centru.

In alta ordine, potrivitart. 14 alin. (3) din Legea nr. 133/2016, pani la solutionarea
conflictului de interese real, subiectului declars aril, In persoana sefului DETS sect. Centru,
dna Natalia Strajesco, ii era interzisi intreprinderea oricarei actiuni pe cauza datd, cu
exceptia abtinerii.

Astlel, in rezultatul examindrii materialelor acumulate in cadrul dosarului de
control coroborate cu prevederile cadrului normativ incident spetei, prin  prisma
principiului pertinentei, concludentei, utilitatii si veridicitatii, inspectorul de integritate
conchide asupra incalcarii de catre dna Natalia Strajesco, in exercitarea functiei de sef al
DETS sect. Centru, a regimului juridic al conflictelor de interese, manifestatd prin
nedeclararea in modul stabilit a conflictului de interese si nesolutionarea conflictului
de interes real. in conformitate cu art. 12 alin. (4) lit. (a) - (b), art. 12 alin. (5) si alin.(7),
art. 14 alin. (2) - (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, in cazul incheierii contractului de prestare a serviciilor din 09.04.2019 cu
persoana apropiatd, ginerele _ fapt prin care a admis consumarea
conflictului de interese. prin prisma reglementarilor statuate la art. 12 alin. (10) al Legii
nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

Conform art. 38 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationala de Integritate, in urma controlului privind respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese, inspectorul de integritate emite un act de constatare in cazul in care
stabileste ca persoana supusa controlului nu a declarat si nu a solutionat conflictul de
interese sau a emis/adoptat un act administrativ, sau a incheiat direct ori prin intermediul
unei persoane terte un act juridic, sau a luat personal o decizie ori a participat la luarea unei
decizii cu incélcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese.

Dispozitiile art. 39 alin. (2) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala
de Integritate statueaza, ca din momentul in care actul de constatare a incilcarii regimului
juridic al conflictului de interese rimane definitiv, este sesizati autoritatea responsabila de
numirea in functic a subiectului declararii in vederea declangarii procedurii disciplinare
sau, dupd caz, in vederea incetdrii mandatului, a raporturilor de munca sau de serviciu ale
persoanei care a emis/adoptat actul administrativ sau a incheiat, direct ori prin persoanc
terte, actul juridic, sau a luat ori a participat la luarea unei decizii cu incilcarca dispozitiilor
legale privind conflictul de interese.

In sensul art. 23 alin. (6) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale, subiectul declararii eliberat sau destituit din functie potrivit
prevederilor alin.(3)—(5) este decizut din dreptul de a mai exercita o functie publica sau o
functic de demnitate publicd, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioada de 3 ani de la
data cliberarii sau destituirii din functia publica ori de demnitate publicd respectiva sau din
data incetdrii de drept a mandatului sau. Daca persoana a ocupat o functie eligibila, ea nu
mai poate ocupa aceeasi functie pe o perioada de 3 ani de la incetarea mandatului.

9
irentic! Documentul contine date cu caracter /n rsonal, prefucrate in cadrul sistemului de evidenta nr. 0000069-003, inre gistrat in Registrul de evidenia al operatorilor
1/( date cu caracter personal 1 (CURTINTRTITIIGRN condea caror divilgare poate atrage raspundere civild, administrative sau penald. Prelucrarea ulierioara a
acestor date poate fi efectuatd numan in ¢ (I/I(/NII/( prevazute de Legea nr 133 din 08.07.201 1 privind protectia datelor cu caracter personal.




Potrivit art. 23 alin. (8) al Legii nr. 133/2016 privind declararca averii sl intereselor
personale, Autoritatea Nationald de Integritate tine Registrul de stat al persoanelor care au
interdictie de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica.

Concluzionand cele constatate, in conformitate cu prevederile art. art., 19, 35-38 alin.
(1) lit. @) i 39 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate cat
si-art. 23 alin. (4), (6) si (8) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, inspectorul de integritate, -

DECIDE:

I. Sc constatd incalcarea regimului juridic al conflictelor de interese de citre dna
Natalia Strajesco, in exercitarea functiei de sef al DETS sect. Centru, manifestata
prin nedeclararca in modul stabilit a conflictului de interese si nesolutionarea
conflictului de interes real, in conformitate cu art. 12 alin. (4) lit. (a) - (b), art. 12
alin. (5) si alin.(7), art. 14 alin. (2) - (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averil si a intereselor personale, fapt prin care a admis consumarea conflictului de
interese, in sensul art. 12 alin. (10) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si
a intereselor personale.

2. Din momentul in care actul de constatare va ramanc definitiv, se sesizeaza
autoritatea competenta in vederea incetarii raporturilor de munca sau de serviciu ale
dnei Natalia Strajesco, sef al DETS sect. Centru.

3. Se decade dna Natalia Strajesco din dreptul de a exercita functii publice si functii de
demnitate publica, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioada de 3 ani de la data
ramanerii definitive a actului de constatare sau din data raménerii definitive S
irevocabile a hotararii judecatoresti prin care se confirma existenta conflictului de
interese.

4. Seinscrie dna Natalia Strajesco in Registrul de stat al persoanclor care au interdictic
de a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, la data raimanerii definitive a
actului de constatare sau la data ramanerii definitive si irevocabile a hotararii
Judecatoresti prin care se confirmi existenta conflictului de interese.

S. Se aduce la cunostinta dnei Natalia Strajesco actul de constatare si se informeaza
despre dreptul de a-1 contesta, in termen de 15 zile de la primirea acestuia, in instanta
specializatd in materie de contencios administrativ: Judecatoria Chisinau sediul
Riscani, situata in mun. Chisinau, str. Kiev, nr. 3

Inspector de integritate
al Inspectoratului de Integritate Tatiana PLESCA

Coordonat:

Inspector de integritate cu atributii de control si organizare a activitatii Inspectoratului de integritate

77{ d (1I17 lu nzl/:n]'{lil)
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