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ACT DE CONSTATARE
nr. 87/13
mun. Chisindu 12 septembrie 2019

Inspector de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritdfii Nationale de
Integritate, Ala Timofticd, in temeiul art. 19, 32 alin. (3)-(5), 35, 36, 38, 39 al Legii nr. 132 din
17.06.2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate (fin continuare — Legea
nr.132/2016), examinind materialele dosarului de control nr.20190213255, privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese, initiat in privinta dnei Vacula Victoria, IDNP:
—, domiciliatd In —, Director interimar al Scolii primare
Trifauti, mun. Soroca.

CONSTATA:

in fapt, la 14.06.2019 sub nr. 20190213242, conform prevederilor art. 30 din Legea
nr.132/2016, a fost distribuitd electronic aleatoriu Nota de serviciu inregistrata la ANI, cu nr. 04-
04/218 din 06.06.2019.

La 24.06.2019, in temeiul prevederilor art.19 lit.b), art.37 alin.(1) si art.31 alin.(1) din
Legea nr.132/2016, prin Procesul-verbal nr. 139/13, a fost initiatd procedura de control privind
respectarea regimului juridic al conflictului de interese de cétre dna Vacula Victoria, Director
interimar al Scolii primare sat. Trifauti, mun. Soroca.

Potrivit sesizdrii, dna Vacula Victoria, Director interimar al Scolii primare sat. Trifauti,
mun. Soroca, a admis o eventuald incdlcare a regimului juridic al conflictului de interese.
Reiesind din continutul sesizérii dna Vacula Victoria, a angajat In cadrul scolii primare, unde
este director interimar, pe concubinul sdu —

Sub aspect procedural au fost respectate prevederile art.33 al Legii nr.132/2016, in ceea
ce priveste drepturile persoanei supuse controlului, astfel cd, dna Vacula Victoria a fost informata
despre initierea procedurii de control privind respectarea regimului juridic al conflictului de
interese. Informarea, inregistratd sub nr. 04-13/1201 din 24.06.2019, a fost transmisd la
domiciliul dnei Vacula Victoria, prin scrisoare recomanadata cu confirmarea de primire (aviz de
receptie), semnata la 28.06.2019.

Autoritatea Nationald de Integritate in virtutea atributiilor prevézute de art. 7 alin. 2) al
Legii nr. 132/2016, are in competenta sa exercite controlul privind respectarea regimului juridic
al conflictului de interese de citre dna Vacula Victoria Intrucit, aceasta face parte din categoria
persoanelor prevazute la art.3 alin.(1) lit.e) din Legea nr.133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale, fiind subiect al declarérii, careia i se atribuie prevederile Codului educatiei
nr. 152 din 17.07.2014.

Conform prevederilor alin. 3) art. 37 al Legii nr. 132/2016, dna Vacula Victoria a fost
informata, prin intermediul scrisorii nr.04-13/1397 din 11.07.2019, recomandaté cu confirmarea
de primire semnati la 15.07.2019, despre existenta unei banuieli rezonabile privind incélcarea
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regimului juridic al conflictului de interese, manifestat prin incheierea actelor juridice si
administrative care vizeaza persoane apropiate, concubinul —

Prin intermediul aceleiasi adresari dna Vacula Victoria a fost invitatd sé prezinte in termen
de 15 zile de la receptionarea invitatiei, punctul de vedere asupra eventualei incdlcdri a regimului
juridic al conflictelor de interese, ce formeaza obiectul controlului, manifestat prin nedeclararea
si nesolutionarea conflictului de interese conform prevederilor legale. In urma acestei invitatii,
dna Vacula Victoria nu a transmis punctul sau de vedere.

Relatia de concubinaj a dnei Vacula Victoria si dlui B ;- confirmati prin
declaratia dnei Vacula Victoria, privind conflictul de interese, depusa la Directia Invatamint
Soroca, unde aceasta declard ci are un interes personal care rezultd din relatia cu concubinul séu
!

In conformitate cu prevederile art. 20, 32 alin. (3)-(5) al Legii nr. 132/2016, au fost
solicitate informatii necesare efectuarii controlului, Scolii Primare sat. Trifduti, mun. Soroca, prin
scrisoarea nr. 04-13/1215 din 26.06.2019 si Directiei Invatamint Soroca prin scrisoarea nr. 04-
13/1216 din 26.06.2019;

Urmare analizarii datelor, informatiilor, inscrisurilor si documentelor receptionate, pentru
perioada supusi controlului au rezultat urméatoarele:

Potrivit raspunsului Directiei de Invatamint Soroca nr. 01-30/378 din 05.07.2019, la
31.03.2015 in baza Ordinului nr. 90-p cu privire la numirea in functie a Directiei de Invatamint
Soroca, dna Vacula Victoria se numeste in functia de director interimar al Gimnaziului Trifauti
cu Incepere de la 01.04.2015, pind la numirea in modul stabilit a directorului institutiei.

La 11.12.2014 in baza Deciziei Consiliului Raional Soroca, Gimnaziul Trifauti se
reorganizeaza in Scoala primara Trifduti Incepind cu 30.06.2015.

Drept urmare, la 29.06.2015, prin Ordinul nr. 140-p cu privire la transfer a Directiei de
Invatamin Soroca, dna Vacula Victoria, director interimar al Gimnaziului Trifauti, se transfera
in functia de invatator la clasele primare 1n scoala primara Trifauti cu exercitarea atributiilor de
administrare a institutiei si dirijare a procesului educational, incepind cu 30.06.2015 cu achitarea
indemnizatiei de conducere in mérime de 10% din salariul de baza.

La 01.04.2019 prin Ordinul nr. 70-p cu privire la numirea in functie, a Directiei de
Invitamint Soroca, dna Vacula Victoria se numeste in functia de Director interimar al scolii
primare Trifauti pe 0,25 salariu cu incepere de la 01.03.2019 pind la alegerea prin concurs a
directorului institutiei date. |

In acest sens, la 01.04.2019, intre Directia Invatamint Soroca si dna Vacula Victoria a
fost semnat Contractul individual de munca.

La 22.07.2019, in adresa ANI a parvenit raspunsul dnei Vacula Victoria la solicitarea
inspectorului de integritate, prin care, fara scrisoare de insotire, se rimite Ordinul nr. 16-p din
01.08.2018 cu privire la angajare. Prin Ordinul respectiv dna Vacula Victoria 1l angajeazi in
functia de paznic pe concubinul sau || incepind cu 01.08.2018 pe perioada
nedeterminata.

In acest sens, la 01.08.2018, a fost semnat Contract individual de munca nr. 01 din
01.08.2019, intre dna Vacula Victoria pe de o parte si dl B o - olti parte.

Potrivit art. 50 alin. (1) si alin (5) din Codul Educatiei, personalul de conducere al
institutiei de invatamint general se compune din director $i directori adjuncti. Functiile de
director si de director adjunct se ocupd prin concurs, In baza criteriilor de competenta
profesionala si manageriald. Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru
ocuparea functiei de director si de director adjunct se aprobéd de Ministerul Educatiei, Culturii si
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Cercetarii. Cel putin un director adjunct responsabil de procesul educational trebuie sé aiba studii
pedagogice.

Conform art. 20 alin. (6) al Codului Educatiei, activitatea institutiilor de invagamint
general este reglementata printr-un regulament-tip aprobat de Ministerul Educatiei, Culturii i
Cercetarii.

In corespundere cu Ordinul Ministerului Educatiei nr. 235 din 25.03.2016 Cu privire la
aprobarea Regulamentului tip- de organizare si functionare a instututiilor de invdtamint primar
si secundar, ciclul I si II, Directorul Institutiei de Invatamint exercitd conducerea executiva a
Institutiei, in conformitate cu atributiile conferite de lege, cu hotéririle consiliului de
administratie a Institutiei, precum si cu alte reglementari legale.

Astfel, analizind cele relatate, se conchide c¢d, dna Vacula Victoria avind acordate
atributii de administrare a institutiei si dirijare a procesului educational, fiind in functie de
profesor al claselor primare, exercita competentele functiei de Director, avind capacitatea de
angajare si eliberare din functie, semnare a contractelor individuale de muncé, emiterea actelor
administrative si juridice.

Intrucit actele semnate de dna Vacula Victoria, in functia de profesor al claselor primare
al Scolii primare Trifauti, cu exercitarea atributiilor de administrare a institutiei si dirijare a
procesului educational, in spetd Ordinul nr. 16-p din 01.08.2018 cu privire la angajare si
Contractul individual de munca nr. 01 din 01.08.2018 cu dI || N | | I, ccnercaza anumite
garantii sociale pentru angajati cum ar fi salariul, asigurarea medicald, pensii/indemnizatii s.a.,
se deduce ca atributiile dnei Vacula Victoria erau analogice celor de Director al Scolii primare
Trifauti.

De mentionat cé, in rezultatul demersului nr. 04-13/1215 din 26.06.2019, catre Directia
de Invatamint Soroca, in adresa ANI a parvenit raspunsul Directiei nr. 01-30/378 din 05.07.2019
inregistrat cu nr. 2720 din 12.07.2019, prin care se comunicd despre faptul cd, dna Vacula
Victoria, director interimar al scolii primare din sat. Trifduti, mun. Soroca a depus declaratia
privind conflictul de interese real nr. 16 din 24.05.2019, alte declaratii nu au fost inregistrate.

Potrivit acestei declaratii dna Vacula Victoria director interimar al scolii primare din sat.
Trifauti, mun. Soroca a declarat cé are interes personal care rezultd din: “activitatea concubinului
IR i caliiate de paznic din 01.08.2018.”

Totodata, conform prevederilor art. 12 alin. (4) al Legii nr. 133 din 17.06.2016 privind
declararea averii si intereselor personale, dna Vacula Victoria, solicitd conducétorului institutiei
dnei — adoptarea deciziei finale pentru solutionarea deplind a conflictului de
interese declarat in corespundere cu optiunile prevézute la art. 11 alin. (4) al Legii nr. 133 din
17.06.2016 privind declararea averii si intereselor personale.

Drept urmare, la 21.06.2019 gefa Directiei invitamint Soroca, _, a emis
Ordinul nr. 01-27/352 cu privire la solutionarea conflictului de interese declarat, prin care
dispune:

1) Redistribuirea sarcinilor si obligatiunilor declarantului, Vacula Victoria director
interimar al scolii primare Trifauti In partea ce tine de semnarea tuturor actelor
administrative si juridice pe numele dlui — catre _, cadru
didactic al scolii primare Trifauti;

2) Se interzice dnei Vacula Victoria director interimar al scolii primare Trifauti, semnarea

-actelor administrative si juridice pe numele dlui _, cu exeptia listei salariale

de achitare pe card. _

Dind o apreciere a acestor circumstante, inspectorul de integritate conchide cé acestea se
referd mai cu seama la un conflict de interese potential care potrivit art. 12 alin. (2) al Legii nr.
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133 din 17.06.2016 privind declararea averii si intereselor personale, reprezinta situatia in care
interesele personale ale subiectului declararii ar putea conduce la aparitia unui conflict de interese
real si care se declard in conditiile art. 4-7 al aceleiasi legi. Conducatorul ierarhic superior acorda
consultanta privind evitarea survenirii unui conflict real ca efect al celui potential.

Astfel, in rezultatul examindrii tuturor circumstantelor enuntate, inspectorul de integritate
concluzioneaza cd, dupd cum s-a mentionat, potrivit art. 12 alin. (3) si alin. (4) al Legii nr. 133
din 17.06.016 privind declararea averii si intereselor personale, conflictul de interese real apare
in cazul in care subiectul declararii este chemat sd rezolve o cerere/un demers, sd emita un act
administrativ, sa incheie direct sau prin intermediul unei persoane terte un act juridic, sd ia o
decizie sau sd participe la luarea unei decizii in care are interese personale sau care vizeaza
persoane ce 1i sint apropiate, persoane fizice si juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial
si care influenteaza sau pot influenta exercitarea impartiald si obiectivd a mandatului, a functiei
publice sau de demnitate publica. In cazul aparitie unui conflict de interese real, dna Vacula
Victoria era obligatd sd informeze Directia de invatdmint Soroca, imediat dar nu mai tirziu de 3
zile de la data constatarii, despre conflictul de interese real in care se afla.

Prin urmare, conform prevederilor legale enuntate, dna Vacula Victoria de fiecare daté
cind era chemata sa emitd un act administrativ sau sa incheie un act juridic care vizeaza persoane
ce 1i sint apropiate, In spetd concubinul sdu -, avea obligatia de a declara fiecare
conflict de interese real $i sa nu rezolve cererea,/demersul, sd nu emita actul administrativ, s nu
incheie, direct sau prin intermediul unei persoane terte, actul juridic, s nu ia sau sé nu participe
la luarea deciziei in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica pana la
solutionarca conflictului de interese.

In acelasi context, potrivit art. 12 alin. (5) al Legii nr. 133 din 17.06.016 privind declararea
averii si intereselor personale, informarea despre aparitia unui conflict de interese real se va face
pini la solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ, incheierea directa sau prin
intermediul unei persoane terte, a actului juridic, participarea la luarea deciziei sau luarea deciziei
si va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sd contind date despre natura conflictului de
interese si despre modul in care acesta influenteaza sau poate influenta indeplinirea impartiala si
obiectiva a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

In asemenea circumstante, inspectorul mentioneazi ci, fiind subiect al declararii, dna
Vacula Victoria a avut obligatia sd respecte principiile generale de evitare a conflictelor de
interese prevazute la art. 11 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale.

Or, din materialele dosarului de control rezultd cd, dna Vacula Victoria Director
interimar al scolil primare din sat. Trifauti, mun. Soroca, a emis $i a semnat acte administrative
si juridice In privinta persoanei apropiate, concubinul _ lar, In corespundere cu
cerintele art. 12 alin. (7) al legii nr. 133/2016 dna Vacula Victoria era obligatd sd informeze
Directia de Invatamint Soroca, in modul stabilit Ia alin. (5) din acest articol, imediat dar nu mai
tirziu de 3 zile despre situatiile de conflict de interese real In care s-a aflat, precum si despre
interesul personal rezultat din relatia cu _ (concubin).

Dupa evaluarea datelor si documentelor transmise de institutii si a reglementérilor legale
aplicabile dupa intrarea in vigoare a Legii nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si
intereselor personale si a Legii nr. 132 din 17.06.2016 cu privire la Autoritatea Nationala de
Integritate, a rezultat ci in cazul de fatd sunt aplicabile dispoztiile legale prin care este
reglementat conflictul de interese, respectiv:

Art. 2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, conflict
de interese reprezinta situatia in care subiectul declardrii are un interes personal ce influenteaza
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sau ar putea influenta exercitarea impartiala i obiectiva a obligatiilor si responsabilitatilor ce 1i
revin potrivit legii.

Interes personal este orice interes material sau nematerial al subiectului declarérii ce
rezultd din activitatile sale n calitate de persoana privatd, din relaiile sale cu persoane apropiate
sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate, din relatiile

sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu organizatiile
internationale.

Persoand apropiati este soful/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului
declaririi, persoana aflatd la intretinerea subiectului declardrii, de asemenea persoana inruditd
prin singe sau prin adoptie cu subiectului declardrii (parinte, frate/sord, bunic/bunici,
nepot/nepoatd, unchi/mitusd) si persoana inruditd prin afinitate cu subiectul declardrii
(cumnat/cumnatd, socru/soacrd, ginere/nora).

Art. 12, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declarérii este chemat sé rezolve o
cerere/un demers, si emitd un act administrativ, s incheie direct sau prin intermediul unei

persoane terte un act juridic, s ia o decizie sau si participe la luarea unei decizii in care are
interese personale sau care vizeaza persoane ce i snt apropiate, persoanele fizice si juridice cu

care are relatii cu caracter patrimonial si care influenteaza sau pot influenta exercitarea impartiala
si obiectivd a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

Art. 12, alin. (10) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese consumat reprezinté fapta subiectului declarérii de rezolvare a
unei cereri/unui demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin
intermediul unei persoane terte a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii

in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica cu incdlcarea prevederilor
alin. (4) si (7).

Conform, art. 12, alin. (4), lit. (a) si (b), alin. (7) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii si intereselor personale, dna Vacula Victoria, exercitdnd functia de Director interimar al
scolii primare din sat. Trifduti, mun. Soroca, era obligata sd informeze Directia de Invatamint
Soroca imediat, dar nu mai tarziu de 3 zile de la data constatérii, despre conflictul de interese in
care se afli si sd nu rezolve cererea/demersul, s nu emitd actul administrativ, s nu incheie,

direct sau prin intermediul unei persoane terte, actul juridic, sd nu ia sau si nu participe la luarea
deciziei in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publici pana la
solutionarea conflictului de interese.

Art. 14, alin. (2) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
solutionarea unui conflict de interese real se face prin examinarea situatiei de conflict si prin
determinarea si aplicarea optiunii pentru solutionarea conflictului. Conflictul de interese real se
solutioneazd de catre subiectul declardrii, conducatorul organizatiei publice, Autoritatea
Nationala de Integritate sau Consiliul de Integritate, dupd caz.

Conform art. 14, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, pand la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declararii, in persoana

dnei Vacula Victoria, ii este interzisd intreprinderea oricérei actiuni pe cauza datd, cu exceptia
abtinerii.

Potrivit art. 12 alin. (10) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese consumat reprezintd fapta subiectului declardrii de rezolvare a
unei cereri/demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directa sau prin intermediul

unei persoane terte, a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii in
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exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd cu incilcarea prevederilor
alin. (4) si (7) ale aceluiasi articol.

In conformitate cu prevederile art. 3 al Legii integritatii nr. 82 din 25.07.2017, agent
public este persoand incadrata ntr-o entitate publicd §i care exercitd o functie publicg, o functie
publici cu statut special, o functie de demnitate publicd, este angajatd in cabinetul persoanei cu
functie de demnitate publicd sau presteazd servicii de interes public, precum si alesul local

Conform, art. 14 al Legii integritatii nr. 82 din 25.07.2017:

- In vederea asigurdrii servirii interesului public cu impartialitate si obiectivitate agentii
publici, Impreund cu conducdtorul entitatii publice si dupa caz cu Autoritatea Nationala
de Integritate, sint obligati sa identifice si sé trateze conflictele de interese care apar In
activitatea lor profesionali in termenele si modul prevazute de Legea nr. 133/2016 privind
declararea averii gi interesele personale.

- Agentul public are urmdtoarele obligatii in legétura cu identificarea si tratarea conflictelor
de interese, care se-indeplinesc in conditiile legislatiei speciale a) sd declare in scis, in
termen de 3 zile, conducitorului entitatii publice despre conflictul de interese real aparut
in cadrul activitatii sale profesionale, explicind natura conflictului de interese si cum
acesta influenteazi sau poate influenta exercitarea impartiald si obiectivd a atributiilor
sale;

- Sa evite consumarea conflictului de interse prin abtinere de la exercitarea atributiilor sale
in masura in care acestea sint amenintate de conflictul de interese, pina la solutionarea
acestuia.

Potrivit prevederilor art. 23 alin. (4) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii §i
intereselor personale, fapta subiectului declardrii In privinta cdruia s-a constatat cd acesta a
solutionat o cerere/un demers, a emis sau a doptat un act administrativ, a incheiat direct sau prin
intermediul unei persoane terte, un act jurdic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii
cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese constituie temei pentru
raspunderea contraventionald sau penald si pentru revocarea, destituirea sau, dupd caz, Incetarea
mandatului, a raporturilor de munca ori de serviciu ale subiectului in cauza.

Alin. (6) al aceluias articol, prevede cd, subiectul declardrii eliberat sau destituit din
functie potrivit prevederilor alin. (3)-(5) este decazut din dreptul de a exercita o functie publicd
sau de demnitate publica, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioada de 3 ani de la data
eliberdrii sau destituirii din functia publicd ori de demnitate publica respectivd sau din data
incetarii de drept a mandatului sau. Daca persoana a ocupat o functie eligibild, ea nu mai poate
ocupa aceiasi functie pe o perioadd de 3 ani de la Incetarea mandatului.

Corespunzator, art. 7 alin. (2) alit. ¢) al Legii nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationala de Integritate, in domeniul exercitérii controlului privind respectarea regimului juridic
al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor si al restrictiilor, Autoritatea solicitd conducerii
organizafiei publice sau autoritdtii responsabile de numirea in functie a subiectului declararii
suspendarea din functie a subiectului declarérii pe perioada examindrii in instantd a actului de
constatare, in cazul in care dispozitivul actului de constatare prevede Incetarea mandatului, a
raporturilor de munca sau de serviciu pentru incélcarea. regimului juridic al conflictelor de
interese, al incompatibilitatilor sau al restrictiilor.

Astfel, urmare examindri materialelor acumulate in dosarul de control, inspectorul de
integritate concluzioneaza ca dna Vacula Victoria, exercitand functia de Director interimar al
scolii primare Trifauti, mun. Soroca, contrar prevederilor legale mentionate a emis si a semnat
Ordinul nr. 16-p din 01.08.2018 cu privire la angajare si Contractul individual de munca nr. 0]
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din 01.08.2019, in privinta persoanei apropiate, concubinul —, avind un interes
personal, prin ce a incalcat regimul juridic al conflictelor de interese, manifestat prin:

- Nedeclararea si nesolutionarea, conflictelor de interese reale In termenul si modul stabilit
in conformitate cu art. 12, alin. (4), lit. (2) si (b) si alin (7) art. 14 alin. (1)-(4) din Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,

- Admiterea conflictelor de interese consumate, In sensul art. 12 alin. (10) din Legea nr.
133/2016 privind declararea averii si intereselor personale.

Avand in vedere cele constatate, in conformitate cu prevederile art. 19, 35-38 si 39 din

Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, art. 23 alin. (4), din Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, inspectorul de integritate

DECIDE:

Se constati cd dna Vacula Victoria, Director al scolii primare Triféuti, mun. Soroca, a incélcat
regimul juridic al conflictelor de interese prin nedeclararea in modul si in termenul stabilit a
conflictelor de interese reale si nesolutionarea acestora, precum si prin semnarea actelor
administrative si juridice in privinta concubinului, persoand apropiata.

Se sesizeazi Directia de invatamint Soroca, in termen de 5 zile din momentul in care actul de

constatare va riméne definitiv, in vederea incetdrii raporturilor de munci ale dnei Vacula
Victoria.

Se decade, dna Vacula Victoria, din dreptul de a exercita o functie publicd sau o functie de
demnitate publici, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioada de 3 (trei) ani de la data
eliberirii sau destituirii din functie sau din data ramanerii definitive a actului de constatare
ori din data rimanerii definitive si irevocabile a hotararii judecatoresti prin care se confirma
existenta conflictului de interese.

Se inscrie dna Vacula Victoria in Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a
ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, de la data eliberdrii sau destituirii din
functie sau din data rdmanerii definitive a actului de constatare ori din data rdménerii
definitive si irevocabile a hotararii judecatoresti prin care se confirmi existenta conflictului
de interese.

Se aduce la cunostinta dnei Vacula Victoria actul de constatare si se informeazi despre
dreptul de a-1 contesta in termen de 15 zile de la primirea acestuia, in instanta de contencios
administrativ.

Inspector de integritate 5
al Inspectoratului de Integritate Ala TIMOFTICA
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