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 ACT DE CONSTATARE 

nr. 80/13 

mun. Chișinău                14 august 2019 

  
Inspector de integritate al Inspectoratului de integritate al Autorității Naționale de 

Integritate, Ala Timoftică, în temeiul art. 19, 32 alin. (3)-(5), 35, 36, 38, 39 al Legii nr. 132 din 

17.06.2016 cu privire la Autoritatea Națională de Integritate (în continuare – Legea 

nr.132/2016), examinând materialele dosarului de control nr.20190213125, privind respectarea 

regimului juridic al conflictelor de interese, inițiat în privința dnei Stoica Ioana, IDNP: XXXXX, 

domiciliată în com. XXXXX, raionul XXXXX, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimișlia.  

CONSTATĂ: 

 

În fapt, la 23.05.2019 sub nr. 20190213125, conform prevederilor art. 30 din Legea 

nr.132/2016, a fost distribuită electronic aleatoriu Nota de serviciu înregistrată la ANI, cu nr. 

07/159.  

La 24.05.2019, în temeiul prevederilor art.19 lit.b), art.37 alin.(1) și art.31 alin.(1) din 

Legea nr.132/2016, prin Procesul-verbal nr. 111/13, a fost inițiată procedura de control privind 

respectarea regimului juridic al conflictului de interese de către dna Stoica Ioana, Primar al com. 

Porumbrei, raionul Cimișlia. 

Potrivit sesizării, dna Stoica Ioana, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimișlia, a admis 

o eventuală încălcare a regimului juridic al conflictului de interese. Reieșind din conținutul 

sesizării dna Stoica Ioana, a angajat în funcția de Director al Grădiniței ”Făt-Frumos” din com. 

Porumbrei, raionul Cimișlia pe fiica sa XXXXX. 

Analizînd cele expuse în sesizare precum și datele din declarațiile de avere și interese 

personale pentru anii 2016-2018, depuse de către dna Stoica Ioana, s-a stabilit că, aceasta a 

angajat în instituția pe care o administrează pe soțul său XXXXX (IDNP XXXXX) în calitate de 

șofer. Această situație se reflectă în declarațiile de avere și interese personale a dnei Stoica Ioana, 

la capitolul Veniturile obținute de la locul de muncă de bază a soțului XXXXX, unde se indică 

salariul obținut de la Primăria com. Porumbrei, raionul Cimișlia.  

Sub aspect procedural au fost respectate prevederile art.33 al Legii nr.132/2016, în ceea 

ce privește drepturile persoanei supuse controlului, astfel că, dna Stoica Ioana a fost informată 

despre inițierea procedurii de control privind respectarea regimului juridic al conflictului de 

interese. Informarea, înregistrată sub nr. 04-13/960 din 24.05.2019, a fost transmisă la domiciliul 

dnei Stoica Ioana, prin scrisoare recomanadată cu confirmare de primire (aviz de recepție), 

semnată la 28.05.2019. 

Autoritatea Națională de Integritate în virtutea atribuțiilor prevăzute de art. 7 alin. 2) al 

Legii nr. 132/2016, are în competență să exercite controlul privind respectarea regimului juridic 

al conflictului de interese de către dna Stoica Ioana întrucît, aceasta face parte din categoria 

persoanelor prevăzute la art.3 alin.(1) lit.a) din Legea nr.133/2016 privind declararea averii și a 
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intereselor personale, fiind subiect al declarării, căreia i se atribuie prevederile Legii nr.768/2000 

privind statutul alesului local și ale Legii nr.436/2006 privind administrația publică locală. 

Conform prevederilor alin. 3) art. 37 al Legii nr. 132/2016, dna Stoica Ioana a fost 

informată, prin intermediul scrisorii nr.04-13/1114 din 14.06.2019, recomandată cu confirmarea 

de primire semnată la 18.06.2019, despre existența unei bănuieli rezonabile privind încălcarea 

regimului juridic al conflictului de interese, manifestat prin încheierea actelor juridice și 

administrative care vizează persoane apropiate, soțul XXXXX și fiica XXXXX. 

Prin intermediul aceleiași adresări dna Stoica Ioana a fost invitată să prezinte în termen 

de 15 zile de la recepționarea invitației, punctul de vedere asupra eventualei încălcări a regimului 

juridic al conflictelor de interese, ce formează obiectul controlului, manifestat prin nedeclararea 

și nesoluționarea conflictului de interese conform prevederilor legale.  

Relația soț-soție a dnei Stoica Ioana și XXXXX, precum și relația de rudenie mamă-fiică 

a dnei Stoica Ioana și dnei XXXXX, este confirmată prin informația oferită de Registrul 

informațional de stat ACCES, fișa anexată la materialele dosarului. 

În urma acestei invitații, dna Stoica Ioana a transmis punctul de vedere, înregistrat la 

Autoritatea Națională de Integritate sub nr. 2156 din 28.06.2019. 

 În conformitate cu prevederile art. 32 alin. (3)-(5) al Legii nr. 132/2016, au fost solicitate 

informații necesare efecuării controlului, Primăriei com. Porumbrei, raionul Cimișlia, prin 

scrisoarea nr. 04-13/1022 din 31.05.2019; 

Urmare analizării datelor, informațiilor, înscrisurilor și documentelor recepționate, pentru 

perioada supusă controlului au rezultat următoarele: 

Dna Stoica Ioana, își exercită mandatul din 06.07.2015, în baza Hotărîrii Judecătoriei 

Cimișlia (3-49/15) prin care sau validat rezultatele alegerilor locale, anterior a mai deținut 

mandatul de Primar al com. Porumbrei validat prin Hotărîrea Judecătoriei Cimișlia nr. 3 CA-

69/11 din 27.06.2011. 

Astfel, analizînd materialele dosarului, s-a constat că dna Stoica Ioana, în calitate de Primar 

al com. Porumbrei, raionul Cimișlia, contrar prevederilor legale a emis și a semnat în privința 

fiicei sale XXXXX următoarele acte: 

- Contract individual de muncă nr. 76 din 11.08.2015 încheiat între primarul com. 

Porumbrei Stoica Ioana și dna XXXXX; 

- Fișa postului nr. 27a a Directorului grădiniței de copii ”Făt-Frumos”, dnei XXXXX, 

întocmită la 11.08.2015; 

- Dispoziția primarului com. Porumbrei nr. 09-a-c din 01.04.2016, cu privire la numirea în 

funcție a dnei XXXXX; 

- Contract individual de muncă nr. 84a din 01.04.2016, încheiat între primarul com 

Porumbrei Stoica Ioana și dna XXXXX;   

- Fișa postului nr. 31 a Directorului grădiniței de copii ”Făt-Frumos”, dnei XXXXX, 

întocmită la 01.04.2016; 

- Dispoziția primarului com. Porumbrei nr. 20-c din 10.08.2017 cu privire la eliberarea din 

funcție a dnei XXXXX; 

Iar în privința soțului său XXXXX a semnat următoarele acte: 

- Dispoziția Primarului com. Porumbrei nr. 17-c din 01.10.2013 cu privire la angajare în 

funcție a dlui XXXXX; 

- Contract individual de muncă nr. 60 din 01.10.2013 încheiat între primarul com. 

Porumbrei Stoica Ioana și XXXXX; 

- Dispoziția Primarului com. Porumbrei nr. 18-c din 01.09.2014 cu privire la acordarea 

concediului de odihnă de rînd; 
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- Dispoziția Primarului com. Porumbrei nr. 16-c din 01.10.2015 cu privire la acordarea 

concediului de odihnă de rînd; 

- Dispoziția Primarului com. Porumbrei nr.25-c din 01.08.2018 cu privire la acordarea 

concediului de odihnă anual; 

- Dispoziția Primarului com. Porumbrei nr.10-c din 17.06.2019 cu privire la eliberarea din 

funcție a dlui XXXXX; 

Cu privire la cele menționate dna Stoica Ioana în punctul său de vedere a relatat 

următoarele: citat ”...Prin prezenta vă comunic că la 11.08.2015 s-a eliberat din funcție șefa 

grădiniței de copii Făt-frumos dna XXXXX... 

...Funcția de Director interimar i s-a propus dnei XXXXX, dar a refuzat din motiv de 

sănătate. Din cadrul colectivului nu mai aveam cui propune, deoarece XXXXX s-a eliberat la 

01.10.2015, celelalte cadre nu au studii în domeniu. Am rugat-o pe dna XXXXX studii 

duperioare, educatoare și profesoară de limba rusă la Instituția Publică Porumbrei dar a 

refuzat. Am rugat-o pe dna XXXXX studii superioare de educatoare dar care activează în 

Instituția Publică Porumbrei ca învățătoare la clasele primare dar a refuzat. 

Colectivul grădiniței de copii a propus Primăriei ca funcția de Director interimar să fie 

XXXXX, care are studii superioare și la moment era angajată în funcție de cadru de sprijin la 

Instituția Publică Porumbrei. 

Ținînd cont de faptul că în teritoriu nu mai erau alte persoane cu studii care să fie 

interesate sau nu, primăria com. Porumbrei și colectivul Grădiniței de copii a solicitat 

permisiunea DGÎ Cimișlia de a angaja în funcția de derector interimar al grădiniței de copii 

Făt-frumos pe dna XXXXX. 

În luna februarie s-a anunțat concurs pentru ocuparea funcției de director la instituția de 

învățămînt preșcolară.... 

...În rezultatul concursului dna XXXXX a fost numită în funcția de director a Grădiniței 

de copii Făt-frumos la 01.04.2016. 

Dna XXXXX s-a eliberat din funcția exercitată la 10.08.2017 (din propria inițiativă, 

pleacă peste hotare).  

”Referitor la XXXXX: 

În luna septembrie 2013 șoferul primăriei XXXXX mi-a adus la cunoștință că de la data 

de 01 octombrie 2013 că se va elibera din funcție (pleacă peste hotare ). Din acel moment am 

început să caut și să propun la funcția de șofer a primăriei. 

Le-am propus umrătoarelor persoane: XXXXX, XXXXX, XXXXX, XXXXX, XXXXX, dar 

de la toți am primit refuz. Motivau prin faptul că: salariul este mic pentru munca care va 

îndeplini; din ei pleacă peste hotare; cu așa mașină e greu să te deplasezi prin oraș; sunt angajați 

în cîmpul muncii. 

În rezultat am fost nevoită să-l angajez pe XXXXX ca șofer al primăriei la 01.10.2013. 

La momentul actual este eliberat din funcția exercitată de la 17.06.2019.” 

De menționat, că anexat la punctul de vedere, dna Stoica Ioana a remis cîteva lămuriri a 

persoanelor menționate în punctul său de vedere prin care acestea confirmă că li s-ar fi propus 

ocuparea funcției de director al grădiniței și repectiv de șofer la primărie dar acestea au refuzat 

angajarea din varii motive și anume: 

1. Dna XXXXX comunică că, la propunerea colectivului și al primarului de a accepta 

funcția de director, a refuzat din cauza problememlor de sănătate, și propune la funcția 

de director pe dna XXXXX. 
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2. Dna XXXXX, profesoară la gimnaziul Porumbrei, confirmă faptul că, dna Ioana 

Stoica, primar al com. Porumbrei ar fi rugat-o să se transfere la grădiniță în funcția de 

director dar a refuzat. 

3. Dna XXXXX profesoară de clasele primare la gimnaziul Porumbrei, confirmă faptul 

că dna Ioana Stoica primarul com. Porumbrei mi-a propus funcția de șef de grădiniță 

pe care a refuzat-o. 

4. Dl XXXXX confirmă faptul că în luna septembrie 2013 dna Stoica Ioana primarul 

com. Porumbrei l-a rugat să lucreze în calitate de șofer la primărie începînd cu 

01.10.2013 dar arefuzat deoarece cu asa mașina e greu de condus prin oraș și salariul 

este mic pentru asa muncă. 

5. Dl XXXXX confirmă faptul că în luna septembrie 2013 dna Stoica Ioana primarul 

com. Porumbrei l-a rugat să lucreze ca șofer al primăriei începînd cu 01.10.2013, a 

refuzat din motiv că salariu era mic și la momentul respectivactiva la SRL 

”Agroholtineni” și avea un salariu mai mare. 

 Examinînd aceste lămuriri, inspectorul de integritate constată că acestea sunt 

neconforme deoarece nu conțin date suplimentare, decît numele și prenumele, despre persoanele 

care le-au întocmit, care ar permite identificarea acestora, nu este indicat adresatul și nu este clar 

care este scopul lor. 

În asemenea circumstanțe, inspectorul menționează că, fiind subiect al declarării, dna 

Stoica Ioana a avut obligația să respecte principiile generale de evitare a conflictelor de interese 

prevăzute la art. 11 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor personale.  

Or, din materialele dosarului de control rezultă că, dna Stoica Ioana Primar al com. 

Porumbrei, raionul Cimișlia, a emis și a semnate acte administrative în privința persoanelor 

apropiate, fiica XXXXX și soțul XXXXX. Iar, în corespundere cu cerințele art. 12 alin. (7) al 

legii nr. 133/2016 dna Stoica Ioana era obligată să informeze Autoritatea Națională de Integritate, 

în modul stabilit la alin. (5) din acest articol, imediat dar nu mai tîrziu de 3 zile despre situațiile 

de conflict de interese real în care s-a aflat, precum și despre interesul personal rezultat din relația 

de rudenie cu XXXXX (fiica) și cu XXXXX (soț). 

Avînd în vedere cele enunțate, inspectorul de integritate consideră că, argumentele dnei 

Stoica Ioana, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimișlia, urmează a fi respinse  ca nefondate, or 

acestea nu justifică neconformarea cerințelor legale de declarare și soluționare a conflictelor de 

interese reale în care s-a aflat dna Stioca Ioana, generate de relația cu persoanele apropiate 

XXXXX și XXXXX. 

Avînd în vedere că o parte a actelor enumerate au fost emise și semnate pînă la intrarea 

în vigoare a Legii nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii și intereselor personale și a 

Legii nr. 132 din 17.06.2016 cu privire la Autoritatea Națională de Integritate (în vigoare de la 

01.08.2019), acestora le sunt aplicabile următoarele prevederi:  

Conform alin. (1) art. 5 al Legii nr. 16 din 15.02.2008 cu privire la conflictul de interese 

(în vigoare pînă la 01.08.2016), dna Stoica Ioana în îndeplinirea atribuțiilor de serviciu avea 

obligația de a lua decizii conducîndu-se de legislația corespunzătoare și de politica statului în 

domeniul respectiv, ținînd cont de interesul public și renunțînd la interesele personale. 

Potrivit alin. (2) art.5 al aceleiași legi, dna Stoica Ioana avea obligația de a renunța la 

interesele personale, ce pot compromite deciziile oficiale, luate cu participarea lor, sau să se 

abțină de la participarea la luarea sau executarea unor astfel de decizii, dacă acestea pot fi 

compromise de interesele lor personale sau de apartenența lor la anumite organizații. 

Conform prevederilor art. 2 al aceleiași legi, interesul personal este orice interes, 

material sau nematerial, care rezultă din necesitățile sau intențiile personale, din activități care 
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altfel pot fi legitime, din relațiile cu persoane apropiate sau persoane juridice, indiferent de tipul 

de proprietate, precum și care rezultă din preferințele sau angajamentele acestora. 

În acest sens, art.11 alin.(2) al acestei legi stipulează că „Soluționarea conflictului de 

interese se efectuează prin examinarea situaţiei de conflict de interese, prin determinarea şi 

aplicarea soluției adecvate pentru soluționarea pozitivă a conflictului de interese”, iar alin.(4) 

obligă în acest caz, ca decizia privind soluționarea conflictului de interese să fie luată de către 

conducătorul sau organul ierarhic superior. 

Prin urmare, contrar prevederilor Legii nr. 16 din 15.02.2008 cu privire la conflictul de 

interese, dna Stoica Ioana, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimișlia, nu a declarat în termenul 

şi modul stabilit despre situația de conflict de interese exprimată prin conflictul dintre 

exercitarea atribuțiilor funcționale și interesul personal rezultat din relațiile cu persoane 

apropiate, fiica XXXXX și soțul XXXXX. 

După evaluarea datelor și documentelor transmise de instituții și a reglementărilor legale 

aplicabile după intrarea în vigoare a Legii nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii și 

intereselor personale și a Legii nr. 132 din 17.06.2016 cu privire la Autoritatea Națională de 

Integritate, a rezultat că în c 

azul de față sunt aplicabile dispozțiile legale prin care este reglementat conflictul de 

interese, respectiv: 

Art. 2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor personale, conflict 

de interese reprezintă situația în care subiectul declarării are un interes personal ce influențează 

sau ar putea influența exercitarea imparțială și obiectivă a obligațiilor și responsabilităților ce îi 

revin potrivit legii. 

Interes personal este orice interes material sau nematerial al subiectului declarării ce 

rezultă din activitățile sale în calitate de persoană privată, din relațiile sale cu persoane apropiate 

sau cu persoane juridice și alți agenți economici, indiferent de tipul de proprietate, din relațiile 

sau afiliațiile sale cu organizații necomerciale, inclusiv cu partidele politice și cu organizațiile 

internaționale. 

 Persoană apropiată este soțul/soția, copilul, concubinul/concubina subiectului 

declarării, persoana aflată la întreținerea subiectului declarării, de asemenea persoana înrudită 

prin sânge sau prin adopție cu subiectului declarării (părinte, frate/soră, bunic/bunică, 

nepot/nepoată, unchi/mătușă) și persoana înrudită prin afinitate cu subiectul declarării 

(cumnat/cumnată, socru/soacră, ginere/noră). 

Art. 12, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor personale, 

conflictul de interese real apare în cazul în care subiectul declarării este chemat să rezolve o 

cerere/un demers, să emită un act administrativ, să încheie direct sau prin intermediul unei 

persoane terțe un act juridic, să ia o decizie sau să participe la luarea unei decizii în care are 

interese personale sau care vizează persoane ce îi sânt apropiate, persoanele fizice și juridice cu 

care are relații cu caracter patrimonial și care influențează sau pot influența exercitarea imparțială 

și obiectivă a mandatului, a funcției publice sau de demnitate publică. 

Art. 12, alin. (10) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor 

personale, conflictul de interese consumat reprezintă fapta subiectului declarării de rezolvare a 

unei cereri/unui demers, de emitere a unui act administrativ, de încheiere directă sau prin 

intermediul unei persoane terțe a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii 

în exercitarea mandatului, a funcției publice sau de demnitate publică cu încălcarea prevederilor 

alin. (4) și (7). 

Conform, art. 12, alin. (4), lit. (a) și (b), alin. (7) din Legea nr. 133/2016 privind declararea 

averii și intereselor personale, dna Stoica Ioana, exercitând funcția de Primar al com. Porumbrei, 
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raionul Cimișlia, era obligată să informeze Autoritatea Națională de Integritate imediat, dar nu 

mai târziu de 3 zile de la data constatării, despre conflictul de interese în care se află și să nu 

rezolve cererea/demersul, să nu emită actul administrativ, să nu încheie, direct sau prin 

intermediul unei persoane terțe, actul juridic, să nu ia sau să nu participe la luarea deciziei în 

exercitarea mandatului, a funcției publice sau de demnitate publică până la soluționarea 

conflictului de interese. 

Art. 14, alin. (2) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor personale, 

soluționarea unui conflict de interese real se face prin examinarea situației de conflict și prin 

determinarea și aplicarea opțiunii pentru soluționarea conflictului. Conflictul de interese real se 

soluționează de către subiectul declarării, conducătorul organizației publice, Autoritatea 

Națională de Integritate sau Consiliul de Integritate, după caz. 

Conform art. 14, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor 

personale, până la soluționarea conflictului de interese real, subiectului declarării, în persoana 

dnei Stoica Ioana, îi este interzisă întreprinderea oricărei acțiuni pe cauza dată, cu excepția 

abținerii. 

În acest sens, la 06.08.2019 a fost adresat un raport către persoana responsabilă, din cadrul 

ANI, de evidența Registrului declarațiilor privind conflictele de interese reale și de soluționarea 

conflictelor de interese reale declarate de subiecții stipulați în art. 12 alin. (7) al Legii nr. 133 din 

17.06.2016, prin care s-a cerut informația dacă dna Stoica Ioana, în conformitate cu prevederile 

alin. (7) art. 12 al legii nr. 133/2016, a informat Autpritatea Națională de Integritate, imediat dar 

nu mai tîrziu de 3 zie de la data constatării, despre conflictele de interese în care se află. 

Drept urmare, persoana desemnată responsabilă de evidența registrului declarațiilor 

privind conflictele de interese, prin Ordinul nr. 70 din 10.08.2018 al Președintelui ANI, a remis 

adresarea nr. 04-04/401 din 06.08.2019, prin care comunică despre lipsa înscrisurilor în Registrul 

declarațiilor privind conflictele de interese, despre careva declarații adresate ANI prin care dna 

Stioca Ioana, primar al com. Porumbrei, raionul Cimișlia ar fi solicitat soluționarea conflictelor 

de interese reale în care s-a aflat în perioada 01-31.08.2018 și perioada 17-30.06.2019.  

De menționat că, informația despre existența a careva declarații privind conflictele de 

interese real depuse de dna Stoica Ioana la ANI, a fost solicitată doar pentru peioada 01-

31.08.2018 și perioada 17-30.06.2019, deoarece Registrul declarațiilor privind conflictele de 

interese a fost instituit prin Ordinul președintelui ANI nr. 70 din 10.08.2018 și informațiile 

anterioare acestei date nu sunt consemnate în acest Registru. 

Potrivit art. 12 alin. (10) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor 

personale, conflictul de interese consumat reprezintă fapta subiectului declarării de rezolvare a 

unei cereri/demers, de emitere a unui act administrativ, de încheiere directă sau prin intermediul 

unei persoane terțe, a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii în 

exercitarea mandatului, a funcției publice sau de demnitate publică cu încălcarea prevederilor 

alin. (4) și (7) ale aceluiași articol. 

În conformitate cu prevederile art. 3 al Legii integrității nr. 82 din 25.07.2017, agent 

public este persoană încadrată într-o entitate publică şi care exercită o funcţie publică, o funcţie 

publică cu statut special, o funcţie de demnitate publică, este angajată în cabinetul persoanei cu 

funcţie de demnitate publică sau prestează servicii de interes public, precum şi alesul local 

Conform, art. 14 al Legii integrității nr. 82 din 25.07.2017: 

- În vederea asigurării servirii interesului public cu imparțialitate și obiectivitate agenții 

publici, împreună cu conducătorul entității publice și după caz cu Autoritatea Națională 

de Integritate, sînt obligați să identifice și să trateze conflictele de interese care apar în 
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activitatea lor profesională în termenele și modul prevăzute de Legea nr. 133/2016 privind 

declararea averii și interesele personale. 

- Agentul public are următoarele obligații în legătură cu identificarea și tratarea conflictelor 

de interese, care se îndeplinesc în condițiile legislației speciale a) să declare în scis, în 

termen de 3 zile, conducătorului entității publice despre conflictul de interese real apărut 

în cadrul activității sale profesionale, explicînd natura conflictului de interese și cum 

acesta influențează sau poate influența exercitarea imparțială și obiectivă a atribuțiilor 

sale; 

- Să evite consumarea conflictului de interse prin abținere de la exercitarea atribuțiilor sale 

în măsura în care acestea sînt amenințate de conflictul de interese, pînă la soluționarea 

acestuia.   

Potrivit prevederilor art. 23 alin (4) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii și 

intereselor personale, fapa subiectului declarării în privința căruia s-a constatat că acesta a 

soluționat o cerere/un demers, a emis sau a doptat un act administrativ, a încheiat direct sau prin 

intermediul unei persoane terțe, un act jurdic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii 

cu încălcarea dispozițiilor legale privind conflictul de interese constituie temei pentru 

răspunderea contravențională sau penală și pentru revocarea, destituirea sau, după caz, încetarea 

mandatului, a raporturilor de muncă ori de serviciu ale subiectului în cauză. 

Alin. (6) al aceluiaș articol, prevede că, subiectul declarării eliberat sau destituit din 

funcție potrivit prevederilor alin. (3)-(5) este decăzut din dreptul de a exercita o funcție publică 

sau de demnitate publică, cu excepția funcțiilor electorale, pe o perioadă de 3 ani de la data 

eliberării sau destituirii din funcția publică ori de demnitate publică respectivă sau din data 

încetării de drept a mandatului său. Dacă persoana a ocupat o funcție eligibilă, ea nu mai poate 

ocupa aceiași funcție pe o perioadă de 3 ani de la încetarea mandatului.  

Art. 28 alin. (2) lit. d1) al Legii nr. 436 din 28.12.2006 privind administrația publică 

locală, stabileşte că, mandatul primarului încetează înainte de termen în caz de stabilire, prin 

actul de constatare rămas definitiv, a emiterii/adoptării de către acesta a unui act administrativ, 

încheierii directe sau prin intermediul unei persoane terţe a unui act juridic, luării sau participării 

la luarea unei decizii fără soluţionarea conflictului de interese real în conformitate cu prevederile 

legislaţiei privind reglementarea conflictului de interese. Aceleași prevederi sunt stipulate la art. 

5 alin. (2) lit. c1) al Legii nr. 768 din 02.02.2000 privind statutul alesului local. 

Corespunzător, art. 7 alin. (2) alit. c) al Legii nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea 

Națională de Integritate, în domeniul exercitării controlului privind respectarea regimului juridic 

al conflictelor de interese, al incompatibilităților și al restricțiilor, Autoritatea solicită conducerii 

organizaţiei publice sau autorităţii responsabile de numirea în funcţie a subiectului declarării 

suspendarea din funcție a subiectului declarării pe perioada examinării în instanță a actului de 

constatare, în cazul în care dispozitivul actului de constatare prevede încetarea mandatului, a 

raporturilor de muncă sau de serviciu pentru încălcarea regimului juridic al conflictelor de 

interese, al incompatibilităților sau al restricțiilor. 

Astfel, urmare examinări materialelor acumulate în dosarul de control, inspectorul de 

integritate concluzionează că dna Stoica Ioana, exercitând funcția de Primar al com. Porumbrei, 

raionul Cimișlia, contrar prevederilor legale menționate a emis și a semnat Contract individual 

de muncă nr. 76 din 11.08.2015, Fișa postului nr. 27a din 11.08.2015, Dispoziția primarului com. 

Porumbrei nr. 09-a-c din 01.04.2016, Contract individual de muncă nr. 84a din 01.04.2016, Fișa 

postului nr. 31 din 01.04.2016, Dispoziția primarului com. Porumbrei nr. 20-c din 10.08.2017, 

care vizează persoana ce îi este apropiată (fiica XXXXX), precum și a emis și semnat, Dispoziția 

nr. 17-c din 01.10.2013, Contract individual de muncă nr. 60 din 01.10.2013, Dispoziția 
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Primarului com. Porumbrei nr. 18-c din 01.09.2014, Dispoziția nr. 16-c din 01.10.2015, 

Dispoziția nr.25-c din 01.08.2018, Dispoziția nr.10-c din 17.06.2019, a încălcat regimul juridic 

al conflictelor de interese, manifestat prin: 

- Nedeclararea și nesoluționarea, conflictelor de interese reale în termenul și modul stabilit 

în conformitate cu art. 12, alin. (4), lit. (a) și (b) și alin (7) art. 14 alin. (1)-(4) din Legea 

nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor personale,   

- Admiterea conflictelor de interese consumate, în sensul art. 12 alin. (10) din Legea nr. 

133/2016 privind declararea averii și intereselor personale. 

Având în vedere cele constatate, în conformitate cu prevederile art. 19, 35-38 și 39 din 

Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Națională de Integritate, art. 23 alin. (4), din Legea 

nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor personale, inspectorul de integritate 

 

DECIDE: 

 

1. Se constată că dna Stoica Ioana, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimișlia, a încălcat 

regimul juridic al conflictelor de interese prin nedeclararea în modul și în termenul stabilit a 

conflictelor de interese reale și nesoluționarea acestora, precum și prin semnarea actelor 

administrative și juridice în privința soțului și fiicei, persoane apropiate,  

2. Se sesizează Oficiul Teritorial Hîncești al Cancelariei de Stat, în termen de 5 zile din 

momentul în care actul de constatare va rămâne definitiv, în vederea inițierii procedurii de 

revocare a mandatului dnei Stoica Ioana.  

3. Se decade, dna Stoica Ioana, din dreptul de a exercita o funcție publică sau o funcție de 

demnitate publică, inclusiv funcția de primar pe o perioadă de 3 (trei) ani de la data eliberării 

sau destituirii din funcție sau din data rămânerii definitive a actului de constatare ori din data 

rămânerii definitive și irevocabile a hotărârii judecătorești prin care se confirmă existența 

conflictului de interese. 

4. Se înscrie dna Stoica Ioana în Registrul de stat al persoanelor care au interdicție de a ocupa 

o funcție publică sau de demnitate publică, de la data eliberării sau destituirii din funcție sau 

din data rămânerii definitive a actului de constatare ori din data rămânerii definitive și 

irevocabile a hotărârii judecătorești prin care se confirmă existența conflictului de interese. 

5. Se aduce la cunoștința dnei Stoica Ioana actul de constatare și se informează despre dreptul 

de a-l contesta în termen de 15 zile de la primirea acestuia, în instanța de contencios 

administrativ. 

 

Inspector de integritate 

al Inspectoratului de Integritate                     Ala TIMOFTICĂ 
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