AUTORITATEA HALIMOHAJIbHBIA
NATIONALA DE INTEGRITATE OPT'AH O HENOJIKYITHOCTH
A REPUBLICII MOLDOVA PECNYBJIMKH MOJIIOBA

INSPECTORATUL DE INTEGRITATE
MD-2068, mun. Chisinau, str. Alecu Russo, 1
Tel. (373 22) 820 601, fax (373 22) 820 602, www.ani.md ,e-mail: info@ani.md

ACT DE CONSTATARE
nr. 80/13
mun. Chisindu 14 august 2019

Inspector de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritatii Nationale de
Integritate, Ala Timoftica, in temeiul art. 19, 32 alin. (3)-(5), 35, 36, 38, 39 al Legii nr. 132 din
17.06.2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate (in continuare — Legea
nr.132/2016), examinand materialele dosarului de control nr.20190213125, privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese, initiat in privinta dnei Stoica loana, IDNP: XXXXX,
domiciliata in com. XXXXX, raionul XXXXX, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimislia.

CONSTATA:

In fapt, la 23.05.2019 sub nr. 20190213125, conform prevederilor art. 30 din Legea
nr.132/2016, a fost distribuita electronic aleatoriu Nota de serviciu inregistrata la ANI, cu nr.
07/159.

La 24.05.2019, in temeiul prevederilor art.19 lit.b), art.37 alin.(1) si art.31 alin.(1) din
Legea nr.132/2016, prin Procesul-verbal nr. 111/13, a fost initiata procedura de control privind
respectarea regimului juridic al conflictului de interese de catre dna Stoica loana, Primar al com.
Porumbrei, raionul Cimislia.

Potrivit sesizarii, dna Stoica loana, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimiglia, a admis
o eventuala incdlcare a regimului juridic al conflictului de interese. Reiesind din continutul
sesizarii dna Stoica loana, a angajat in functia de Director al Gradinitei ”Fat-Frumos” din com.
Porumbrei, raionul Cimislia pe fiica sa XXXXX.

Analizind cele expuse in sesizare precum si datele din declaratiile de avere si interese
personale pentru anii 2016-2018, depuse de catre dna Stoica loana, s-a stabilit ca, aceasta a
angajat in institutia pe care o administreaza pe sotul sau XXXXX (IDNP XXXXX) in calitate de
sofer. Aceasta situatie se reflecta in declaratiile de avere si interese personale a dnei Stoica loana,
la capitolul Veniturile obtinute de la locul de munca de bazd a sotului XXXXX, unde se indica
salariul obtinut de la Primaria com. Porumbrei, raionul Cimislia.

Sub aspect procedural au fost respectate prevederile art.33 al Legii nr.132/2016, in ceea
ce priveste drepturile persoanei supuse controlului, astfel ca, dna Stoica loana a fost informata
despre initierea procedurii de control privind respectarea regimului juridic al conflictului de
interese. Informarea, inregistrata sub nr. 04-13/960 din 24.05.2019, a fost transmisa la domiciliul
dnei Stoica loana, prin scrisoare recomanadata cu confirmare de primire (aviz de receptie),
semnatd la 28.05.2019.

Autoritatea Nationala de Integritate in virtutea atributiilor prevazute de art. 7 alin. 2) al
Legii nr. 132/2016, are in competenta sa exercite controlul privind respectarea regimului juridic
al conflictului de interese de catre dna Stoica loana intrucit, aceasta face parte din categoria
persoanelor prevazute la art.3 alin.(1) lit.a) din Legea nr.133/2016 privind declararea averii si a
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intereselor personale, fiind subiect al declararii, careia i se atribuie prevederile Legii nr.768/2000
privind statutul alesului local si ale Legii nr.436/2006 privind administratia publica locala.

Conform prevederilor alin. 3) art. 37 al Legii nr. 132/2016, dna Stoica loana a fost
informata, prin intermediul scrisorii nr.04-13/1114 din 14.06.2019, recomandata cu confirmarea
de primire semnata la 18.06.2019, despre existenta unei banuieli rezonabile privind incalcarea
regimului juridic al conflictului de interese, manifestat prin incheierea actelor juridice si
administrative care vizeaza persoane apropiate, sotul XXXXX si fiica XXXXX.

Prin intermediul aceleiasi adresari dna Stoica loana a fost invitata sa prezinte in termen
de 15 zile de la receptionarea invitatiei, punctul de vedere asupra eventualei incalcari a regimului
juridic al conflictelor de interese, ce formeaza obiectul controlului, manifestat prin nedeclararea
si nesolutionarea conflictului de interese conform prevederilor legale.

Relatia sot-sotie a dnei Stoica loana si XXXXX, precum si relatia de rudenie mama-fiica
a dnei Stoica loana si dnei XXXXX, este confirmatd prin informatia oferita de Registrul
informational de stat ACCES, fisa anexatd la materialele dosarului.

In urma acestei invitatii, dna Stoica loana a transmis punctul de vedere, inregistrat la
Autoritatea Nationala de Integritate sub nr. 2156 din 28.06.20109.

In conformitate cu prevederile art. 32 alin. (3)-(5) al Legii nr. 132/2016, au fost solicitate
informatii necesare efecuarii controlului, Primariei com. Porumbrei, raionul Cimislia, prin
scrisoarea nr. 04-13/1022 din 31.05.2019;

Urmare analizarii datelor, informatiilor, inscrisurilor si documentelor receptionate, pentru
perioada supusa controlului au rezultat urmatoarele:

Dna Stoica loana, isi exercitd mandatul din 06.07.2015, in baza Hotaririi Judecatoriei
Cimislia (3-49/15) prin care sau validat rezultatele alegerilor locale, anterior a mai detinut
mandatul de Primar al com. Porumbrei validat prin Hotérirea Judecatoriei Cimislia nr. 3 CA-
69/11 din 27.06.2011.

Astfel, analizind materialele dosarului, s-a constat ca dna Stoica loana, in calitate de Primar
al com. Porumbrei, raionul Cimislia, contrar prevederilor legale a emis si a semnat in privinta
fiicei sale XXXXX urmatoarele acte:

- Contract individual de muncd nr. 76 din 11.08.2015 incheiat intre primarul com.
Porumbrei Stoica loana si dna XXXXX;

Fisa postului nr. 27a a Directorului gradinitei de copii “Fat-Frumos”, dnei XXXXX,
intocmita la 11.08.2015;

Dispozitia primarului com. Porumbrei nr. 09-a-c din 01.04.2016, cu privire la numirea in
functie a dnei XXXXX;

Contract individual de muncd nr. 84a din 01.04.2016, incheiat intre primarul com
Porumbrei Stoica loana si dna XXXXX;

- Fisa postului nr. 31 a Directorului gradinitei de copii “Fat-Frumos”, dnei XXXXX,
intocmita la 01.04.2016;
Dispozitia primarului com. Porumbrei nr. 20-c din 10.08.2017 cu privire la eliberarea din

functie a dnei XXXXX;

Iar 1n privinta sotului sau XXXXX a semnat urmatoarele acte:

- Dispozitia Primarului com. Porumbrei nr. 17-c¢ din 01.10.2013 cu privire la angajare in
functie a dlui XXXXX;

- Contract individual de muncd nr. 60 din 01.10.2013 incheiat intre primarul com.
Porumbrei Stoica loana s1 XXXXX;

- Dispozitia Primarului com. Porumbrei nr. 18-c din 01.09.2014 cu privire la acordarea
concediului de odihna de rind;
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- Dispozitia Primarului com. Porumbrei nr. 16-c din 01.10.2015 cu privire la acordarea
concediului de odihna de rind;

- Dispozitia Primarului com. Porumbrei nr.25-c din 01.08.2018 cu privire la acordarea
concediului de odihna anual;

- Dispozitia Primarului com. Porumbrei nr.10-c din 17.06.2019 cu privire la eliberarea din

functie a dlui XXXXX;

Cu privire la cele mentionate dna Stoica loana 1n punctul sau de vedere a relatat
urmatoarele: citat ”...Prin prezenta va comunic ca la 11.08.2015 s-a eliberat din functie sefa
gradinitei de copii Fat-frumos dna XXXXX...

...Functia de Director interimar i s-a propus dnei XXXXX, dar a refuzat din motiv de
sandtate. Din cadrul colectivului nu mai aveam cui propune, deoarece XXXXX s-a eliberat la
01.10.2015, celelalte cadre nu au studii in domeniu. Am rugat-0 pe dna XXXXX studii
duperioare, educatoare §i profesoara de limba rusa la Institutia Publica Porumbrei dar a
refuzat. Am rugat-o pe dna XXXXX studii superioare de educatoare dar care activeaza in
Institutia Publica Porumbrei ca invatatoare la clasele primare dar a refuzat.

Colectivul gradinitei de copii a propus Primariei ca functia de Director interimar sd fie
XXXXX, care are studii superioare si la moment era angajata in functie de cadru de sprijin la
Institutia Publica Porumbrei.

Tinind cont de faptul ca in teritoriu nu mai erau alte persoane cu studii care sa fie
interesate sau nu, primaria com. Porumbrei si colectivul Gradinitei de copii a solicitat
permisiunea DGI Cimislia de a angaja in functia de derector interimar al gradinitei de copii
Fat-frumos pe dna XXXXX.

In luna februarie s-a anuntat concurs pentru ocuparea functiei de director la institutia de
invatamint prescolara....

..In rezultatul concursului dna XXXXX a fost numita in functia de director a Gradinitei
de copii Fat-frumos la 01.04.2016.

Dna XXXXX s-a eliberat din functia exercitata la 10.08.2017 (din propria initiativa,
pleaca peste hotare).

”Referitor la XXXXX:

In luna septembrie 2013 soferul primariei XXXXX Mi-a adus la cunostintd ca de la data
de 01 octombrie 2013 ca se va elibera din functie (pleaca peste hotare ). Din acel moment am
inceput sa caut si sa propun la functia de sofer a primariei.

Le-am propus umratoarelor persoane: XXXXX, XXXXX, XXXXX, XXXXX, XXXXX, dar
de la toti am primit refuz. Motivau prin faptul ca: salariul este mic pentru munca care va
indeplini; din ei pleaca peste hotare; cu asa masind e greu sa te deplasezi prin oras, sunt angajati
in cimpul muncii.

In rezultat am fost nevoitd sa-1 angajez pe XXXXX ca sofer al primariei la 01.10.2013.
La momentul actual este eliberat din functia exercitata de la 17.06.2019.”

De mentionat, cad anexat la punctul de vedere, dna Stoica loana a remis citeva lamuriri a
persoanelor mentionate in punctul sdu de vedere prin care acestea confirma ca li s-ar fi propus
ocuparea functiei de director al gradinitei si repectiv de sofer la primarie dar acestea au refuzat
angajarea din varii motive si anume:

1. Dna XXXXX comunica ca, la propunerea colectivului si al primarului de a accepta

functia de director, a refuzat din cauza problememlor de sanatate, si propune la functia
de director pe dna XXXXX.
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2. Dna XXXXX, profesoara la gimnaziul Porumbrei, confirma faptul cd, dna loana
Stoica, primar al com. Porumbrei ar fi rugat-o sa se transfere la gradinita in functia de
director dar a refuzat.

3. Dna XXXXX profesoara de clasele primare la gimnaziul Porumbrei, confirma faptul
ca dna loana Stoica primarul com. Porumbrei mi-a propus functia de sef de gradinita
pe care a refuzat-o.

4. DI XXXXX confirma faptul ca in luna septembrie 2013 dna Stoica Ioana primarul
com. Porumbrei l-a rugat sa lucreze in calitate de sofer la primarie incepind cu
01.10.2013 dar arefuzat deoarece cu asa masina e greu de condus prin oras si salariul
este mic pentru asa munca.

5. DI XXXXX confirma faptul ca in luna septembrie 2013 dna Stoica loana primarul
com. Porumbrei I-a rugat sa lucreze ca sofer al primariei incepind cu 01.10.2013, a
refuzat din motiv cd salariu era mic si la momentul respectivactiva la SRL
”Agroholtineni” si avea un salariu mai mare.

Examinind aceste lamuriri, inspectorul de integritate constatd cd acestea sunt
neconforme deoarece nu contin date suplimentare, decit numele si prenumele, despre persoanele
care le-au intocmit, care ar permite identificarea acestora, nu este indicat adresatul si nu este clar
care este scopul lor.

In asemenea circumstante, inspectorul mentioneaza c, fiind subiect al declardrii, dna
Stoica loana a avut obligatia sa respecte principiile generale de evitare a conflictelor de interese
prevazute la art. 11 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale.

Or, din materialele dosarului de control rezulta ca, dna Stoica loana Primar al com.
Porumbrei, raionul Cimislia, a emis si a semnate acte administrative in privinta persoanelor
apropiate, fiica XXXXX si sotul XXXXX. Iar, in corespundere cu cerintele art. 12 alin. (7) al
legiinr. 133/2016 dna Stoica loana era obligata sd informeze Autoritatea Nationala de Integritate,
in modul stabilit la alin. (5) din acest articol, imediat dar nu mai tirziu de 3 zile despre situatiile
de conflict de interese real in care s-a aflat, precum si despre interesul personal rezultat din relatia
de rudenie cu XXXXX (fiica) si cu XXXXX (sot).

Avind in vedere cele enuntate, inspectorul de integritate considera ca, argumentele dnei
Stoica loana, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimislia, urmeaza a fi respinse ca nefondate, or
acestea nu justifica neconformarea cerintelor legale de declarare si solutionare a conflictelor de
interese reale in care s-a aflat dna Stioca loana, generate de relatia cu persoanele apropiate
XXXXX g1 XXXXX.

Avind in vedere ca 0 parte a actelor enumerate au fost emise si semnate pina la intrarea
in vigoare a Legii nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si intereselor personale si a
Legii nr. 132 din 17.06.2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate (in vigoare de la
01.08.2019), acestora le sunt aplicabile urmatoarele prevederi:

Conform alin. (1) art. 5 al Legii nr. 16 din 15.02.2008 cu privire la conflictul de interese
(in vigoare pind la 01.08.2016), dna Stoica loana in indeplinirea atributiilor de serviciu avea
obligatia de a lua decizii conducindu-se de legislatia corespunzatoare i de politica statului in
domeniul respectiv, tinind cont de interesul public si renuntind la interesele personale.

Potrivit alin. (2) art.5 al aceleiasi legi, dna Stoica loana avea obligatia de a renunta la
interesele personale, ce pot compromite deciziile oficiale, luate cu participarea lor, sau sa se
abtina de la participarea la luarea sau executarea unor astfel de decizii, dacd acestea pot fi
compromise de interesele lor personale sau de apartenenta lor la anumite organizatii.

Conform prevederilor art. 2 al aceleiasi legi, interesul personal este orice interes,
material sau nematerial, care rezulta din necesitatile sau intentiile personale, din activitati care
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altfel pot fi legitime, din relatiile cu persoane apropiate sau persoane juridice, indiferent de tipul
de proprietate, precum si care rezulta din preferintele sau angajamentele acestora.

In acest sens, art.11 alin.(2) al acestei legi stipuleazi ca ,.Solutionarea conflictului de
interese se efectueaza prin examinarea situatiei de conflict de interese, prin determinarea §i
aplicarea solutiei adecvate pentru solutionarea pozitiva a conflictului de interese”, iar alin.(4)
obliga in acest caz, ca decizia privind solutionarea conflictului de interese sa fie luatd de catre
conducatorul sau organul ierarhic superior.

Prin urmare, contrar prevederilor Legii nr. 16 din 15.02.2008 cu privire la conflictul de
interese, dna Stoica loana, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimislia, nu a declarat in termenul
si modul stabilit despre situatia de conflict de interese exprimatd prin conflictul dintre
exercitarea atributiilor functionale si interesul personal rezultat din relatiile cu persoane
apropiate, fiica XXXXX si sotul XXXXX.

Dupa evaluarea datelor si documentelor transmise de institutii si a reglementarilor legale
aplicabile dupa intrarea in vigoare a Legii nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si
intereselor personale si a Legii nr. 132 din 17.06.2016 cu privire la Autoritatea Nationala de
Integritate, a rezultat cd in c

azul de fatd sunt aplicabile dispoztiile legale prin care este reglementat conflictul de
interese, respectiv:

Art. 2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, conflict
de interese reprezinta situatia in care subiectul declararii are un interes personal ce influenteaza
sau ar putea influenta exercitarea impartiald si obiectiva a obligatiilor si responsabilitétilor ce 1i
revin potrivit legii.

Interes personal este orice interes material sau nematerial al subiectului declararii ce
rezulta din activitatile sale in calitate de persoana privata, din relatiile sale cu persoane apropiate
sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate, din relatiile
sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu organizatiile
internationale.

Persoana apropiata este sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului
declardrii, persoana aflatd la intretinerea subiectului declararii, de asemenea persoana inrudita
prin sange sau prin adoptie cu subiectului declararii (parinte, frate/sora, bunic/bunica,
nepot/nepoatd, unchi/mdtusd) si persoana inruditd prin afinitate cu subiectul declararii
(cumnat/cumnatd, socru/soacrd, ginere/nora).

Art. 12, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declararii este chemat sa rezolve o
cerere/un demers, sid emitd un act administrativ, sd incheie direct sau prin intermediul unei
persoane terte un act juridic, sa ia o decizie sau sa participe la luarea unei decizii in care are
interese personale sau care vizeaza persoane ce ii sant apropiate, persoanele fizice si juridice cu
care are relatii cu caracter patrimonial si care influenteaza sau pot influenta exercitarea impartiala
si obiectiva a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

Art. 12, alin. (10) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese consumat reprezinta fapta subiectului declararii de rezolvare a
unei cereri/unui demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin
intermediul unei persoane terte a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii
in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica cu incélcarea prevederilor
alin. (4) si (7).

Conform, art. 12, alin. (4), lit. (a) si (b), alin. (7) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii si intereselor personale, dna Stoica loana, exercitand functia de Primar al com. Porumbrei,
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raionul Cimislia, era obligata sa informeze Autoritatea Nationald de Integritate imediat, dar nu
mai tarziu de 3 zile de la data constatarii, despre conflictul de interese in care se afla si sa nu
rezolve cererea/demersul, sa nu emitd actul administrativ, sa nu incheie, direct sau prin
intermediul unei persoane terte, actul juridic, sa nu ia sau sa nu participe la luarea deciziei in

exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd pana la solutionarea
conflictului de interese.
Art. 14, alin. (2) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,

solutionarea unui conflict de interese real se face prin examinarea situatiei de conflict si prin
determinarea si aplicarea optiunii pentru solutionarea conflictului. Conflictul de interese real se
solutioneaza de catre subiectul declararii, conducatorul organizatiei publice, Autoritatea
Nationala de Integritate sau Consiliul de Integritate, dupa caz.

Conform art. 14, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, pana la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declardrii, in persoana

dnei Stoica loana, ii este interzisa intreprinderea oricarei actiuni pe cauza data, cu exceptia
abtinerii.

In acest sens, la 06.08.2019 a fost adresat un raport citre persoana responsabila, din cadrul
ANI, de evidenta Registrului declaratiilor privind conflictele de interese reale si de solutionarea
conflictelor de interese reale declarate de subiectii stipulati in art. 12 alin. (7) al Legii nr. 133 din
17.06.2016, prin care s-a cerut informatia daca dna Stoica loana, in conformitate cu prevederile
alin. (7) art. 12 al legii nr. 133/2016, a informat Autpritatea Nationald de Integritate, imediat dar
nu mai tirziu de 3 zie de la data constatarii, despre conflictele de interese in care se afla.

Drept urmare, persoana desemnatd responsabild de evidenta registrului declaratiilor
privind conflictele de interese, prin Ordinul nr. 70 din 10.08.2018 al Presedintelui ANI, a remis
adresarea nr. 04-04/401 din 06.08.2019, prin care comunica despre lipsa inscrisurilor in Registrul
declaratiilor privind conflictele de interese, despre careva declaratii adresate ANI prin care dna
Stioca Ioana, primar al com. Porumbrei, raionul Cimislia ar fi solicitat solutionarea conflictelor
de interese reale in care s-a aflat in perioada 01-31.08.2018 si perioada 17-30.06.2019.

De mentionat ca, informatia despre existenta a careva declaratii privind conflictele de
interese real depuse de dna Stoica Ioana la ANI, a fost solicitatda doar pentru peioada 01-
31.08.2018 si perioada 17-30.06.2019, deoarece Registrul declaratiilor privind conflictele de
interese a fost instituit prin Ordinul presedintelui ANI nr. 70 din 10.08.2018 si informatiile
anterioare acestei date nu sunt consemnate in acest Registru.

Potrivit art. 12 alin. (10) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese consumat reprezintd fapta subiectului declararii de rezolvare a
unei cereri/demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directa sau prin intermediul
unei persoane terte, a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii in

exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd cu incédlcarea prevederilor
alin. (4) si (7) ale aceluiasi articol.

In conformitate cu prevederile art. 3 al Legii integritatii nr. 82 din 25.07.2017, agent
public este persoana incadrata intr-o entitate publica si care exercita o functie publica, o functie
publica cu statut special, o functie de demnitate publica, este angajata in cabinetul persoanei cu
functie de demnitate publica sau presteaza servicii de interes public, precum si alesul local

Conform, art. 14 al Legii integritatii nr. 82 din 25.07.2017:

- In vederea asiguririi servirii interesului public cu impartialitate si obiectivitate agentii
publici, impreund cu conducdtorul entitatii publice si dupd caz cu Autoritatea Nationalad
de Integritate, sint obligati sa identifice si sa trateze conflictele de interese care apar in
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activitatea lor profesionala in termenele si modul prevazute de Legea nr. 133/2016 privind

declararea averii si interesele personale.

- Agentul public are urmatoarele obligatii in legatura cu identificarea si tratarea conflictelor
de interese, care se indeplinesc in conditiile legislatiei speciale a) sa declare in scis, 1n
termen de 3 zile, conducatorului entitatii publice despre conflictul de interese real aparut
in cadrul activitatii sale profesionale, explicind natura conflictului de interese si cum
acesta influenteaza sau poate influenta exercitarea impartiala si obiectiva a atributiilor
sale;

- Sa evite consumarea conflictului de interse prin abtinere de la exercitarea atributiilor sale
in masura in care acestea sint amenintate de conflictul de interese, pina la solutionarea
acestuia.

Potrivit prevederilor art. 23 alin (4) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si
intereselor personale, fapa subiectului declararii In privinta caruia s-a constatat cd acesta a
solutionat o cerere/un demers, a emis sau a doptat un act administrativ, a incheiat direct sau prin
intermediul unei persoane terte, un act jurdic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii
cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese constituie temei pentru
raspunderea contraventionald sau penala si pentru revocarea, destituirea sau, dupa caz, incetarea
mandatului, a raporturilor de munca ori de serviciu ale subiectului in cauza.

Alin. (6) al aceluias articol, prevede ca, subiectul declararii eliberat sau destituit din
functie potrivit prevederilor alin. (3)-(5) este decazut din dreptul de a exercita o functie publica
sau de demnitate publica, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioada de 3 ani de la data
eliberdrii sau destituirii din functia publica ori de demnitate publicd respectivd sau din data
incetarii de drept a mandatului sau. Daca persoana a ocupat o functie eligibila, ea nu mai poate
ocupa aceiasi functie pe o perioada de 3 ani de la incetarea mandatului.

Art. 28 alin. (2) lit. d) al Legii nr. 436 din 28.12.2006 privind administratia publici
locala, stabileste ca, mandatul primarului inceteaza inainte de termen in caz de stabilire, prin
actul de constatare ramas definitiv, a emiterii/adoptarii de catre acesta a unui act administrativ,
incheierii directe sau prin intermediul unei persoane terte a unui act juridic, luarii sau participarii
la luarea unei decizii fara solutionarea conflictului de interese real in conformitate cu prevederile
legislatiei privind reglementarea conflictului de interese. Aceleasi prevederi sunt stipulate la art.
5 alin. (2) lit. ¢t) al Legii nr. 768 din 02.02.2000 privind statutul alesului local.

Corespunzator, art. 7 alin. (2) alit. ¢) al Legii nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationald de Integritate, in domeniul exercitarii controlului privind respectarea regimului juridic
organizatiei publice sau autoritdtii responsabile de numirea in functie a subiectului declararii
suspendarea din functie a subiectului declararii pe perioada examindrii in instantd a actului de
constatare, In cazul in care dispozitivul actului de constatare prevede incetarea mandatului, a
raporturilor de munca sau de serviciu pentru incalcarea regimului juridic al conflictelor de

Astfel, urmare examinari materialelor acumulate in dosarul de control, inspectorul de
integritate concluzioneaza ca dna Stoica loana, exercitand functia de Primar al com. Porumbrei,
raionul Cimislia, contrar prevederilor legale mentionate a emis si a semnat Contract individual
de munca nr. 76 din 11.08.2015, Fisa postului nr. 27a din 11.08.2015, Dispozitia primarului com.
Porumbrei nr. 09-a-c din 01.04.2016, Contract individual de munca nr. 84a din 01.04.2016, Fisa
postului nr. 31 din 01.04.2016, Dispozitia primarului com. Porumbrei nr. 20-c din 10.08.2017,
care vizeaza persoana ce 1i este apropiata (fiica XXXXX), precum si a emis si semnat, Dispozitia
nr. 17-c din 01.10.2013, Contract individual de munca nr. 60 din 01.10.2013, Dispozitia
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Primarului com. Porumbrei nr. 18-c din 01.09.2014, Dispozitia nr. 16-c din 01.10.2015,
Dispozitia nr.25-c din 01.08.2018, Dispozitia nr.10-c din 17.06.2019, a incalcat regimul juridic
al conflictelor de interese, manifestat prin:

- Nedeclararea si nesolutionarea, conflictelor de interese reale in termenul si modul stabilit
in conformitate cu art. 12, alin. (4), lit. (a) si (b) si alin (7) art. 14 alin. (1)-(4) din Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,

- Admiterea conflictelor de interese consumate, in sensul art. 12 alin. (10) din Legea nr.
133/2016 privind declararea averii si intereselor personale.

Avand in vedere cele constatate, in conformitate cu prevederile art. 19, 35-38 si 39 din
Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, art. 23 alin. (4), din Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, inspectorul de integritate

DECIDE:

1. Se constatd ca dna Stoica loana, Primar al com. Porumbrei, raionul Cimislia, a incalcat
regimul juridic al conflictelor de interese prin nedeclararea in modul si in termenul stabilit a
conflictelor de interese reale si nesolutionarea acestora, precum si prin semnarea actelor
administrative si juridice in privinta sotului si fiicei, persoane apropiate,

2. Se sesizeaza Oficiul Teritorial Hincesti al Cancelariei de Stat, in termen de 5 zile din
momentul Tn care actul de constatare va ramane definitiv, in vederea initierii procedurii de
revocare a mandatului dnei Stoica loana.

3. Se decade, dna Stoica loana, din dreptul de a exercita o functie publica sau o functie de
demnitate publica, inclusiv functia de primar pe o perioada de 3 (trei) ani de la data eliberarii
sau destituirii din functie sau din data ramanerii definitive a actului de constatare ori din data
ramanerii definitive si irevocabile a hotararii judecdtoresti prin care se confirma existenta
conflictului de interese.

4. Se inscrie dna Stoica loana in Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a ocupa
o functie publica sau de demnitate publicd, de la data eliberarii sau destituirii din functie sau
din data ramanerii definitive a actului de constatare ori din data rdmanerii definitive si
irevocabile a hotararii judecatoresti prin care se confirma existenta conflictului de interese.

5. Se aduce la cunostinta dnei Stoica loana actul de constatare si se informeaza despre dreptul
de a-1 contesta in termen de 15 zile de la primirea acestuia, in instanta de contencios
administrativ.

Inspector de integritate 5
al Inspectoratului de Integritate Ala TIMOFTICA
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