REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL DE INTEGRITATE

PROCES — VERBAL nr. 16
al sedintei Consiliului de Integritate

13 septembrie 2021, ora 14.00
Locul desfisuririi sedintei: or. Chisindu, sediul Autoritatii Nationale de Integritate
(ANI), ca centru informational de asigurare a sesiunii prin teleconferinta (platforma

ZOOM).

Sedinti publici cu difuzare media in regim de timp real:
privesc.eu.md’, realitatea. live?, youtube.com’

Prezideazi: dl Serghei OSTAF
Prezenti 5 membri ai Consiliului de Integritate (CI) din S membri desemnati:

1. Dna Mariana TIMOTIN
2. DI Viorel RUSU

3. DI Vitalie PALEGA

4. Dna Mariana GORNEA

Cvorumul necesar este asigurat, sedinta este deliberativa.
Lucriri de secretariat si protocol:
Dna Veronica CARABUT, specialist principal in Directia resurse umane i

documentare a ANI.
ORDINEA DE Z1:

1. Priorititi (chestiuni pendinte, in lucru, monitorizarea hotarérilor adoptate).
Aprobarea agendei sedintei*
Raportor: Serghet OSTAF

1 https://www.privesc.eu/Arhiva/96244/Sedinta~Consi|iului—deﬁlntegritate-aI~Autoritatii~Nationale—de-lntegritate-din—
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2 https://rlive.md/
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Anexa: 1.1 Tabelul chestiunilor pendinte, 1.2 Tabelul hotardrilor adoptate

2. Cu privire la Hotiirdrea Consiliului Superior al Procurorilor nr. 1-83/2021 din
17.08.2021 privind desemnarea unui membru in componenta Consiliului de
Integritate’

Raportor: Serghei OSTAF

Anexa: 2.1 Scrisoarea Consiliului Superior al Procurorilor nr. 7926 din 01.09.2021, 2.2 Hotdardrea
Consiliului Superior al Procurorilor nr. 1-83/2021 din 17.08.2021 privind desemnarea unui membru
in componenta Consilivlui de Integritate

3. Cu privire la proiectul Raportului de activitate al Consiliului de Integritate
ianuarie - august al anului 2021°

Raportor: Serghei OSTAF

Anexa:3.1 Proiectul Raportului de activitate al Consiliului de Integritate in semestrul 1 al anului
2021

4. Cu privire la sesizarea Autorititii Nationale de Integritate nr. 01/3994 din
26.07.2021 privind examinarea abaterilor de cadrul legal admise de catre
vicepresedintele ANI, dl Lilian Chisca’

Raportor: Mariana TIMOTIN

Anexa: 4.1 Scrisoarea ANI nr. 01/3994 din 26.07.2021

5. Cu privire la solicitarea dlui Virgiliu Bardi, inspector de integritate superior
din cadrul Autoritiitii Nationale de Integritate nr. 04-19/4448 din 11.08.2021
privind examinarea si expunerea asupra faptelor relatate®,

Desemnarea raportorului

Anexa: 5.1 Solicitarea nr. 04-19/4448 din 11.08.2021

6. Cu privire la proiectul hotaririi privind eficientizarea organizirii realizarii
atributiei de exercitare a controlului de integritate in cadrul ANI"

Raportor: Serghei OSTAF (pana la 5 min.)

Anexa: 6.1 Hotardrea CI (proiect)

7. Cu privire la Planul de actiuni al Autorititii Nationale de Integritate,
Consiliului de Integritate, Colegiul disciplinar pentru anul 2021 - 2022 in vederea
implementarii Strategiei integrate institutionale a Autorititii Nationale de
Integritate pentru anul 2021 - 2023"!

Raportor: Serghei OSTAF (péana la 5 min.)

Anexd: 7.1 Proiect de draft

8. Cu privire la sesizarea Aparatului Presedintelui Republicii Moldova privind
examinarea adresérii dnei Emilia Ristic nr. R-779/21 din 07.09.2021"

Sart. 12 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nafionald de Integritate

¢ https://ani.md/sites/default/files/RA%20ANI%20Sem. [%2C%202021%20final_I.pdf

Tart. 12 alin. (7) lit. k) si art. 14 alin.(1) lit. a) ) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate

$art. 20 alin. (4) din Legea nr. 132/2016 cu privire fa Autoritatca Nationala de Integritate

Fart. 23 alin. (1), lit. d) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationali de Integritate

ogpt, 12, alin. (7). lit. i) §i lit. j) din Legea nr. 13272016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, art. 10, alin. (2) st alin. (3)
din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale, pet. 12, subpet. 10 si 11 ale Regulamentului de organizare
si functionare a Consiliului de Integritate

Yart. 12), alin. (7), lit. d) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, pet. 12, subpet. 7 al Regulamentului
de organizare §i functionare a Consiliului de Integritaie)

1Zart. 12 alin. (7) lit. k) si art. 14 alin.(1) lit. a) ) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate



Raportor: Vitalic PALEGA (pana la 5 min.)
Anexa: 8.1 sesizarea Aparatului Presedintelui Republicii Moldova privind examinarea adresarii dnei
Emilia Ristic nr. R-779/21 din 07.09.2021

9. Diverse:
9.1 Chestiuni organizatorice: proiectul agendei, data sedintei urmitoare'’

Desfasurarea sedintei:

DI Serghei OSTAF, presedinte al sedintei Consiliului de Integritate
informeaza ca, la sedintd on-line a Consiliului de Integritate din 13 septembric 2021
participa 5 membri ai Consiliului.

De asemenea, anunta ¢ conform dispozitivului Hotararii Consiliului Superior al
Procurorilor nr. 1-83/2021 din 17 august 2021, in componenta Consiliului de
Integritate, a fost desemnat un nou membru dna Mariana Gornea, procuror — sef al
Sectiei justitie juvenild din cadrul Directiei politici, reforme si protectia intereselor
societdtii a Procuraturii Generale.

La randul sidu, dna Mariana GORNEA multumeste pentru prezentare §i urcaza
tuturor membrilor Consiliului mari succese in realizarca obiectivelor, scopurilor si
sarcinilor trasate. ‘

Sedinta este deliberativa si se declard deschisa.

Totodatd, da citire proiectului Ordinii de zi din 13 septembrie 2021 si comunica ca
acesta contine 8 subiccte si mai e si o constrngere de timp din motiv cd un membru al
CI, dl Vitalie PALEGA poate participa sa sedintd doar o ora.

In acest sens, solicita membrilor CI si se expuna referitor la subiectele care trebuie
sd rAimana in agenda si cele care trebuie amanate.

DI Vitalie PALEGA propune ca subiectul nr. 8 Cu privire la sesizarea Aparatului
Presedintelui Republicii Moldova privind examinarea adresarii dnei Emilia Ristic nr.
R-779/21 din 07.09.2021s4 fie contramandat, deoarece este nevoie de timp pentru ca
sd se expund toti participantii la dosarul administrativ.

Dna Mariana TIMOTIN se autopropune ca raportor pentru subiectul nr. 5 Cu
privire la solicitarea dlui Virgiliu Bardd, inspector de integritate superior din cadrul
Autoritatii Nationale de Integritate nr. 04-19/4448 din 11.08.2021 privind examinarea
si expunerea asupra faptelor relatate si astazi ar putea raporta si veni cu o propune
vizavi de situatie.

DI Serghei OSTAF reproduce agenda finala:

1. Cu privire la proiectul Raportului de activitate al Consiliului de Integritate ianuarie
- august al anului 2021 — este in proces de lucru, este nevoic de o relatare a
responsabilitatilor pe care trebuie sa si le asume toti membrii Consiliului.

2. Cu privire la sesizarea Autaritatii Nationale de Integritate nr. 01/3994 din
26.07.2021 privind examinarea abaterilor de cadrul legal admise de catre
vicepresedintele ANI, dl Lilian Chisca

Upet. 14 subpet. 2), pet. 15 subpet. 3), pet. 16, pet. 24, 25, 26, 27, 28, 30 ale Regulamentului de organizare i functionare a
Consilivlui de Integritate



3. Cu privire la solicitarea dlui Virgiliu Barda, inspector de integritate superior din
cadrul Autoritatii Nationale de Integritate nr. 04-19/4448 din 11.08.2021 privind
examinarea si expunerea asupra faptelor relatate

La priorititi, dna Mariana TIMOTIN se expune referitor la Regulamentul cu
privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru funcfia de inspector de
integritate si comunici cd desi se agteapta modificari la Legea nr. 132/2016 cu privire
la Autoritatea Nationald de Integritate, Secretariatul CI va consolida toate redactarile
enuntate de membrii CI in proiectul Regulamentului si le va remite dnei Mariana
Timotin, spre coordonare si peste o saptamana Regulamentul va fi pe Ordinea de zia
sedintei CI.

Referitor la Regulamentul privind evaluarea calitdtii controalelor efectuate i a

actelor intocmite de cdtre inspectorii de integritate informeaza ca, conform PV- 8 din
19.04.2021, decizia membrilor CI a fost urmatoarea:
1) de a restitui Autoritdtii Nationale de Integritate proiectul Regulamentului evaluarii
calitdtii controalelor efectuate si a actelor intocmite de catre inspectorii de integritate;
2) Autoritatea Nationald de Integritate va include toate propunerile mentionate de
catre membrii Cl in sedinta de astazi, 19.04.2021;

Pana la moment, insd proiectul Regulamentului nu este pregatit pentru a fi discutat
si urmeaza ca Directia juridicd si pregiteascd o altd redactie a Regulamentului care sd
fie coordonat cu dna Mariana TIMOTIN si includerea pe Ordinea de zi a sedintei Cl
pentru a fi discutat.

Se supune votului agenda sedintei Consiliului de Integritate din 13 septembrie
2021.
Se voteazi unanim.

La chestiuni pendinte in lucru informeaza despre Regulamentul cu privire la
organizarea si desflsurarea concursului pentru functia de inspector de integritate i
Regulamentul privind evaluarea calitatii controalelor efectuate si a actelor intocmite
de catre inspectorii de integritate cu concretizarile mentionate de citre dna Mariana
TIMOTIN.

Referitor la Strategia institutionald a ANI, mentioneaza cd, grupul de lucru la
initiativa ANI trebuie s reia activitatea.

Proiectul Planului de actiuni a ANI, CI, CD pentru anul 2021 - 2022 in vederea
implementirii Strategiei integrate institutionale a Autoritatii Nationale de Integritate
pentru anul 2021 — 2023 este in examinare astazi.

2 sesizari vor fi examinate partial astazi.

Raportul de activitate al ANI semestrul I al anului 2021, comunicd ca, a fost
expediat membrilor CI la data de 30.07.2021. Acest subiect va fi cuprins in Raportul
anual de activitate al ANI 2021.

La fel, la control mai figureaza si solicitarea ANI nr. 01/1513 din 26.03.2021
privind controlul declaratiilor anuale de avere si interese personale depuse pentru anul
2020



DEZBATERI CONFORM ORDINII DE Z1:

1. Cu privire la proiectul Raportului de activitate al Consiliului de Integritate
ianuarie - august al anului 2021

DI Serghei OSTAF informeazi ci, proicctul Raportului a fost transmis
membrilor CI care acoperd perioada ianuaric — august 2021, cu sectiuni partial
completate.

De asemenea, mentioneaza cd, reiesind din atributiile §i sarcinile CI solicita
membrilor si completeze proiectul Raportului de activitate al CI 2021 timp de o
saptamana

La fel, proiectul Raportului este prezentat si pentru persoancle interesate care
urmaresc activitatea Cl care pot si contribuie la procesul de claborare a Reportului de
activitate al CI 2021 si care pot veni cu contributii, mesaje, aprecieri, evaluari.

Structura Raportului de activitate al CI 2021 este una traditionala, si este structurat
in continuare pe atributii, care a fost evolutia in anul 2021, ce rezultate au fost obtinute,
obiectivele propuse in aceasta perioada.

Dat fiind faptul ci, la o parte din membrii CI le expird mandatele, ar fi bine sd nu
fie lasat Raportul CI 2021 pentru ceilalti membri care vor veni in CI, deoarece este 0
muncd care trebuie si fie ficutd de actualii membri pe partea de care ei au fost
responsabili.

Membrii care vor veni in Consiliu nu vor putea completa Raportul CI 2021 fara a
cunoaste multe detalii. Proicctul Raportului urmeaza sé fie finalizat in luna octombrie
2021 dupai care ceilalti membrii ai' CI vor prelua si finaliza Raportul de activitate al CI
2021.

in consecintd, solicitd repetat membrilor CI completarea proiectului Raportului de
activitate al CI 2021 in partea unde sunt vizati pe parcursul a 2 saptdmani.

De asemenea, solicitd Secretariatului CI sa completeze proiectul Raportului cu
informatia din tabelul subiectelor examinate si hotarérile adoptate cu toate detaliile.

2. Cu privire la sesizarea Autorititii Nationale de Integritate nr. 01/3994 din
26.07.2021 privind examinarea abaterilor de cadrul legal admise de catre
vicepresedintele ANI, dl Lilian Chisca

Dna Mariana TIMOTIN, comunica cd, conform sesizarii ANI, dl vicepresedinte
al ANI dl Lilian CHISCA, pe data 16 iulic 2021 a scris cerere cu solicitarea acordarii
a 16 zile libere din contul concediului de odihnd anual neutilizat, in perioada din
22.07.2021 pana la 06.08.2021.

In acest sens, a fost emis Ordinul ANI nr. 143 ¢ din 20.07.2021 cu privire la
acordarea concediului de odihna platit dlui Chisca Lilian.

Pe data de 21.07.2021, a fost intocmit PV nr. 01/690 din 21.07.2021 cu privire la
constatarea faptului absentei de la serviciu mai mult de 4 ore, unde este specificat cd,
vicepresedintele ANI a lipsit de la serviciu mai mult de 6 ore consecutiv, inclusiv cu
excluderea pauzei de masa de la 12.00 pana la 13.00, perioada absentatd fiind de la ora
8.00 pana la 15.24 aproximativ. .



De asemenca, persoana de la receptic a confirmat ca, vicepresedintele s-a prezentat
la sediul ANI la ora 15.17

Pe cazul dat, raportorul a solicitat explicatie de la vicepresedintele ANI care a fost
prezentatd raportorului.

Alt aspect al sesizarii ANI consta Tn aceea ca la momentul revenirii in sediul ANI,
vicepresedinte a incercat solutionarea situatiei pe interior cu dna presedinte a ANI, dar
nu s-a reusit aplanarea.

DI vicepresedinte, la rAndul sdu, a prezentat certificat medical dupd ora 15.00.
in explicatie, vicepresedintele confirma lipsa motivatd de la serviciu, deoarece a
insotit copilul minor la efectuarea testului COVI-19, dupa care a avut o criza
hipertensivi care a incercat sd o amelioreze de sine statdtor insd nu a reusit, dupa care
a apelat la serviciile unui medic de la spitalul de urgenta.
Urmare a administrdrii tratamentului medicamentos, a reusit cuparea crizei
hipertensive si in jurul orei 15.00 s-a prezentat la serviciu.

in consecintd, nu este sigurd-cd CI este competent sa faca careva cercetdri, insd
trebuie de stabilit daca a fost motivatd sau nu absenta.

Din explicatia vicepresedintelui ANI, lipsa de la serviciu a fost una motivata i
pe durata absentei nu a fost intrebat de nimeni unde este si care este motivul absentei.

A doua situatie descrisd in sesizare, care este in legatura cu subiectul nr. 5 din
agenda sedintei CI de astizi, este tentativa vicepresedintelui de a interveni intr-un dosar
de control, care pretinde a fi o incélcare grava a vicepresedintelui ANIL.

Mai concret, inspectorul de integritate invoca o imixtiune prin anumiti inspectori a
vicepresedintelui ANI in orientarea contro]ului intr-o anumita directie.

Mentioneazi cd, conform art. 12 alin (7), lit. k) din Legea nr. 132/2016 cu privire
la Autoritatea Nationala de l/zteamtute Consiliul de Integritate examineaza sesizarile
si plangerile in care sant vizati presedintele si vicepresedintele Autoritafii.

in speta este vizatd persoana cu functie de demnitate publica si de aici reiese ca
este un regim special de constatare a abaterilor disciplinare.

De asemenea, in sesizare se fac trimiteri la Legea nr. 199/2010 cu privire la
statutul persoanelor cu functii de demnitate publicd, Codul muncii al RM nr. 154/2003,
Regulamentul intern al ANI si Codul penal.

Analizand sesizarea a constatat ca, Cl nu se poate expune asupra unor sanctiuni,
deoarece potrivit art. 12 alin (7), lit. m) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationald de Integritate Consiliul de Integritate ,,constatd contraventiile ce fin de
incdilcarea de catre presedintele si-vicepresedintele Autoritatii a regimului juridic al
declararii averii si intereselor personale, al conflictelor de interese sau al
incompatibilitdtilor si incheie procese — verbale cu privire la acestea. Procesele —
verbale cu privire la contraventii se trimit spre examinare in fond instantei de judecatd
competente in conformitate cu Codul contraventional al RM™

Potrivit, punctelor 1, 5, 27, 28 din Codul de conduita si eticd a angajatilor ANI,
aprobat prin hotararea CI nr. 4 din 13.08.2021, document aplicabil si conducerii ANI,
nerespectarea programului de munca, inclusiv absenta sau intdrzierea nemotivatd la
serviciu ori plecarea inainte de termenul stabilit in program admisa in mod repetat,
constituie temei pentru atragerea la raspundere disciplinara.

Conform pct. 29 din Codul de conduita si etica a angajatilor ANL:



,29. Subdiviziunea Securitate internd, audit si control al integritafii are
competenta de a monitoriza buna activitate a Autoritafii si neadmiterea actelor de
corupie, conexe corupliei, fapte de comportument corupfional si conflicte de interes
a angajatilor acesteia, inclusiv pentru asigurarea corespunderii lui cu dispozitiile
prezentului Cod si transmiterea rezultatelor Colegiului disciplinar sau Comisiei de
discipling, dupd caz pentru adoptarea deciziei de aplicare sau neaplicare a sanctiunii,
in conditiile legii”.

Conform Regulamentului Comisiei de disciplina, anexa nr. 7 la Hotararea
Guvernului nr. 201 din 11 martic 2009, Comisia de disciplina are competenfa de a
asigura cercetarea, atunci cdnd este sesizatd, a faptelor functionarilor publici si a
functionarilor publici de conducere considerate ca abateri disciplinare si de a propune
sanctionarea disciplinara aplicabila sau clasarea cauzei, dupa caz.

Reiese cd, prevederile Regulamentului Comisiei de disciplina nu se
atribuie persoanelor cu functie de demnitate publica.

Cele invocate in sesizare ar avea tangentd cu Colegiul disciplinar, dar CI nu
poate sesiza Colegiul.

D1 Viorel RUSU intervine cu aceea cd trebuic de inceput examinarea cu
competenta Consiliului: dacd are sau nu Cl asemenea competentd. Dacd se aplicd legea
nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, atunci CI are
competenta doar pe raspunderea contraventionald ce rezultd din conflictul de interese
si declaratiilor de avere si intereselor personale.

Rispunderea disciplinard, inclusiv demiterea conducerii ANI a fost omisd din
lege. Altfel spus, CI participa la concursul pentru suplinirea functiilor de presedinte i
vicepresedinte al ANI, dar in rezultatul analizei unei abateri disciplinare grave sd-i
demita sau s inainteze propunere de demitere citre presedintele RM.

La fel, considerd cd, Legea nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu
functii de demnitate publica este una generald, nu este aplicabila, deoarece chiar daca
se face referintd la aceastd Lege, actioneaza Legea specialda a ANI nr. 132/2016 cu
privire la Autoritatea Nationala de Integritate.

In concluzie, CI nu are competente de a examina abaterile disciplinare a
presedintelui si vicepresedintelui Autoritatii. Chiar dacd se va interpreta Codul de
conduitd si etici oricum se va ajunge la norma legald. Cl examineazad plangerile si
sesizirile care sunt de competenta CI, dar competenta examindrii abaterilor
disciplinare CI nu are.

Considerd ca, aceasta este o problema care trebuie remediatd, deoarece
conducerea ANI poate admite abuzuri si mecanism pentru demitere nu este.

Pentru examinarca sesizarii, propune sa fie facuta distinctie:

1) Absenta de la serviciu, care tine mai mult de raspunderea disciplinard;
2) Tentativa de a interveni intr-un dosar de control aflat in procedura unui
inspector de integritate, incercand de a influenta decizia acestuia pe caz.

Pentru a doua situatie sugercazd ca mai intdi sd fie examinate faptele
inspectorului prin Comisia de disciplind i doar decizia Comisiei va indica asupra
faptului a fost sau nu imixtiune.



Respectiv, reiesind din atributiile date CI prin Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, Consiliul nu se poate expune sau sesizarea
respectiva rimane fard examinare si recomanda utilizarea altor cai de examinare.

DI Vitalie PALEGA, in partea ce tine de disciplina muncii este de parerea cd
sesizarea trebuie transmisa Colegiului disciplinar. Pe aspectul solicitarii dlui Virgiliu
Barda, poate interveni dna Alina Munteanu, sef al Inspectoratului de Integritate care
este vizatd In sesizarc pentru a se expune.

Potrivit art. 23 alin. (1), lit. d) al Legii nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea

Nationald de Integritate,
(1) Constituie abatere disciplinara

d) imixtiunea in activitatea unui alt inspector de integritate sau admiterea
oricaror influente necorespunzdtoare asupra unei autoritdfi, Institufii sau a unor
functionari pentru solutionarea oricarei probleme.

Este de parerea ca acest aspect ar putea fi examinat de CI.

DI Serghei OSTAF conchide ci, pe primul episod: lipsirea de la serviciu a
vicepresedintelui ANI, Cl nu are competente de a examina si va fi transmis Colegiului
disciplinar.

Pentru al doilea episod, propune si fie documentate suplimentar pe unele fapte
pentru a califica clar daci acele fapte pot fi incadrate din perspectiva conflictului de
interese fie din perspectiva influentei necorespunzitoare, deoarece de aceste aspecte
depinde competenta CI.

Pentru subiectul nr. 2 membrii CI au decis separarea sesizarii pe 2 aspecte:

1) Examinarea abaterilor de la cadrul legal admise de catre vicepresedintele
ANI prin faptul absentei de la serviciu, mai mult de 6 ore consecutiv;

2) Tentativa de a interveni intr-un dosar de control aflat in procedura unui
inspector de integritate, incercand de a influenta decizia acestuia pe caz (va
fi anexata la subiectul nr. 5 din agenda).

Decizia CI pe primul aspect: Examinarea abaterilor de la cadrul legal admise de catre
vicepresedintele ANI prin faptul absentei de la serviciu, mai mult de 6 ore consecutiv.
Consiliul de Integritate nu este competent de a examina in intregime sesizarea.

in conformitate cu pet. 28 alin. 3) din Codul de conduita si eticd al angajatilor
ANI, sesizarea se transmite catre Colegiul disciplinar al ANI.
Decizia pe al doilea aspect: ,Tentativa de a interveni intr-un dosar de control aflat in
procedura unui inspector de integritate, incercand de a influenta decizia acestuia pe
caz,, va fi anexatd la subiectul nr. 5 din agendd si va fi plasat la subiectele in agteptare,
pani la expuncrea Colegiului disciplinar. Dupa expuncrea Colegiului disciplinar, dna
Mariana Timotin va perfecta un proiect de Hotérére care va fi prezentat la sedinta CL.

Se voteaza unanim.



Urmitoarea sedinti a Consiliului de Integritate se va desfisura pe data de
20 septembrie 2021 si va fi anuntati public prin plasarea pe pagina web a
Autoritatii Nationale de Integritate.

S-A HOTARAT:
1. Se aprobi Ordinea de zi a sedintei Consiliului de Integritate din 13 septembrie
2021;
2. Membrii Consiliului de Integritate vor completa proiectului Raportului de
activitate al C1 2021 in partea unde sunt vizati pe parcursul a 2 sdptdmani.

3. Secretariatul Consiliului de Integritate va asigura:

1) perfectarea procesului — verbal al sedintei Consiliului de Integritate din 13
septembrie 2021;

2) remiterea extrasului din procesul — verbal al sedintei din 13.09.2021 catre ANI
pentru informare

3) completarea proiectului Raportului de activitate al Consiliului de Integritate ianuarie
- august al anului 2021 cu informatia din tabelul subiectelor examinate si hotararile
adoptate cu toate detaliile;

4) perfectarca proicctului scrisorii catre Colegiul disciplinar al ANI cu solicitarea
examindrii sesizirii Autoritdtii Nationale de Integritate nr. 01/3994 din 26.07.2021
privind examinarea abaterilor de cadrul legal admise de catre vicepresedintele ANI, dl
Lilian Chisca pe primul aspect: ,, Examinarea abaterilor de la cadrul legal admise de
catre vicepresedintele ANI prin faptul absentei de la serviciu, mai mult de 6 ore
consecutiv’”’

5) perfectarea Notei privind participarea dlui Mircea Rosioru in unele Comisii ale
Autoritatii Nationale de Integritate;

6) gencralizarea proceselor — verbale ale sedintelor CI si includerea propunerilor de
modificare acceptate la Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea
concursului privind suplinirea functiei de inspector de integritate in proiectul
Regulamentului.

7) asigurarca realizarii sarcinilor dispuse in sedinta din 13 septembrie 2021;

4. Autoritatea Nationala de Integritate va asigura:

1) Directia evaluarea, prevenire si implementare a politicilor:

- reluarea activitdtii Grupului de lucru intru definitivarea Strategiei de dezvoltare
institutionald a ANI

2) Directia juridicd a Autorititii Nationale de Integritate:

- pregitirea redactiei noi a Regulamentul privind evaluarea calitdtii controalelor
efectuate si a actelor intocmite de cdtre inspectorii de integritate cu includerea tuturor
propunerile mentionate de catre membrii CI in sedinta din 21.12.2020, 18.01.2021 si
19.04.2021, care sa fie coordonat cu dna Mariana TIMOTIN in regim de lucru.



5. Asigurarea publicirii pe pagina web a Autoritatii Nationale de Integritate a
urmitoarelor acte ale Consiliului de Integritate a procesului — verbal al sedintei
Consiliului de Integritate din 13 septembrie 2021,

6. Se propune agenda de lucru pentru sedinta urmitoare a Consiliului de
Integritate:

1) Prioritati (chestiuni pendinte, in lucru, monitorizarea hotararilor adoptate).
Aprobarea agendei sedintel.

2) Cu privire la Raportul de activitate al Autoritatii Nationale de Integritate in semestrul
[ al anului 2021.

3) Cu privire la Planul de actiuni al Autoritatii Nationale de Integritate, Consiliul de
Integritate, Colegiul Disciplinar pentru anul 2021-2022 in vederea implementarii
Strategiei integrate institutionale ANI 2021-2023.

4) Cu privire la proiectul hotdrérii privind eficientizarea organizarii realizarii atributiei
de exercitare a controlului de integritate in cadrul ANI.

5) Cu privire la sesizarea Aparatului Presedintelui Republicii Moldova privind
examinarea adresdrii dnei Emilia Ristic nr. R-779/21 din 07.09.2021.

6) Cu privire la desemnarca membrilor Consiliului de Integritate in unele Comisii.

7) Diverse: Chestiuni organizatorice. Proiectul agendei, precum si stabilirca prealabild
a datei sedintei urmatoare.

DI Serghei OSTAF va continua presedintia sedintelor Consiliului de Integritate.
Sedinta din 13 septembrie 2021 se declara inchisa.

Presedinte al sedintei Serghei OSTAF

A protocolat . Veronica CARABUT

Nota: Sedinfa a fost inregistrata pe:

1 https://www.privesc.eu/Arhiva/96244/Sedinta-Consiliului-de-Integritate-al-Autoritatii-Nationale-de-Integritate-din-
13-septembrie-2021

2 https://rlive.md/

3 https://www.youtube.com/watch?v=2Qo6gkGbZ0s

In cazul in care existd divergenfe intre prezentul proces-verbal §i inregistrarile video, de bazd se vor lua inregistrarile
video.
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