PROCES – VERBAL nr. 5

al ședinței Consiliului de Integritate

(ședință publică)

mun. Chișinău
25 mai 2020, ora 14.00

Prezidează:
Viorel Rusu

Prezenți:
Membrii Consiliului de Integritate:

Serghei Ostaf

Mariana Timotin

Mircea Roșioru

Vitalie Palega

Oleg Efrim

Asigurarea
asistenței
în
organizarea
și
pregătirea
ședinței
Consiliului
de

Integritate:

· Veronica Carabut, specialist principal al Direcției resurse  umane şi documentare.
Mass – media: https://realitatealive.md, https://www.privesc.eu.

Acte puse la dispoziție membrilor Consiliului de Integritate:

1.Proiectul agendei ședinței Consiliului de Integritate din 25.05.2020;

2.Raportul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019;

3.Planul de acțiuni al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2020;

4. Raportul de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2019;
5. Hotărârea Consiliului de Integritate nr.10 din 09.09.2019 cu privire la reprezentarea Consiliului de Integritate în Comisia de concurs pentru selectarea inspectorilor de integritate;
6. Hotărârea Consiliului de Integritate nr. 11 din 09.09.2019 cu privire la desemnarea membrilor Consiliului de Integritate în Colegiul disciplinar al Autorității Naționale de
Integritate;

7. Hotărârea Consiliului de Integritate nr. 12 din 09.09.2019 cu privire la desemnarea membrilor care vor efectua controlul averilor şi al intereselor personale, respectării regimului juridic al conflictelor de interese, al incompatibilităților, restricțiilor şi limitărilor de către președintele, vicepreședintele și inspectorii de integritate ai Autorității Naționale de Integritate, inclusiv depunerea în termen a declarațiilor de avere și interese personale de către subiecții menționați;
8. Petiția cu nr. P-138/20 din 17.03.2020 privind respectarea regimului juridic al incompatibilităților, în scopul verificării legalității deținerii mandatului de consilier, în condițiile statutului de funcționar public în cadrul Cancelariei de Stat;
9. Sesizarea dlui S. Hîncu cu nr. H-142/20 din 19.03.2020 privind desemnarea membrului Consiliului de Integritate pentru perfectarea și semnarea actelor de angajare a dlui S. Hîncu în funcția de inspector de integritate;
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10. Declarația inspectorului de integritate S. Pleșca cu nr. 2770 din 07.05.2020 privind conflictul de interese real;
11. Adresarea dlui I. Frunze cu nr. 2763 din 07.05.2020 privind punctul de vedere pe marginea acuzațiilor aduse în vederea situației de incompatibilitate;
Proiectul agendei ședinței:

1. Cu privire la chestiunile organizatorice privind activitatea Consiliului de Integritate: cvorum, ședințele on – line;
Raportor – Viorel Rusu

2. Cu privire la Raportul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul
2019;

Coraportori – Serghei Ostaf, Vitalie Palega

3. Cu privire la Planul de acțiuni al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2020;
Raportor - Mircea Roșioru

4. Cu privire la Raportul de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2019;
Raportor – Serghei Ostaf

5. Cu privire la reprezentarea Consiliului de Integritate în unele Comisii;
Raportor – Viorel Rusu

6. Cu privire la petiția cu nr. P-138/20 din 17.03.2020 privind respectarea regimului juridic al incompatibilităților, în scopul verificării legalității deținerii mandatului de consilier, în condițiile statutului de funcționar public în cadrul Cancelariei de Stat;
Raportor – Viorel Rusu

7. Cu privire la sesizarea dlui S. Hîncu cu nr. H-142/20 din 19.03.2020 privind desemnarea membrului Consiliului de Integritate pentru perfectarea și semnarea actelor de angajare a dlui S. Hîncu în funcția de inspector de integritate;
Raportor – Viorel Rusu

8. Cu  privire  la  declarația  inspectorului  de  integritate  S.  Pleșca  cu  nr.  2770  din
7. 05.2020 privind conflictul de interese real;

Raportor – Viorel Rusu

9. Cu privire la adresarea dlui I. Frunze cu nr. 2763 din 07.05.2020 privind punctul de vedere pe marginea acuzațiilor aduse în vederea situației de incompatibilitate;
Raportor – Viorel Rusu

10. Diverse:
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Desfășurarea ședinței:

1. Cu  privire  la  chestiunile  organizatorice  privind  activitatea  Consiliului  de

Integritate: cvorum, ședințele on – line;

Dl Viorel Rusu, președintele ședinței Consiliului de Integritate informează că prima

ședință on-line din 25 mai 2020 este deliberativă şi se declară deschisă și solicită punctul de vedere al membrilor Consiliului asupra proiectului agendei ședinței.

De asemenea, propune ca ședința să aibă o durată de 1 oră și fiecare chestiune să fie examinată a câte 10 minute.

La diverse, dna M. Timotin propune de examinat adresarea societății civile la Raportul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019.

Se supune votului proiectul agendei ședinței Consiliului de Integritate din 25 mai 2020.

Se votează unanim.

2.Cu privire la Raportul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019;

Dl Viorel Rusu reamintește că Raportul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019, a fost prezentat de către președintele Autorității, dna Rodica Antoci în ședințele din 24 februarie 2020 și 02 martie 2020, cu participarea reprezentanților societății civile. De asemenea, se interesează dacă s-a ținut cont de propunerile înaintate de către reprezentanții societății civile și a membrilor Consiliului de Integritate.

Dna Veronica Carabut răspunde că s-a ținut cont de corespunderea obiectivelor din Raportul de activitate al ANI pentru anul 2019 cu obiectivele din Planul de activitate pentru anul 2020.

Dl Viorel Rusu informează că coraportori la Raportul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019 este dl Serghei Ostaf și Vitalie Palega și oferă cuvânt dlui Serghei Ostaf.

Dl Serghei Ostaf, la rândul său explică că este perfectat proiectul hotărârii care a fost consultat și de ceilalți membri ai Consiliului. Proiectul hotărârii, la momentul actual reflectă redacția hotărârii expusă de dumnealui ca raportor și anume a fost reflectată recomandarea studierii propunerilor expuse de membrii Consiliului de Integritate privind:

· îmbunătățirea structurii de prezentate a raportului ;

· includerea informației privind executarea planului de activitate;

· corelarea informației privind executarea bugetului cu structura raportului;

· activitățile realizate în vederea elaborării raportului anual pentru anul 2020. eventual solicită părerea dlui V. Palega.

Dl Vitalie Palega este de acord cu precizările incluse de către dl S. Ostaf incluse în ultima versiune a hotărârii Consiliului la Raportul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019 și propune spre aprobare.
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Dl Viorel Rusu dă citire precizărilor parvenite din partea societății civile și anume:

1. ANI nu a fost interesată să numească în funcție inspectorii de integritate în termeni restrânși. Concursurile au fost organizate la distanțe relativ lungi (2-6 luni) de la anunțarea precedentului concurs.

2. Durata testării la poligraf. Testarea la poligraf, a fost cea care a afectat cel mai mult durata concursurilor. Totuși, prin acest mecanism au fost identificate 8 persoane care nu au trecut testul si nu au fost numiți in final in funcție. Deși numărul de testări pentru toate profesiile sunt in creștere, numărul de experți poligrafologi care pot efectua aceste teste, a rămas același. Este necesar să se întreprindă acțiuni pozitive pentru angajarea unui număr de poligrafologi suficient pentru a nu tergiversa procedurile de angajare nu doar a inspectorilor de integritate dar și altor profesii.

3. Numărul redus de candidați ca urmare a micșorării salariilor cu 59% pentru inspectorii de integritate, urmare a adoptării noii legi privind salariul în sistemul public. ANI a făcut mai multe acțiuni prin care a solicitat majorarea salariilor, dar care nu au avut nici un succes.

4. Comisia de selecție al ANI nu a făcut vreo evaluare serioasă a eșuării ultimelor concursuri. Doar 12,6% din totalul de candidați au fost numiți în funcția de inspector de integritate. Nu se pune la îndoială că erau mulți candidați care aveau o pregătire slabă, dar este prea mică rata de numire. Dar nu e clar de ce experți financiari sau candidați cu experiență relevantă nu au fost buni pentru a fi angajați în calitate de inspectori de integritate.

5. Nu există criteriile clare pentru evaluarea inspectorilor de integritate la proba interviului. Acest lucru lăsa loc de o doza mai mare de subiectivism din partea

Comisiei de selectare. De aici avem si un număr minim de candidați din alte domenii de activitate decât cel legat de activitatea juridica care promovează proba interviului.

Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Națională de Integritate prevede clar cerințele față de pregătirea candidaților - studii superioare juridice sau economice si cel puțin 2 ani din ultimii 4 să activeze în domeniul studiilor superioare. Audierea interviurilor a arătat ca nu există un set unic de întrebări adresate tuturor candidaților care participa la același concurs, iar printre întrebări figurează si cele ce țin de o anumită cunoaștere a activității de inspector, pe care mulți candidați care vin din alte domenii decât cele juridice, nu au cum să o posede.

1. Volumul de lucru al inspectorilor de integritate. Credem că numărul actual de inspectori de integritate poate face față volumului de lucru, însă trebuie să fie asistați de consultanți juridici (după modeluljudecătorilor și procurorilor care au asistenți/consultanți). Majorând înapoi salariul inspectorilor de integritate cu 59% și angajarea unor consultanți juridici care să-i asiste în activitatea lor, va costa statul mai puțin, dar va avea un efect mai mare. Astfel, se poate reduce numărul inspectorilor de integritate și în același timp: de majorat salariile și de instituit funcția de asistent/consultant.

2. Calitatea muncii și randamentul. În anul 2019, inspectorii de integritate au examinat 2.764 de declarații de avere și interese anuale, ceea ce constituie 2,4% din numărul total de declarații. În baza dispoziției președintei ANI, s-a dispus verificarea declarațiilor a 400 de judecători și 300 de procurori (din totalul de 700). Ca urmare, au
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fost inițiate 6 controale în cazul magistraților și 16 cauze contravenționale pentru depunerea cu întârziere a declarațiilor (pe numele a 8 judecători și 8 procurori). ATENȚIE! ANI nu a găsit nimic în privința dlui Ion DRUȚĂ, Oleg STERNIOALĂ (ambii judecători la CSJ) și Oleg MELNICIUC (judecător la judecătoria Chișinău), acuzați de procuratură de îmbogățire ilicită și spălare de bani, existând cauze penale pendinte!

În anul 2018, au fost întocmite 179 procese-verbale, și 453 în 2019. Procentul de finalizare a controalelor a crescut de la 28% în 2018, la 49% în 2019, la fel și numărul actelor de constatare emise. În total, în perioada 2018-2019, ANI a emis 185 de acte de constatare, dintre care 62 sau 33% au fost clasate. În 2018 au fost alocate ANI-ului 18 milioane de lei și au fost emise 29 de acte de constatare. Un act de constatare a costat 500 de mii de lei (a se vedea aici).

Pe parcursul celor 2 ani de activitate, Inspectoratul de integritate a aplicat amenzi în valoare de 239.250 de lei, ceea ce constituie 0,57% din bugetul ANI pentru doi ani. Nu invocăm că inspectorii de integritate trebuie să aplice amenzi la o valoare mult mai mare, dar este un indicator al eficienței raportat la încălcările regimului averii - atunci când nu se declară bunurile la valoarea lor reală sau nu se declară beneficiarul efectiv.

1. ANI nu are un plan de acțiuni clar privind selectarea inspectorilor de integritate și nici o viziune despre perioada necesară pentru a asigura funcționalitatea deplină a Inspectoratului de integritate. Cu excepția primului concurs, ANI nu a publicat mai multe detalii despre fiecare etapă a următoarelor etape ale concursurilor organizate (de ex. numărul de funcții scoase la concurs, toate rezultatele obținute de candidați, ș.a.). În planul de acțiuni al ANI pentru anul 2020 (Plan de acţiuni ANI 2020) spre deosebire de cel din 2019 (Plan de acțiuni ANI 2019 ), lipsește în general activitatea de organizare a concursurilor și selectarea inspectorilor, deși la moment au fost ocupate doar 17 din cele 43 de funcții prevăzute în statele de personal.

De asemenea, raportorul întreabă membrii Consiliului dacă ar fi de acord ca aceste propuneri să fie incluse în hotărârea de aprobare a Raportului de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019.

Dl Vitalie Palega intervine cu sugestia ca propunerile societății civile să fie luate în considerație pe viitor, dar proiectul hotărârii să fie lăsat în ultima redacție propusă de dl S. Ostaf.

Dna Mariana Timotin concretizează dacă la acțiunile de perspectivă în anul 2020 ar putea fi incluse careva din propuneri, mai cu seamă propunerile, care vizează Regulamentul cu privire la concursul pentru suplinirea funcției de inspector de integritate, ca urmare a remiterii dlui O. Efrim a propunerilor de modificare, care ulterior trebuiau să se regăsească în acest Regulament.

Dl Vitalie Palega vine cu precizarea că membrii CI vor reveni la propunerile de modificare la Regulamentul cu privire la concursul pentru suplinirea funcției de inspector de integritate, subiectul în cauză fiind doar amânat.

Dna Mariana Timotin reamintește membrilor Consiliului că ANI a reluat concursul la funcția de inspector de integritate cu începere din 11 mai 2020, cu termenul de depunere a dosarelor de concurs până la 29 mai 2020.
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Dl Viorel Rusu, în baza celor discutate, propune ca să fie aprobat Raportul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019, iar propunerile către ANI de îmbunătățire, vor fi luate în considerație pentru următorul Raport de activitate al ANI, inclusiv în cele trimestriale, fiind incluse în procesul-verbal al ședinței.

Totodată, se adresează raportorilor referitor la atitudinea față de autoritățile publice locale. ANI face statistică bazată mai cu seamă pe aleșii locali, însă organele centrale nu prea sunt atinse. În concluzie, propune ca să fie atrasă atenția mai mult instruirilor și acțiunilor de pregătire a APL.

Dl Serghei Ostaf concluzionează că la pct. 2 din hotărârea de aprobare, Consiliul de Integritate recomandă Autorității studierea opiniilor și propunerilor expuse de membrii CI și reprezentanții organizațiilor de monitorizare a activității ANI privind îmbunătățirea formatului de prezentare și accesibilitatea informației prezentate în conținutul raportului anual pentru anul 2020.

Se supune votului aprobarea Raportului de activitate al Autorității Naționale de

Integritate pentru anul 2019, cu cele menționate în procesul discuțiilor.

Se votează unanim.

3. Cu privire la Planul de acțiuni al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2020

Dl Viorel Rusu, președintele ședinței Consiliului de Integritate oferă cuvânt dlui M. Roșioru.

Dl Mircea Roșioru precizează că Planul de acțiuni al ANI pentru anul 2020, a fost prezentat în ședința Consiliului de Integritate din 02 martie 2020. Ulterior, vine cu unele precizări și anume:

- conform atribuțiilor din Legea nr. 132/2016 Cu privire la Autoritatea Națională de Integritate, ce îi revin Consiliului, acesta aprobă strategia și planul de activitate al Autorității și nu planul de acțiuni.

- o altă precizare ar fi termenele de executare a acțiunilor care au fost preconizate pentru a fi executate. De asemenea, propune ca să fie examinat repetat planul de activitate al ANI pentru anul 2020, pentru a revizui termenele de executare, în legătură cu modificarea lor datorită situației excepționale declarate pe țară.

- încheierea acordului de colaborare cu Institutul Național al Justiției, pentru ca ulterior de demarat cursuri de instruire a inspectorilor de integritate, în partea ce ține de documentarea procedurilor contravenționale și ulterior participarea în căile de atac în instanțele de judecată în procedurile contravenționale.

- încheierea acordului de colaborare cu Ministerul Afacerilor Interne, pentru a avea o bază de date referitor la persoanele care sunt private de dreptul de a exercita anumite funcții sau a practica o anumită activitate. Pentru aceasta este nevoie de o bază de date comună.

- propunerea reprezentanților societății civile în partea ce ține de planul de activitate cu referire la inspectorii de integritate în care se punctează doar despre procedurile de evaluare, de reprezentare a acestora în instanțele de judecată și nu este nici o măsură referitoare la continuitatea procesului de angajare în funcția de inspector de integritate, ori rezervele la acest capitol sunt destul de mari.
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Din acest considerent, nu este posibil de planificat, cu mare exactitate, dar până la completarea statelor de personal, în planul de activitate al ANI pentru anul 2020 ar trebui să se regăsească această activitate de selectare, de organizare a concursurilor pentru angajarea inspectorilor de integritate.

Dl Vitalie Palega, în contextul planului de activitate are o remarcă și anume de a fi prezentat Consiliului la finele anului și nu la început pentru a fi aprobat planul în anul în curs pentru anul următor.

Se supun votului propunerile membrilor Consiliului de Integritate de a permite Autorității Naționale de Integritate să opereze modificările enunțate în Planul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2020și în următoarea ședință doar să fie supus votului pentru a fi aprobat.

4.Cu privire la Raportul de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2019

Dl Viorel Rusu informează că proiectul hotărârii de aprobare a Raportului de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2019 a fost expediat către membrii Consiliului pentru coordonare și propuneri. Prin urmare, solicită secretariatului să dea citire hotărârii de aprobare a Raportului de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2019.

Dna Veronica Carabut dă citire hotărârii de aprobare a Raportului de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2019.

Se supune votului aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2019.

Se votează unanim.

5. Cu privire la reprezentarea Consiliului de Integritate în unele Comisii

Dl Viorel Rusu supune votului modificarea prin substituirea dlui D. Țîra cu dl V. Palega a hotărârilor nr.10 din 09.09.2019 cu privire la reprezentarea Consiliului de Integritate în Comisia de concurs pentru selectarea inspectorilor de integritate, nr. 11 din 09.09.2019cu privire la desemnarea membrilor Consiliului de Integritate în Colegiul disciplinar al Autorității Naționale de Integritate și nr. 12 din 09.09.2019 cu privire la desemnarea membrilor care vor efectua controlul averilor şi al intereselor personale, respectării regimului juridic al conflictelor de interese, al incompatibilităților, restricțiilor şi limitărilor de către președintele, vicepreședintele și inspectorii de integritate ai Autorității Naționale de Integritate, inclusiv depunerea în termen a declarațiilor de avere și interese personale de către subiecții menționați;

Se votează unanim.

6. Cu privire la petiția cu nr. P-138/20 din 17.03.2020 privind respectarea regimului juridic al incompatibilităților, în scopul verificării legalității deținerii mandatului de consilier, în condițiile statutului de funcționar public în cadrul

Cancelariei de Stat
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Dna Veronica Carabut informează membrii CI că petiția a fost adresată Parlamentului Republicii Moldova, Comisiei Electorale Centrale, Ministerului Justiției, Curții Supreme de Justiție, Institutului Național al Justiției. Consiliului de Integritate a fost remisă spre informare.

Membrii Consiliului, analizând petiția dnei N. Petcu au hotărât să ia act și să o remită Autorității Naționale de Integritate pentru examinare după competență și răspuns petiționarului, cu informarea Consiliului de Integritate.

Dl M. Roșioru va coordona cu Secretariatul CI proiectul scrisorilor.

Se supune votului hotărârea membrilor CI de a remite petiția dnei N. Petcu către ANI pentru examinare conform competenței și informarea petiționarului.

Au votat pro 5 membri ai CI, dl O. Efrim nu a participat, pe motivul existenței unui potențial conflict de interese.

7. Cu privire la sesizarea dlui S. Hîncu cu nr. H-142/20 din 19.03.2020 privind desemnarea membrului Consiliului de Integritate pentru perfectarea și semnarea actelor de angajare a dlui S. Hîncu în funcția de inspector de integritate

Dna Veronica Carabut informează membrii Consiliului că petiția dlui S. Hîncu a fost remisă după competență Autorității Naționale de Integritate, prin scrisoarea cu nr. 02/H-142/20 din 08.05.2020. Prin urmare, ANI a răspuns petiționarului prin scrisoarea cu nr. 07/H-142/20/1 din 18.05.2020.

În consecință, membrii CI au hotărât să informeze petiționarul despre imposibilitatea desemnării unui membru al Consiliului pentru perfectarea și semnarea actelor cu privire la angajarea petiționarului din lipsa de competență.

8. Cu privire la declarația inspectorului de integritate S. Pleșca cu nr. 2770 din

7. 05.2020 privind conflictul de interese real

Membrii Consiliului, examinând adresarea inspectorului de integritate dl S. Pleșca, au hotărât ca aceasta să fie adresată șefului Inspectoratului de Integritate, pentru ca dosarul în lucru să fie distribuit altui inspector de integritate, întru evitarea conflictului de interese invocat de inspectorul de integritate dl S. Pleșca.

De asemenea, membrii Consiliului de Integritate solicită Autorității Naționale de Integritate de a delega un specialist din cadrul Direcției Juridice a ANI pentru acordarea suportului juridic la examinarea sesizărilor și plângerilor, soluționarea conflictelor de interese, precum și sesizările ce țin de încălcarea regimului juridic al incompatibilităților.

9. Cu privire la adresarea dlui I. Frunze cu nr. 2763 din 07.05.2020 privind punctul de vedere pe marginea acuzațiilor aduse în vederea situației de incompatibilitate

Subiectul se amână pentru următoarea ședință a Consiliului de Integritate.

Data următoarei ședințe a Consiliului de Integritate va fi anunțată public prin publicarea pe pagina web a Autorității Naționale de Integritate.
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Dl Viorel Rusu continuă președinția următoarei ședințe a Consiliului de Integritate.

Ședința din 25 mai 2020 se declară închisă.

Reieșind din cele relatate, în temeiul art.12 al Legii nr.132 din 07.06.2016 cu privire la Autoritatea Națională de Integritate, în ședința din 18.11.2019 Consiliul de Integritate,-

A HOTĂRÎT:

1. Se ia act de:

· Propunerile și recomandările reprezentanților societății civile și a membrilor Consiliului de Integritate la Raportul de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019;
· Propunerile și recomandările reprezentanților societății civile și a membrilor Consiliului de Integritate la Planul de acțiuni al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2020;

· Petiția cu nr. P-138/20 din 17.03.2020 privind respectarea regimului juridic al incompatibilităților, în scopul verificării legalității deținerii mandatului de consilier, în condițiile statutului de funcționar public în cadrul Cancelariei de Stat;

· Sesizarea dlui S. Hîncu cu nr. H-142/20 din 19.03.2020 privind desemnarea membrului Consiliului de Integritate pentru perfectarea și semnarea actelor de angajare a dlui S. Hîncu în funcția de inspector de integritate;

· Declarația inspectorului de integritate S. Pleșca cu nr. 2770 din 07.05.2020 privind conflictul de interese real.

2.Secretariatul Consiliului de Integritate va asigura:

2.1 Transmiterea către Autoritatea Națională de Integritate a unui extras din procesul – verbal din 25 mai 2020, pentru informare și realizare a sarcinilor trasate (termen- 29.05.2020);
2.2 Redactarea hotărârii de aprobare a Raportului de activitate al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2019 (termen-29.05.2020);

2.3 Redactarea hotărârii de aprobare a Raportului de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2019 (termen-29.05.2020);

2.4  Modificarea prin substituirea dlui D. Țîra cu dl V. Palega a hotărârilor nr.10 din

09.09.2019, nr. 11 din 09.09.2019 și nr. 12 din 09.09.2019 (termen-29.05.2020);
2.5 Perfectarea scrisorii de însoțire cu remiterea către Autoritatea Națională de Integritate a petiției dnei N. Petcu cu nr. P-138/20 din 17.03.2020, pentru examinare după competență (termen-03.06.2020);

2.6 Perfectarea proiectului de scrisoare de informare a dlui S. Hîncu despre imposibilitatea desemnării de către Consiliu a unei persoane pentru perfectarea și semnarea actelor cu privire la angajarea petiționarului (termen-03.06.2020).

3. Autoritatea Națională de Integritate:
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· va generaliza propunerile reprezentanților societății civile și a membrilor Consiliului de Integritate de îmbunătățire, care vor fi luate în considerație pentru următorul Raport de activitate al

ANI, inclusiv pentru Rapoartele trimestriale;

· va opera modificările enunțate de către reprezentanții societății civile și a membrului Consiliului de Integritate dl M. Roșioru la Planul de activitate al Autorității Naționale de Integritate  pentru  anul  2020,  pe  care  le  vor  introduce  în  Plan (termen- 08.06.2020);
- va dispune delegarea unui specialist din cadrul Direcției Juridice a ANI pentru acordarea suportului juridic la examinarea sesizărilor și plângerilor, soluționarea conflictelor de interese, precum și sesizările ce țin de încălcarea regimului juridic al incompatibilităților.

5. Se  propune  agenda  de  lucru  pentru  ședința  următoare  a  Consiliului  de

Integritate:

1. Cu privire la Planul de acțiuni al Autorității Naționale de Integritate pentru anul 2020;
2. Cu privire la adresarea dlui I. Frunze cu nr. 2763 din 07.05.2020 privind punctul de vedere pe marginea acuzațiilor aduse în vederea situației de incompatibilitate;
3. Cu privire la sesizarea dlui S. Hîncu cu nr. H-204/20 din 25.05.2020 privind desemnarea membrului Consiliului de Integritate pentru perfectarea și semnarea actelor de angajare a dlui S. Hîncu în funcția de inspector de integritate;
4.  Cu privire la informarea privind concursul pentru selectarea reprezentaților societății civile și al mediului academic în Colegiul disciplinar al ANI și demararea unui nou concurs;
5.  Cu privire la modificările propuse de Autoritatea Națională de Integritate, a dlui Viorel Rusu și a dnei Mariana Timotin și a dlui Vitalie Palega, membri ai Consiliului de Integritate, la Regulamentul cu privire la organizarea și desfășurarea concursului privind suplinirea funcției de inspector de integritate;
Următoarea ședință a Consiliului de Integritate va fi anunțată public prin plasarea pe pagina web oficială a Autorității Naționale de Integritate.

Președinte al ședinței



Viorel RUSU

A protocolat



Veronica CARABUT

Notă: Ședința a fost înregistrată pe https://realitatealive.md, https://www.privesc.eu.
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