REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL DE INTEGRITATE

PROCES - VERBAL nr. 9
al sedintei Consiliului de Integritate

17 mai 2021, ora 14.00

Locul desfasurarii sedintei: or. Chisinau, sediul Autoritatii Nationale de Integritate
(ANI), ca centru informational de asigurare a sesiunii prin teleconferintd (platforma

ZOOM).

Sedinta publica cu difuzare media in regim de timp real:
privesc.eu.md', youtube.com®

Prezideaza: dna Mariana TIMOTIN

Prezenti 5 membri ai Consiliului de Integritate (CI) din S membri desemnati:
1. DI Serghei OSTAF

2. DI Viorel RUSU

3. DI Mircea ROSIORU

4. DI Vitalie PALEGA

Cvorumul necesar este asigurat, sedinta este deliberativa.
Lucrari de secretariat si protocol:
Dna Veronica CARABUT, specialist principal Tn Directia resurse umane sl
documentare a ANI.
ORDINEA DE Z1:

1. Cu privire la sesizarea R-82/21 din 28.01.2021, remisa spre examinare catre
Consiliul de Integritate de la Aparatul Presedintelui Republicii Moldova® (remei
legal: art. 12), alin. (7), lit. k) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea

Nationala de Integritate, pct. 12, subpct. 13 al Regulamentului de oreanizare si
Junctionare a Consiliului de Integritate)

https://www.privesc.eu/Arhiva/94826/Sedinta-Consiliului-de-Integritate-al-Autoritatii-Nationale-de-Integritate-
din-17-mai-2021
2 U https://www.youtube.com/watch?v=aC5y gGagkwQ

? https://www.ani.md/sites/default/files/PV-4%20din%2004.03.2021 .pdf



Prezentare: Mariana TIMOTIN (pana la | min.)
Raportor: Vitalic PALEGA (pana la 3 min.)
Discutii: ficcare membru al CI (pand la [ min).

2. Cu privire la controlul privind depunerea in termen a declaratiilor de avere
si interese personale de citre presedinte si vicepresedintele Autorititii, precum
si de ciitre inspectorii de integritate si rezultatele controlului averilor si al
intereselor personale, constatari sau absenta incalcdrii regimului juridic al
conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor de catre
presedintele si vicepresedintele Autoritatii, precum si de catre inspectorii de
integritate pentru anul 2020 (temei legal: art. 12, alin. (7, lit. i) si lit. j) din Legea
nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, art. 10, alin. (2) si
alin. (3) din Legea nr. 133/20106 privind declararea averii si a intereselor personale,
pet. 12, subpcet. 10 5i 11 ale Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului
de Integritate )

Prezentare: Mariana TIMOTIN (pana la 2 min.)
Raportor: Mircea ROSIORU (péna la 3 min.)
Discutii: fiecare membru al CI (pana la 1 min.)

3. Examinarea propunerilor de modificare a Regulamentului cu privire la
organizarea si desfasurarea concursului privind suplinirea functiei de inspector
de integritate® (temei legal: art. 18, alin. (3) al Legii nr. 132 din 17.06.2016 cu
privire la Autoritatea Nationala de Integritate, pct. 12 subpct. 19) si pet. 14 subpct.5),
6) 5i 9) ale Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului de Integritate).”

Prezentare: Mariana TIMOTIN (pana la 3 min.)
Discutii: fiecare membru al CI (pana la | min.)

4. Diverse (max. 5 min.):
4.1 Chestiuni organizatorice. Proiectul agendei, precum si stabilirea prealabila
a datei sedintei urmatoare (remei legal: pct. 14 subpct. 2), pct. 15 subpct. 3), pct.
16, pct. 24, 25, 26, 27, 28, 30 ale Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului de Integritate)

Desfasurarea sedintei:

Dna Mariana TIMOTIN, presedinte al sedintei Consiliului de Integritate
informeaza ca, la sedinta on-line a Consiliului de Integritate din 17 mai 2021 participa
5 membrt a1 Consthului.

* https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=120704&lang=ro
* https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=105905&lang=ro
“https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=115491&lang=ro
" http://ani.md/sites/default/files/HCI-5%20inspect%20de%20integ.PDF



Sedinta este deliberativa si se declard deschisa.
In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului de Integritate, - pand la modificarea art. 35 si 36, pct. 1) din Regulament.
- supune votului aprobarea procesului — verbal al sedintei din 19 aprilie 2021.
Se voteaza unanim.
De asemenea, da citire Proiectului Ordinii de zi din 17 mai 2021.
Se supune votului agenda sedintei Consiliului de Integritate din 17 mai 2021.
Se voteaza unanim.

DEZBATERI CONFORM ORDINII DE Z1:

1. Cu privire la sesizarea R-82/21 din 28.01.2021, remisa spre examinare catre
Consiliul de Integritate de la Aparatul Presedintelui Republicii Moldova

DI Vitalie PALEGA a formulat constatarea privind examinarea sesizarii R-

8221 din 25.01.2021 cu urmatoarele:

I. finalitatea este zero dupa 5 luni de examinare;

2. toate Autoritdtile publice care au fost sesizate au declarat incompetenta;

3. observatie speciala pentru Centrul National pentru Protectia Datelor cu Caracter
Personal care a raspuns specific si nu s-a implicat in examinare.

In cadrul sedintei din 19.04.2021, Consiliul de Integritate a propus
urmatoarele:

Instituirea unui parteneriat social cu desemnarea dlui Vitalie Palega ca mediator
din partea CI care sa participe la procesul de solutionare extrajudiciara a
conflictului colectiv de munca (procedura de conciliere).

La data de 28.04.2021, a remis Propunerile de incepere a negocierilor colective
citre ANI si reprezentantii salariatilor ANI.

Ulterior, a constatat cd, reprezentantul salariatilor ANI nu s-a expus si nu a
discutat cu petitionara propunerea privind parteneriatul social. La fel, considera ca,
raspunsul ANI nr. 07/2249 din 06.05.2021 este unul amplu 1 ¢@ propunerea initierii
negocierilor colective este una moportuna.

Referitor la statutul raportorului face o concretizare si anume ca este
reprezentant al societdtii civile, desemnat ca mediator din partea CI la procesul de
conctliere.

Sarcina curenta: preluarea initiativet, prin care se intelege rezolvarca amiabild
a contlictului colectiv de munca cu expunerea reprezentantului salariatilor ANI.

Reprezentantul salariatilor ANI sa vind cu propuneri, sa discute cu dl lon
Nicolaev, inspector superior de integritate, cu dl Lilian Chisca, vicepresedintele AN,
cu dna Emilia Ristic, sef al Directier financiard st administrare (petent) st Autoritatea
Nationala de Integritate, despre conflictul colectiv de munca din ANI, unde Consiliul
de Integritate se implica pentru rezolvare, fara a fi parte la acest conflict.

In dependentd de raspunsul dat de citre reprezentantul salariatilor AN, fie ca
refuza sau vine cu o implicare, vor ti luate alte masuri.

Dupa pérerca dlui Mircea ROSIORU, ANI prin scrisoarca nr. 07/2249 din
06.05.2021 informeazad cd, la moment in ANI nu existd nici sindicat si nici
reprezentant al salariatilor, care sd initieze $1 care sa poarte discutit de cooperare la



nivel de CI-ANI, ANI-CI, cat si pe intern in ANI. Astfel, nu vede care este perspectiva
intentici raportorului dlui Vitalie Palega, la negocicrile colective intre participanti
(angajator, salariati), deoarece nu se doreste instituirea parteneriatului social.

DI Vitalie PALEGA referitor la procedura de conciliere pe care o propune nu
se asteaptd la rezolvare de situatie, dar sunt obligatii potrivit Codului muncii, care
prevad cd si reprezentantul salariatilor trebuie sa se expuna si in dependentda de
raspunsul acestuia va fi perfectat raspuns catre Presedintia Republicii Moldova.

DI Viorel RUSU cste de parere ca, Cl trebuie sa actioneze la toate petititle si
adresdrile in limitele competentelor atribuite prin Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationalda de Integritate.

La fel, propune ca in raspunsul Presedintieit RM sd fie indicat in partea
descriptivd efortul CI, adica interpelarile facute in adresa Autoritdtilor publice
(enumerate) precum si raspunsurile parvenite si in concluzie, in partea dispozitiva Cl
sd se mentioneze cd, reiesind din competentele atribuite, Cl constata existenta unui
litigiu de munca iar mecanisme de influentd din partea CI nu exista si doar poate
recomanda ANI.

In concluzie, pentru subiectul nr. 1 dna Mariana TIMOTIN propune ca
raportorul, in sedinta urmatoare sa vind cu un proiect de hotdirdre. Intre timp se va
clarifica si cu pozitia reprezentantului salariatilor ANI si in dependenta de
raspunsul reprezentantului salariatilor ANI sa fie perfectat raspuns Presedintiel
Republicii Moldova.

2. Cu privire la controlul privind depunerea in termen a declaratiilor de avere
si interese personale de catre presedinte si vicepresedintele Autoritatii, precum
si de catre inspectorii de integritate si rezultatele controlului averilor si al
intereselor personale, constatari sau absenta incalcarii regimului juridic al
conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor de catre
presedintele si vicepresedintele Autoritatii, precum si de catre inspectorii de
integritate pentru anul 2020

Dna Mariana TIMOTIN informeaza ca, de catre Comisia de verificare
(Comisie) in componenta dlui Mircea Rosioru si a dnei Mariana Timotin a fost
cfectuat controlul declaratiilor de avere si interese personale depuse de catre
presedinte si vicepresedintele Autoritatii, precum si de citre inspectorii de integritate,
pentru anul 2019.

Astfel, pentru initierea procedurii privind depunerea in termen a declaratitlor
de avere si interese personale de catre presedinte si vicepresedintele Autoritatii,
precum si de catre inspectorii de integritate si rezultatele controlului averilor si al
intereselor personale, constatari sau absenta incdlcarii regimului juridic al conflictelor
de interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor de cétre presedintele si
vicepresedintele Autoritatii, precum si de catre inspectorii de integritate pentru anul
2020, este necesar de a constitui o altd componentd a Comisiet.

Prin urmare, informeaza ca, conform hotararii Consiliului de Integritate nr. 12
din 09 septembric 2019, cu modificdrile ulterioare, Comisia avea urmdtoarca
componenta:



- membrii permanenti: dl Mircca Rosioru si dna Mariana Timotin — membri ai
Consiliului de Integritate si dna Adecla Griciuc si dl Constantin Culicovschi
inspectort de mtegritate;

- membri supleanti: dl Viorel Rusu si dl Vitalie Palega — membri ai Consiliului de
Integritate si dl lon Nicolaev — inspector de integritate superior.

Avand in vedere ca dl Constantin Culicovschi, inspector de integritate, a
demisionat la 06.01.2021, hotardrca a fost modificatd prin excluderea inspectorulu
de integritate (Hotararea nr. 2 din 18.01.2021).

De asemenca, propune substituirea candidaturii dumneact din componenta
Comistel cu candidatura dlui Serghei Ostaf.

DI Serghei OSTAF considera ca, este nevoie de o noud hotarare a Consiliulul
de Integritate, unde s@ fie specificat mandatul $1 componenta membrilor CI. La fel
specifica ca, in decembrie 2021 dumnealui i-i expird mandatul de membru in
Consiliul de Integritate si conform tabelului de evidenta a subiectelor n lucru, n
cadrul Consiliului de Integritate, are de realizat 2 chestiunt majore de consolidare a
sistemului de functionare al ANI care va consuma cel putin 20 de zile de efort in
perioada limitatd de efectiv 3-4 luni de mandat rdmas, evident dacd ANI va porni
activitatea grupului de lucru conform recomandarii CI din 2020:

[. Procesul de claborare a Stratcgici institutionale a Autorititii Nationale de

Integritate, care presupunce un timp mai indelungat de lucru;

2. Planul de activitate al Autoritdtii Nationale de Integritate pentru anul 2021,

DI Viorel RUSU este de parerea ca, in hotararea CI, pe langd noua componentd a
Comusiei trebuie sé fie specificata si perioada de control. Dupa prezentarca de catre
ANI a lister inspectorilor de integritate, vor fi alesi aleatoriu prin tragere la sorti 2
inspectori — membri permanenti si | inspector — membru supleant.

in concluzie, pentru subiectul nr. 2 se propune de perfectat o scrisoare catre
ANI cu solicitarea prezentarii listei inspectorilor de integritate din care vor fi alesi
aleatoriu 2 inspectori, membri permanenti si 1 inspector, membru supleant, pentru
a fi inclusi in hotiararea CI in realizarea procedurii specificate art. 12 alin. (7) lit.
i) si j) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate
privind initierea procedurilor de control cu privire la depunerca in termen a
declaratiilor de avere si interese personale de cétre presedintele si vicepresedintele
Autoritatii, precum si de catre inspectorii de integritate si cfectuarii controlului
averilor si al intereselor personale, constatarea incdlcarii regimului juridic al
conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, restrictitlor si limitarilor de catre
presedintele s1 vicepresedintele Autoritatii, precum si de cétre inspectorii de
itegritate.

DI Mircea ROSIORU mentioneaza cd, a vizionat spotul ziarului de garda (zdg)
cu masinile subevaluate ale inspectorilor de integritate si considerd ca, CI n-o sa
depisteze incalcari ce tine de declararea averii de catre inspectorii de integritate,
deoarece inspectorii de integritate au acces la toate bazele de date si in momentul
completarii declaratiei de avere nu o fac in baza certificatelor si interpelarilor catre
diferite organe, dar prin accesarca bazelor de date. Verificarea propriu — zisa are 2
aspecte:



I. Depunerea in termen, rcalizarca cdreia este foarte simpld prin accesarca
directoriului portalul declaratiilor de pe pagina web a ANI;

2. Efectuarii controlului averilor i al intereselor personale, constataree
incalcdrii regimului juridic al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor,
restrictiilor si limitarilor de catre presedintele si vicepresedintele Autoritatii,
precum si de catre inspectorii de integritate, care se presupune cd este mai
complicat de realizat.

Din spotul zdg, care aratd masinile inspectorilor de integritate declarate la pret
derizoriu, considerd ¢d asa va continua an de an, dacd nu se va interveni pe
modificarca Metodologiei si cadrului legal de declarare a averii si intereselor
personale.

La fel, propune formarea grupului de lucru in componenta: reprezentantilor
Autoritatii Nationale de Integritate, Consiliului de Integritate, Serviciului Fiscal de
Stat si eventual, alte Autoritati ale Statului, pentru a opera modificari la Metodologie
si cadrul legal, potrivit carora subiectii declardrii s-si depuna corect declaratiile de
avere si interese personale si sd opereze cu cifre reale.

in consecintii, propune urmaitoarele:

I. Realizarea prerogativei specificate art. 12 alin. (7) lit. 1) din Legea nr. 132/2016

cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate privind initierca procedurilor
de control cu privire la depunerea in termen a declaratiilor de avere si interese
personale de catre presedintele si vicepresedintele Autoritdtii precum si de
catre inspectorii de integritate;
Pentru realizarea prerogativei specificate art. 12 alin. (7) lit. j) din Legea nr.
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate efectuarea
controlului averilor si al intereselor personale, constatarca incalcarii regimului
juridic al conflictelor de interese, al incompatibilititilor, restrictiilor si
limitarilor de citre presedintele si vicepresedintele Autoritatii, precum si de
catre inspectorii de integritate, de luat o pauza, pana la modificarea cadrului
legal.

DI Viorel RUSU sugereaza ca, membrii CI pot participa la grupul de lucru format
in cadrul Parlamentulur RM, la procesul care deja deruleaza in modificarea cadrului
legal, cu modificari propuse din partca ANI, Presedintelui Republicii Moldova, cat si
din partea unor fractiuni parlamentare.

Pentru urmatoarea sedinta a Consiliului de Integritate, dl Mircea Rosioru
va perfecta un proiect de hotarare in partea ce tine de depunerea in termen a
declaratiilor de avere si interese personale de catre presedintele si vicepresedintele
Autoritatii precum si de cdtre inspectorii de integritate, pentru anul 2020,

Dna Mariana TIMOTIN este de acord cu propunerca ca pentru urmatoarea
sedinta a Consiliului de Integritate, dl Mircea Rosioru sa verifice depunerea in
termen a declaratiilor de avere si interese personale de cdtre presedintele si
vicepresedintele Autorititii precum si de cdtre inspectorii de integritate, pentru
anul 2020, iar controlul averilor si al intereselor personale sa fie aménat pana la
modificarca Metodologiei si cadrului legal de declarare a averii si intereselor
personale, iar intre timp sa fic pus in discutie aspectul dat intr-o alta sedinta.
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DI Serghei OSTAF sustine ideea cu realizarea primei parti (depunerea in
termen), iar pentru a doua parte (controlul averilor si al intereselor personale),
specificd ¢a in Raportul de activitate al Cl pentru anul 2020 se identificd o serie de
problematici pe care le are CI pentru realizarea inclusiv si a acestei atributii $1 aceasta
reiese din faptul ca, Cl nu dispune de un inspector de integritate, cel putin cu un
program partial de muncd, pentru realizarea mai multor activititi de control al
regimului de integritate in cadrul ANI. Controlul regimului de integritate contine
controlul averii si a conflictelor de interese, care sunt prevazute in Metodologia de
efectuare a controlului averii si a intereselor personale si privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si
limitarilor, care considerd ca are multe carente si trebuie considerabil Tmbundtitita
pentru ¢a nu reflectd practicile internationale in domeniu privind controlul regimului
de integritate si nici viziunea CI.

La fel, considera ca inspectorul de integritate desemnat in CI trebuie sa se ocupe
sistematic de:

- Cu referire la averi si venituri declarate, anumite activitati de aplicare a
Metodologiei in raport cu declaratiile s1 anume daca sumele sau evaluarea
bunurilor mobile si imobile este adecvata;

- Cu referire la conflictele de interese, contributia inspectorului la examinarea si
solutionarca conflictelor de interese ale presedintelui si vicepresedintelui
Autoritatii.

O alta problematica a CI este faptul cd, ANI nu a asigurat functionarea (din 2018)
subdiviziunii Securitate aucdit Si control al integritalii
(https:ani.md/sites/default/files/HP-9%20din%2008.02 2018%20.pdf conform
hotaririi Parlamentului), cu angajarca functionarilor publici cu statut special, care
trebuie sa monitorizeze stilul de viatd al inspectorilor de integritate si a conducerit,
deoarece stilul de viatd este conectat la notiunea de cheltuieli curente si utilizarca
bunurilor, pe care le realizeaza functionarii publici, inclusiv functionarii publici cu
statut special si daca acestea se potrivesce si sunt comparabile cu veniturile realizate
in activitatea de functionar public.

Aceste doud aspecte nu tin de schimbarea cadrului legislativ, dar tin de
aranjamentele institutionale, care trebuie sd aiba loc in cadrul ANI pentru a asigura
integritatea ANI si a facilita realizarea atributiei CI discutate. Schimbarile legislative
pot f1 realistic asteptate in toamna anului 2021 sau mai tarziu, pe cand in aceste 6 luni
este posibil de realizat acest obiectiv pe o altd cale.

De asemenea, tine de imaginea ANI ca ea sd conlucreze cu CI, astfel incat in
toamna anului 2021 CI si ANI sd aiba o intelegere mai buna in aspectele legate de
integritatea inspectorilor si conducerii in ceea ce priveste valorile declarate si pe de
altd parte si aspectele legate de conflictele de interese potentiale.

In acest sens, propunc:

1. Pentru controlul averilor si al intereselor personale CI impreuni cu ANI sa
organizeze o dezbatere publicd, cu caracter stiintific, cu invitarea expertilor,
societatea civila, Consiliul Europei, cu genericul: ,, Cum ar putea CI sa-si onoreze
obligatiunile sale de punere in aplicare a atributiei de exercitare a controlului
respectarii regimului de integritate in cadrul ANI";




2. Solicitarea ANI sa ajute CI in realizarea atributiei de control al declaratiilor
de avere si interese personale, examinarea si solutionarea conflictelor de interese
ale presedintelui si vicepresedintelui Autoritatii, prin desemnarea unui inspector
de integritate cu program redus de munci pentru o perioada mai indelungata (6
-8 luni);
3. Solicitarea ANI s se conformeze Hotararii Parlamentului (nr. 9 din 08.02.2018,
https:/ani.md/sites/default/files/IHP-9%20din%2008.02.2018%20.pdf) ca sa operationalizeze
subdiviziunea Securitate audit si control al integrititii pentru monitorizares
stilului de viata.

DI Viorel RUSU considera ca Consiliul de Integritate trebuie asistat de mai multe
persoane: inspector de integritate, jurist.

Dna Mariana TIMOTIN, propune de initiat o discutic cu ANI privind
desemnarea unui numar mai mare de persoanc care sd asigure activitatea CI.

In concluzie, pentru subiectul nr. 2 in partea ce tine de:

1) Depunerea in termen a declaratiilor de avere si interese personale de catre
presedintele si vicepresedintele Autoritatii precum si de cdtre inspectorii de
integritate, pentru anul 2020, dl Mircea Rosioru va perfecta un proiect de
hotarare catre urmatoarea sedinta a Consiliului de Integritate;

2) Controlul averilor si al intereselor personale se amana pentru alta data.

Se propune organizarea de citre Cl impreund cu ANI a unei dezbateri
publice, cu caracter stiintific, cu invitarea expertilor, societatea civila, Consiliul
Europei, cu genericul: : ,,Cum ar putea CI sa-si onoreze obligatiunile sale de
punere in aplicare a atributiei de exercitare a controlului respectarii regimului de
integritate in cadrul ANI”.

3. Examinarea propunerilor de modificare a Regulamentului cu privire la
organizarea si desfisurarea concursului privind suplinirea functici de inspector
de integritate

Dna Mariana TIMOTIN informeazd despre continuarea examinarii
Regulamentului.

Pct. 64/1 referitor la continutul contestatiei va {1 reformulat de cdtre dna M.
Timotin s1 va fi propus pentru a doua lectura.

.a pct. 65 referitor la termeni, propunerea dlui M. Rosioru este:

., Contestatia motivata se depune in termen de 3 zile de la anuntarea
rezultatelor, dar nu mai tdarziu de 24 de ore de la momentul in care Comisia de
concurs a pus la dispozitia candidatului varianta de lucrare verificata .

La pct. 66 dl Viorel RUSU are propuneri de aspect procedural si anume:
rotatia membrilor Comisiilor, inclusiv in raport cu ANI $i asigurarea transparentei a
Comisiilor. De asemenca, propune ca propunerile de modificare inaintate de catre
dumnealui pentru pet. 66 sd se regaseasca in proiectul Regulamentulur.

Urmatoarea sedinta a Consiliului de Integritate va fi desfasurata pe data de 24
mai 2021, ora 14.00 si va fi anuntatd public prin plasarea pe pagina web a
Autoritatii Nationale de Integritate.



S-A HOTARAT:
1. Se aproba:
1) Procesul — verbal al sedintei din 19 aprilic 2021 si Ordinca de zi a sedintei din 17
fal 2021
2. Membrii Consiliului de Integritate:
DI Vitalie PALEGA, in sedinta urmatoare va veni cu un proiect de hotarare pentru
subiectul nr. 1. Cu privire la sesizarea R-82/21 din 28.01.2021, remisa spre
examinare catre Consiliul de Integritate de la Aparatul Presedintelui Republicii
Moldova
DI Mircea ROSIORU, ciitre urmatoarea sedintd a CI va perfecta un proiect de
hotdrare in partea ce tine de depunerea in termen a declaratiilor de avere si interese
personale de catre presedintele si vicepresedintele Autoritatii precum si de catre
inspectorii de integritate, pentru anul 2020;
Dna Mariana TIMOTIN va reformula pet.64/1 din Regulamentul cu privire la
organizarea §i desfasurarea concursului privind suplinirea functiei de inspector de
integritate referitor la continutul contestatiei care va fi propus pentru a doua lectura.

3. Secretariatul Consiliului de Integritate va asigura:

1) perfectarea procesului — verbal al sedintei Consiliului de Integritate din 17 mai
20415

2) transmiterea copici procesului — verbal al sedintei Consiliului de Integritate din 17
mai 2021 catre Autoritatea Nationalad de Integritate;

3) asigurarea realizarii sarcinilor dispuse in sedinta din 17 mai 2021

4. Asigurarea publicarii pe pagina web a Autorititii Nationale de Integritate a
procesului — verbal al sedintei Consiliului de Integritate din 17 mai 2021,

5. A propune Autorititii Nationale de Integritate de comun cu Consiliul de
Integritate sa organizeze o dezbatere publica, cu caracter stiintific, cu invitarea
expertilor, societitii civile, Consiliul Europei, cu genericul: ,, Cum ar putea CI sa-
si onoreze obligatiunile sale de punere in aplicare a atributiei de exercitare a
controlului respectarii regimului de integritate in cadrul ANI”.

6. Se propune agenda de lucru pentru sedinta urmatoare a Consiliului de
Integritate:

1. Cu privire la sesizarea R-82/21 din 28.01.2021, remisd spre examinare cétre
Consiliul de Integritate de la Aparatul Presedintelui Republicit Moldova.

2. Cu privire la rezultatele controlului privind depunerea in termen a declaratiilor de
avere $i interese personale de catre presedinte si vicepresedintele Autoritatit, precum
si de catre inspectorii de integritate, pentru anul 2020.

3. Examinarca propunerilor de modificare a Regulamentului cu privire la organizarca
si desfasurarca concursului privind suplinirea functiei de inspector de integritate.



4. Diverse: Chestiuni organizatorice. Proicctul agendei, precum si stabilirca
prealabild a datei sedintei urmatoare.

NOTA: Propunerea si programarea comportd un caracter preparatoriu si pot {i schimbate in
functic de situatia pandemica.

Dna Mariana TIMOTIN va continua presedintia urmaitoarei sedinte a
Consiliului de Integritate
Sedinta din 17 mai 2021 se declara inchisa.

Digitally signed by Timotin Manana
Date: 2021.05.27 11:30:00 EEST

Presedinte al sedintei Reason: MoldSign Signature

Location: Moldova

475" Mariana TIMOTIN
A protocolat / Veronica CARABUT

Nota: Sedinta a fost inregistratd pe https://www.privesc.eu/Arhiva/94484/Sedinta-Consiliului-de-Integritate-al-
Autoritatii-Nationale-de-Integritate-din-19-aprilie-2021
Si https://www.youtube.com/watch?v=aC5ygGqakwQ

In cazul in care exista divergente intre prezeniul proces-verbal si inregistrérile video, de bazd se vor lua inregistrarile
video
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